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ياد              د               اشت 

طبل بزرگ
زيرپاى سالمندان

ــران،در  ــالمندان دراي ــى س روز جهان
تقارنى خجسته با عيدسعيدفطر،ماه«مهر» 
ــدارس به روى  ــايى م وروزهاى بازگش
ــاوگان ايرانى، آميزه اى از نورومعرفت  نوب
ــت كه شايد دركمتر سرزمينى  ودانايى اس
ــا چنين  ــت و ب ــه اش ياف ــوان اين گون بت
ــراغش را گرفت. روز  ــى، س ويژگى هاي
ــال، نوعى  ــالمندان در عين ح جهانى س
تذكار ويادآورى است نه صرفاً به ديگران، 
ــاپيش به خودمان كه«حال»فردا  بلكه پيش
ــت مان را  را از «احوال»امروز دريابيم. دس
سايه افكن ديدگان كنيم و به فردايى چشم 
ــر، ناگزير از  ــه در تولدى ديگ بدوزيم ك
مرحله تازه اى از زندگى عبورمان خواهد 

داد.
ــتين  ــالمند جهان، درنخس جمعيت س
ــوم، با  ــده هزاره س ــتين س ــه از نخس ده
شتابى دور از انتظاررشد مى كند، در حالى 
ــهم ازاين ميزان رشد،به  ــترين س كه بيش
ــيايى وروبه توسعه تعلق  ــورهاى آس كش
ــيارى  دارد. آنچه ازهم  اينك نگرانى بس
ــزان و متوليان امور اجرايى در  از برنامه ري
اين كشورها را موجب شده، رشد فزاينده 
جمعيت«سالمند نيازمند»است كه درآينده 
ــه نامه ها،  ــف كليه مقاول ــد مخال مى توان
منشورها، بيانيه ها و  تعهدات بين المللى، 
اين قشر از جمعيت جهان را از دستيابى به 
حداقل حقوق فردى ومدنى خود بازدارد. 
آن گونه كه كارشناسان مى گويند، جمعيت 
تقريباً  ــده  آين وبالاتر،طى3دهه  ــاله  60س
ــد واز حدود 9درصد  ــر خواهد ش دوبراب
ــه 16درصد افزايش  كل جمعيت جهان،ب
مى يابد.ناگفته پيداست در رستاخيز عظيم 
سالمندى، كشور ما نيز بى نصيب نخواهد 
ــت از همين امروز،با  ماند. پس منطقى اس
رويكردى جدى تر به نظريه هاى سالمندى 
و تجارب به دست آمده در اين حوزه، به 
گونه اى   عمل كنيم كه موج خيز نيازهاى 
جمعيت سالمند را آسوده تر ازسربگذرانيم، 
ــاخص هاى مربوط  به ويژه آن كه همه ش
ــالمندان درايران،از  به افزايش جمعيت س
ــت ودرمان،  ــطح بهداش ــه بهبود س جمل
افزايش اميد به زندگى وبالا رفتن ميانگين 
سن به روشنى آشكار وقابل مطالعه است. 
سالمندان  برهمه  سالمندان،  روزجهانى 

جهان مبارك باد.
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نفت وخاطره

با كشف نفت در خوزستان  ؛ مسأله ارتباط و دسترسى به مناطق نفت خيز 
ــه  اولويت كارى متوليان صنعت نوپاى نفت  ــال مواد مورد نياز، ب براى ارس
ــان كوهپايه هاى صعب العبور  ــد.ميدان« نفتون1» در مي در اين مناطق بدل ش
ــايد قرن ها جز عشاير كوچ رو  ــمال خوزستان قرار داشت كه سال ها و ش ش
بختيارى كسى به آن مناطق دسترسى نداشت،منطقه اى كه "رينولدز"  و گروه 

حفارانش نيز به سختى آن را پيدا كردند.
كوه تپه هاى گچى و دره هاى پر پيچ و خمى كه ميدان نفتون را از دشت 
خوزستان جدا مى كرد آنقدر زياد بود كه تا سال ها پس از كشف نفت، عبور و 
مرور مستمر به آن غيرممكن بود. شايد به همين دليل بود كه  از تاريخ كشف 
ــال طول كشيد تا يك خط آهن  ــال 1908 ميلادى - سيزده س نفت - درس
ــد.كمى پس از پايان جنگ اول جهانى ،مهندسان راهساز  در منطقه ايجاد ش
انگليسى،احداث خط آهن  "ميدان نفتون"  را در دستور كار خود قراردادند. 

ــت وجوى  ــب،به جس ــوار بر اس آنها  س
ــير پرداختند  ــن و راحت ترين مس بهتري
ــيدندكه  بهترين مسير  وبه اين نتيجه رس
همان مسيرى است كه سيزده سال پيش 

"رينولدز"  از آن عبور كرده بود.
كوهپايه هاى مشرف به ميدان نفتون، 
ــت. در يكى از اين  دره هاى عميقى داش
ــق، رودخانه  ــى و عمي ــاى طولان دره ه
ــارى بود كه از جنوب  فصلى« تمبى2 »ج
ــور مى كرد و  ــون عب ــدان نفت ــرقى مي ش
ــه «درخزينه»در  ــوم ب ــه اى موس در منطق

حدفاصل شوشتر و اهواز  به رودخانه كارون مى ريخت.رودخانه كارون در 
آن روزگار تا منطقه درخزينه قابل كشتى رانى بود. به همين دليل در صورت 
ــتند بقيه مسير را  ايجاد خط آهنى بين ميدان «نفتون» و «درخزينه»، مى توانس
تا اهواز و خليج فارس  با كشتى هاى كوچك محلى طى كنند و به آب هاى 

آزاد برسند.
حدود 72 كيلومتر فاصله بين درخزينه و ميدان نفتون براى احداث خط 
ــانه گذارى، تسطيح، زيرسازى و سرانجام،پل سازى شد تا دو ريل  آهن نش
فولادى ساخت كارخانجات منچستر به موازات هم و به عرض  دو فوت و 
شش اينچ   (حدود هفتاد و پنج  سانتى متر ) «درخزينه» را به  ايستگاه قطار 

(RAIL WAY )در ميدان« نفتون» متصل سازد. 
ــد تا  ــيدى ) تكميل و آماده ش ــال 1923 (1302 خورش خط آهن در س
ــير، ابتدا از  ــركت نفت در آن به حركت درآيد. براى افتتاح  اين مس قطار ش
ــاى بارى  بدون واگن متعلق به هيات فروش و واگذارى ارتش  لوكوموتيوه
ــد. اين لوكوموتيوها در خلال جنگ اول جهانى  بريتانيا در مصر استفاده ش
18-1914 ميلادى در انبار ملزومات كانتارا  مستقر شده بود و ارتش بريتانيا 
با فروش آنها به كمپانى نفت در ايران موافقت كرد.به اين ترتيب،قطار كمپانى 

ــين دودى مى ناميدند در مسير درخزينه به ميدان  كه اهالى محلى آن را ماش
ــه مورد نياز  نفتون به راه افتاد و علاوه بر انتقال كالا و ملزومات از جمله ماس

براى ساختمان سازى، به مرور آمد و شد كاركنان نيز با آن انجام پذيرفت.
ــكل عبور و مرور قطار در اين مسير  ــيلاب هاى فصلى مهم ترين مش س
بود كه در طول فعاليت بيست و هفت ساله اين خط، چند بار به قطع مسير 
ــيدى  (24 ژانويه  ــيلاب چهارم بهمن 1302 خورش ــد. ازجمله س منجرش
1923ميلادى ) كه بخش مهمى از خط و يك پل اصلى را منهدم كرد و مسير 
را حدود سه ماه بست، يا سيلاب ديگرى كه در 1323 خورشيدى روى داد 
و در «دره تمبى» حدود شش و نيم مايل از خط و سه پل اصلى را  نيز ويران 
ــتفاده از سه دستگاه لوكوموتيو مخزن دار و بيست  كرد.تجهيز راه آهن با اس
ــا 1328 (1945  ــال هاى 1324 ت ــج واگن، ظرفيت خط را در فاصله س و پن
ــين  ــا 1949 ميلادى ) به بالاترين ميزان،  يعنى9800تن در ماه رساند.ماش ت
ــوانحى را نيز تجربه  دودى حوادث و س
كرد. از جمله درسال 1303 دو لوكوموتيو 
از روبه رو به هم برخورد و به دره سقوط 
كردند. در حادثه اى ديگر، حمله ملخ ها 
ــتن آنها روى ريل باعث  به مزارع و نشس
ــدكه در نتيجه  ــادن ترمز قطار ش ازكارافت
ــى حامل اتومبيل و  ــار كه  يك آن، دو قط
ــواد غذايى بود، در يك  ديگرى حامل م
سراشيبى تند با هم برخورد كردند.ماشين 
دودى از دست سارقان محلى نيز در امان 
ــتان 1306  ــود و حملات آنها در تابس نب
خورشيدى باعث شد از آن پس  همواره  يك يا چند نيروى مسلح، ماشين 
ــوزن بانى مسير شامل  "مالكريم" ،  ــتگاه هاى س دودى را همراهى كنند.ايس
ــگاه"  و ... باعث تجمع  كارگران در اين  ــى" ،" بتوند" ، "برد ميل" ، "آب "تمب

ايستگاه ها و به مرور،شكل گيرى كمپ هاى كارگرى شد.
ــتاى كنونى «آبگاه»،  ــوزنبان ارمنى در روس ــاى قديمى  چندين س قبره
ــد آن در  ــين دودى وآمد و ش ــادگارى برجاى مانده از روزگار رونق ماش ي
ــت.با احداث جاده ميدان نفتون (مسجدسليمان)  ايستگاه هاى بين راهى اس
ــوت  ــت داد و  صداى س به اهواز، خط آهن به مرور اهميت خود را از دس
ــين دودى پس از بيست و هفت سال در كوهپايه هاى مناطق نفت خيز  ماش
به خاموشى گراييد.ماشين دودى طى عمر بيست و هفت ساله خود بيش از 

يك ميليون تن بار جابه جا كرد.

1-ميدان نفتون : نام قديم منطقه مسجدسليمان، محل حفر چاه شماره يك نفت ايران
ــرق مسجدسليمان  ــمارى در ش 2-تمبى: رودخانه فصلى كه از كوه آس
سرچشمه مى گيرد و پس از عبور از جنوب شرق و جنوب مسجدسليمان در 

منطقه «درخزينه »به رودخانه كارون مى ريزد

از «درخزينه» تا ميدان نفتون با ماشين دودى

   ويرانه هاى پل بتوند  يادآور روزهاي ميزباني از ماشين دودى

ماشين دودي (قطار كمپاني) در حال عبور از پل «بتوند» سال 1302 شمسي
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اشاره
ــالگى صنعــت نفــت ايران،درآغاز  ــه ميمنت يكصدس ب
سومين سال ودرآستانه انتشار پنجاهمين شماره نشريه ويژه 
بازنشســتگان نفت، رييس  هيأت رييسه ورييس صندوق ها 
ــأت تحريريه«زندگــى نو»،كارنامه  درديدار مشــترك با هي
وكاركرد رسانه اى اين نشريه را در دو سال گذشته مناسب و 
مطلوب ارزيابى كردند.دكتر كرباسيان دراين ديدار برارتقاى 
كيفى نشريه به طور مستمر تأكيد كرد و گفت نشريه در طول 
دوسال گذشته عملكرد خوب و قابل قبولى داشته اما انتظار 

وتوقع از آن،هرروز بيشترمي شود.
آقاى محمدى نيز«زندگى نو»را نشــريه مورد علاقه خود 
خواند و گفت:اين نكته كه بازنشســتگان به دنبال نشــريه و 
پى جوى انتشــار ومطالعه آن هستند،حكايت از آن دارد كه 
ــانه  اى خود عمل كرده وفرهنگ  زندگى نو به رســالت رس

متعالى حاكم برصندوق را ترويج كرده است.
سردبير نشريه ويژه بازنشستگان نفت هم در اين نشست، 
ــقانه وصادقانه توصيف  فضاى حاكم بر«زندگى نو» را عاش
كردو اعمال حساســيت ها ودقت هاى جارى بر يك نشريه 

تخصصى با مخاطبان ويژه را مورد تأكيد قرار داد.
آقاى اميرغياثوند با قدردانى از حمايت هاى دكتركرباسيان 
ــدى،از آقايان:عبدالعزيزى، اكبرى  و توجه ويژه آقاى محم
ــر به هيأت  ــيرازى سپاســگزارى كرد.اهداى لوح تقدي وش
تحريريه«زندگى نو»وبرداشــتن عكس يادگارى،پايان بخش 

اين ديدار بود.

رويكرد منطقى به امور بازنشستگان
ــى «زندگى نو»به  ــرد خوب و رويكرد منطقى وعقلاي كارك
بازنشستگان و مسايل و مشكلات آنان در دو سال گذشته، اين 
ــتگان بدل كرده  ــريه را به يكى از نيازها و مطالبات بازنشس نش

وامروز اين قشر به دنبال«زندگى نو»است. 
ــريه ويژه  ــا هيأت تحريريه نش ــدار ب ــيان در دي دكتركرباس
بازنشستگان صنعت نفت با بيان اين مطلب افزود: ازتلاش هايى 
ــه رضايتمندى  ــورت پذيرفته و ب ــته ص ــال گذش كه در دو س
ــتگان از «زندگى نو» منجر شده سپاسگزارم و  اكثريت بازنشس
در عين حال به عنوان مدير و مسؤولى كه دستى در فعاليت هاى 
ــانى دارد، انتظار و توقع من از  رسانه اى وارتباطات واطلاع رس
ــتر از روز پيش است.  ــريه، به لحاظ كيفى هرروز بيش اين نش
بنيانگذار نشريه«زندگى نو» اين رسانه را ابزار پيوند وارتباط و 

تعامل  بين بازنشستگان و صندوق دانست و گفت:
پيش از اين، با ابلاغ حكم بازنشستگى به يك همكار، رشته 
ــد و بى خبرى  ــته مى ش پيوند او با محل كار و همكاران گسس
ــدوق  هم فاصله مى گرفت  ــان احاطه اش مى كرد كه از صن چن
ــتمرى و يا تمديد دفترچه  وفقط هرازگاهى براى دريافت مس

بيمه درمان به آن مراجعه مي كرد.
دكتر كرباسيان گفت: اگراتفاقى رخ مى داد،بازنشستگان باخبر 

نمى شدند واگرمزايايى به آنان تعلق مى گرفت،تنها با مراجعه به 
صندوق از فواصل دور ونزديك و بالا رفتن از پله ها از آن باخبر 
ــدند كه البته تعداد كسانى كه دردسرهاى سفر وترافيك  مى ش
ــوا را برخود هموار مى كردند اندك بود و در عين  وآلودگى ه
حال، نبود دفاتر نمايندگى وبرخى تسهيلات كه دراين سال ها 
ــده به اين وضعيت دامن مى زد. درخارج ازتهران هم  ايجاد ش
شرايط نامطلوب ترى حاكم بود و بازنشستگان مقيم شهرها و 
نقاط دورافتاده،حتى شناخت كافى از صندوق واموربازنشستگى 
ــه تصريح كرد: امروز هيچ تحول  نداشتند. رييس هيأت رييس
ــان نمى ماند. خبر  ــتگان نفت پنه ــم بازنشس و اتفاقى از چش
ــابقات ورزشي بين بازنشستگان، گزارش صعود  برگزاري مس
ــتگان كوهنورد به قله دماوند را همه مى خوانند و اين  بازنشس
مطلب در آنان تحرك و تكاپو ايجاد مي كند. وى افزود: امروز 
حرف ها،واكنش ها،ديدگاه ها و تصميم گيرى هاى ديگر مسؤولان 
صندوق در «زندگى نو»بازتاب مى يابد وبازنشستگان با نوع تفكر 
ــانى  كه متولى ومجرى امور آنان هستند آشنا  وجهان بينى كس

مى شوند واين آشنايى سبب دلگرمى آنان واميد بيشتر به آينده 
مى شود. عضو هيأت مديره شركت ملى نفت ايران با اشاره به 
ــريه«زندگى نو»خاطرنشان كرد: از سوى  مهم ترين كاركرد نش
ديگر،اين رسانه ابزارى براى سنجش وارزيابى تحولات است 
ــارت مخاطبان و نقد ويا تأييد عملكردها را فراهم  وامكان نظ
ــى آورد. ما به يارى زندگى نو كارهاى خوب وموافق با ذائقه  م
بازنشستگان را تكرار و از آنچه سبب ناخرسندى آنان مى شود 
ــان در زمينه ويژگى هاى  ــيان در پاي  پرهيزمى كنيم. دكتركرباس
ــانى اينترنتى سخن  ــانه هاى مجازى وپايگاه هاى اطلاع رس رس
گفت و خواستار ارتقاي سطح كيفى خبررسانى از طريق پايگاه 

اينترنتى صندوق بازنشستگى شد.

به نشريه علاقه مندم
ــريه ويژه  ــؤوليت بپذيرم،نش پيش از آن كه در صندوق مس
ــتگان را مى خواندم اما امروز نياز بيشترى به اين نشريه  بازنشس
احساس مى كنم. آقاى محمدى درديدارهيأت تحريريه«زندگى نو» 
ــى نو نزد  ــب افزود:زندگ ــان اين مطل ــيان با بي ــا دكتركرباس ب
ــت وآن را عزيز ومحترم  ــت داراى ارزش اس ــتگان نف بازنشس

مى شمارند. اين واقعيت را از بازنشستگانى دريافتيم كه تنها به 
قصد دريافت نشريه از نقاط دوردست به امور بازنشستگى آمده 
ومى آيند وسراغ«زندگى نو»را از همكاران ويا مراجعان مى گيرند.

رييس صندوق هاى بازنشستگى،پس اندازورفاه كاركنان،  نشريه 
ويژه بازنشستگان نفت را از نظر كمى وكيفى مناسب ومطلوب 
ــم محدوديت ها ونوپا  ــرد وگفت«زندگى نو» به رغ ارزيابى ك
ــارات مخاطبان  ــاختن انتظ ــانى،برآورده س بودن، دراطلاع رس
ــت عمل كرده ومورد علاقه  ــاى دانش عمومى آنان درس وارتق

واعتماد بازنشستگان است.

دوسال بدون خطا
ــود كه  ــماره«زندگى نو» در حالى منتشرمى ش پنجاهمين ش
همواره حرمت قلم وحريم واقعيت را پاس داشتيم وبه رسالت 
ــادمانيم ازاين كه به عنوان يك  حرفه اى خود وفادار مانديم وش
ــان خاص وانعكاس  ــانه تخصصى ودر مواجهه با مخاطب رس
ــرنزد. سردبير  ــايل آنان، هرگز خطايى جبران ناپذير ازما س مس
نشريه ويژه بازنشستگان نفت د رديدار هيأت تحريريه اين رسانه 
ــيان تصريح كرد: با جهت گيرى ها ورهنمودهاى  با دكتركرباس
ــاركت و نظارت آقاى عبدالعزيزى،  ارزشمند جناب عالى، مش
حمايت و همراهى آقاى شيرازى و فعاليت عاشقانه همكاران، 
ــوار ارتباط وتعامل صادقانه و صميمانه با مخاطبان  ــير دش مس
ــندى خوانندگان فهيم  ــلامت پيموديم وامروز به خرس را به س
ــيم. خوشبختانه با پيوستن  ــريف ازمحتواى نشريه دلخوش وش
آقاى محمدى به صندوق،انرژى تازه اى در مجموعه پديد آمد 
كه ما هم در «زندگى نو» ازآن بهره برديم وانتظار داريم همواره 
در فرايند انجام كار از رهنمودهاى رييس محترم هيأت رييسه 

صندوق ها بهره مند شويم.

در آغاز سومين سال انتشار 
از سوي دكتر كرباسيان عنوان شد 

زندگى نوزندگى نو
يكى از مطالبات
 بازنشستگان

آقاى محمدى:
«زندگى نو» به رغم 

محدوديت ها ونوپا بودن، 
دراطلاع رسانى،برآورده 

ساختن انتظارات 
مخاطبان وارتقاى دانش 

عمومى آنان درست عمل 
كرده است

دكتركرباسيان:
- به عنوان مدير و مسؤولى كه دستى در 

فعاليت هاى رسانه اى وارتباطات واطلاع رسانى 
دارد، انتظار و توقع من از اين نشريه، به لحاظ 

كيفى هرروز بيشتر از روز پيش  است
- با اين تعداد كم به رسالت 

حرفه اى خود به خوبي  عمل كرده ايد
سردبير« زندگي نو» : 

 همكارانم عاشقانه كاركردند.
 حرمت قلم وحريم واقعيت را پاس داشتيم 

ودوسال گذشته را بدون خطا پشت سرگذاشتيم

دكتركرباسيان:
امروز حرف ها،واكنش ها،ديدگاه ها و 
تصميم گيرى هاى   مسؤولان صندوق 

در «زندگى نو»بازتاب مى يابد 
وبازنشستگان با نوع تفكر وجهان بينى 
كساني كه متولى ومجرى امور آنان 

هستند آشنا مى شوند واين آشنايى سبب 
دلگرمى آنان واميد بيشتر به آينده 

مى شود

دكتركرباسيان:
ازتلاش هايى كه در 
دو سال گذشته صورت 
پذيرفته و به رضايتمندى 
اكثريت بازنشستگان از 
«زندگى نو» منجر شده 
سپاسگزارم
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رييســه،رييس  ــأت  هي رييــس  حضــور  ــا  ب
صندوق ها،مديران ارشــد وكارشناسان و كاركنان 
اين مجموعه و خانواده هايشــان شبى خاطره انگيز 
در قالب ميهمانى افطار در هتل هما شكل گرفت.
اين مراسم با آواى گرم قارى بين المللى قرآن كريم 
آقاى منصورى آغاز شد. سپس آقاى عبدالعزيزى 
ــيان  ــى زيبايى ازدكتر كرباس ــت قطعه ادب با قرائ
براى ايراد ســخن دعوت به عمــل آورد. درادامه 
مراســم،خانم دكترالهى قمشــه اى به جايگاه ويژه 
رفت وبابرشمردن ويژگى ها وبرترى هاى ماه مبارك 
ــاره كرد كه مسلمانان در اين  رمضان،به نكاتى اش

ماه مى توانند از انبياواولياى بزرگوار فراگيرند.
تشكراز همكاران

ــه صندوق بازنشستگى نفت  رييس هيأت رييس
گفت هر سال درماه مبارك رمضان به همراه مديران 
ــكوه  وكاركنان صندوق وخانواده ها در ضيافت پرش
خداوند شركت مى كنيم واين ميهمانى سرشار از نعمت 
ــگزارى  وبركت را بهانه اى قرار مى دهيم براى سپاس
ــى از  ــختكوش وقدردان ــريف وس ــكاران ش از هم
خانواده هاى نجيب و صبور آنان. دكتركرباسيان كه در 
جمع كاركنان صندوق بازنشستگى وخانواده آنان در 
ضيافت افطار شركت كرده بود،پس از بيان اين مطلب 
افزود:همه همكارانى كه در صحنه خدمت رسانى به 
ــاى نقش مى كنند  ــتگان حضور دارند و ايف بازنشس
ــيارى از آنان در طول روز بايد پاسخگوى ده ها  وبس
و درمواردى صدها مراجعه كننده باشند، يك زندگى 
ــراد خانواده  ــه در كناراف ــت صحنه هم دارند ك پش
ــود.وى يادآور شد:اين همكاران فداكار  سپرى مى ش
ــان خود با  ــون ديگر هموطن ــزار كه همچ وخدمتگ
مشكلات وتنگناهاى زندگى درگيرند،هرروز ازخانه 
وخانواده جدا مى شوند وبه صحنه خدمت مى پيوندند 
ــتى، رفاهى، درمانى و... ــخگوى مسايل معيش تا پاس

همكاران بازنشسته خود باشند.
نقش خانواده ها

ــد همكاران  ــيان تصريح كرد: هرچن دكتركرباس
صندوق درطول سال هاى رفته آموخته اند مشكلات 
ــه اداره نياورند، اما اين  ــات را همراه خود ب وناملايم
ــواده در نحوه ارايه  ــيده كه خان واقعيت به اثبات رس
ــوى همكاران صندوق به بازنشستگان  خدمت از س
ــهم را دارد. وى گفت: همكارى  ــترين نقش وس بيش
ــر  و فرزندانش جدا  ــه با آرامش و لبخند از همس ك
ــود و روبه روى مراجعه كنندگان قرار مى گيرد،  مى ش
حتى اگر نتواند توقع بازنشسته اى را برآورده سازد و 
به او پاسخ مثبت دهد،مى تواند آرامش درونى وانرژى 
ــال دهد ودر ذهن او  ــته انتق مثبت خود را به بازنشس

خاطره اى خوش به جا بگذارد.
برخورد مناسب

ــش ديگرى،موضوع درك  ــيان در بخ دكتركرباس
ــتگان و سنجش ظرفيت  حال و هواى ذهنى بازنشس

تحمل وبردبارى آنان رامورد تأكيد قرارداد وگفت:
ــا دفتر نمايندگى  ــته اى كه به صندوق وي بازنشس
ــته اى دارد اما به دليل  مراجعه مى كند،بى  گمان خواس
ــتگى،بيمارى يا عوارض سالمندى ممكن است  خس

ــتى بيان نكند.اين احتمال هم  خواسته اش را به درس
ــته و از  ــبى نداش ــيوه برخورد مناس وجود دارد كه ش
ــد واحتمالات  ــت،گله مند باش رفتاروكردارى نادرس
ــته عزيز  فراوان ديگر.وى افزود:به هر تقدير بازنشس
ــه دريافت پاسخ مثبت و انجام كار است  ما در انديش
ــن كه همكاران  ــايل ديگر از جمله اي ــايد به مس وش
پرتلاش صندوق در طول روز پاسخگوى ده ها و بلكه 
صدها همكار بازنشسته هستند اعتنايى نداشته باشد. 

سنگ صبور
ــتگى نفت  ــه صندوق بازنشس رييس هيأت رييس
ــتمع و سنگ صبوربازنشستگان  همكاران خود را مس
دانست وگفت: مديريت صندوق برفعاليت هاى جارى 
دراين مجموعه- حتى كارهايى كه از فرط تكرار،ساده 
ــند- اشراف دارد وآنها را  وپيش پا افتاده به نظر مى رس
ــت كه همان  ــمند تلقى مى كند.حقيقت اين اس ارزش
رفتارهاى به ظاهر ساده،به لحاظ روان شناختى اهميت 
فراوانى دارند. دكتركرباسيان با ذكر يك مثال به سخنان 
خود ادامه داد وگفت: براى مثال بازنشستگانى كه تنها 
ــنونده خوب و باحوصله  ــتمع و ش ــتند و يا مس هس
ندارند،وقتى به شما مى رسند، با ديدن سيماى خندان 
ــرذوق مى آيند و بى اختيار شروع  و مهربان شما برس
ــاى ناگفته و حتى  ــرف زدن مى كنند ودرددل ه به ح
ــما در ميان مى گذارند و وقتى  خاطره هايشان را با ش
ــرحال مى شوند وراه  ــان تخليه شد، سبك وس ذهنش

خانه را پيش مى گيرند. 

تنها دغدغه بازنشستگان از نگاه وزير نفت
 عضو هيأت مديره شركت ملى نفت با نقل قولى 
ــود پايان داد:چندى  ــخنان خ از مهندس نوذرى به س
ــتى با حضور وزير نفت، ايشان به من  پيش در نشس
گفتند «خواسته عموم بازنشستگان از من اين است كه 
فرزندشان استخدام شود. گويا همكاران بازنشسته نفت 
دغدغه ودلمشغولى ديگرى ندارند.»  اين حقيقت دارد 
ــما و پيگيرى وبرنامه ريزى مديريت  كه براثرتلاش ش
ــته  ــات همكاران بازنشس ــيارى از مطالب صندوق،بس
دريكى-دوسال گذشته محقق شده اما واقعيتى كه ما 
را شاد وخوشحال مى سازد اين است كه بازنشستگان 
عزيز نفت به اين نتيجه رسيده اند كه ماشين تلاش و 
ــت آنان نيز فعال  فعاليت در صندوق بدون درخواس
ــازوكار فعاليت ها در صندوق به گونه اى  ــت وس اس
ــتگان را شناسايى وبراى  ــت كه مطالبات بازنشس اس

پاسخگويى به آنها برنامه ريزى مى كند.
گفت وگوباخدا

ــام در تالار  ــان پس از صرف افطارى وش ميهمان
بزرگ همايش هاى هتل هما گردهم آمدند وبا قطعه  
ــزى قرائت كرد به  ــاى عبدالعزي ــى زيبايى كه آق ادب
استقبال برنامه ها رفتند.گفت وگو با خدا،عنوان مطلبى 

بود كه آقاى عبدالعزيزى قرائت كرد:
«خواب ديدم با خدا گفت وگويى داشتم. پرسيدم 
چه چيزى بيش از همه،شما را در مورد انسان متعجب 
ــخ داد: اين كه آنها در كودكى ملول  مى كند؟خدا پاس

ــوند و بعد  ــوند و عجله دارند زودتر بزرگ ش مى ش
حسرت دوران كودكى را مى خورند!...

ــان را صرف به دست آوردن  ــلامت ش اين كه س
پول مى كنند و بعد پول شان را صرف به دست آوردن 

سلامت شان!
ــان  ــى به آينده،زمان فراموش ش ــن كه با نگران اي
ــود چنان كه ديگر نه در آينده زندگى مى كنند  مى ش

نه در حال!
اين كه چنان زندگى مى كنند كه گويى هرگز نخواهند 
ــرد وچنان مى ميرند كه گويى هرگز زنده نبوده اند!... م

آنگاه خالق هستى گفت:انسان ها بايد اززندگى درس 
بگيرند.آنها بايد بياموزند كه نمى توان ديگران را مجبور 
به دوست داشتن خود كرد اما مي توان محبوب ديگران 
شد.آنها بايد با بخشيدن، بخشش را ياد بگيرند وبدانند 
ــانى  ظرف چند ثانيه مى توان زخمى عميق دردل كس
ــال ها وقت لازم  ــان دارند،اما س ايجاد كرد كه دوستش
خواهد بود تا آن زخم التيام يابد . ياد بگيرند ثروتمند 
كسى نيست كه دارايى بيشترى دارد،بلكه كسى است 

كه نياز كمترى داشته باشد....
پندهاى رمضان

خانم دكترمهديه الهى قمشه اى، ماه مبارك رمضان 
را فرصتى ارزشمند براى سفر به بيرون از خود ودنياى 
ــال،با  ــت. وى گفت: در طول 11ماه از س خود دانس
ــير مى كنيم و رمضان ماهى  ــود ودر دنياى خود س خ
ــت كه ما را به دنياى ديگران فرامى خواند ونگاه ما  اس
ــازد و اين بى خود شدن  را به اطرافيان معطوف مى س
وسيروسلوك در دنياى ديگران وآگاهى از شادى ها و 
ــاى همنوعان،از ويژگى  مهم ماه مبارك رمضان  رنج ه
ــپس  ــت. حافظ كلام وحى و قرآن پژوه معاصر س اس
ــيوه رفتار وكردارآنان در ماه رمضان  از اوليا وانبيا و ش
ــلام«ص»درماه  ــت: از پيامبر بزرگ اس ــاد كرد وگف ي
ــوع وبخشش  مبارك رمضان مى توانيم خضوع وخش
ــرت  ــه حض ــدى ك ــم. پن ــردى را بياموزي و جوانم
على«ع»دررمضان به جهانيان مى دهد،اخلاص در عمل 
است. سلوك سرور شهيدان حضرت حسين«ع» درماه 
ــنگى آور به  ــان مصداق«آب كم جو،تش مبارك رمض
دست» است واز امام حسن«ع»در ماه رمضان،تواضع 
ــم. حضرت زين العابدين  و تكريم واحترام مى آموزي
ــوه پايدارى و صبورى است و امام محمد باقر«ع»  اسُ
ــلمانان سفارش مى كند با گرسنگى  در رمضان به مس
وتشنگى خو بگيرند وحال وروزگرسنگان وتشنگان 
را دريابند.امام جعفرصادق «ع» فلسفه وجودى رمضان 
ــيدن بيان مى كند  ــازى واز خود به خدا رس را خودس
ــى كاظم(ع) در رمضان پند خويشتندارى  وامام موس
به شيعيان مى دهد.رمضان در قاموس امام رضا«ع»ماه 
صعود به قله تسليم ورضاست. امام محمدتقى«ع»درماه 
مبارك رمضان،مسلمانان را به تفكر دوچندان پيرامون 
ــفه عبوديت فرا مى خواند  يگانگى خالق وتبيين فلس
وامام على النقى«ع»به مسلمانان توصيه مى كند درماه 
مبارك رمضان بيش از هرزمان ديگرى به ترويج سيره 
ــلام«ص»بپردازند.امام حسن عسكرى«ع»در  پيامبراس
ــه از  ــلمانان پند مى دهد بيش از هميش رمضان به مس

ستم بپرهيزند وبه يارى مظلوم برخيزند.

مروري بر
 آموزه هاي «رمضان» 
درآستانه شب هاى قدر

دكتر كرباسيان : همكاران صندوق مى توانند آرامش 
وانرژى مثبت خود را به بازنشستگان انتقال دهند

- شما شنونده خوب وسنگ صبوربازنشستگان هستيد
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درپى اعلام شرايط جديد احتساب سوابق كارمندان در زمان 
بازنشستگى والحاق دوبند به تبصره 3بند 4آيين نامه اجرايى ملهم 
از قانون نقل وانتقال كسور بيمه وبازنشستگى كارمندان،موضوع 
مصوبه 624 مورخ67/7/4 هيأت مديره شركت ملى نفت ايران، 
دردفتر كار رييس كنترل محاسبات مستمرى وسوابق بازنشستگى 
حضور يافتيم و در گفت وگويى كوتاه نظرات وى را جويا شديم.

آنچه مى خوانيد حاصل اين ديدار است. 

ــاى توكلى نظر به اينكه تعداد زيادى ازكاركنان پيش از  آق
موعد مقرر بازنشسته شــده  اند،چنانچه در سازمان يا شركتى 
مشــغول به كار شوند آيا سابقه خدمت آنان قابل احتساب و 

موجب افزايش مستمرى آنان خواهد شد؟
خير. هرگونه سابقه كارپس از بازنشستگى كارمند برابر مقررات 

قابل احتساب نبوده و موجب افزايش مستمرى نمى شود.
ــالانه كاركنان مربوط به سال قبل است،آيا پس از تعيين  ــيابى س با توجه به اين كه ارزش

مستمرى اوليه،ارزشيابى مجدد انجام و مستمرى جديد تعيين مى شود؟
ــيابى بعد از تعيين مستمرى از سوى كارفرما در سيستم وارد شده باشد (حدود  چنانچه ارزش

ماه هاى شهريور يا مهر)مستمرى جديد تعيين وپرداخت مى شود.
آيا بازنشســتگان در صورت ادامه تحصيل ودريافت مدرك تحصيلى جديد مى توانند از 

مزاياى آن برخوردار شوند؟
ــتمرى  ــتگى، درمس ــررات، اخذ هرگونه مدرك تحصيلى بالاترپس از بازنشس ــر. برابرمق خي

بازنشسته تأثيرى ندارد.
بازنشستگان قبل از تاريخ 59/7/17 درچه صورت مشمول دريافت پاداش پايان خدمت 

مرحله دوم(سالى 20روز)نمى شوند؟
ــانى كه به هر شكلى خسارت خاتمه خدمت  ــماره 1597 مورخ 86/8/22 كس طبق مصوبه ش
ــمول دريافت اين پاداش نمى شوند. ازآنجا كه خسارت خاتمه خدمت  ــند مش دريافت كرده باش
ــمول دريافت اين پاداش  ــده مش ــد،افراد ياد ش تا تاريخ 59/7/17 به طور قانونى پرداخت مى ش

نمى شوند،مگر اين كه كارفرماى مربوط، دريافت نشدن خسارت خاتمه خدمت را تأييد كند.
آيا سابقه غيردولتى يا خصوصى قبل ازبازنشستگى قابل احتساب است؟

خير.براساس مقررات، سابقه خدمت غيردولتى يا خصوصى 
در صورت پرداخت حق بيمه وبازنشستگى كارمند با حداقل 25 

سال سابقه معتبر، پس از بازنشستگى قابل محاسبه است.
سابقه محاسبه شده در تعيين و تعديل مستمرى به چه ميزان 

بوده است؟
ــابقه  ــتمرى اوليه، با درنظرگرفتن س ــابقه در تعيين مس س
واقعى و ضريب جنوب،ضريب اشعه،ضريب اسارت،سنوات 
ــنوات ارفاقى كه بابت آن كسور بازنشستگى  خصوصى وس
پرداخت شده محاسبه مى شود اما در تعديلات بعدى از سال 
74 تا پايان سال 85 فقط با در نظرگرفتن سنوات واقعى(بدون 
ضرايب فوق)محاسبه مى شود.براى كليه كارمندانى كه قبل يا 
بعد از سال 1386 بازنشسته شده اند، اين ضرايب بار ديگر در 

تعديلات سالانه منظور مى شود.
نحوه محاسبه مستمرى چگونه است؟
مستمرى براساس ميانگين 2سال آخر به دو روش زير محاسبه مى شود:

حداكثر سقف تاميزان آخرين حقوق پايه و40درصد حق ويژه و كارگاهى و25درصد جنوب 
به نسبت مدت خواهد بود ،  مستمرىY +X=2 با مقايسه مستمرى 1و2 هركدام به نفع كارمند 

باشد قابل پرداخت خواهد بود.
شاغلان مى  توانند قبل ازبازنشستگى از مستمرى تقريبى خود باخبرشوند؟

ــنلى و مشخص كردن نوع  ــتم جامع پرس ــتفاده از سيس واحدهاى امور ادارى مى توانند با اس
بازنشستگى(به ميل  شخصى يا كارفرما) از مستمرى تقريبى كارمند باخبر شوند.

نحوه احتساب 
سوابق كارمندان  درزمان بازنشستگى

توكلى: سابقه خدمت پس از بازنشستگى قابل محاسبه 
نيست و موجب افزايش مستمرى نمى شود

مستمرى1= بدون حداكثر سقف

=X

=Y

سنوات كل خدمت
30 

سنوات تا 30سال
 30

سنوات بالاى 30سال 
 60

ميانگين واقعى 24 ماه آخر خدمت

 ميانگين فرضى 24 ماه آخر خدمت

ميانگين فرضى 24 ماه آخر خدمت

X

X

X

ــند  ــتگي مي رس براي اغلب افرادي كه به دوران بازنشس
ــكل پركردن اوقاتى كه به  ــى از بيكارى و مش كسالت ناش
ــاله ديگري اهميت  مى يابد.   بطالت مى گذرد بيش از هر مس
ــته را به  ــأله مي تواند افراد بازنشس ناتواني  در حل اين مس
سوى ناراحتي هاي روحي - رواني از جمله افسردگي سوق 

دهد و باعث شود كه احساس پوچي كنند .
ــتگان  بنابر ذوق و سليقه و توان خود مي توانند  بازنشس
ــد و براي خود  ــمي بپردازن ــي و جس به فعاليت هاي ورزش
سرگرمي هايي مانند آموختن زبان ، رايانه و تعميرات لوازم 
برقي مكانيكي ، باغباني و جمع آوري عتيقه و تمبرو ...فراهم 

كنند .
داشتن سرگرمي در سنين بالا، به فعال نگاه داشتن ذهن و 
فكر كمك به سزايي مي كند. گام بعدي براي فرد بازنشسته 
ــتان تازه و اختلاط و آميزش با افرادي است كه  يافتن دوس
ــرگرمي هاي  مشترك دارند .هرچه افراد  با آنان علايق و س
بازنشسته در اين مرحله اجتماعى تر باشند و آميزش بيشتري 
ــته باشند كمتر احساس انزوا و تنهايي مي كنند.  با افراد داش
ــاس انزوا و تنهايي در دوران بازنشستگي و سالمندي  احس

مي تواند فرد را با مخاطرات گوناگوني روبه رو سازد .
ــته اي با فراگرفتن  ــت كه بازنشس ــيار ديده شده اس بس
حرفه اى مانند نجاري يا تعمير وسايل، ابزار و...توانسته است 

ــتگي  ــرگرمي، يك منبع مالي براي دوران بازنشس ضمن س
خود فراهم سازد.

دوران جديد اشتغال با سرمايه تجربه
امروزه واژه بازنشستگي با معني و مفهوم آن در گذشته، 

كاملاًمغاير و در تضاد است .
ــي ، واژه  ــائل اجتماع ــور" از تحليلگران مس ــم دراي "تي
بازنشستگي را به اين صورت معنا كرده است:" دوران جديد 
اشتغال با سرمايه تجربه". اين تحليلگر اجتماعي خاطرنشان 
ساخته است كه امروزه بيشتر مردم در سال هاي بازنشستگي 
و در سنين بالاتر از 50 سالگي در جست وجوي شغلي تازه 
ــتغال آنان همخواني  ــتند كه بيشتر با تجارب دوران اش هس

داشته باشد.
برخى از انواع سرگرمي ها

 براى بازنشستگان
ــالات: جمع آوري  ــر و بريده مق ــع آوري تصاوي جم
تصاوير منتشر شده در كتاب ها،نشريات و يا بريده مقالات 
روزنامه ها، مجلات و بولتن هاى مورد علاقه فرد بازنشسته 
ــذاب مورد توجه قرار  ــرگرمى ج مى تواند به عنوان يك س

گيرد. 
شجره يا نسب شناســي  : يافتن شجره يا اصل و نسب 
ــرگرمي هيجان انگيزبه  ــك س ــز  به عنوان ي ــى ني خانوادگ

ــت تا به اين وسيله ارتباطات  ــتگان توصيه شده اس بازنشس
ــازند . در برخي  ــخص س خانوادگي خود را با ديگران مش
موارد افراد با يافتن نشانه اى از نياكان خود به ارتباط احتمالي 
ــناس كنوني يا گذشته پي مى برند . شايد  با اشخاص سرش
ــته چندان مفيد به  ــاله براي فرد بازنشس پي بردن به اين مس
ــت فرزندان و خانواده اش  ــر نيايد اما مي تواند در موقعي نظ
ــغوليت ذهني  ــد و بالاتر از همه اينها يك مش تاثيرگذار باش
ــازد كه بسيار مفيد  ــته فراهم مي س و فيزيكي براي بازنشس

است . 
ــه : انجام امور  انجــام كارهاي داوطلبانه و عام المنفع
عام المنفعه، يك سرگرمي يا فعاليت ارزنده براي بازنشستگان 
قلمداد شده است. بسيار ديده شده است، بازنشستگاني كه 
داوطلب فعاليت هاي خيريه و كارهاي عام المنفعه شده اند، 
ــمي سالم تر نسبت به  ــاش تر و حتي جس از روحيه اي بش

ديگران برخوردار مي شوند .
ــام موارد به  ــورد علاقه  در تم ــاي م ورزش: ورزش ه
عنوان يك سرگرمي بسيار مفيد به بازنشستگان توصيه شده 

است.
ــياري از بازنشستگان باغباني و كاشت  باغباني : براي بس
ــت،تا آنجا كه  ــرگرم كننده اس ــك فعاليت س ــاه ي گل و گي

حاضرنيستند آن را با هيچ چيز ديگرى عوض كنند.

دوران بازنشستگي را چگونه سپري كنيم

كاروسرگرمى، رمز سلامت وسرخوشى بازنشستگان
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ــا دهم  ــر ب ــال براب ــر هرس روز اول اكتب
ــت.  اس ــالمندان  س ــى  جهان ــاه،روز  مهرم
ــن روزى،محافل فرهنگى واجتماعى  درچني
دركشورهاى جهان اعم از توسعه يافته و يا 
روبه توسعه با پيش كشيدن مقوله سالمندى 
ــرورت توجه به  ــد براهميت و ض وبازتأكي
ــالمندى،تلاش مى كنند در  مسايل دوران س
ــد جمعيت،اميد به  ــاخص هاى رش بهبود ش

ــت عمومى بكوشند.  زندگى و كيفيت زيس
ــبت جمعيت سالمند  در شرايط كنونى، نس
ــت.  در جهان ازجمله ايران روبه افزايش اس
ــى،جمعيت  كارشناس ــاى  برآورده ــه  برپاي
60ساله وبالاتر طى3دهه آينده تقريباً 2برابر 
خواهد شد واز حدود 9درصد كل جمعيت 
ــش مى يابد.گزارش هاى  ــه 16 درصد افزاي ب
ــت  ــود بيانگر اين واقعيت اس ــارى موج آم
ــوم قرن  ــال هاى دهه س ــى س ــه درحوال ك
ــالمند  ــدود 80درصد جمعيت س كنونى،ح
ــت  ــورهايى تعلق خواهد داش جهان به كش

ــوند.  ــعه خوانده مى ش كه امروزه رو به توس
ازاين نسبت،بيش از نيمى به جوامع آسيايى 
ــور،يعنى چين  ــد تنها به يك كش و25درص
ــالمند شدن  ــد.در واقع س مربوط خواهد ش
ــعه، هم  ــورهاى روبه توس جمعيت در كش
ــبت به جوامع  ــتاب بيشترى نس اينك از ش
صنعتى و پيش تاخته برخوردار شده است.

بديهى است كشور ما ايران نيز،از پيامدهاى 

اين موج تحول واين تلاطم جمعيتى بركنار 
ــعه يافته،  ــورهاى توس ــد بود.در كش نخواه
طرح هاى سالمندى تاحدود زيادى توانسته 
ــالمندان را بهبود بخشيده  ــت زندگى س اس
ــد، درحالى كه  ــطحى قابل قبول برس وبه س
دركشورهاى روبه توسعه،مسايل و مشكلات 
ــه دغدغه هاى  ــان ازجمل ــالمندى همچن س
ــران اموراجرايى  ــزان ومدي ــى برنامه ري اصل
ــت. اين دغدغه پيش از آن كه  در سطح  اس
مديريت كلان جامعه مطرح باشد،گريبانگير 
خانواده هايى است كه افزايش سن اعضاى آن 

سالمندي 
قله رفيع سعادت

به مناسبت روز جهانى سالمند

به مفهوم افزايش مشكلات روحى وروانى و 
درگيرى هاى اقتصادى و معيشتى است.

سالمندي چيست ؟ ديدگاه دانشمندان و 
فلاسفه درباره سالمندي و تعاريفي كه از آن 
ــت در ظاهر  ارائه داده اند، هرچند ممكن اس
اختلافاتي با يكديگر داشته باشد، اما از نظر 

ماهيت تفاوت چنداني با هم ندارد.
و  ــالمندي  س ــاره  درب ــه  ك ــى  درمقالات
ــكان ،  پزش از  ــل  نق ــه  ب آن  ــاي  ويژگي ه
ــالمندي  ــكان س ــكان و روان پزش روان پزش
ــر  ــته تحري ــه رش ب  " Gerontologists"
ــت به مرحله  ــالمندي و كهول ــده ، س در آم
ــخص با  ــده كه ش ــي اطلاق ش اي از زندگ
ــماني ، با تكيه بر تجارب  وجود ضعف جس
ــب كرده  ــده اى كه در طول زندگي كس ارزن
به اوج تدبير و دانايي ارتقا مى يابد.دانشمندان 
غربي با استناد به تعابير كتب مقدس درباره 
ــالمندي و كهولت ، اين دوران را به رغم  س
همه ناتواني هاي جسمي ، دوراني شكوهمند 
مى دانند كه تقدير خداوند بر آن بوده تا فرد 
ــر فراگيري دانش  ــا تجاربي كه از يك عم ب
ــت آورده است ، به قله رفيع سعادت  به دس

دست يابد .
به گفته " ژرونتولوژيست ها " بسياري از 
مردم از پيري و كهولت به  شدت واهمه دارند 
ــه اند كه با اندوختن هر چه  و در اين انديش
بيشتر نقدينه و پول براى مقابله با مشكلاتي 
ــان  گريبانگيرش ــالمندي  س دوران  در  ــه  ك
مي شود ، آماده شوند،غافل از اينكه كليد حل 
مشكلات دوران سالمندي تنها ثروت نيست 
و اغلب ديده شده كه اين مشكلات روحي - 
رواني است كه عرصه را دردوران سالمندي 
ــم او را نيز در  ــخص تنگ كرده و جس بر ش

معرض آسيب جدي قرار مي دهد .
ــراي افراد  ــش از همه مي تواند ب آنچه بي
ــد ، ايمان و  ــالمند مفيد وحياتبخش باش س
دانش است كه به تعبير كتب مقدس ، دوران 
ــلال و  ــالمندي را دوران پرج ــت و س كهول

شكوه زندگي مي سازد .
ــينا بر اين  حكيم بزرگ ايراني ابوعلي س
ــان به چهار دوره  باور است كه زندگي انس
ــالمندي آخرين آن است.  تقسيم شده كه س
در اين مرحله ضعف جسماني به تدريج بر 
انسان غالب مي شود، اما تجربه و تدبير فرد 

به بالاترين سطح مي رسد .
امروزه ميانگين انتظار يا اميد به زندگي در 
جهان افزايش يافته و روند افزايش طول عمر 
و بالارفتن تعداد سالمندان در سراسر جهان 
به نسبت گذشته بسيار سريع تر و پر شتاب تر 

شده است .
سالمندان اكنون حدود 10 درصد جمعيت 
جهان را تشكيل مي دهند ( سالمندي به طور 
ــالگى آغاز مى شود) و  معمول بعد  از 60 س
ــت  براوردهاي به عمل آمده حاكي از آن اس
ــال آينده يعنى تا سال 2050  كه ظرف 32 س
ميلادي جمعيت سالمندان جهان به دو برابر 

ميزان كنوني افزايش يابد. 
ــده از  ــت آم ــاي به دس ــاس آماره براس
ــالمندان ايران  ــال 1385، س ــماري س سرش
ــكيل  ــدود 7/5 درصد كل جمعيت را تش ح
ــماري  ــبت به سرش مي دهند كه اين رقم نس
ــال قبل از آن افزايش  ــال 1345 يا 40 س س

چشمگيرى نشان مى دهد.
كارشناسان بهداشت و تغذيه و محققان 
علوم انساني، از عواملي مانند افزايش كيفيت 
سطح زندگي ، پيشرفت هاى پزشكى، تغذيه 
ــت، به عنوان  ــر از اين دس ــي ديگ و عوامل
ــرعت بخشيدن به روند  مهم ترين عوامل س
افزايش جمعيت سالمندان در سطح جهان 
ــت در چند  ياد كرده و از اين كه ممكن اس
دهه آينده اين افزايش، روند جمعيت جوان 
ــعاع قراردهد و جمعيت جوان  را تحت الش
ــرد ، ابراز نگراني  ــان در اقليت قرار گي جه

كرده اند .
 سالمندان به دليل نداشتن كار و دوري از 
فعاليت هاي اجتماعي ممكن است احساس 
ــد و به بيماري هاي  ــي و بطالت كنن بيهودگ
گوناگون و ضعف بيشتر جسمي مبتلا شوند. 
ــش خصوصي وظيفه  ــن دولت و بخ بنابراي
ــاب از پرداخت هزينه هاي  دارند براي اجتن
بيشتر ، راه هاى مشاركت بيشتر سالمندان در 
عرصه هاي گوناگون اجتماعي را جست وجو 
ــب  ــرده و زمينه را براي فعاليت هاي مناس ك
ــت  ــازند .اين نكته بديهى اس آنان فراهم س
كه فعاليت هاي اجتماعي نقشى مهم، اساسي 
ــالمندان ايفا مى كند،  و سازنده درزندگي س
بنابراين دولت و بخش خصوصي مي توانند با 

اقدامات ترغيب كننده،  به زندگي اين قشر از 
جمعيت كه روزگاري نه چندان دور مديريت 
ــكلات آن به دوش  ــام مش ــه را با تم جامع
كشيده اند ، معنا و مفهوم بيشتري ببخشند .در 
ــالمندان هيچ كاري از  نهايت،اين باور كه  س
دستشان بر نمي آيد و سرمايه گذاري برروى 
ــن جامعه به  ــت،بايد از ذه آن ها بي ثمر اس
ويژه افراد سالمند پاك شود. ناگفته پيداست 
ــرر و زياني كه جامعه از اين طرز تلقي و  ض
برداشت نسبت به جامعه سالمندان متحمل 

مي شود، خسرانى جبران ناپذير است.

دانشمندان غربي با استناد به تعابير 
كتب مقدس درباره سالمندي و 

كهولت ، اين دوران را به رغم همه 
ناتواني هاي جسمي ، دوراني 
شكوهمند مى دانند كه تقدير 
خداوند بر آن بوده تا فرد با 

تجاربي كه از يك عمر فراگيري 
دانش به دست آورده است ، به قله 

رفيع سعادت دست يابد 

حكيم بزرگ ايراني ابوعلي 
سينا بر اين باور است كه 

زندگي انسان به چهار دوره 
تقسيم شده كه سالمندي 
آخرين آن است. در اين 
مرحله ضعف جسماني به 

تدريج بر انسان غالب مي شود، 
اما تجربه و تدبير به بالاترين 

سطح مي رسد 

اين باور كه  سالمندان هيچ 
كاري از دستشان بر نمي آيد و 

سرمايه گذاري برروى آن ها بي ثمر 
است،بايد از ذهن جامعه به ويژه 
افراد سالمند پاك شود. ضرر و 

زياني كه جامعه از اين طرز تلقي و 
برداشت نسبت به جامعه سالمندان 

متحمل مي شود، خسرانى
 جبران ناپذير است

دولت و بخش خصوصي 
مي توانند با اقدامات 

ترغيب كننده،  به زندگي 
اين قشر از جمعيت كه 

روزگاري نه چندان دور 
مديريت جامعه را با تمام 

مشكلات آن به دوش 
كشيده اند ، معنا و مفهوم 

بيشتري ببخشند
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بازنشسته،دات كام

ــت چيســت  و از كجا   اينترن
آمده است؟ 

ــاده ترين تعريف،   اينترنت، در س
ــبكه ارتباطى بين   عبارت است از ش
كامپيوترها.در اين شبكه افراد مختلف 
با كامپيوترهاى شخصى شان مى توانند 
از اطلاعاتى كه ديگران ارايه مى دهند 
ــتفاده كنند.به آنها نامه بنويسند ؛ با  اس
ــند ؛ در  ــته باش يكديگر تجارت داش
ــى شركت كنند و  محيط هاى آموزش

بسيارى استفاده هاى ديگر... 
منشأ پيدايش اينترنت را مى توان در سال هاى جنگ سرد يافت، زمانى 
كه احتمال وقوع يك جنگ هسته اى بين ايالات متحده و اتحاد جماهير 
ــت. در آن سال ها وزارت دفاع آمريكا به دنبال يك  شوروى وجود داش
سيستم مخابراتى بود كه بتواند حتى در مقابل صدمات يك جنگ اتمى 
دوام بياورد و از هم نپاشد. اين پروژه كه Arpanet نام گرفت، در سال 
ــد و  در اولين گام  چهار كامپيوتر را در نقاط مختلف  ــروع ش 1968 ش
آمريكا به هم متصل كرد. به زودى معلوم شد كه چنين شبكه اى به طور 
ــيار بيشترى است. تبادل اطلاعات علمى و  بالقوه داراى توانايي هاى بس
مهندسي از اين نمونه بود.همچنين معلوم شد كه يك شبكه واحد هرگز 
نمى تواند به هدفى كه براى آن در نظر گرفته شده بود (توانايى مقاومت 
ــد  ــت يابد، به جاى آن تصميم گرفته ش ــته اى) دس در مقابل ضربه هس
ــوند و به عبارت ديگر شبكه اى از  ــبكه هاى موجود به هم متصل ش ش

شبكه ها ساخته شود. نام اينترنت هم از همين جا نشات گرفت. 
ــز تحقيقاتى را به هم متصل  ــگاه ها و مراك  اينترنت اوليه فقط دانش
ــركت هاى  ــت افراد و ش ــرد و چون تحت كنترل دولت قرار داش مى ك
خصوصى راهى به آن نداشتند . اين وضع تا سال 1991 ادامه داشت، اما 
از اين تاريخ اوضاع به سرعت دگرگون شد. در اين سال بنياد ملى علوم 
(NSF)، كه بزرگ ترين تأمين كننده مالى  اينترنت بود، سرمايه خود را از 
ــركت هاى تجارى گشود. اين امر  آن خارج كرد و اينترنت را به روى ش
ــدى انفجارگونه را براى اينترنت به همراه داشت.اين رشد انفجارى  رش
ــكل گيرى شبكه تارعنكبوتى جهانى (وب) همراه بود. در حقيقت  با ش
مى توان گفت اينترنت يك پديده مستقل نيست كه ديگران كامپيوترشان 
ــتن اين  ــد، بلكه اينترنت خود حاصل به هم پيوس ــه آن متصل كنن را ب
ــرويس دهنده  ــع وقتى به كامپيوترهاى يك س ــت. در واق كامپيوترهاس
اينترنت كه اصطلاحاً به آنISP  مى گويند متصل مى شويد، كامپيوتر شما 

هم جزيى از اينترنت مى شود.
وب  (Web) چيست ؟ 

وب عبارت است از تمام اطلاعات به هم پيوسته روى اينترنت. شبكه 
ــى (وب) مدت ها پس از اينترنت پا به عرصه وجود  تار عنكبوتى جهان
گذاشت.  تولد وب به سال هاى 1989 تا 1991 و به كارهاى دانشمندى 
  (CERN) به نام" تيم برنزى - لى "در آزمايشگاه اروپايى فيزيك ذرات
در سوئيس باز مى گردد.انگيزه وى براى طراحى اين استاندارد اين بود كه 
اطلاعات مورد نياز افراد، در سندها و فايل هايى در كامپيوترهاى مختلف 
ذخيره شود. تقريباً در تمام اين اسناد ارجاعاتى به سندهاى ديگر وجود 

دارد، در آن ها هم ارجاعاتى به سندهاى ديگر و الى آخر...
ــد، سنگ  اين مفهوم كه به هايپرلينك (Hyper Link) معروف ش

بناى شبكه تارعنكبوتى جهانى يا وب است. 
  تاريخچه اينترنت در ايران

 بدون شك آغاز ارتباط با شبكه اينترنت در ايران ، نام مركز تحقيقات 
فيزيك نظرى و رياضيات را به ياد مى آورد. مركز تحقيقات فيزيك نظرى 
ــال 1369 به عنوان نماينده ايران در شبكه آموزش  و رياضيات كه در س
ــاط ايران را به  ــال 1370 ارتب ــده بود، در س و پژوهش اروپا پذيرفته ش
ــبكه اينترنت برقرار كرد. پس  صورت e-mail و از طريق اتريش با ش
ــال 1371، مركز تحقيقات  از ارتباط مطمئن و دائمى تر با اينترنت در س
ــگاه ها را آغاز كرد. از سال 1372  فيزيك نظرى، سرويس دهى به دانش
ارايه اينترنت در ايران توسط مراكز خصوصى آغاز شد، در حالي كه قبل 
از آن شركت مخابرات از طريق شركت"ديتا" به ارايه سرويس اينترنت  

اقدام كرده بود.

آشنايى با فناورى هاى نوين ارتباطى

از بچگي به اين كار علاقه داشــت. شايد هم كنجكاوي 
بچگانه او را به سوي مسگري كشيد

گردنش خودبه خود مي پيچد، ديگر خسته اش كرده است
بچه ها مي گويند بابا بو مي دى! درست مي گويند بو مي دم. 

بوي گرد مس
اي كاش يك جايي بود كه مسگرها را سرپيري بازنشسته 

مي كرد!
پدرش مسگر بود. آن وقت ها مسگري شغل نان و آب دارى 
نبود اما چرخ خيلي از زندگي ها با مسگري مي چرخيد. بچه 
كه بود، به اين كار علاقه داشت. شايد هم كنجكاوي بچگانه 

او را به سوى مسگري كشيد.
ــش مي زد. درامدش بد  ــتاد و آرام چك كنار كوره مي ايس
ــت  ــب كه مغازه را مي بس ــود. دلش خوش بود به آخرش نب
ــهم زيادي  ومي رفت خانه پيش زنش و بچه ها. از زندگي س
ــبختى مي كرد. آن وقت ها اصلاً  ــت، اما احساس خوش نداش
ــوند و  ــرش راهم نمى كرد كه روزي بچه ها بزرگ مى ش فك
ــد و مادربچه ها.  ــان واو مي مان ــد پي كار و زندگى ش مى رون
روي ديوار هاى دودگرفته اين مغازه كوچك جاي خالي ديده 
نمى شود. هر گوشه اى، چيزي به ديوار آويزان است. مى پرسم 
ــق و چنگال را  ــفّه است، قاش ــت؟ مى گويد:مش اين ها چيس
مى ريزند توي اين و مى گذارند توي سفره. به اين ها مى گويند 

مشفّه،قديم زياد بود اما حالا خيلي كم شده. 
- روزي چندتا ازاين ها مى سازي؟

- چهار، پنج تا.
- چرا اين قدر كم؟

- آخر كسي نمى خرد. اگر بخرند، 
بيشتر مى سازيم.

ــوره، اين  - گرماى آتش ك
ضربه هاي ممتد و پرسروصدا، 
ــد؟  نمى كن ــان  اذيت ت ــا  اين ه

اعصاب تان به هم نمى ريزد؟
- اي بابا، كار ما ديگر از اين 
كوره،  آتش  ــته.  گذش حرف ها 
ــور كرده،  ــم و چالمونو ك چش
ــداي چكش  ــون ازص اعصابم

داغونه. 
ــه اى  ــه برنام ــت چ بچه هاي
دارند؟ دوست دارند اين كار را 

دنبال كنند؟ 
- بهتره درس بخونن، شايد به دردشون بخوره.

تمام روز جان مى كند وكار مى كند، كارى كه هرروز بخشي 
از توان جسمى و روحى او را مى كاهد و مى فرسايد. گردنش 
خود به خود مى پيچد و نمى گذارد كارش رابه درستى انجام 
ــت. به اصرار تنها دخترش  ــته اش كرده اس دهد. ديگر خس
ــار پيش دكتر رفته و از گردنش عكس گرفته، اما فرقي  چندب
ــران و مضطربش  ــتر نگ نكرده. قرص هاي اعصاب هم بيش
ــده آزارش مى دهد. روزهايي كه ديگر توان  مي كند. فكر آين
چكش زدن نخواهد داشت، خرجي خانه را چه كسي خواهد 
داد؟ كاش يك جايي بود كه مسگرها را زمان پيري بازنشسته 
مي كرد يا يك پولي مى داد تا بگذارند توي بانك و با سودش 
زندگى بخورونميرى داشته باشند. يعنى هيچ ارزشي نداشته 

اين همه چكش زدن، آن همه پاي كوره ايستادن؟
ــته و  ــان درآمده. وقتي خس بچه ها هم تازگي ها صدايش
ــد، بچه ها مى گويند:"بابا چه بوي بدى  كوفته به خانه مى رس
ــت. ادامه  ــده اش تلخ و گزنده اس ــى دى!"- مى خندد. خن م

مى دهد:
ــت مى گن، بومى دم، بوى گرد مس. قديما سرراه  -  راس
10تومان مى دادم مى رفتم حموم عمومي و بعد مى رفتم خونه. 

اما حالا...
- با اين بو، مى تواني راحت نفس بكشي؟

- معلومه كه نه. مى گن آدميزاد به بدى به اين راحتي عادت 
نمى كنه. گردنم لق مى زنه. شايد از همين بوى  بد باشه...

وقتي سينى هاي مسي قديمى راپاره مى كند، ياد پهلوان ها 
ــد با  ــم. هرچن ــا مى افت و معركه گيره
ــينى ها را  ــي بزرگ س يك قيچ
ــد، اما پهلوان  ــه دو نيم مى كن ب
ــت. هرروز هزاران  واقعي، اوس
از  او  ــهم  س ــش،  ضربه چك
راكه  درامدش  ــت.  اس زندگى 
مى گويد، مى فهمي آب درهاون 
كوبيدن است، اما اميد، ريسمان 
ــت كه امروز او را  محكمي اس
ــد مى زند. او  ــه فردايش پيون ب
ــاي زندگى خود  پهلوان روزه
است. پهلواني شريف با يال و 

كوپالى از مس.

بو مي آيد؛ بو مي آيد؛ 
بوي 

گرد مس

زيرگذر فراموشي
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22نام هاى آشنا

د   ر جهان سالمند    ان

ابن سعود و اكتشاف نفت
 در عربستان

پدر، مادر...
متشكرم

ــال"  ــزار" اهل "لاس ــر تي "گلن ف
فيلادلفيا براى آن كه پدر و مادر خود 
ــزار دالان  ــگفت زده كند، يك ه را ش
ــاد كرد تا  ــان ايج ــه ذرت ش در مزرع
تصويرى از آن ها همراه با نوشته "پدر، 

مادر...متشكرم" تقديم شان كند!
ــن" وقتى با هليكوپتر  والدين "گل
ــود را  ــه تصاوير خ ــالاى مزرع از ب
ديدند، نتوانستند صحبت كنند و تنها 
ــرش  گريه كردند. "ادفرتيزار" و همس
ــا يكديگر  ــال پيش ب ــن" 63س "ايلي
ازدواج كرده اند و5 فرزند دارند.آنها از 
سال 1955 صاحب اين مزرعه ذرت 

هستند.

ــهور كيم  ــوس مش ــى، پدرجاس ــك فيلب ج
ــعود را ترغيب كرد  ــال 1930 ابن س فيلبى در س
ــافات  ــور خود را به روى اكتش ــاى كش دروازه ه
ــعود يافتن چاه هاى  نفتى بگشايد. درآغاز،ابن س
ــال  ــف نفت در س آب را ترجيح مى داد،اما با كش
1931 در بحرين،جست وجوى نفت در عربستان 
ــكان وجود نفت  ــد.در همان زمان ام نيز آغاز ش
در«الحاسا»تحت بررسى بود. اولين امتياز نفت در 
ــال 1933از طرف شاه عبدالعزيز به «استاندارد  س
ــال تحقيقات  ــا» داده ودر همان س اويل كاليفرني
ــماره  ــال1938 چاه ش ــى آغاز شد.س زمين شناس
ــادرات آن از اكتبر  ــيد وص 7«دمامه» به نفت رس
ــال آغاز شد. به اين ترتيب صنعت نفت  همان س
ــتان پا گرفت و به تدريج طى دهه هاى بعد  عربس
به بزرگ ترين توليد كننده نفت خاورميانه و اوپك 
ــد. كشورى كه هم اكنون يك چهارم كل  تبديل  ش
ذخائر نفت دنيا را در اختيار دارد و حدود 9ميليون 
ــد مى كند. او درباره  ــكه درروز نفت خام تولي بش
وجود نفت دركشورش ترديدهاى فراوانى داشت 
ــف  ــورش كش وبه فرض محال كه نفت در كش
مى شد از پيامدهاى ايجاد صنعت نفت در قلمرو 
ــحال نبود. وجود  ــش به هيچ روى خوش حكومت
ــين هاى خارجى مى توانست به  ــرمايه وتكنيس س
ــودى ارزش ها و روابط  ــايد حتى به ناب زيان و ش
ــن عبد الرحمن بن  ــز ب ــنتى بيانجامد.عبدالعزي س
ــال  ــن هنگام بيش از 50س ــعود در اي فيصل الس
داشت. حضور فيزيكى وى ديگران را تحت تأثير 
ــينه اى ستبر  قرار مى داد.با قدى حدود دومتر و س
ــم الجثه تر مى نمود. ــه هموطنان خود عظي از هم

ــل به هنگام  ــش از يك دهه قب ــرى كه او بي تأثي
ــذارده بود،همچنان  ــدى از بصره برجاى گ بازدي
ــت.يكى از مقامات انگليسى در بصره  وجود داش
ــگام وى را چنين توصيف كرده بود:«ابن  درآن هن
سعود ازشيخ هاى بيابانگرد معمولى عظيم الجثه تر 
بود ودر عين حال ويژگى هاى اعراب تربيت شده 
را داشت. نيمرخ عقابى شكل مشخص او با بينى 
ــت آلودش، لب هاى برجسته وچانه باريك  گوش
كه ريشى «بزى»برباريكى آن مى افزود،چهره كاملاً 
متمايزى به وى مى بخشيد.» او خصوصيات يك 
ــى درآميخته بود  ــده نظامى را بادرك سياس فرمان
ــين بسيارمردان قبيله را برمى انگيخت. واين تحس

ابن سعود كه عبدالعزيزخوانده مى شد به طور قطع 
ــتعدادهاى جنگى و سياسى خود را به بهترين  اس
ــاختن  ــورى يكپارچه وس ــى در ايجاد كش وجه
ــعودى به كار گرفت و ثروت اندوزى  عربستان س
ــال هاى بعد نيز براى حاكمى كه  عظيم وى در س
ــور را  ــت خود تمامى خزانه كش ــاز حكوم درآغ
ــترى جاى دهد  ــت درخورجين هاى ش مى توانس
دستاوردى بزرگ بود. عبدالعزيز السعود پايه گذار 
ــرزمين  ــت نفت س ــعودى و صنع ــتان س عربس
حجاز،سرانجام در سال 1953 ودر سن 74 سالگى 
در طائف در غرب شبه جزيره عربستان درگذشت. 
ــاس وصيت او،جسد وى به رياض منتقل و  براس

دركنار اجدادش به خاك سپرده شد.

رييس كانون بازنشستگان و مستمرى بگيران 
ــرد: وام  ــن اجتماعــى اعلام ك ــازمان تأمي س
500هزار تومانى مستمرى بگيران سازمان تأمين 

اجتماعى پرداخت مى شود.
على اكبرخبازها رييس كانون بازنشستگان 
ــازمان تأمين اجتماعى  ــتمرى بگيران س و مس
درگفت وگو با «موج» مبالغ وام هاى اعطايى به 
بازنشستگان تأمين اجتماعى را 500هزار تومان 
ــم اكنون  ــاخت ه ــان س اعلام كرد وخاطرنش
تعداد بازنشستگان تأمين اجتماعى يك ميليون 

و200هزار نفر است كه در كل به درصد اندكى 
از آنان وام مورد نظر اعطا مى شود.

وى گفت:وام هاى اعطايى به بازنشستگان 
ــازمان  ــده س تأمين اجتماعى از وجوه اداره ش

تأمين اجتماعى پرداخت مى شود.
رييس كانون بازنشستگان و مستمرى بگيران 
ــازمان تأمين اجتماعى، 94 درصد از سهام  س
ــازمان  ــدگان س بانك رفاه را متعلق به بيمه ش
ــى اعلام كرد وافزود:با توجه به  تأمين اجتماع
اين مطلب كه بخش زيادى ازسهام بانك  رفاه 

متعلق به بيمه شدگان سازمان تأمين اجتماعى 
ــون رأى ديوان  ــال 86 تاكن ــت، ولى از س اس
عدالت ادارى دراين زمينه اجرايى نشده است. 
ــهام عدالت به  ــه واگذارى س ــاره ب وى با اش
بازنشستگان سازمان تأمين اجتماعى دركشور 
ــك ميليون  ــر ي ــال حاض ــح كرد:درح تصري
و100هزار نفر از بازنشستگان تأمين اجتماعى 
ــهام عدالت هستند، ولى  خواستار دريافت س
تاكنون از سوى وزارت اقتصاد ودارايى اقدامى 

صورت نگرفته است.

وام 500هزار تومانى مستمرى بگيران تأمين اجتماعي پرداخت مى شود

بازنشســتگان تامين اجتماعــي كه هنوز 
ــهام عدالت دريافت نكرده اند از وزارت  س
ــه خاطر بد قولي در اين  اقتصاد و دارايي ب

مورد انتقاد كردند .
علي اكبر خبازها رييس كانون بازنشستگان 
تامين اجتماعي از دلخوري بازنشستگان سخن 
ــان ساخته است كه  به ميان آورده و خاطر نش

ــاي ثبت نام  ــاه از تكميل فرم ه ــت8 م باگذش
ــهام عدالت از سوي بازنشستگان،  دريافت س
ــت به آنان  ــهام عدال ــوز وعده پرداخت س هن

تحقق نيافته است .
وي تصريح كرد كه وزير رفاه اين مساله را 
پيگيري كرده و بازنشستگان نيز دايم از كانون 
ــهام سؤال مي كنند، بنابراين  در مورد مساله س

ضروري است كه هرچه زودتر نسبت به ارائه 
سهام به بازنشستگان اقدام شود .

ــوع يك ميليون و  ــا گفت : از مجم خبازه
ــيصد هزار عضو كانون بازنشستگان ، يك  س
ــه تكميل فرم هاي  ــون و 150 هزار تن ب ميلي
ــده و بقيه به دليل كمبود فرم  مربوط موفق ش

تقاضا موفق به ثبت نام نشده اند .

انتقاد بازنشستگان از بد قولي وزارت اقتصادودارايى

اميد به زندگى براى 
پيرترين مردجهان

ــه  ــتانه ورود ب ــان درآس ــرد جه ــن م پيرتري
ــال زندگى اش،5سال ديگر  ــيزدهمين س صدوس
ــت!«توموجى  ــته اس از خداوند طول عمر خواس
در   1895 ــپتامبر  18س در  ــى  تانابه»ژاپن
ــهر«مياكونوجو» به دنيا آمده است و هرسال به  ش
ــهروند،يك جايزه هزاردلارى  عنوان پيرترين ش
ــلامتش را مديون  دريافت مى كند. «توموجى»س
ــود مى داند. هم اكنون  ــادت غذايى صحيح  خ ع
ــن  ــال س ــى كه بيش از 100س ــمار ژاپنى هاي ش
ــته دوبرابر شده و  ــبت به 6 سال گذش دارند نس
ــيده است. پيرترين زن جهان  به 36هزار نفر رس
ــاله است كه 20آوريل 1893 به  «ادناپاركر»115س
ــگاه  ــت و هم  اكنون در يك آسايش دنيا آمده اس

درايندياناى آمريكا زندگى مى كند.

كهنسال ترين
 زوج دنيا

ــرش «رالف»  «فيليس تارانت» وهمس
ــناخته  ــان ش ــال ترين زوج درجه كهنس
ــن  ــال س ــدند.آن ها روى هم 205 س ش
ــف»105  و«رال ــال  دارند.«فيليس»100س
ــن دو بارعايت رژيم  ــن دارد.اي ــال س س
ــب،ورزش،پرهيز از سيگار  غذايى مناس
تاكنون  ــته اند  توانس الكلى  ــروبات  ومش
دركنارهم به زندگى ادامه دهند.اين زوج 
كهنسال درخانه خود در «شفيلد»انگلستان 

زندگى مى كنند.
ــاله، 7نوه  ــر71 و61س ــا دودخت  آن ه
ــال،  ــت امس ــد وقرار اس ــره دارن و 2نبي
ــالگرد ازدواج خود را  هفتادوپنجمين س

جشن بگيرند.

با نفت زاده شد...
زنده ياد "بگمراد تنها هشلى" از جمله ايرانيانى 
ــال پيش هم زمان با فوران اولين  ــت كه 100س اس
چاه نفت در ايران زاده شد و به عنوان يك نفتى، تا 
پايان حيات پربار خود، پيوندى نزديك و عميق با 
اين صنعت داشت. فاطمه تنها هشلى دختر زنده ياد 
ــت و در  ــراد" مى گويد: پدرم متولد 1287 اس "بگم
سال 1314 به استخدام پالايشگاه كرمانشاه درآمد. 

ــال 1349  ــال خدمت صادقانه، در س ــا 35س وى ب
ــر و پنج  ــد. از وى 7 فرزند ( دو پس ــته ش بازنشس

دختر) باقى مانده است.
خانم "تنها هشلى" تجليل از 100ساله هاى نفت 
را در مجموعه آيين هاى ويژه يكصدسالگى صنعت 
نفت اقدامى بجا و درخور مى داند كه مى تواند نام 
و ياد همه عزيزانى كه عمرشان را صرف توسعه و 

آبادانى كشور كرده اند، پاينده سازد.

يادى از يك «صد ساله» در يكصد سالگى نفت
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       ياد         ايام 
 ازد         فتر خاطرات بازنشستگان

هوشنگ انتظامي

ــيدى (1958  ــال 1337 خورش در س
ــگاه  ــمت متصدى آزمايش ميلادى) با س
ــركت ملى  ــى به استخدام ش زمين شناس
ــدم وجزو اولين  ــران وايتاليا درآم نفت اي
ــودم كه مأمور خدمت روى  ايرانى هايى ب
سكوى حفارى در خليج فارس شدم. اين 
ــكو درمنطقه بهرگان سر ونوروز، بيش  س
از 20چاه به عمق 5 هزارمتر حفارى كرد.

دوره كارى مان به صورت اقمارى 21روز 
ــتراحت با كارشبانه روزى  كار و7 روز اس
ــاعت بود. اين دوره پس  هر شيفت 12س
ــتراحت  از مدتى به 15روز كار و7روز اس
ــك هواپيماى  ــرد. درآن زمان،ي ــر ك تغيي
ــگ كره،ما را از  دوموتوره بازمانده از جن
ــادان وبالعكس مى برد.  بنادر جنوب به آب
ــا ازكار  ــى از موتوره ــتر اوقات يك بيش
ــورت آزاد با  ــه اش به ص ــاد وپروان مى افت
ــواردى نيز موتور  ــاد مى چرخيد و در م ب
ــه  ــت. درآبادان،هميش ــش مى گرف آن آت
ــراه آمبولانس  ــان به هم مأموران آتش نش
ــات اتفاق  ــا بودند! به دفع ــر فرودم منتظ
ــد.در  ــرخ هواپيما باز نمى ش ــاد كه چ افت
ــف هواپيما را  ــرايطى، دريچه ك چنين ش
ــيله دردسترس  ــتيم وبا هر وس برمى داش
ــان چرخ را  ــوان  اهرم،ياعلى گوي ــه عن ب
ــت  ــاز مى كرديم.يك بار هنگام بازگش ب
ــرچاه،هليكوپتر حامل افراد به دليل  از س
ــن وتمام شدن سوخت،نزديك  طوفان ش
ــت كه  ــير فرود اضطرارى داش پل بهمنش
پس از فرود دريافتيم به فاصله نزديكى از 
يك دكل فشارقوى نشسته ايم. درواقع اگر 
چند مترجلوتر فرودآمده بوديم،امروز اين 
سطور نوشته نمى شد. به ياد مي آورم روز 
ــه دليل ايجاد محدوديت  ديگري را  كه ب
ــر خارجى در  ــا وهليكوپت ــرواز هواپيم پ
آسمان ايران، ناگزير شديم با لنج از سكو 
ــداى لنج حتى يك قطب نما  برگرديم.ناخ
ــه راه را گم كرديم  ــت، درنتيج هم نداش
ــاعت روى دريا سرگردان مانديم،  و24س
ــاحل با  درحالى كه خانواده هايمان در س
نگرانى انتظارمان را مى كشيدند. پس از 16 
ــكو هاى حفارى ودردل  سال كار روى س
ــناس  ــمت زمين ش كوه هاى زاگرس،به س
ــال 1359  ــردم ودر س ــا پيدا ك چاه ارتق

بازنشسته شدم.

ياعلى گويان 
چرخ هواپيما را 

باز مى كرديم!

هركارى از بازنشسته هركارى از بازنشسته 
نفت  ساخته استنفت  ساخته است

«سرچشمه وخاستگاه بيشتر بيمارى ها،تنش هاى عصبى است. به جاى عصبى شدن ودارو مصرف كردن، سعى مى كنم در هر شرايطى 
مثبت واميدوار باشم و اين حالت را به ديگران نيز منتقل كنم.لازم نيست با اطرافيان مثل بيماررفتار كنيم وبرايشان نسخه بنويسيم. كافى 
ــازيم. آدم ها خودشــان خوب ها را جذب مى كنند وبدها  اســت آنچه را مى خواهيم بگوييم وترويج كنيم، در رفتار و كردارمان متجلى س
ــازنده بودن، از مهم ترين عوامل تندرســتى است. روحيه خوب وسالم و به دور از حسد وبخل،عامل  پيشگيرى  را پس مى زنند.مثبت و س
ازبيمارى هاى جســمى اســت. يك بار براى معاينه نزد چشم پزشك رفتم گفت ممكن است نابينا شوى!بارديگر براى شنوايى ام به پزشك 
مراجعه كردم.گوش هايم را بادستگاه معاينه كرد و گفت ممكن است ناشنوا شوى! هيچ يك ازداروهايى را كه تجويز كرده بودند مصرف 
ــايد بيش از 10 قرص سرماخوردگى مصرف  نكردم. حالا شــكرخدا نه كرشــدم،نه كور! هميشه،همين طور بودم درتمام اين 63 سال، ش
نكرده باشم. تقدير را نمى دانم اما به خودم كمك مى كنم تا بيمار وبدحال نشوم.انسان نيروهاى ناشناخته فراواني دارد و اين يكى از همان 
نيروهاست. مگر نه اين كه دنياى به اين بزرگى را آدم ها ساخته اند. مگر مى شود انسان دنيايش را اين گونه زيبا بسازد، به كائنات سربكشد 
اما نتواند به خودش كمك كند.نه آقا، حتماً مى تواند. اصلاً گيرم كه نتواند، همين كه سعى كند كافى است. بايد سعى كرد.بايد سعى كرد. 

بازنشسته نفت مى تواند هركارى انجام دهد.» 
اين حرف ها را ميهمان اين شــماره «زندگى نو»مى گويد.

مهدى ميرســعيدى فراهانى،متولد فراهان،بزرگ شده تهران، 
ــته مهندســى شــيمى درمقطع كارشناسى  دانش آموخته رش
ــيمى، فعال در  ارشد،بازنشســته شــركت ملى صنايع پتروش
حوزه آموزش نيروى انسانى، بهره ورى و مديريت، نويسنده 
كتاب«امروز براى فردا»، مجموعه خاطرات و تجربه هاى مفيد 
برجا مانده از ســال هاى خدمــت در صنعت نفت و چند اثر 
ديگر. نه اين كه آمده باشــد «بن» بگيرد ويا دفترچه بيمه اش 
را تمديد كند وبخواهد ســرى هم به«زندگى نو»در طبقه بالا 
بزندو ما را مورد لطف خود قرار دهد، نه. آمده اســت چاپ 
دوم كتابش را به «زندگى نو»اهدا كند. به پاس مهر بى دريغش 
به ســال هاى خدمت و همت بلندش درنگارش كتاب«امروز 
براى فردا» كه مجموعه خاطرات وتجربه هاى دوران خدمت 
در صنعت نفت است،از او مى خواهيم به تحريريه بيايد و روى 
صندلى ميهمان اين شماره بنشيند.آنچه مى خوانيد،چكيده اى 

از گفت وگو با مهدى ميرسعيدى فراهانى است.

خوشه چينى ماندگار
درد بازنشسته را بازنشسته مى داند. حرف بازنشسته 
را بازنشسته مى فهمد،به خصوص بازنشسته نفت كه 
ــت.كتاب«امروز  مى فهمد ومى داند دردنيا چه خبر اس
ــاى يك  ــرات و تجربه ه ــه خاط ــراى فردا»مجموع ب
ــت و من خودم آن را نوشتم. بقيه  كارشناس نفتى اس
بازنشسته ها مى توانند اين كار را انجام دهند. آنان  قادرند 
ــرط كه انگيزه و ميدان  هركارى انجام دهند به اين ش
ــند. دكتركرباسيان ومديران وكاركنان  عمل داشته باش
ــازنده زيادى  ــال كارهاى مفيد وس ــدوق تا به ح صن
انجام داده اند و مورد علاقه واحترام هستند.مى خواهيد 
ــه چينى  ــتگان نفت خوش ازتجربه هاى خوب بازنشس
ــيار خوب.كار را به كاردان بسپاريد و هزينه  كنيد؟بس
ــازيد و بعد اعلام  ــم نكنيد. يك كتابخانه بزرگ بس ه
كنيد هربازنشسته اى مى تواند تجربه ها و خاطرات خود 
ــد و به صندوق اهدا كند تا شما كتاب عمر  را بنويس
وخدمت او را دركتابخانه پيشكسوتان نفت قراردهيدتا 
ــمند دسترسى داشته  همه به اين گنجينه بزرگ وارزش
ــند.اين يعنى خوشه چينى ماندگار. باور كنيد همه  باش
استقبال مى كنند و هيچ انتظارى هم ندارند. شايد همه 
نتوانند اين كار را درست وكامل انجام دهند.شما كمك 
كنيد. شما كار را تمام كنيد. كار را كه كرد،آن كه تمام 
كرد. در آن همايش كه چندى پيش برگزار شد،گفتند 
ــه چينى ازتجربه هاى بازنشستگان»براى  اين كار«خوش
اولين بار انجام مي شود! من به مسؤول همايش گفتم 
نفت،صنعت اولين ماست واين كار را هم براى اولين 
ــت. همه مسؤولان صنعت، تجربه ها  بار انجام داده اس
ــتگانى چون من هم،  ــع آورى كرده اند،بازنشس را جم
ــت نوشته، تجربه هاى مفيد خود  در قالب كتاب ودس
ــتفاده همه  ــر كرده اند تا مورد اس راگردآورى و منتش
ــده ودرآينده هم با  ــرار گيرد . پس اين كار انجام ش ق
ــاركت بازنشستگان به  ــؤولان  ومش برنامه ريزى مس

شكل كامل تر وزيباترى انجام خواهد شد.
انشاءا.....

حكايت يك قرن تاريخ
از سال 68تا 84 كه بازنشسته شدم در پتروشيمى 
خدمت كردم و آخرين سمتم، رييس نظام بهره ورى و 
مديريت بود. بعد از بازنشستگى هم شركتى تأسيس 
ــت مى كند.آموزش  ــن زمينه فعالي ــردم كه در همي ك
ــناس،  ــه رده ها(كارمند،كارش ــانى در هم نيروى انس
ــگى من بوده  ــد)دغدغه  هميش مديرميانى،مدير ارش
است. نيروى انسانى ارزشمندترين سرمايه هرسازمان 
است واين واقعيتى است كه هركس به آن توجه وباور 
ــته، موفق شده است. ما يكصدسالگى نفت را در  داش
ــب با اين يك قرن  ــن مى گيريم كه متناس حالى جش
تاريخ، به تربيت و آموزش نيروى انسانى توجه كافى 
ولازم نداشته ايم. خوشبختانه اين كار در صنعت نفت 
بيش از پيش مورد توجه قرارگرفته وافق روشنى پيش 

روى آيندگان قرارداده است.
سطرهاى برجسته زندگى من

ــداث وراه اندازى  ــا را در اح ــترين تجربه ه بيش
پتروشيمى اراك آموختم. آنجا بارديگر دانشجو شدم 
وازدانشگاهى كه پيش رويم بود، درس ها آموختم. پس 
ازآن افتخار مشاركت در راه اندازى دوباره پتروشيمى 
ــگ تحميلى هم  ــد و پس از جن ــام نصيبم ش بندرام
مأموريت ويژه بررسى علل كاهش توليد در واحدهاى 

ــاماندهى توليد را پذيرفتم كه هردو  ــيمى وس پتروش
ــد وامروز مايه مباهات من  مورد با موفقيت انجام ش
است. بعدها به ايفاى نقش در استقرار نظام بهره ورى 
و مشاركت در شركت ملى صنايع پتروشيمى پرداختم 
و سپس دستورالعمل نظام پيشنهادها را تهيه كردم كه 
ــيد. مدت ها مدير پروژه  به تصويب هيأت مديره رس
استقرار نظام مديريت كيفيت در شركت بودم و بعدها 
با شركت هاى توليد مواد شيميايى درجهت خودكفايى 
و كسب دانش فنى چهار ماده مهم شيميايى همكارى 
ــاور بودم و  ــت كم در 20 پروژه بزرگ مش كردم. دس
گزارش هاى فنى-اقتصادى توليدات مختلف را تهيه و 
تدوين كردم، در ضمن تهيه اسناد مناقصه بين المللى 
براى  هفت شركت معتبر داخلى هم در پرونده كارى 

من وجود دارد.
بازنسشتگى و مرام كارى من

نايل شدن به افتخار بازنشستگى،مايه خوشحالى ام 
ــم كوچك يا  ــه پذيرفت ــركارى را ك ــون ه ــد چ ش
ــد انجام دهم،  ــور كامل و مفي ــيدم به ط بزرگ،كوش
البته پس از بازنشستگى پيشنهادهايى براى ادامه كار 
دريافت كردم اما ترجيح دادم خودم شركتى راه اندازى 
ــت را به جوانان كارامد و  كنم وميدان تلاش و فعالي

پرشور بسپارم.

ميهمان اين شماره
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پاسخ به نامه ها
 محمد عبيرى- تهران:«زندگى نو» نشريه 
ــتگان است كه به صورت رايگان  ويژه بازنشس
دراختيار علاقه مندان قرار مى گيرد. اگر نشريه با 
ــت شما مى رسد و يا اساساً آن را  تأخير به دس
دريافت نمى كنيد، بى گمان مشكلى است كه از 
نارسايى خدمات توزيع و پست ناشى مى شود. 
آرزو مى كنيم اين مشكلات هرچه زودتر رفع و 

نظر خواننده عزيزى چون شما تأمين شود.
ــادمانى- تهران:سروده هاى   غلامرضا ش
ــد. به آگاهى مى رسانيم به  زيبايتان دريافت ش
دليل رويكرد ومأموريت نشريه،از چاپ اشعار 
ــى معذوريم. از شعر زيبايتان به مناسبت  سياس
ــبت  ــهادت مولا على(ع)نيزدر فرصت مناس ش

بهره خواهيم گرفت.موفق باشيد.
 هادى كوچك زاده- اهواز: از حسن نيت تان 
نسبت به نشريه وگردانندگان آن سپاسگزاريم.

ــدول و ديگر  ــى ج ــورد طراح ــان درم تذكرت
پيشنهادهايتان را  مورد بررسى قرار خواهيم داد. 
ــعر ومطلب خوشنويسى شده  درمورد چاپ ش
ارسالى از سوى خوانندگان عزيز نيز محدوديتى 

وجود ندارد. 
ــكر  ــيد كاظم محررنژاد-كرج: با تش  س
ــما  از تذكرى كه داده ايد،موضوع مورد نظر ش

پيگيرى خواهد شد. 
ــاهين شــهر   عبدالرســول على پور-ش
ــت كرديم.  ــروده هايتان را درياف ــان: س اصفه

برايتان تندرستى و طول عمر آرزو مى كنيم.

  مهرداد حســين عباســى- اهواز:تلاش 
ــى  نمايندگ ــر  دفت ــدگان  گردانن ــه  بى وقف
اموربازنشستگان صنعت نفت در اهواز شايسته 
ــت.  ــى اس ــب دلگرم ــكروقدردانى وموج تش
ــتگان زير  ــات دفتر به بازنشس اميدواريم خدم

پوشش همچنان تداوم داشته باشد. 
مى دانم  ــران:لازم  اعتمادى پور-ته محمد   
ــيار خوب سركار خانم  از برخورد شايسته و بس
ــكر كرده و  عزيزيان با مراجعان بخش درمان تش

براى ايشان، آرزوى سلامت و توفيق بيشتر كنم.
 خســروبلداجي پور-تهران:روى گشاده، 
ــن نيت رييس هيأت رييسه  برخورد گرم وحس
ــتگى در رسيدگى به امور  صندوق هاى بازنشس
ــكروتقدير است. من  بازنشستگان، شايسته تش
ــم اهداى جوايز پيشكسوتان  ــان را درمراس ايش
ــران ملاقات كردم  ــگاه زرگر ته ــس در باش تني

وايشان را شخصيتى جالب ديدم.
ــط  ــليلى-تهران: اواس  عبدالحســين س
ــهريورماه به همراه اعضاى خانواده، ميهمان  ش
زايرسراى صنعت نفت درمشهد بوديم. برخورد 
ــرا چنان خوب  ــان با ميهمانان اين زايرس ميزبان
وپسنديده بود كه حيفم آمد از آن ها تشكر نكنم 
و خسته نباشيد نگويم. ازمسؤولان هماهنگ كننده 
در تهران نيز به مناسبت تدارك چنين سفرهايى 

سپاسگزارم.
ــال نامه اى  ــرادى گنجــه با ارس  آقاى م
ــكر ازهمراهى بى شائبه مسؤول دفتر  ضمن تش
نمايندگى اموربازنشستگى و نيز مدير و كاركنان 
ــهد در جريان درگذشت ناگهانى  زايرسراى مش
ــى مرادى  ــان مرحوم بداغعل ــدر بازنشسته ش پ
ــكارى رييس وكاركنان دفتر  گنجه،تلاش و هم
ــتگى قم را درانجام امور  نمايندگى امور بازنشس
ــته تقدير و تشكر  ادارى مربوط به متوفى،شايس

خوانده اند.

تقد يروتشكر

پرسش و پاسخ پرسش و پاسخ 

 نامه خوانندگان نامه خوانندگان

براى خانه دارشــدن بازنشستگان فاقد مســكن چه اقداماتى دردست 
انجام است؟

ــتان هاى  باپيگيرى مفاد تفاهم نامه منعقده بين وزراى نفت و مسكن،دراس
تهران،بوشهر، خوزستان، خراسان رضوى،آذربايجان شرقى،فارس واصفهان 
اقدامات لازم در جهت جلب مساعدت رؤساى مسكن وشهرسازى استان هاى 
مذكورصورت گرفته، ضمن اين كه رؤساى دفاتر نمايندگى نيز در چارچوب 
ــاير مفاد تفاهم نامه فوق الذكر، به  ــكن مهر(اجاره 5ساله زمين)و س طرح مس
ــى نيز وزير نفت طي  ــن زمينه ادامه مى دهند. به تازگ ــاى خود دراي تلاش ه

نامه اي به وزير مسكن خواستار استمرار حمايت هاى ايشان شده است.
نامه اى با امضاى «بازنشســتگان طرح امانى سال هاى 60تا 73»به دفتر 
نشريه ارسال شده ونويسنده يا نويسندگان، طى آن خواستار اعاده حقوق 

از دست رفته خود شده اند.
زندگى نو: لطفاً اسامى و مستندات مربوط به حقوق از دسته رفته خود را 

ارسال فرماييد تا مورد پيگيرى قرار گيرد. 
 من از ايثارگران ( جانباز) بازنشسته هستم چگونه مى توانم به مقررات 

مربوط به ايثارگران دسترسى پيداكنم؟
تمامى كاركنان صنعت نفت( اعم از شاغل ، بازنشسته يا ايثارگر) مى توانند 

با مراجعه به نشانى اينترنتى ذيل، اطلاعات موجود را رؤيت كنند.
www.bazneshaste.com الف - سايت صندوق بازنشستگى

ب  - پيوندها

ج  - معاونت منابع انسانى 
د  - اداره كل تدوين مقررات ادارى واستخدامى

ــت وجودر مقررات - مجموعه مقررات  ه  - انتخاب موردنظر ( مثلا جس
ايثارگرى)

چنان چه تنها تحت تكفل كارمند بازنشســته همسرش باشد، و همسر 
قبل از كارمند فوت كند بديهى اســت كه ديگــر وارثى وجود ندارد كه 
حق بيمه عمر او را دريافت كند.آيا در اين صورت باز هم از كارمند حق 

تأمين آتيه كسرخواهد شد.؟
در صورت درخواست هربازنشسته،حق بيمه  ماهانه كسر نخواهد شد.

ــى مى يابد، چرا تعرفه  ــا توجه به بالا رفتن ســن،بيمارى دندان فزون ب
دندانپزشــكى كم اســت؟ آيا دندان عضو مهمى نيست وعدم كارايى آن 
موجب بيمارى هاى ديگر نمى شود واگر معالجه آن فقط به منظور زيبايى 
است، آيا درمورد بازنشسته هاى 70سال به بالا نيزچنين است؟ آيا عادلانه 
نيست كه حداقل قبل از معالجه مرجعى وجه زيبايي يا درماني بودن آن 

را تأييد كند؟
پرداخت هزينه هاى دندان در برخى سازمان هاى بيمه گرصورت نمي پذيرد، 
اما در  نفت (و برخى از بيمه ها) اين هزينه به عنوان كمك هزينه دندانپزشكى 
كه حدوداً دوبرابر تعرفه ابلاغى دولت مى باشد، پرداخت مى شود. ضمن اين 

كه تعرفه دندانپزشكى شاغل وبازنشسته يكسان است.

سهميه حج تمتع براى بازنشستگان
منوچهر نفيسى-تهران: ضمن تشكر از تلاش 
ــطح كمى و  ــؤولان صندوق براى ارتقاى س مس
كيفى خدمات، پيشنهاد مى كنم براى بازنشستگان 
ــتگان ديگر  ــز همانند بازنشس ــت نفت ني صنع
ــازمان ها و ارگان ها سهميه سفر حج تمتع در  س
نظر گرفته شود.به اين ترتيب بازنشستگانى نيز 
كه فيش ثبت نام دارند در زمان مناسب مى توانند 

به اين سفر معنوى مشرف شوند.
براى بازنشستگان درسخوان هم هديه در 

نظر بگيريد!
ــه تازگى در  ــران: ب ــه پيــش يار-ته مرضي
امتحانات ورودى دانشگاه آزاد، در رشته مديريت 
جهانگردى پذيرفته شده ام. خوب است همانند 
ــراى فرزندان ممتاز  ــده ب هديه در نظر گرفته ش
ــاغل و بازنشسته ، بازنشستگانى نيز  كاركنان ش
كه به مطالعه بيشتر و ادامه تحصيل رغبت نشان 

مى دهند مورد تقدير و تشويق قرار بگيرند.
زندگى نو: موفقيت اين همكار بازنشسته در 
راهيابى به دانشگاه را به ايشان تبريك مى گوييم 
ــان مورد توجه مسؤولان  و اميدواريم پيشنهادش

قرار بگيرد.
درباره تورهاى زيارتى

ــنهاد مى كنم  ــى: پيش غلامرضــا حيدرآقاي
ــتگان  ــفرعتبات براى بازنشس تورهاى زمينى س
راه اندازى وهزينه آن به صورت اقساط ازحقوق 

ماهانه شان كسرشود.
توزيع سهميه تسهيلات را به دفاتر 

نمايندگى واگذار كنيد
ــا امضاى  ــريه ب ــدگان نش ــن از خوانن چندت
ــى از تلاش هاى  ــكر وقدردان نامه اى، ضمن تش
ــؤولان صندوق هاى بازنشستگى  ــوزانه مس دلس
در خدمت رسانى به جامعه بازنشستگان،پيشنهاد 
ــه دفاتر  ــهيلات ب ــهميه تس ــد توزيع س كرده ان
ــدگان نامه،  ــود. امضا كنن ــى واگذار ش نمايندگ
همچنين خواهان گسترش استفاده بازنشستگان 
از مراكز زيارتى، تفريحى وتورهاى گردشگرى 

شده اند. 
از تعرفه خدمات درمانى بى خبريم

ــنهاد مى كنم  ــى ا... لاريمى-تهران: پيش ول
ــه ويژه تعرفه  ــه خدمات درمانى ب جدول تعرف
استفاده از بيمارستان هاى طرف قرارداد با شركت 

نفت در نشريه "زندگى نو" چاپ شود.
پيش از گردهمايي اطلاع رساني شود

يك بازنشســته- تهران: خوب است اخبار 
ــات،گردهمايى هاى عمومى  ــه جلس ــوط ب مرب
ــريه  ــن ها، پيش از برگزارى، از طريق نش وجش
ــفانه در  ــد. متأس ــتگان برس ــه آگاهى بازنشس ب
بيشترموارد،مانند گردهمايى بازنشستگان خطوط  
ــالگى صنعت نفت،ديدار  لوله، جشن يكصدس
ــس از برگزارى،خبروگزارش  با وزير نفت و...پ
ــى  هماهنگ ــا  ب دارد  ــود.جا  مى ش ــاپ  چ آن 
ــانى به موقع دراين زمينه صورت  لازم،اطلاع رس

گيرد. 
محروم از دريافت پاداش زمان جنگ

سيد يدا...رهنمايى-تهران: درتمام سال هاى 
ــيرى ودر شرايطى  جنگ،در ترمينال والفجر س
ــه پرداختم و  ــام وظيف ــه انج ــخت ب ــيار س بس
ــته شدم. پس  ــال 1367 بازنشس دربهمن ماه س
ــتگى،پاداش زمان جنگ به من تعلق  از بازنشس
ــؤولان چون پيش  نگرفت، چرا كه به گفته مس
ازسال 1370 بازنشسته شده ام،مشمول دريافت 

اين پاداش نمى شوم.تقاضاى رسيدگى دارم.
زندگى نو: براساس مصوبه دولت،پرداخت 
ــى به كارمندانى كه پيش  غرامت درمناطق جنگ
ــده اند تعلق  ــته ش ــخ 1370/1/1 بازنشس از تاري
ــت نيز  ــت نف ــه در صنع ــن مصوب نمى گيرد.اي

لازم الاجرا مى باشد.
پيام براى يك دوست

على نقى كريمى- ملك شهر اصفهان: دوست 
ــنود  ــكار ديرينه آقاى نجف مرادى فرخش وهم
ــوم اگر ازنشانى وتلفن تماس خود آگاهم  مى ش

كنيد. 
تشكر وگلايه مى كنم! 

ايرج پورناجى- تهران: لازم مى دانم ازآقاى 
ــتان نفت تهران كه  ــميع معاون بيمارس دكتر س
تلاش فراوانى براى ارايه مطلوب خدمات درمانى 
ــكر كنم،اما متأسفانه  ــتگان دارند تش به بازنشس

ــدود برخى كم توجهى ها  درمواردى هرچند مع
وبى مهرى ها، موجب گلايه مندى برخى مراجعان 
از بخش بهداشت ودرمان مى شود كه جاى توجه 
ــراى نمونه، چندى پيش در  ــيدگى دارد. ب و رس
منطقه عسلويه دچار ناراحتى قلبى شدم وبلافاصله 
به درمانگاه سلامت كار پتروشيمى منطقه پارس 
(كمپ كرمانشاه) انتقال يافتم. پزشك متخصص 
دستور اعزام مرا به بخش«سى .سى. يو» بيمارستان 
ــفانه پرستار وقت به  توحيد صادر كرد، اما متأس
ــاى اين كار، مرا بدون معرفى نامه و همراه، به  ج
بيمارستان فاقد امكانات كنگان ارجاع داد. اصرار 
من براى اعزام به بيمارستان توحيد بى فايده بود، 
ــتان كنگان نيز معرفى نامه  ضمن اين كه بيمارس
ــتم. خوب  مطالبه مى كرد كه من دراختيار نداش
است با رفع اين گونه ناهماهنگى ها، معدود موارد 
گلايه كاركنان صنعت از بخش بهداشت ودرمان 

نيز برطرف شود.
كار بسيار قشنگى بود

ــره كارت  ــى- تهران: خاط اعظــم مرتضاي
ــاخه گل زيباترى كه به  ــك زيبا مزين به ش تبري
ــالروز تولدم دريافت كردم، هرگز از  مناسبت س
خاطرم محو نخواهد شد. كار بسيار قشنگى بود. 
به اين باور رسيدم كه بازنشستگان صنعت هيچ 
ــت اندركاران  ــاد نمى روند. از همه دس گاه از ي
ــه صندوق ها و نيز  ــژه رييس هيأت رييس به وي

مسؤولان روابط عمومى سپاسگزارم.
بهره گيرى از تجربه پيشكسوتان

عليرضا اباصلتيان نأئينى- تهران:چه خوب 
ــروژه اى در صنعت  ــروع هرپ ــت پيش از ش اس
ــتفاده  ــتگان اس ــته بازنشس نفت،از تجربه انباش
شود. بى گمان چنين شيوه اى مى تواند پيشاپيش 

موفقيت پروژه را تضمين كند. 
استفاده فرزندان بيكار ازمزاياى درمانى

ــى  تازگ نصرا...فخرآورى-گچســاران:به 
ــوراى اسلامى و هيأت محترم دولت،  مجلس ش
ــه آن فرزندان  ــه اى را گذراندند كه برپاي مصوب
ــاله و بالاتر بازنشستگان مى توانند از  بيكار 20س
ــتفاده كنند.آيا اين مصوبه  در  مزاياى درمانى اس

نفت نيزاجرايى شده است يا خير؟
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شعر همكاران
عيد فطر

عيد فطر آمد و بينى كه به هر گوش و كنار
مؤمنان روزه شكستند، مى ناب بيار

نه چنان مى كه فراهم شود از شاخه تاك
آنچنان مى كه خورد عارف عاليمقدار

نه چنان مى كه چو خوردى بكشى عربده ها
زان چنان مى كه به جنات شود بر تو نثار

نه چنان مى كه چو خوردى خردت را ببرد
زان چنان مى كه شود عشق تو افزون صد بار
هم  از آن مى كه شود عرضه به جنات نعيم
نه چنان مى كه كند عقل و شعور از تو فرار
عيد فطر آمد و ياران همه در وجد و سرور
تهنيت جمله بگويند به هر گوش و كنار
عيد فطر آمد  و ملبوس همه تازه شود
نه لباسى كه ز ديبا و پرند است بكار
نه لباسى كه شود ظاهر از آن آرايش
زان لباسى كه زدايد ز بدن ها ادِبار 

زان لباسى كه كند حقد و حسد را ز تو دور
پوشش از مهر و محبت بكند بر تو قرار
زان لباسى كه نهد بخل و لئامت يكسو

از كرامت بشود بر تو لباس ايثار
عيد فطر آمد و خوان پر ز گل و نقل و نبات
يك طرف چيده و بر طرف دگر سيب و انار

خواهى ار توشه عقباى تو رنگين بشود
دلگشايى بكن از آنكه به سختى است دچار

توشه ماه مبارك چه بود بهتر از اين
تا كه همراه نمايى دل خلقى بسيار

گرچه ماه رمضان رفت ولى حاصل آن 
با تو باشد اگرت بوده پذيرا اى يار

گر نكردى گنهى، گريه و زارى ز چه روست
گر نباشد گنهى، ديده خود خوار مدار

عيد از بهر نشاط است و سرور و وجد است
پس چنين دم كه دهد دست، غنيمت بشمار
راه قرآن تو اگر پيشه كنى پس كافى است
ديگر از بهر چه سازى تو چنين سينه فگار
اى «سهامى» تو مكوبان در هر خار و خسى
چون نيارد خس هر بيشه گل ياس به بار
رو به ارباب كرم رو بكن اى يار عزيز

گرچه نادر بتوان يافت در اين شهر و ديار
دكترعطاءا... سهامى 

دولت بيدار بيا!
خواجه بيا،خواجه بيا،خواجه دگربار بيا

دفع مده،دفع مده،اى مه عيار بيا
عاشق و مهجور نگر،عالم پرشورنگر

تشنه مخمورنگر،اى شه خمار بيا
پاى تويى،دست تويى، هستى هر هست تويى

بلبل سرمست تويى، جانب گلزار بيا
اى زنظر گشته نهان،اى همه را جان و جهان

باردگر رقص كنان بى دل ودستار بيا
روشنى روز تويى،شادى غم سوز تويى

ماه شب افروز تويى، ابر شكربار بيا
اى علم عالم نو پيش تو هرعقل گرو

گاه ميا،گاه مرو،خيز به يك بار بيا
اى دل آغشته به خون،چند بود شورو جنون

پخته شد انگور كنون،غوره ميفشار،بيا
اى شب آشفته برو،وى غم ناگفته برو

اى خرد خفته برو،دولت بيدار بيا
اى دل آواره بيا،وى جگرپاره بيا
ور ره در بسته بود از ره ديوار بيا

اى مه افروخته رو،آب روان دردل جو
شادى عشاق بجو،كورى اغيار بيا

بس بود اى ناطق جان،چند ازين گفت زبان
چندزنى طبل بيان، بى دم  وگفتار بيا

«مولانا»

برهنه پا در تيغستان
ــت. دوران خامى و نوجوانى را  چهل ساله اس
ــده وزيرباران  ــاى جنگ تحميلى گذران در جبهه ه
موشك و توپ وگلوله،پخته شده است.زمانى كه با 
دوستانش به منطقه رفت ودر كسوت بسيجى، دردو 
پايگاه آموزشى دركردستان وخوزستان، دوره هاى 
آموزشى مختلفى را گذراند، فقط 15 سال داشت. 
هنگامى كه تخريب چى گردان عمارياسر شد تا به 
همراه همرزمانش- كه مى توانستند همبازى هايش 
ــند- محورهاى عملياتى را بگشايد و راه عبور  باش
ــازد،نوجوانى  ــلام هموار س را براى رزمندگان اس
ــوداى دفاع ازايران و اسلام  16ساله بود كه تنها س
را در سر مى پروراند. سينه خيز،در سياهى شب،زير 
ــاك  ــودال خ ــرنيزه، در گ ــرب داغ،باس ــاران س ب
ــت وجوى مين و تله هاى انفجارى.از 13به  درجس
14و 15 و16سالگى.يحيى اسكندرزاده و همرزمان 
نوجوانش يك بار در" فكه" افسرى عراقى را اسير 
ــروان بعثى كه در پايان نبردى سنگين  كردند. آن س
ــارت جمعى از  ــراه چند نظامى ديگر به اس به هم
رزمندگان نوجوان ايرانى درآمده بود به آنان گفت: 
ــجاع و  ــم افرادى ش ــش ما ه ــر درارت «...اگ
ــتند، من هرگز اسير  ــيردل مثل شما وجود داش ش
ــدم. اين طور كه شماها مى جنگيد،دل شير  نمى ش

مى خواهد...»
تخريب چى

ــى را در"  دوكوهه" گذرانديم.  دوران آموزش
ــت نوجوان بى تجربه، نيمه عريان با پاى  يك مش
ــتان هاى گرم «دوكوهه»  برهنه در بيابان ها و تيغس
ــاد رزمندگان  ــوزش مى ديديم.ي مى دويديم و آم
ــى به ما آموزش  ــوزى و مهربان جوانى كه با دلس
ــه يمن همان آموزش ها، از كار  مى دادند به خير.ب
ــاى خطرناك  ــى و مأموريت ه خطير تخريب چ
ديگر درمناطق عملياتى جان سالم به در بردم و با 

30درصد جانبازى درخدمت خانواده ام هستم.
به ياد شهيد مظفرى

ــك، دفاع از منطقه  ــد از عمليات كربلاى ي بع
مهران به عهده ما گذاشته شد. نيمه شب عراقى ها 
ــع مهران از  ــده بودند گردان مداف ــه خبردار ش ك
ــن و سال تشكيل شده، عمليات  رزمندگان كم س

ــان به  ــروع كردند تا به خيال خودش ايذايى را ش
ــح يكى از  ــد. نزديك صب ــوذ كنن ــع ما نف مواض
ــل  ــام مجيد مظفرى با يك مسلس ــان به ن همرزم
سنگين تا نزديكى هاى مواضع عراقى ها پيش رفت 
ــمن قرار گرفت و با  ــه اى بين ما و دش و در نطق
فريب  عراقى ها، عده زيادى را به هلاكت رساند 
ــروى كنند. مجيد با  ــتند پيش به طورى كه نتوانس
شهادت خود حماسه آفريد و به دشمن اين درس 
را داد كه نيروى ايمان و ايثار درجنگ تعيين كننده 
ــال 64 براثر اصابت  ــت نه قدوقواره  آدم ها. س اس
تركش خمپاره، ازناحيه كمر مجروح شدم و موج 
ــنگين انفجار هم پرده گوش چپم را پاره كرد.  س
پس از بهبود نسبى در بيمارستان امام خمينى ايلام 
به منطقه بازگشتم ودر سال 66 به دليل كم شنوايى 
ــكى  از جبهه فاصله گرفتم وبه گروه صنايع موش
ــال درواحد تحقيقات كار  ــپاه پيوستم و سه س س
ــركت ملى گاز پيوستم و به  ــال69 به ش كردم. س
ــين چاپ رنگى درچاپخانه شركت  عنوان تكنيس
ــتفاده از طرح  ــال82 با اس ــرگرم كار شدم. س س

الحاقى به افتخار بازنشستگى نايل آمدم.
به دنبال حس مفيد بودن

ــداكار دارم. دركنار او و  ــرى همراه و ف همس
ــاله و پسر 10ساله ام احساس آرامش  دختر 15 س
ــبختى مى كنم. به عنوان كسى كه درجبهه  و خوش
ــيد وزندگى را  ــى به جوانى رس جنگ ازنوجوان
همواره با تلاش و تكاپو درآميخت،از بازنشستگى 
ــتم. چهل  ــينى دلخوش نيس و بيكارى و خانه نش
ــده و متخصص چاپ  ــك رزمن ــالگى براى ي س
ــت،بنابراين همواره به دنبال  رنگى خط پايان نيس
ــتم و از مسؤولان محترم صندوق  كار بوده و هس
هم مى خواهم در صورت لزوم و وجود زمينه هاى 
كار، اسكندرزاده و ديگر بازنشستگان جوان را در 
ــت قرار دهند و در ادامه اقدام هاى مثبتى كه  اولوي
ــتگان نفت  اخيراً صورت گرفته و زندگى بازنشس
را دگرگون كرده، حس خوب و شيرين كاركردن 

ومفيد بودن را نيز به ما اهدا كنند.
تفنگ و قلم

ــل از دوران كودكى بامن بود.  ــق به تحصي عش
ــلام و ايران،قلم را زمين  زمانى كه براى دفاع از اس
ــه مناطق  ــت گرفتم و ب ــگ به دس ــتم و تفن گذاش
ــى  ــبانه در يكى از مراكز آموزش عملياتى رفتم، ش
ــته به سپاه درس خواندم و ديپلم گرفتم. پس  وابس
از بازنشستگى هم وقت كافى براى درس خواندن 
داشتم، بنابراين درآزمون سراسرى شركت كردم ودر 
رشته حقوق قضايى دانشگاه شهيد بهشتى پذيرفته 
شدم. خوشحالم از اين كه امروز دو فرزندم انگيزه 
ــترى براى تحصيل دارند و فضاى رقابت هم  بيش
در خانواده ما تشديد شده است.يحيى اسكندرزاده 
مى گويد: ايثارگرانى را مى شناسم كه زندگى شان به 
سختى مى گذرد.از نظر مالى در تنگنا قرار دارند اما 
محال است براى خود،چيزى ازمسؤولان بخواهند، 
همان طور كه براى دفاع ازاين آب وخاك و مذهب 
ــمن ايستادند.  ومردم به جبهه رفتند ودرمقابل دش
آنان هنوز شجاع وجسورند ودل شير دارند اما براى 
ــى و نيازهاى خانواده، در  تأمين حداقل هاى زندگ
عذابند؛ درست مثل زمانى كه زير آفتاب سوزان دو 
كوهه آموزش مى ديدند و مى دويدند، نيمه عريان با 

پاى برهنه درتيغستان.

دل شير 
در سينه 
ايثارگران

8 مهر ماه ، بزرگداشت جلال الدين محمد بلخى
عارفى جهانسوز

از تولد تا مسند ارشاد 
جلال الدين محمد بلخى،مشهور به خداوندگار، 
ــگفتى هاى تبار انسانى  مولاناو مولوى، يكى از ش
ــم ربيع الاول سال 604 هجرى  ــت كه در شش اس
ــهرهاى خراسان بزرگ  ــهر بلخ از ش قمرى در ش
متولد شد.پدرش بهاءالدين ولدبن ولد نيزمحمد نام 

داشته و سلطان  العلما خوانده مى شده است.
بهاء ولد به سال 628 هجرى قمرى درگذشت 
ومولانا كه درآن تاريخ جوانى بيست وچهارساله 
بود، بنا به وصيت پدر ودرخواست مريدان، دنباله 

كار پدر را گرفت وبه وعظ وارشاد پرداخت .
آغاز شيدايى

تولد ديگر مولانا روزى بود كه با شمس تبريزى 
برخورد كرد!شمس در بيست وهفتم جمادى الآخر 
سال 642هجرى قمرى وارد قونيه شد ودر بيست 
ــال 643 از آن جا بارسفر بست.  ــوال س ويكم ش
ــن  ــتى روش ــمس از قونيه به درس علت رفتن ش

ــت، ولى اين قدر هست كه مردم جادوگرش  نيس
ــد و به اين جهت جانش در خطر بود!  مى خواندن
ــق پناه برد و مولانا  ــمس به دمش به هر جهت ش
ــد  ــه درد فراق مبتلا و صفحه دل او طومارى ش ب
ــده  به درازاى ابد كه نقش «تو مرو»درآن تكرار ش
ــمس پس از پانزده ماه به التماس هاى  ــت. ش اس

ــخ گفت و به سال 644 به قونيه  پياپى مولانا پاس
ــت، اما اين بار نيز با جهل و تعصب عوام  بازگش
روبه رو شد و ناگزير به سال 645 هجرى از قونيه 
غايب گرديد ودانسته نشد كه به كجا رفت! مولانا 
پس از جست وجوى بسيار ونايافتن شمس،سر به 
ــيدايى برآورد. انبوهى از شعرهاى ديوان او در  ش
حقيقت، گزارش همين لحظات شيدايى و تمناى 

بازگشت اوست.
پايان زندگى

ــم  جمادى الآخر  ــنبه پنج ــرانجام روز يك ش س
ــروب آفتاب در  ــال 645 هجرى قمرى،هنگام غ س
ــه طبيبان از علاجش درمانده  اثر بيمارى ناگهانى ك
ــات گفت. خرد وكلان مردم قونيه  بودند،بدرود حي
در تشييع جنازه او حاضر شدند. چند تن از توانگران 
ــاختند كه به قبه  ــرتربت او بنايى س ــد برس ارادتمن
خضراء شهرت دارد و همواره تا اين روزگار جمعى 

مثنوى خوان وقاريان قرآن برسر آرامگاه او هستند.

با ايثار گران
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با نسخه نويس زند   گى نو

بهداشت 
دهان و دندان

( قسمت اول ) 

عوارض كوتاه وبلند مدت 

دكتراسعدنيك آيين

ديابت
اگر نگران ابتلا به ديابت نوع 2 هســتيد يا 
متوجه وجود علامتى از بيمارى شــده ايد، با 
پزشك خود مشورت كنيد،همچنين در مورد 
آزمايش غربالگرى بيمارى، به خصوص اگر 
وزن تان افزايش يافته يا بى تحرك شــده ايد، 

ســوال كنيد.در صورت تشــخيص ديابت نوع 
ــزان قند خون تحت  ــد تازمان تثبيت مي 2 ، باي

مراقبت شديد پزشــك باشيد. با كنترل قند خون 
ــوان آزمايش ها را هر چند ماه يكبار به انجام  ، مى ت

ــاند. معاينه كامل سالانه همراه با آزمايش چشم و  رس
پاها نيز از اهميت خاص برخوردار است، خصوصا اگر 
قند تحت كنترل مناسب قرار نگيرد، يا مبتلا به پرفشارى 

خون يا بيمارى كليوى باشيد.
پيشنهاد شده اســت آزمايش غربالگرى قند خون از 
سن 45 سالگى، خصوصا در صورت داشتن اضافه وزن، 
انجام شود. اگر ميزان قند خون طبيعى باشد آزمايش هر 
سه سال يكبار و اگر در حد مرز باشد، بايد سالانه تكرار 
شود.ممكن است آزمايش A1C نيز درخواست شود. اين 
آزمايش ميزان متوسط قند خون طى دو يا سه ماه گذشته 
ــه قند را – پروتئين  و درصد هموگلوبين متصل شــده ب
گلبول هاى قرمز كه اكســيژن را حمل مى كنند- نشــان 
مى دهد. هرچه قند خون بالاتر باشد، مقدار هموگلوبين 
متصل به قند نيز افزايش مى يابد. مقدار مورد قبول آن 7 

درصد يا كمتر است.

عوارض كوتاه مدت
ــادگى شناخته نمى شود. اين  بيمارى ديابت نوع 2، به س
ــب، رگ ها، اعصاب،  ــيارى از اعضا مثل قل بيمارى به بس
چشم ها و كليه ها آسيب مى رساند،اما تنظيم قند خون به طور 

خارق العاده اى از احتمال بروز اين عوارض مى كاهد.
ــه اقدامات  ــت نوع 2 نياز ب ــوارض كوتاه مدت دياب ع
ــته و در صورت عدم درمان به تشنج و  درمانى سريع داش

بى هوشى منجرمى شود.
ميزان قند خون مى تواند به دلايل متعددى مانند خوردن 
بيش از حد، بيمارى يا عدم استفاده از داروهاى كاهنده قند 
خون، افزايش يابد. قند خون خود را مرتب كنترل نموده و 
مراقب علايم افزايش آن مانند تكرر ادرار، عطش، خشكى 
ــيد. اگر قند  ــتگى و حالت تهوع باش دهان، تارى ديد، خس
ــد، بايد از يك برنامه غذايى يا درمان دارويى  خون بالا باش
ــود. اگر ميزان قند  پيوسته بيش از 250ميلى گرم  پيروى ش
ــى ليتر است بايد به پزشك يا اورژانس مراجعه كرد  در دس
زيرا در اين حالت ممكن است دچار سندرم "هيپراسمولار" 
شويد. اين وضعيت براى سلامت خطرناك بوده و علت آن 
ــدن خون به سبب بالارفتن شديد ميزان  غليظ و شربتى ش

قند است.
عوارض بلند مدت

عوارض بلند مدت ديابت به كندى بروز مى كند. هرچه 
ــيد يا هرچه كنترل  ــده باش زودتر به ديابت نوع 2 مبتلا ش
ــترى  ــيد، خطر بيش ــته باش كمترى روى قند خون تان داش
ــوارض آن داريد. عوارض ديابت مى تواند  براى ابتلا به ع

ناتوان كننده و خطرناك باشد.
• بيمارى هاى قلب و عروق: ديابت خطر بيمارى هاى 
قلبى و عروقى مانند درد قلبى ناشى از بيمارى عروق قلب، 
حمله قلبى، سكته، تنگ شدن عروق و پرفشارى خون را به 

طور چشمگيرى افزايش مى دهد.
• آســيب اعصاب (نوروپاتى): قند خون بالا به ديواره 
ــانى مى كنند خصوصاً  عروق نازك كه به اعصاب خون رس

درناحيه پا، آسيب 
ــد. اين پديده  وارد مى كن

ــى، گرما و درد در نوك  ــاس مور مور، بى حس باعث احس
ــود كه به مرور زمان ، به آهستگى به سمت  انگشتان مى ش
ــرفت مى كند. اگر اين بيمارى درمان نشود     بالاى اندام پيش
ــت رفتن حس ديگر اندام ها منجر شود.  مى تواند به از دس
ــيب عروقى كه به دستگاه گوارش خون رسانى مى كند  آس
مى تواند سبب بروز مشكلاتى مانند حالت تهوع، استفراغ، 
اسهال يا يبوست و علاوه بر اين، در مردان مى تواند باعث 

بروز ناتوانى جنسى شود.
ــا داراى ميليون ها  • آســيب كليه (نفروپاتى): كليه ه
ــتند كه مواد زايد خون را دفع مى كنند.  كلاف عروقى هس
ــيب  ــتم فيلتر كننده ظريف آس ديابت مى تواند به اين سيس
ــديد باعث نارسايى كليه ها يا بيمارى  وارد كند. آسيب ش
ــده و نياز به دياليز و  ــرفته و غير قابل برگشت كليه ش پيش

پيوند كليه را موجب شود.
• آسيب چشم: ديابت مى تواند به عروق شبكيه آسيب 
وارد نموده و نهايتا موجب نابينايى شود. ديابت خطر بروز 
ــم مانند آب مرواريد يا آب سياه را  بيمارى هاى ديگر چش

نيز افزايش مى دهد.
• آســيب پا: آسيب هاى عصبى يا جريان خون ضعيف 
ــراى اين عضو ايجاد كند.  ــا مى تواند خطرات زيادى را ب پ
ــود، بريدگى يا تاول ها مى توانند به  اگر بيمارى درمان نش
ــوند. آسيب هاى شديد به قطع  عفونت هاى شديد منجرش

انگشت يا پا منجر مى شود.
ــت را براى  ــات پوســت و دهان: ديابت،پوس • صدم
ــتعد تر  ــى و قارچى و خارش مس ــاى باكترياي عفونت ه
ــا در زمانى كه  ــروز عفونت لثه خصوص مى كند.احتمال ب

بهداشت دهان رعايت نشود نيز افزايش مى يابد.
• پوكى استخوان (استئوپروز): ديابت مى تواند منجر به 
كاهش تراكم مواد معدنى استخوان نسبت به ميزان طبيعى 

شده و خطر پوكى استخوان را افزايش دهد.
• بيمارى آلزايمر: ديابت نوع 2 احتمال ابتلا به بيمارى 
آلزايمر را افزايش مى دهد. هرچه كنترل قند خون كمتر باشد 
ــت. ارتباط اين دو بيمارى را درگيرى  خطر ابتلا بيشتر اس
ــارى ديابت و كاهش  ــتم قلب و عروق به علت بيم سيس
ــى يا  جريان خون مغزمى دانند كه مى تواند موجب فراموش
ــده ديگر، التهاب مغز به دليل  ــكته شود. دلايل مطرح ش س
ــولين بالا در خون و يا عدم دسترسى سلول هاى مغزى  انس

به گلوكز به دليل كمبود انسولين را شامل مى شود.
در شماره آينده و در آخرين بخش از سلسله مطالب 
ــوط به بيمارى ديابت،روش هاى درمان و كنترل اين  مرب

بيمارى از نظرتان خواهد گذشت.

اين بيمارى به بسيارى 
از اعضا مثل قلب، 

رگ ها، اعصاب، 
چشم ها و كليه ها 

آسيب مى رساند،اما 
تنظيم قند خون به 

طور خارق العاده اى 
از احتمال بروز اين 
عوارض مى كاهد

هرچه زودتر به ديابت 
نوع 2 مبتلا شده 

باشيد يا هرچه كنترل 
كمترى روى قند 

خون تان داشته باشيد، 
خطر بيشترى براى 
ابتلا به عوارض آن 

داريد. عوارض ديابت 
مى تواند ناتوان كننده 

و خطرناك باشد

آقاى دكتر. چرا مراقبت از دهان و 
دندان ، ضرورت دارد؟

است  كاردندان ها،جويدن  مهم ترين 
ــه خوبى بجويم،  ــر بتوانيم غذا را ب .اگ
ــذت مى بريم.  ــتر ل از غذا خوردن بيش
ــود، هضم آن  اگر غذا خوب جويده ش
راحت تر مى شود و مشكلات گوارشى 

كمترى خواهيم داشت.
براى داشتن دندان هاى سالم،مراقبت 
ــداى زندگى آغاز  ازدندان ها بايد از ابت
ــب اين كه  ــك از ما برحس ــود. هري ش
چقدر بهداشت دهان ودندان را رعايت 
كرده باشيم ممكن است تعدادى دندان 
ــده ودندان  ــش ش ــالم، پركرده،روك س
ــيم. در هر سنى با  مصنوعى داشته باش
ــا مصنوعى و  ــدان طبيعى ي ــتن دن داش
حتى بدون دندان،بايد بهداشت دهان را 

رعايت كنيم. 

ــد از دندان ها مراقبت  ــه باي چگون
كرد؟

ــت از دندان هاى طبيعى  براى مراقب
انجام كارهاى زير ضرورى است:

- در صورت پوسيدگى دندان،هرچه 
ــريع تر براى درمان آن به دندانپزشك  س

مراجعه كنيد.
- حتى اگر فكرمى كنيد هيچ مشكلى 
ــراى معاينه به  ــالى يك بار ب نداريد،س

دندانپزشك مراجعه كنيد.
ــتفاده از نخ  ــك بار با اس - روزى ي
دندان، سطح بين دندان ها را تميز كنيد.
ــواك زدن انجام  ــن كار راقبل از مس اي
دهيد، دراين صورت لاى دندان ها طى 

مسواك زدن بهتر شسته مى شود.
- حداقل روزى 2بار مسواك بزنيد.
ــت مسواك زدن بعد از خوردن   بهتر اس

غذا باشد.
- موهاى مسواك نبايد خيلى نرم يا 
خشك باشد.بهتر است از مسواك نوع 

متوسط استفاده كنيد.
ــواك زدن،مسواك را با  - بعد از مس
آب بشوييد تا بقاياى خميردندان و مواد 

غذايى داخل آن نماند.
- هرچند وقت يك بار مسواك خود 
ــواك  را عوض كنيد. معمولاً از يك مس
ــتفاده  ــتر از 3 يا 4ماه نمى توان اس بيش

كرد.
ــيرين براى  ــك يا جوش ش - ازنم
مسواك كردن يا شستن دندان ها استفاده 
نكنيد. اين مواد خشك باعث ساييدگى 

دندان مى شود.
ــواك زدن لثه هاى خود  - پس از مس

را با انگشت ماساژ دهيد.
- اگر در موقع مسواك زدن،لثه تان 
ــواك زدن را  ــزى مى كند،مس خونري
قطع نكنيد و به دندانپزشك مراجعه 

كنيد.
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تازه هاي علمي

ــگران آمريكايي با  گروهي از پژوهش
مطالعه و بررسي همه جانبه بر روي 200 
ــال و مبتلا به  ــنين 24تا 87س بيمار در س
دردها و بيماري هاي گوناگون ،دريافته اند 
ــادي در بهبود  ــيار زي ــيقي تاثيربس موس

جسمي و تالمات روحي افراد دارد .
ــيقي  موس ــگران  پژوهش ــروه  گ
درماني،قراراست نتايج تحقيقات خود را 
ــال به طول انجاميده، در نشست  كه 2 س
علمي درد شناسي و كنترل آن متشكل از 
گروهي از استادان و محققان دانشگاه هاي 

آمريكا  ارايه دهند .
پژوهشگران موسيقي درماني با انجام 
اين پژوهش دريافته اند كه موسيقي حتي 
ــاي روحي و  ــكين و بهبود درده در تس
جسمي مانند افسردگي ، تنگي نفس و... 

تاثيرى بسزا دارد .
به گفته پژوهشگران، موسيقي مي تواند 
ــك كمك فيزيكي و روحي به  به عنوان ي
ــازگارى بيماران با بيماري هاي پيشرفته  س
ــگران مزبور با بررسي  كمك كند.پژوهش
ــان زن  بر روي 200 بيمار كه 60 درصدش
ــوده و به بيماري هاي گوناگون روحي و  ب
ــمي مانند اضطراب، افسردگي ، انواع  جس
سرطان، تومورهاي غيرسرطاني ، ايدز و ... 

مبتلا بوده اند به اين نتايج دست يافته اند.

موسيقي ، درمانگر
 دردهاي جسمي و روحي

استامينوفن تنها هنگام تب 
بايد مصرف شود 

كارشناسان دارويي مي گويند: اگرچه 
استامينوفن دارويي بي ضرر شناخته شده 
ــان داده كه در  اما نتايج تحقيقات تازه نش
مورد كودكان، فقط بايد در صورت بروز 
تب مصرف شود زيرا ممكن است به كبد 

آسيب برساند.
هنگامي كه كودكان تب مي كنند بايد 
با نظر پزشك استامينوفن مصرف كنند و 
يك روز پس از پايان تب نيز بايد مصرف 

استامينوفن قطع شود.
محققان، يك گروه از مصرف كنندگان 
استامينوفن را به مدت 6 سال تحت نظر و 
بررسي قرار داده و به اين نتيجه رسيده اند 
كه چنان چه مصرف اين دارو از حد مجاز 
بيشتر شود منجر به صدمات شديد كبدي 

خواهد شد و خاصيت سمي مي يابد .

ــاري هم اكنون   ــر بعضى از تخمين هاي آم براب
ــالمند در كشور وجود دارد كه  بيش از 6 ميليون س
55 درصد آنها را مردان و 45 درصد را زنان تشكيل 
ــور- تقريبا 70  ــد. با توجه به جمعيت كش مي دهن
ــاس شاخص هاي جهاني كه  ميليون نفر-  و براس
ــرگاه 12درصد جمعيت جامعه اى در  مي گويد" ه
ــال باشد، آن جامعه پير  هرم جمعيتي بالاي 60 س
ــود"، مي توان گفت با روند كنونى  محسوب مي ش
ــور به زودي داراى يك  ــالمندان در كش افزايش س
ــام اقدامات  ــم بود، بنابراين انج جامعه پير خواهي
پيشگيرانه براي جلوگيري از يك فاجعه اجتماعي و 
مشكلات مربوط به معلوليت ها و ازكارافتادگي ها- 
كه مشكلات پيچيده فردى، خانوادگى و اجتماعى 
و نيز صرف هزينه هاي گزاف اقتصادي ازنتايج آن 

است- ضرورى به نظر مى رسد.
 وضعيت سالمندان 

وسابقه طب سالمندى در ايران
ــان مى دهد كه  ــازمان بهزيستي نش ــي س بررس
نزديك به 60 درصد سالمندان ايرانى داراي مشكل 
ــار خون دارند، 28  ــتند،45 درصد فش حركتي هس
ــنوا و يا نابينا هستند، بيش از  30درصد  درصد ناش
داراى ناراحتي كليه هستند و 25 درصد باعوارض 
جسمي و مغزي درگيرند. ضعف تشكيلاتي،قانوني 
ــاختارهاي  ــرف و نبود س ــك ط ــه اي از ي و بودج
ــب سازماني متخصص و فني براي پيشگيرى  مناس
از اين معضل بر پيچيدگي آن افزوده است .از سوى 
ــولات و تغييرات  ــرعت تح ديگر عواملى چون س

جمعيتي، بالا رفتن آگاهي هاي بهداشتي و درماني 
ــازمان هاي  و در نتيجه انتظارات بالاي جامعه از س
ــن اجتماعي و نيز كمبود متخصصان  بيمه اى وتأمي
ــمار انگشتان  ــور كه از ش ــالمندي در كش طب س
ــدى حركت آن را  ــت تجاوز نمي كند، كن يك دس

برجسته تر مى سازد.
اهميت اجراى طب سالمندى

ــاي خدماتي و  ــت  فعلي در واحد ه در وضعي
تامين اجتماعي، به ويژه در بخش بيمه اي و درماني، 
قسمت اعظم هزينه ها به جاي پيشگيري، در بخش 
درمان مصرف مي شود. از سوى ديگر، برابر برخى 
گزارش هاى آمارى، هم اكنون نزديك به 180 مركز 
توانبخشي در استان هاي كشور به سالمندان خدمات 
ارايه مي دهند، درحالى كه تشكيلات درماني براي 
ــتي  ــت و اقدامات بهداش ــيار كم اس اين گروه بس

پيشگيرانه نيز وجود ندارد.
برخى ويژگى هاى طرح پيشنهادى

ــالمندى لازم است  - برپايه طرح جامع طب س
از اواخر دوره ميانسالي-حدود 55 سالگي- مراحل 
مختلف پذيرش براي تشخيص و پيشگيري در نظر 

گرفته شود .
- تشكيل پرونده خاص براي بيماران و مراجعان 
ــتانه ورود به دوره سالمندي، از طريق انتقال  در آس
ــكي خانواده"  ــا در كلينيك هاي "پزش ــوابق آنه س

امكانپذير است .
ــي به سيستم  ــتن آمار صحيح و دسترس - داش
ــذف هزينه هاي  ــده، ح جامع درمان هاي انجام ش

اضافي و مقطعي، تصميم گيري و برنامه ريزي براي 
ــاي مختلف و گروه هاي گوناگون و كاهش  طرح ه
هزينه هاى تشخيصى ودرمانى، ازجمله ويژگى هاى 

طرح جامع طب سالمندى است.
هم اكنون تجربه هاى مفيدى در زمينه نگهدارى 
ــى از  ــالمندان در بعض ــان س ــى و درم و توانبخش
ــرپايى مخصوص در كشور به ويژه  كلينيك هاى س
ــهرهاى بزرگ و ازجمله تهران وجود  در سطح ش
دارد.براى نمونه مى توان به كلينيك سرپايى مستقر 
در بيمارستان روفيده تهران در منطقه قيطريه اشاره 
ــت ساختار  كرد. در راه اندازى طرح جديد لازم اس
ــازمانى به گونه اى اجرا شود كه ممنوعيت ايجاد   س
ــازمانى  جديد- از محدوديت هاى  سمت هاى س
اعلام شده از سوى دولت-  رعايت شود، بنابراين 
ــود بخش هايى از ساختار كنونى كه  پيشنهاد مى ش
ــتند از بدنه ساختارى  درگير مسائل سالمندان هس
سازمان  تفكيك شده و به شكل ديگرى سازماندهى 
شوند به گونه اى كه هيچ گونه پست سازمانى اضافه 
ــود و حتى بتوان درمواردى تعدادى از سمت ها  نش
را نيز حذف كرد و از مراكز تخصصى خصوصى و 
پيمانكارى بهره گرفت. همچنين به منظور مقايسه 
ــكان نتيجه گيرى  ــى طرح و ام ــه ها و بررس هزين
منطقى از كيفيت درمان و خدمات جديد، پيشنهاد 
ــى، در قالب يك طرح  ــود پيش از هر اقدام مى ش
پژوهشى از ميزان هزينه ها و همچنين ميزان رضايت 
ــالمندان در طول يك دوره زمانى-  و نارضايتى س

مثلا يكسال - آگاهى يافت. 

طرح راه اندازى طب جامع  سالمندان كشور

متخصصان طب ورزشــى معتقدند يكى از بهترين راه هاي علاج دردها و آلام 
جسمانى ورزش وپرداختن به حركات فيزيكى است. آن ها پا را  از اين نيز فراتر 
نهاده،از ورزش به عنوان يكى ازمؤثرترين راه هاى ممكن براى تسكين بيمارى هاى 
روانى وگريز از تنش هاى روحى ياد مى كنند. اين نگاه دوسويه به ورزش ناشى از 
نتايج وآثار مثبتى است كه از آن حاصل شده و به همين روى به عنوان درمانگرى 
ــاره اى اســت گذرا به آثار مثبت  طبيعى از آن ياد مى شــود. آن چه مى خوانيد اش

ورزش در ارتباط با پاره اى از بيمارى هاى جسمى.
ورزش وبيمارى هاى قلبى-عروقى

ــتوليك را بين 6تا  ــتوليك ودياس ــار سيس ــات و ورزش هاى هوازى منظم، فش تمرين
ــار خون خفيف پاسخ بسيارخوبى به  10ميلى متر جيوه كاهش مى دهد. بيماران داراى  فش
ــار خون با 9ماه تمرينات ورزشى با  ــى مى دهند. زنان ومردان مبتلا به فش تمرينات ورزش
شدت كم و ازنوع هوازى، 20ميلى متر جيوه كاهش در فشار سيستوليك و12ميلى متر كاهش 
در فشاردياستوليك دارند،ولى با قطع ورزش،بعد از يك ماه فشار خون به همان سطح قبل 
ــار خون درهنگام تمرينات قدرتى،اين  ــبى فش ــد. با وجود افزايش  نس از ورزش مى رس
تمرينات، فشار خون درحال استراحت را افزايش نمى دهد، به عنوان مثال بدن سازانى كه به 
مدت طولانى ورزش مى كنند،افزايش كمى در فشار سيستوليك ودياستوليك دارند،ولى در 
نظر داشته باشيد كه تمرينات قدرتى نبايد به عنوان يك ورزش پايه براى كاهش فشار خون 
انجام شود، اين تمرينات همچنين درافرادى كه به بيمارى هاى قلبى مبتلا هستند،مى تواند 
ــد. اين بيماران بايد تمرينات قدرتى سبك انجام دهند ولى اين  ــته باش تأثيرات مثبت داش

تمرينات بايد از 3-2 هفته بعد از سكته قلبى شروع و3-2 روز درهفته نيز انجام شود.
ورزش و سيستم ريوى

ورزش مى تواند قدرت واستقامت عضلات تنفسى را افزايش دهد. در افرادى كه 
بيمارى ريوى  خفيف دارند، تجويز ورزش شبيه افراد معمولى است،ولى در افرادى 
كه دچاربيمارى حاد هستند و يا حتى با فعاليت هاى روزانه دچار تنگى نفس مى شوند، 

تمرينات ورزشى نبايد به حدى برسد كه فرد دچار تنگى نفس بشود.
ورزش وپوكى  استخوان

افراد مبتلا به پوكى استخوان بايد چند اصل را هنگام ورزش رعايت كنند:
* اختصاصى بودن:چرا كه ورزش تأثير استئوژنيك موضعى مى گذارد.

 * اضافه بار: افزايش تدريجى شدت ورزش باعث رسوب دائمى استخوان مى شود.
* انجام ورزش بيشتر،به معناى بهتر بودن تأثير آن نيست،به طورى كه سلول هاى 

استخوانى در پاسخ به تمرينات طولانى مدت، حساسيت خود را از دست مى دهند.
 * قطع ورزش، اثر مثبت استخوان سازى آن را از بين مى برد.

ورزش وافزايش قدرت سيستم ايمنى
ورزش باعث افزايش قدرت دفاعى بدن مى شود، اما اين تأثير مثبت، زمانى حاصل 

مى  شود كه ورزش هوازى به طور منظم و با شدت متوسط انجام شود.

ورزشورزش
درمانگرطبيعى!

محمدمراديان زاده
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سال 1313 درگرگان،  شهرباران، رنگين كمان و خاطره 
به دنيا آمد و در دبستان عنصرى و دبيرستان ايرانشهر درس 
خواند و ديپلم گرفت. سال 33 به اتفاق 1200جوان ديگر 
ــركت كرد و جزو45  ــكده نفت آبادان ش در آزمون دانش
نفرى بود كه به دانشكده راه يافت و همزمان به استخدام 

شركت نفت در آمد.
سال 1340 به اتفاق زنده ياد كريم نژند و شمارى ديگر 

از كارمندان كارامد پالايشگاه آبادان به لندن اعزام شد.
ــى و بازگشت به ايران، واحد  پس از طى دوره آموزش
تبديل كاتاليستى را در پالايشگاه آبادان براى نخستين بار 

راه اندازى كرد.
سال 43 به پژوهشگاه نفت پيوست اما ديرى نپاييد در 
شرايطى كه شمارى از همكاران و دوستان قديم در امور 
ــركت ملى نفت گرد آمده و مترصد فعاليت  بين الملل ش
ــاركت در برخى پروژه هاى خارجى بودند، وى نيز  ومش
ــركت پيوست و سال ها در طرح  به امور بين الملل اين ش
ــزرگ ديگرى در  ــد و طرح هاي ب ــگاه مدرس هن پالايش
افريقاى جنوبى،كره جنوبى، سنگال و ... سرگرم كار شد.

مهندس كمالى در سال 1375 در حالى كه مسؤوليت 
ــاى خارجى را بر  ــاركت در طرح ه ــتى امور مش سرپرس
عهده داشت به افتخار بازنشستگى نايل آمد، اما از سوى 
مديريت به كار دعوت شد و تا سال 1380 به خدمت در 
ــت ادامه داد. مهندس كمالى پس از فراغت از  وزارت نف
خدمت، از سوى بخش خصوصى مجرى طرح هاى توليد 
ــد كه اين  ــرگرم كار ش ــه همكارى دعوت و س LNG  ب

همكارى همچنان ادامه دارد . 
بيش از 50 سال خدمت در صنعت نفت براى شما 

چه دستاوردهايى داشته است؟
كاروهمكاران،صبروتحمل،پرهيز  ــه  ب واحترام  علاقه 
ــختى ها و گرفتارى هاى  از تندروى وبرخورد، مدارا با س
كارى واحترام به آدم ها در وضعيت ها و شرايط متفاوت.
در چه شرايطى از آبادان به تهران منتقل شديد؟

ــراى كارمندان  ــى ب ــات رفاه ــه امكان ــادان هم درآب
ــراغ درخانه هاى  ــى يك چ وخانواده ها مهيا بود. خاموش
سازمانى شركت نفت  ديرى نمى پاييد، امكانات تفريحى،  
ــت، به همين دليل  ــى،  درمانى و ... هم وجود داش ورزش
ــتر همكاران، آبادان را به تهران ترجيح مى دادند. در  بيش
تهران، اولين مشكل،  مسكن بود كه البته با وام مناسبى كه 
شركت نفت پرداخت مى كرد،  اين مشكل رفع شد. به هر 
حال چيزى كه همواره با ما بود و با انتقال و جايگزينى به 

قوت خود باقى مى ماند، عشق و علاقه به كار بود.
اين عشق و علاقه از كجا ناشى مى شد؟

ــكده،  زمانى كه  برايتان مى گويم: از همان دوران دانش
ــؤوليت هاى  ــگاه مى رفتيم،  مس براى كارآموزى به پالايش
ــن زيادى نداشتيم و اين  ــد ، س بزرگ به ما واگذار مى ش
ــديم، سبب دلگرمى  موضوع كه مورد اعتماد واقع مى ش
ــد. در مجموع شرايط  و افزايش اعتماد به نفس مان مى ش
كار سخت تر از امروز، اما علاقه به كار هم بيشتر از امروز 
ــتانم وثوق زاده و حراف ياد كنم كه در  بود. مايلم از دوس
ــه روز لباس كار از  ــدازى واحدها گاه تا س ــان راه ان جري
ــه و خانواده دور بودند، اما  تن خارج نمى كردند، از خان
كارشان را همچنان با خرسندى و علاقه و جديت انجام 
مى دادند. البته در مقابل ،حقوق و مزايا و امكانات رفاهى 

هم بسيار خوب بود.
شما يك بازنشسته شاغل هستيد و در پروژه هاى
LNG فعاليت مى كنيد در مقايسه امروز با 

گذشته به چه نتايجى مى رسيد؟
اگر منظورتان از نتايج، تفاوت 
هاست، بايد بگويم تفاوت هايى 
وجود دارد. براى مثال آن وقت ها 
ــخص بود يك كارمند چه  مش
ــغلى دارد، در حقيقت  آينده ش
ــيدن كارمند به شغل  براى رس
و سمت مشخص،  برنامه ريزى 
ــخص، طبق برنامه  مى شد و ش

آموزش مى ديد.

 در مواردى هم كه قرار بود كسى بازنشسته شود و 
يا به مرخصى طولانى برود كارمند ديگرى از مدت ها 
ــد كار او را ادامه  ــار او قرار مى گرفت و بع ــل در كن قب

مى داد.
مجموعه اين رفتارها از يك سو موجب مى شد فرد 
به كار خود تسلط پيدا كند و از سوى ديگر علاقه مندى 

و رضايتمندى او را در پى داشت.
ــر و حضور مفيدترى در  ــدام دوره، حس بهت در ك

صنعت داشتيد؟
 حس بهتر مربوط به دوره اى است كه امنيت شغلى 
بيشترى داشتيم. حضور مفيدتر هم به زمانى برمى گردد 
كه جوان و علاقه مند بوديم. در گرماى شديد و شرايط 
سخت كار مى كرديم و هرگز گله و شكايتى نداشتيم.

ــنگ نزديك  ــا كاركردن،  به آن حس قش ــروز هم ب ام
مى شوم و اجازه نمى دهم سايه سالمندى بر جسم و جانم 

سنگينى كند.
امروز چه حسى داريد؟

ــت  ــت كه هرچه در جوانى به دس ــت اين اس  حقيق
ــن، از  ــب با افزايش س ــد به مرور و متناس ــم بع مى آوري
ــت مى دهيم. با اين همه، حس مى كنم سالم هستم و  دس
اين سلامت،  از كار سرچشمه مى گيرد. كار براى من مثل 

باران است كه مى بارد و حيات مى بخشد.
شما در شكل گيرى نيمى از تاريخ يكصدساله نفت 
ايران نقش و ســهم داريد، شرايط امروز اين صنعت را 

چگونه ارزيابى مى كنيد؟
ــال ها، صنعت نفت در  ــت در طول اين س بديهى اس
ــرفت كرده است، اما اين صنعت  ايران – و جهان – پيش
بيشتر فناورى و دانش فنى مورد نياز خود را ايجاد نكرده 

بلكه وارد كرده است.
در بخش پژوهش چه؟ 

ــگاه نفت كارهاى  آن هم به همين ترتيب. در پژوهش
ــمندى انجام شده،  اما كارهاى شاخص تر كه  زياد و ارزش
ــاد كند كمتر صورت  ــديد و جهش ايج يكباره تحول ش

گرفته است.
چگونه مى توان از تجربه هاى كارى شما و همتايان 

شما بهره بردارى كرد؟ 
ــتم همه تجربه هاى من و ما مى تواند براى  معتقد نيس
ــل امروز مفيد و كارگشا باشد. در هزاره سوم هستيم:  نس
ــى و ارتباطاتى،  ــت ، بزرگراه هاى اطلاعات ــه، اينترن رايان

فناورى نانو و ... 
همان طور كه گفتم من در حال حاضر كار مى كنم و 
در جريان كار مى بينم كه مهندسان جوان به كمك دانش 
پيشرفته بعضى از كارها را با شتابى باورنكردنى و غيرقابل 

قياس با گذشته انجام مى دهند.
چگونه مى توان دوره بازنشستگى مطلوبى داشت؟

هر كسى با توجه به شيوه تفكر و روحياتى كه دارد،  
ــتگى را سپرى مى كند. پيش از آن كه كار  دوره بازنشس
در دوره بازنشستگى را شروع كنم، حدود6 ماه بى كار 
ــاب و روزنامه مى خواندم،  براى  بودم. در اين مدت كت
انجمن نفت مقاله و مطلب مى نوشتم،  پياده روى مى كردم 
ــخت نگيرم و از شرايط موجود لذت  و مى كوشيدم س
ــيان و مديران و  ــرم . البته با تحولاتى كه دكتر كرباس بب
ــال گذشته پديد آورده اند،   همكارانش در يكى – دوس
دوره بازنشستگى را مى توان راحت تر و آرام تر از گذشته 
سپرى كرد. از نظر مستمرى ، امكانات رفاهى و درمانى 
در وضعيت بهترى قرار داريم و نشريه خوبى هم به نام 
ــانى مى كند،  آگاه و  زندگى نو وجود دارد كه اطلاع رس
باخبر مى سازد و ذهن ما را در آسمان خاطره ها به پرواز 

درمى آورد.
از خانواده بگوييد.

سال 44 ازدواج كردم و از همسر و فرزندانم راضى ام. 
ــرم  ــند. پس ــته باش اميدوارم آنان هم از من رضايت داش
ــك متخصص و فوق تخصص ارولوژى است و در  پزش
ــهيد هاشمى نژاد كار مى كند. دخترم پزشك  بيمارستان ش
عمومى است و دوره تخصصى را طى مى كند. عروس و 

دامادم نيز هر دو پزشك اند.

54 سال خدمت 
بدون بازنشستگى

فرزند شهر باران است. عابر سنگفرش ها و خيابان هاى خيس خورده، 
ساكن خانه سفيد پس از باران. آرام وسربه زير، متين و موقر، با لبخندى 
ــيرين.با همان نگاه نجيب و متانت و وقار دانش آموزى كه  ــاده وش س
ــتان ايرانشــهر مى نشست و  پشــت نيمكت دبســتان عنصرى و دبيرس
روزهاى بارانى چترش را در خانه جا مى گذاشت، روبه روى ما نشسته 

و حكايت 54 سال خدمت به صنعت نفت را روايت مى كند.
با انگشتان در هم تنيده و پاهايى كه در تمام طول مصاحبه به رسم 
ادب به هم چســبيده اند به پرســش هاى ما پاســخ مى دهد و هرگاه كه 
مى خواهد براى سختى كار، گرماى شديد و تنگناهاى زندگى در مناطق 
ــتان و  عملياتى مثال و مصداق بياورد، از خودش عبور كرده و از دوس
همكارانش ياد مى كند.رضايت كامل از صنعت نفت و تقدير از مديران 
و همكاران، دستاورد 54 سال حضور او در نفت است. به نفت مى بالد 
و از خدمتگزاران واقعى همچون خودش به نيكى ياد مى كند، از كســى 
طلبكار و از چيزى گله مند و دلخور نيســت.مصاحبه كه تمام مى شود 
ــاند،  ــردبير مى خواهد او را به خانه برس چيزى به افطار نمانده است،س
ــردبير اصرار مى كند اما  خانه اش در مســير قرار دارد اما نمى پذيرد.س

بى فايده است، مى گويد مزاحم نمى شوم!
پنجاه و چهارسال به نفت يكصدساله خدمت كرده و حالا فكر مى كند 

مسير خانه را بايد با گام هاى خودش بپيمايد. نبايد مزاحم باشد!
ــد دقيقه بعد در خيابان هســتم. در ازدحــام پرهياهوى آدم ها و  چن
ماشين ها، مهندس فرخ كمالى را مى بينم كه آرام و سر به زير با لبخندى 

ساده وشيرين ، كنار خيابان ايستاده و منتظر وسيله است!... 
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حل جد                   ول شماره قبل
اكبر عليزاد                   ه اعتماد                  ى

افقى:
ــم ومداوم2-  ــم ورزش و فعاليت بدنى منظ ــج مه 1- از نتاي
ــى3- جوانى- خودروى  ــدى وفتنه- ناله وفرياد- مخفى وپنهان ب
ــا- از انواع  ــنگين4-حكم فقه ــياى س مخصوص حمل ونقل اش
ــم و او- كارمجرى- زيرپامانده6- كارش با  نمايش5- تركيب ه
قفل وكليد است-اول وآغاز7- نفى تازى- باعث وسبب-هويت 
نفت در بيش از نيم قرن گذشته8- با تدبير- جمع احد9- معادل سه 
كيلوگرم- داراى نقش ونگار10- پدرعرب-هجوم- دراستخراج 

همراه نفت است11- از متداول ترين راكتورهاى اتمى.
عمودى:

ــب را گويند2- تازى-معنى  ــل كار بدون نظم وترتي 1- درمث
ــدن- بزرگ آذرى4-  ــرف همراه3- غروب وفروش ومفهوم- ح
ــص كالا5- از حروف  ــازى روى چوب- محل ترخي برجسته س

مرارت هاى«بن» !مرارت هاى«بن» !
آقاى سردبير!

رفته بودم ميدان ولي عصر ساختمان شماره 27 
كه اين روزها به«ستاد بن پردازى»اختصاص يافته 
ــالن غوغايى برپا بود كه حرف هاى  است! در س
ــم گفتم خدا به  ــد. در دل هيچ كس مفهوم نمى ش
داد اين«بن پردازان»زحمت كش برسد كه تا آخر 
كار نه گوشى برايشان خواهد ماند ونه اعصابى! 
ــاى محوطه تا اين جا با  ــى كه از اول پله ه وآقاي
آويزان شدن به آستين فدوى خود را بالا كشيده 
ــش به پهلوى  چپم چسبيده، صداى  بود و گوش
قلبم را شنيده گفت:آقا جان! دعا كن خدا به داد 
ــال از بهترين سال هاى  ما هم برسد!سى چهل س
عمرمان را در راه اعتلاى صنعت مايه گذاشتيم و 
حالا كه آردمان را بيخته و الكمان را آويخته ايم و 
ــيده كه چندصباحى را به استراحت  وقت آن رس
وگشت وگذار بگذرانيم، هرازگاه به اين سو وآن 
سويمان مى كشانند كه چه نشسته ايد؟بياييد،قدمى 
ــده!كه براى  ــته ش ــما برداش ديگر در راه رفاه ش
ــد دوهزارقدم گز  ــان باي ــه هرقدمش ــيدن ب رس
مطلب  مى گفت:كاش  كنيم!«الك آويخته»ديگرى 
ــت! بنده با چه زحمتى از  گيرهاى ديگرى نداش
ــهر خود را به اين جا رسانيده ام كه نيمى  آن سرش
از«بن»سالانه ام را بگيرم،بعد از 3ساعت انتظار در 
نوبت،آقاى«بن پرداز» محترم اظهار داشت:بابا جان 
! «بن» سركار را همشيره به وكالت از طرف شما 
ــماره كارمندى شما،  ــت!اين ش دريافت كرده اس
ــدگان «بن»واين هم  ــت دريافت كنن اين هم ليس
ــيره بنده با  كامپيوتر بنده! گفتم:آقاى عزيز!  همش
ــر وبچه هايش 12سال قبل ازدود ودم شهر  همس
ــتاهاى ابرقو پناه برده، از آن جا  به يكى  از روس
ــت؟خلاصه بعد  چطور «بن»مرادريافت كرده اس
ــد خانم بازنشسته اى  از تحقيق وتدقيق معلوم ش
هنگام نوشتن شماره كارمندى خود در اثر لرزش 
ــت عدد2 را به شكل 3نوشته وبا شماره من  دس
جوردرآمده است! نا گزير دست از پا درازتر راه 

خانه را در پيش گرفتم . 

اما من در عين نااميدى و درحالى كه با شنيدن 
ــه» عزيز به كلى  ــن دو «الك آويخت ــاى اي حرف ه
ــودم،در طرفه العينى  ــت داده ب ــه ام را از دس روحي
دفترچه طلايى«بن»را دريافت كردم و شاد وشنگول 

از اين فتح الفتوح، از ساختمان 27 خارج شدم.
ــاختمان   موقع خروج، در جلوى در ورودى س
ــمم به گروهى افتاد كه به دور شخصى حلقه  چش
ــدوى طبيعتاً بايد در هر  ــد و از آنجا كه ف زده بودن
جمعيتى مداخله و خود را وارد معركه كنم، متوجه 
ــدم يكى از آن رنود كه از آب كره مى گيرند در  ش
ــيس  كنار جوى خيابان، «بورس اوراق بهادار»تأس
ــق وجق اعلام  ــن با خطى اج ــر يك تكه كارت وب
كرده:«سرى كوپن خريداريم» وبازنشستگان عزيز 
نيز«بن »هاى خود را با 30،20 هزارتومان زير قيمت 
ــم فضوليم گل كرد واز آقايى  به او مى فروشند! ش
ــيدم ممكن است  كه«بن»خود را فروخته بود پرس
ــگاه هاى زنجيره اى خريد  ــرا از فروش بفرماييد چ
نمى كنيد كه «بن»را  به قيمت واقعى مصرف كرده 
باشيد؟بنده خدا آهى كشيد وگفت:براى آن كه پايم 
به زنجير فروشگاه هاى زنجيره اى بسته نشود!گفتم: 
ــتر توضيح بدهيد؟گفت:فى المثل  ممكن است بيش
ــو برنج را  ــاف خريد چند كيل ــط كف وجه«بن»فق
مى دهد و شما كه قصد نداريد براى مرغ و خروس 

ــا اين برنج غذا  ــه بخريد!براى آن كه ب منزلتان دان
بپزيد، گوشت كيلويى 15هزارتومان مى خواهيد،مرغ 
ــان مى خواهيد،  ــلان هزارتوم ــى ف ــى كيلوي وماه
ــريه«زندگى  ــخه نويس بلندنظر نش ــه توصيه نس ب
ــور كيلويى نمى دانم  ــته انگ نو»خودمان روغن هس
ــن هزارتومان مى خواهيد ...توضيحات كاملاً  چندي
ــرده گفتم:تا آخرش را  ــفاف اين عزيز را قطع ك ش

خواندم، خود را خسته نكنيد، متشكرم! 
آقاى سردبير!فدوى عرض مى كنم،چرا اولياى 
محترم صندوق ها لقمه را دور سر ما مى گردانند 
ــه اين «بن ها» را  ــد؟ چرا وج تا به دهانمان برس
ــاب مان واريز نمى كنند كه بدون مرارت  به حس
ــته از همين زير بازارچه به  به آن دسترسى داش
ــر روزه تعدادى  ــان خريد كنيم و ه ميل خودم
ــم براى توزيع  ــان گرامى صندوق ها ه از كاركن
«بن ها»به زحمت نيفتند؟و اگر حكمتى در اين كار 
ــت كه به عقل ناقص فدوى نمى رسد ، لااقل  اس
ــاختمان به فدوى اختصاص  دكه اى درداخل س
ــزار تومان بالاتر ازنرخ  دهند كه هر«بن»را 10ه
ــرر و زيان همكاران  ــورس خريده، جلوى ض ب
ــته عزيز را تاحدودى گرفته خود هم به  بازنشس

نوايى رسيده به دعاگويى مشغول باشم.
ارادتمند:عطا

جاذبه هاى «بن» !جاذبه هاى «بن» !
عطاى عزيز!

ــدس زده اى  ــور كه خود نيز ح ــان ط بله،هم
اعلام و توزيع «بن»هاى اهدايى صندوق ها داراى 
ــركار  ــت ولى از آن جا كه س ــد حكمت اس چن
ــش را در منزل  ــد صداي هر وقت «بنى»اعلام ش
درنياورده، بچه را به عنوان گردش به همراه برده 
و«بن»اهدايى را پس از دريافت در سرراه به خيال 
خود تبديل به احسن و وجهش را  ازمادر بچه ها 
پنهان كرده اى، متوجه حكمت اولش نشده اى! و 
ــيده باشد  تعجبى ندارد اگر به عقل ناقصت نرس
ــيارى از خانواده ها به خصوص خانم هاى  كه بس
خانه دارازدريافت اين «بن»ها تا چه اندازه مسرور 
ــا «بن ها»راتا آخر  ــوند، حتى عده اى ازآن ه مى ش
ــه مى دارند و  ــرده پيش خود نگ ــال خرج نك س
ــتان  آن را نوعى هديه تلقى مى كنند!يكى از دوس
بازنشسته ام مى گفت: دزدان قريب به  12ميليون 
تومان از وجه نقد وطلا واثاثه منزلم را به سرقت 
بردند و وقتى همسرم صورت اشياى مسروقه را 
براى پليس مى نوشت اول از همه «بن»را ذكر كرد 
و مرتب مى گفت: ازهمه بدتر پدرسوخته ها «بن 

كالايمان»را هم بردند!
حكمت ديگر اين گونه توزيع آن است كه به 

قول خواجه شيراز:
«دانى كه چيست دولت، ديدار دوست ديدن!»

لذا در  اين گونه مواقع دوستان و همكاران قديم 
كه در ايام بازنشستگى مدتى ازملاقات هم محروم 
بودند واز حال هم بى خبر،باز در ساختمانى گردهم 
ــوند و چه بسا با  ــادمان مى ش آمده از ديدار هم ش
ــرار ملاقات هاى ديگر مى گذارند.خود من با  هم ق
چند تن ازهمكاران گذشته خود قرار دوره هفتگى 
گذاشته ايم كه در روز وساعت معين گردهم آمده 
ــته هاى خويش يادكرده از هردرى سخن  از گذش
ــايل خوش آيند  ــا خيلى از مس ــم و چه بس بگوئي
ديگرى نيز دراين گونه ملاقات ها پيش  آيد كه اگر 

قدم رنجه كنى ازمن متشكر خواهى شد!
قربانت:جانشين سردبير

ارتباط با صند   وقارتباط با صند   وق
نشانى د    فاتر نمايند    گى تهران

 نمايند    گى شرق :بزرگراه رسالت، نرسيد    ه به ميد    ان رسالت، خيابان 55، خ شهيد     حسن مهد    ى،شماره12+1 
تلفن  77203327  تلفكس:77896701

 نمايند    گى غرب: فلكه د    وم صاد    قيه، ابتد    اى بلوار آيت ا…كاشانى، نرسيد    ه به پمپ بنزين، شماره 25
تلفكس:44090113-44078200

 نمايند    گى جنوب: شهررى، ميد    ان نماز، سي و پنج متري امام حسين ، پلاك 31 ، ساختمان كوثر ، طبقه اول 
تلفن:33750671-33396821-33396830

wwwwww..bazneshaste bazneshaste ..comcom

تلفن راهنما : 88925001
روابط عمومى : 88917278 sandoghha@niocsandoghha@nioc..orgorgپست الكترونيك : تلفن نشريه  : 88807971

ــى- برعكس- صداى گربه6- پارچه ابريشمى- بيشتر  انگليس
به حيوان گفته مى شود7- تيزوبرنده- سودآور-علامت مفعول 
بى واسطه8- جاى پاى سواركار- شبى كه در آنيم9- بادملايم- 
ــكوه- استرى كه امير مصر به  ــين شدن10- جلال وش شهرنش
ــد-  ــوار مى ش پيامبر(ص)هديه كرد واميرالمؤمنين(ع)برآن س
ــينى هاى برج هاى  ــين س چارچوب عكس11- امروزه جانش

تقطير شده است.

افقى: 1-استراحت كنيم2- حلم-لم-والا3- تا- تواتر-
ــو-ا 5- ا-مراتب-روژ6- ســاروج-  هس4-بختك- ياه
اجداد7- الى- اكنون-ر8- د-نوبر-اهرم9- رن- ستمگر- 

جا10- آسان- ال –جان 11- راديو نفت ملى.

جد                  ول 



16
نشريه ويژه بازنشستگان صنعت نفت
سال سوم/ شماره50/ نيمه اول مهرماه 87

نشريه ويژه بازنشستگان صنعت نفت

سال سوم/ شماره50/ نيمه اول مهرماه 87

صاحب امتياز : شركت خد               مات پشتيبانى صبا نفت 
نشانى : ميد               ان وليعصر ، ابتد               اى بلوار كشاورز ، ساختمان شماره 27 ، طبقه اول

كد               پستى : 1415814166 
تلفن : 88807988 و 88807971 

نمابر : 88805181 
zendegi-no@bazneshaste.com : پست الكترونيك

خبر

تشكر از همكاران اصفهانى
ــون كارمندان  ــد كان ــره جدي ــأت مدي هي
بازنشسته تهران در پاسخ به پييام تبريك هيأت 
مديره كانون كارمندان بازنشسته اصفهان،ضمن 
ــبرد  ــت بتواند در پيش ــرده اس ــكر آرزو ك تش
ــانى به  ــير خدمات رس برنامه هاى خود در مس

جامعه بازنشستگان موفق باشد. 
تقدير از بازنشستگان

 پخش اروميه
طى آيين ويژه اى و با برگزارى مراسم افطار 
ــتگان شركت  درماه مبارك رمضان، از بازنشس
ــد. در اين  ــش منطقه اروميه تقدير ش ملى پخ
مراسم،مهندس توفيقى مدير امور پخش منطقه 
ــخنانى گردهمايى بازنشستگان  اروميه، طى س
ــاغلان  را موجب افزايش حس همدلى بين ش
ــل  حم ــكاران  پيمان ــد.  خوان ــتگان  وبازنشس
فراورده هاى نفتى، نمايندگان تعزيرات حكومتى 
استان آذربايجان غربى ونماينده نيروى انتظامى 

استان از جمله مدعوين اين مراسم بودند. 
موفقيت ورزشى
 براى يك همكار

ــته  ــيف اللهى كارمند بازنشس آقاى رضا س
ــهر  ــاهين ش ــش دفتر نمايندگى ش ــر پوش زي
ــوى فدراسيون  اصفهان با دريافت حكمى از س
كشتى، مسؤوليت كميته آموزش هيأت كشتى 
ــه رييس  ــت. در نام ــده گرف ــان را برعه اصفه
انستيتو بين المللى كشتى خطاب به ايشان آمده 
است:«حضور جناب عالى به عنوان پژوهشگر 
ــيون كشتى به  ــته،براى فدراس و مدرس برجس

ويژه انستيتو بين المللى كشتى مغتنم است.»
ــته  ــن همكار بازنشس ــو: براى اي زندگى ن
وتلاشگرمان،موفقيت هاى بيشترى آرزو مى كنيم. 

فرزندان ورزشكار
ــتگى صنعت  ــر اموربازنشس ــزارش دفت به گ
ــول  بت و  ــده  حمي ــا  دركرمان،خانم ه ــت  نف
نصرت آبادى،فرزندان همكار بازنشسته محمدحسن 
ــابقات كاراته قهرمانى كشور  نصرت آبادى در مس
در يزد در رده سنى نوجوانان به ترتيب به مقام اول 
ودوم دست يافتند. همچنين آقاى سجاد استهباناتى 
فرزند همكاربازنشسته حسن استهباناتى درجريان 
ــنى  ــور در رده س ــابقات كاراته قهرمانى كش مس

جوانان به مقام سوم رسيده است. 
موفقيت ورزشى

ــته  ــد فرزند همكاربازنشس حميد نجف ون
آقاى رحيم نجف وند، دانشجوى دانشگاه علم 
ــته هاى تنيس روى ميزانفرادى،  وصنعت دررش
ــب حائز عناوين قهرمانى  دوبل وتيمى به ترتي
ــده است. اين موفقيت را به  دوم،اول وسوم ش

ايشان تبريك مى گوييم.
افطاردركلكچال

گروهى از كوهنوردان بازنشسته وپيشكسوت، 
ــته با صعود به «كلكچال» روزه خود  هفته گذش
ــوردان  ــودند. كوهن ــات گش ــن ارتفاع را در اي
ــارت بودند از  ــن برنامه عب ــركت كننده دراي ش
خانم ها : فقاهتى، حبيب ا... وابراهيمى وآقايان: 
فقاهتي، امينيان،يزدانى، ولى زاده، دانش خواه، 

سيفى، رضاپور، سليميان ونوائى. 

خدمات رفاهى به بازنشستگان وبازماندگان 
ــد.  ــان ارايه خواهد ش ــكونت آن در محل س
ــور رفاه حال  ــاس اين برنامه كه به منظ براس
ــتمرى بگيران ودر چارچوب طرح تكريم  مس
ــتگان به اجرا گذارده مى شود،تحويل  بازنشس
اقلامى مانند بن،برگه هاى  سهام عدالت،اوراق 
بهادار وسايرخدمات مرتبط در محل سكونت 

مستمرى بگيران انجام خواهد پذيرفت.
ــه تنظيمى، ارايه اين خدمات   طبق برنام
ــال به بالا ودر  در مرحله اول به افراد 70س
ــتمرى بگيران تسرى  مرحله بعد به كليه مس

ــور خدمات صندوق هاى  خواهد يافت. ام
ــتگى ضمن اعلام اين خبر،از كليه  بازنشس
مستمرى بگيران دعوت به عمل آورده است، 

چنان چه تاكنون نسبت به اعلام نشانى محل 
ــكونت خود اقدام نكرده اند ونشانى آنان  س
در هيچ يك از واحدهاى صندوق ويا دفتر 
ــريه زندگى نو موجود نيست، در اولين  نش
ــال كتبى آن به امور  ــبت به ارس فرصت نس
ــتگى واقع  ــات صندوق هاى بازنشس خدم
ــاورز،  در ميدان ولى عصر،ابتداى بولوار كش
ساختمان شماره 27اقدام ويا از طريق تماس 
با  تلفن گوياى صندوق هاى بازنشستگى(در 
ــت)  ــده اس صفحه 15  زندگى نو درج ش

نشانى خود را اعلام نمايند. 

ارايه خدمات در محل سكونت بازنشستگان

 سلام،آقاى فصيح...

ــدوركارت  ــت ص ــرم درخواس ــل ف 1- تكمي
شناسايى.

ــى  ــه عكس 4×3 جديد پشت نويس 2- دوقطع
شده.

3- اصل و تصوير شناسنامه(يك سرى)
ــايى قبلى يا ارائه رسيد  4- تحويل كارت شناس

تحويل كارت شناسايى دوران اشتغال. 
5- حكم بازنشستگى.

ــاى قديمى براى دريافت  6- دارندگان كارت ه
كارت جديد، به جاى فتوكپى حكم بازنشستگى،اصل 

كارت قديمى را همراه مدارك تحويل دهند.
آئين كار

1- بازنشسته براى دريافت كارت شناسايى بايد 
به دفاتر نمايندگى استان محل سكونت خود مراجعه 

و فرم درخواست را تكميل نمايد.
2- فرم تكميل شده را همراه مدارك به متصدى 
ــيد  صدور كارت در نمايندگى مربوط تحويل و رس

دريافت نمايد.
ــت ها را به صندوق  3-  دفتر نمايندگى درخواس
ــتد تا  ــدور كارت) مى فرس ــتگي (واحد ص بازنشس
ــده به  حداكثر پس از پانزده روز كارت هاى صادرش

شهرستان هاى  ذى ربط ارسال گردد.
ــده به  ــل ش ــاى تحوي ــخصات كارت ه 4- مش
ــات نمايندگى نصب  ــوى اعلان ــى در تابل نمايندگ
ــه محض اطلاع از  ــود و متقاضيان مى توانند ب مى ش
رسيدن آن، به متصدى مربوط مراجعه كنند و ضمن 

امضاى دفتر تحويل،كارت خود را دريافت دارند.
5- دارندگان كارت شناسايى قديمى (ازجنس 
ــت كارت جديد  ــراى درياف ــد ب ــوا) مى توانن مق
ــن روش اقدام كنند، بديهى  ــسPvc) به همي (ازجن
ــاى فتوكپى حكم  ــه متقاضيان به ج ــت اين گون اس
ــى را همراه  ــل كارت قديم ــتگى، بايد اص بازنشس

مدارك تحويل دهند.

پرداخت مستمرى به وكيل
شرح خدمت :

ــتمرى بگير،درصورت  ــته و مس عزيزان بازنشس
ــتمرى و هرگونه مزاياى قانونى  تمايل مى توانند مس

خود را توسط وكيل دريافت دارند. 
مقررات و شرايط : 

1- وكالتنامه لازم است در دفترخانه اسناد رسمى 
ــدود وكالت به  ــده و موضوع و ح تنظيم و ثبت ش
ــده  ــا عناوين واضح ذكر ش ــخص و ب صورت مش

باشد.
2- وكالتنامه تنظيمى مادامى كه اعلاميه عدم عزل 
ــناد رسمى واصل  ــوى موكل يا دفتر اس وكيل از س
ــخيص  ــب لزوم (برابر تش نگردد معتبر بوده و حس
امور بازنشستگى) به منظور حصول اطمينان از تداوم 
ــل موظف به ارائه گواهى عدم  اعتبار وكالتنامه، وكي

عزل از سوى دفتر اسناد رسمى ذى ربط مى باشد.
3- صدور مجوز پرداخت مستمرى بازنشستگان 
به وكلاى معرفى شده تا شش ماه بعد از تاريخ احراز 

حيات انجام مى گيرد.
4- مراجعه مستقيم وكيل به بانك و اخذ مستمرى 
از بانك بدون هماهنگى با امور بازنشستگى تخلف 
ــود زيرا پرداخت مستمرى به وكيل  محسوب مى ش
ــتگى و طى اعلاميه  ــاس مجوز امور بازنشس بر اس

حسابدارى به بانك پرداخت كننده، انجام مى گيرد.
ــل آمده،  ــق هماهنگي به عم ــت طب بديهي اس
ــت بدون مجوز به وكيل خودداري  بانك ها ازپرداخ

خواهندكرد.
5- صدور مجوز پرداخت مستمرى به وكيل منوط 
به احراز حيات موكل از سوى امور بازنشستگى و به 
مسووليت اين امور است و به طرق مختلف (حسب 

تشخيص امور بازنشستگى) قابل احراز مى باشد.
ــات منوط به ارائه  ــواردى كه احراز حي 6- در م
ــخيص امور بازنشستگى)  گواهى كتبى (حسب تش

ــركت هاى تابعه نفت  ــد، گواهى امور ادارى ش باش
ــز نظامى و  ــور، مراك ــارج از كش ــا خ ــل ي در داخ
ــتاندارى ها، فرماندارى ها،  انتظامى، دواير قضايى، اس
نمايندگى هاى سياسى وزارت امور خارجه (حسب 
مورد و منوط به احراز اعتبار گواهى ارائه شده توسط 

امور بازنشستگى) قابل پذيرش مى باشد.
7- در صورت فوت موكل، وكيل بايد ضمن خوددارى از 
دريافت مستمرى از بانك، مراتب را  هرچه زودتر به صورت 

كتبى به خدمات اداري امور بازنشستگى اطلاع دهد.
مدارك  لازم :

1- ارائه اصل و تصوير وكالتنامه 
2- ارائه اصل و تصوير گواهى احراز حيات 

نحوه اقدام :
1- وكيل شخصاً ضمن مراجعه به خدمات ادارى 
ــتگى در تهران يا دفاتر نمايندگى امور  امور بازنشس
ــتان ها و ارائه مدارك لازم،  ــتگى در شهرس بازنشس
ــت  ــتمرى را درخواس ــدور مجوز پرداخت مس ص

مى نمايد.
2- خدمات ادارى پس از بررسى مدارك وصولى 
ــبت به  و احراز صلاحيت وكيل و حيات موكل نس
ــتمري از طريق سيستم  صدور  مجوز پرداخت مس
ــتم مذكور  ــزه اقدام مي نمايد و از طريق سيس مكاني

حواله لازم جهت بانك صادر مي شود .
3- اعلاميه صادره به دفاتر نمايندگى يا بانك هاى 
ــل مى تواند ضمن  ــود و وكي ــال مى ش ذى ربط ارس
مراجعه به بانك با در دست داشتن مدارك شناسايى 

براى دريافت مستمرى موكل خويش اقدام  كند.
4- به منظور استمرار واريز مستمرى به بانك و 
عدم توقف، شايسته است يك ماه قبل از پايان مهلت 
اعلاميه، وكلاى محترم نسبت به ارائه گواهي جديد 

احراز حيات اقدام نمايند.
واحد مجرى :خدمات ادارى
 امور بازنشستگى

ــماعيل  اس ــاى  آق ــالت  كس ــلام  اع ــى  درپ
وبازنشسته  برجسته  ورمان نويس  ــنده  فصيح،نويس
صنعت نفت،آقاى اكبرى مشاور رييس هيأت رييسه 
صندوق هاى بازنشستگى با حضور درمنزل ايشان، 
ــرد. به گزارش  ــوت نفتى عيادت ك ــن پيشكس ازاي
ــاعته كه با  خبرنگار«زندگى نو» در اين ديدار دو س
حضور آقاى ميشانى مسؤول دفتر نمايندگى غرب 
ــددكارى صورت  ــا رييس واحد م ــم بهرام ني و خان

ــى تجليل و تقدير به  ــخصيت ادب گرفت، از اين ش
ــماعيل فصيح هم اينك در سن  عمل آمد. آقاى اس
ــندگى فعال  ــان در حوزه نويس ــالگى همچن 73 س
ــت  ــت و زندگى نامه خود را در دس و پرتلاش اس
ــح با اهداى لوح  ــگارش دارد. ديدار با آقاى فصي ن
ــر وزير نفت وديگر هدايا همراه بود. براى اين  تقدي
ــنا وبازنشسته قديمى صنعت نفت  نويسنده نام آش

آرزوى سلامت،توفيق وطول عمر داريم. 

مدارك لازم براي صدور كارت شناساييمدارك لازم براي صدور كارت شناسايي
آيين كار خد     مات بازنشستگان
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