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ياد              د               اشت 

نفت وخاطره

المپياد بازنشستگان 
آرزويى ديرينه

ــى باجزء  آن چه در زبان و ادبيات فارس
ــده و به  ــراه ش ــدن» هم «ورز» و «ورزي
ــراودات روزمره مردم  ــگ و م حوزه فرهن
ــه انفصال  ــع همان نقط ــه، در واق راه يافت
ــكون، جمود و خمودگى  شور زندگى از س
ــت كه به تعامل  ــت. همان ورزشى اس اس
فردى و جمعى انسان در جغرافياى ذهنى 
ــكل و معنى  ــت بوم عينى افراد ش و زيس
ــت دادن عنصر تحرك  ــد و با دخال مى ده
ــانى و خواستنى به  و نشاط، مفهومى انس
ــد، مهرورزى، خردورزى،  زندگى مى بخش
عشق ورزى، رقابت ورزى و مفاهيم فراوان 
ــت كه پويايى و  ــت اس ديگرى از اين دس
تحرك را به ذهن متبادر مى كند و ورزش 
ــار ورزش به مفهوم تن ورزى و  را از انحص
تقويت جسم مى رهاند. با اين همه، ورزش 
به معناى عرف آن در جامعه، همان شور و 
ــت كه نشاط و سرزندگى  تحرك بدنى اس
ــود براى  ــه و مبنايى مى ش ــى آورد و پاي م
ــت روانى و  ــلامت فردى، بهداش تأمين س

ورزيدگى و آمادگى جسمانى.
ــى  ــن المپياد ورزش ــزارى پنجمي برگ
پيشكسوتان وزارت نفت در محمودآباد، به 
ــك رخداد مهم در زندگى كاركنان  مثابه ي
شاغل و بازنشسته 45 ساله به بالا، بار ديگر 
ــگاه واقعى ورزش در  يادآور اهميت و جاي

خانواده بزرگ صنعت نفت بود. 
ــاد نيز همانند دوره هاى  اين دوره المپي
گذشته با استقبال خوبى روبه رو شد. حضور 
بازنشستگان نفتى سالديده در كنار شاغلان 
و بازنشستگان ميانه سال، گو اين كه پديده 
تازه اى در پيشينه برگزارى اين المپياد نبود، 
ــه، سخت به چشم آمد و  اما همانند هميش

تحسين و تشويق همگان را برانگيخت. 
ــت به يك  چنين رويكردى، چندى اس
انتظار و يك درخواست عمومى تبديل شده 
و آن، برگزارى المپياد بازنشستگان صنعت 

نفت است. 
ــهود سنى در بين گروه هاى  تفاوت مش
ــركت كننده در پنجمين المپياد ورزشى  ش
ــته)در  بازنشس و  ــاغل  (ش ــوتان  پيشكس
ــترده تر به ورزش  ــار رويكرد هردم گس كن
ــراى  ــزه لازم را ب ــايد انگي ــالمندى، ش س
مسؤولان صندوق هاى بازنشستگى  فراهم 
آورد تا ايده برگزارى سالانه المپياد ورزشى 
بازنشستگان را در دستور كار خود قرار دهند 
و در كنار وظايف اصلى و تعريف شده خود، 
ــز جامه عمل  ــت جمعى ني ــه اين خواس ب

بپوشانند. ان شاءا...
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امضاى قـرارداد نفت با كنسرسـيوم شـركت هاى آغاز بهره بردارى از خطوط لوله سراسرى گاز ايران
بزرگ نفتى

افتتاح پتروشيمى آباداناعلام مخالفت ايران با واگذارى هرگونه امتياز نفتى
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(S.P.R)تفنگداران پليس جنوب
فرشيد خداداديان

ــات و چاه هاى نفتى در  ــت از تاسيس ــأله حفاظت و حراس مس
ــات از  ــتين روزهاى ايجاد تاسيس مناطق نفت خيز ايران از نخس
ــاف نفت در جنوب غرب  دغدغه هاى اصلى متوليان امر بود.اكتش
ايران همان قدر براى كاشفان صاحب امتياز هيجان انگيز بود، كه 
ــترنج ديگران روزگار  ــتفاده از دس براى افرادى كه با راهزنى و اس
ــاليان بعد رقباى خارجى  مى گذراندند! افزون بر اين كه در طول س
ــات نفتى بريتانيا در ايران  ــفان نيز از ايجاد مشكل در تاسيس كاش

بيكار ننشستند.
ــى كار به اين  ــى، مراجعه نيروى متقاض ــاد منطقه هاى نفت ايج
ــزوم ايجاد  ــن منظر نيز ل ــت و از اي ــز به همراه داش ــق را ني مناط

پست هاى نگهبانى ضرورى به نظر مى رسيد.
ــتين منطقه نفتى)، شركت در مسير ورود  در ميدان نفتون (نخس
ــا عبور و مرور را كنترل كند. البته  ــه منطقه دروازه اى تعبيه كرد ت ب
اين كنترل تنها در مسير وسايل نقليه اعمال مى شد، چرا كه منطقه 
ــود كه بتوان تمام  ــور پيرامون مانع از اين ب ــتانى و تپه ماه كوهس
ــراد متفرقه به  ــاير و اف ــه را تحت نظارت داشت.چوپانان،عش منطق
ــتند از تپه  ماهورهاى اطراف به مركز ميدان نفتون  راحتى مى توانس
رفت و آمد كنند. اما رفت وآمد رسمى كه از مسيرجاده شوسه ميسر 

مى شد محلى بود نيازمند كنترل و ثبت اياب و ذهاب.
ــت هاى نگهبانى مناطق نفت خيز با بهره گيرى  بدين ترتيب پس
از نيروهاى بومى تحت نظارت خوانين بختيارى در مسجدسليمان 
ــى به آموزش  ــد. افسران انگليس ــيخ خزعل در آبادان آغاز ش و ش

ــكل، آنان را  ــاندن لباس هاى متحدالش نگهبانان پرداختند و با پوش
MP به نشانه مخفف (MILITTARY POLIC) ناميدند.

ــتند از اموال و دارايى هاى شركت  پليس هاى محلى وظيفه داش
محافظت كنند. اما با پيشرفت و توسعه فعاليت هاى نفتى، شركت به 
سيستم منسجم ترى در حفاظت از تاسيسات خود نيازمند شد. دولت 
ايران هيچ گاه نتوانست حافظ خوبى براى منافع شركت در ايران باشد 
ــتن نيرويى مستقل  ــال هاى بعد، لزوم داش و با اتفاقات بين المللى س

براى حفاظت و نگهبانى از منافع شركت بيشتر به چشم مى خورد.
تفنگداران پليس جنوب( SOUTH POLIC RIFLE)  و 
ــركت نفت  به اختصار S.P.R   يا نيروى انتظامى محافظ اموال ش
ــط  ــران، نتيجه اين تصميم بود كه نيروهاى آن توس ــس و اي انگلي

خوانين بختيارى و شيخ خزعل تامين مى شد. 
ــى از مهم ترين  ــركت يك ــت و حفاظت از دارايى هاى ش حراس
ــت به آن اشتغال داشته  ــاغل نفت مى توانس امورى بود كه يك ش
باشد و اهميت آن كمتر از سمت هاى ادارى و دفترى نبود. اين گونه 
ــغلى مهم و افتخارآميز  ــغل اس پى آر (ى) به مرور به ش بود كه ش

تبديل و عضويت در آن مستلزم طى مراحلى سخت شد.
ــز بودن اين حرفه بود و اين  ــه مهم و قابل توجه، افتخارآمي نكت
ــروع طرح صدور شناسنامه و   اهميت تا به آنجا پيش رفت كه با ش
ــپيارى"  حتى در بين  ــام خانوادگى براى افراد، عنوان "اس تعيين ن
نام هاى خانوادگى بسيارى از افراد نيز جاى گرفت. نام خانوادگى كه 

از ريشه و ديرينه صاحبان آن در صنعت نفت ايران نشان دارد.
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توديع و معارفه در دفتر نمايندگى مشهد

گزارشگزارش

تقدير از دو دهه تلاش صادقانه
ــان با ميلاد  ــتم مهرماه همزم ــت و هش بيس
ــه(س)،  ــه معصوم ــرت فاطم ــعادت حض ــا س ب
ــس صندوق هاى  ــدى ريي ــور آقاى محم باحض
بازنشستگى،پس انداز و رفاه كاركنان صنعت نفت 
ــمى كه در تالار مخمل  و هيأت همراه طى مراس
زائرسراى نفت مشهد برگزار شد، ضمن تقدير از 
زحمات و تلاش هاى صادقانه آقاى حبيبى، طى 
ــراى نفت  ــاى 70 و 80 در مجتمع زائرس دهه ه
مشهد، آقاى عليزاده به عنوان مسؤول جديد اين 

مجتمع معرفى شد.
ــاره به  ــخنان خود را با اش ــاى محمدى س آق
ــت كردن به  ــن مبنى بر«خدم ــت معصومي رواي
ــول را دارد»آغاز كرد و  ــواب 70حج مقب مؤمن،ث
ــخصه خدمت را مطابقت آن با رضاى  اولين مش
ــت: رضايت خداوند  ــت و گف خدواند متعال دانس
ــت و كسى كه در جهت  نيز در رضاى بندگان اس
جلب رضايت بندگان حركت مى كند قطعاً عمل او 

رضاى خداوند را نيز درپى خواهد داشت.
 رييس صندوق ها با برشمردن ويژگى هاى يك 
خدمتگزار صديق از جمله خدمت خالصانه، بى ريا 
ــعه صدر،  ــتن تخصص و تعهد، س و بى منت، داش
ــا كار و پرهيز از اعمال تبعيض  برخورد منطقى ب
ــؤوليت هاى  ــن همكاران، انجام كار در مس در بي
ــخت ترين مشاغل دانست  خدماتى را از جمله س

ــؤوليت در  ــر پذيرش مس ــوان كرد: خير وش و عن
چنين مشاغلى تنها به خود فرد بازنمى گردد بلكه 
هر يك از كاركنان آن مجموعه را متأثر مى سازد ، 
همان گونه كه بازتاب مثبت عملكرد آقاى حبيبى 
همه مسؤولان صندوق را سربلند كرده است. آقاى 
ــر از خدمات آقاى  ــدى در پايان ضمن تقدي محم
حبيبى وبرشمردن توانمندى هاى مدير جديد،كار 
ــر خواند و از  ــى را هن ــؤوليت هاى خدمات در مس
ــراى  نفت  زحمات تمام كاركنان مجموعه زائرس

تشكر كرد.

در اين مراسم آقاى شيخ بهايى نماينده مديران 
صنعت نفت خراسان بزرگ با ايراد سخنانى، آقاى 
حبيبى را فردى انقلابى و بااخلاق خواند كه با توان 
مديريتى بالا از سال 74 تاكنون در شرايطى دشوار 

اين مسؤوليت خطير را به دوش گرفته است.
آقاى حسينخانى معاونت امورمالى و پشتيبانى 
ــد برعملكرد مطلوب  ــا نيز ضمن تأكي صندوق ه
ــت كرد با قبول  ــان، از آقاى حبيبى درخواس ايش
ــابه، مجموعه صنعت را از  ــاوره اى مش پست  مش

تجربيات ارزنده خود برخوردار سازد.

ــراى مشهد   آقاى عليزاده رييس جديد زائرس
ــين و نفى نگاه  ــر از خدمات مديريت پيش با تقدي
اقتصادى به مجموعه زائرسراى نفت، جلب رضايت 
ميهمانان را از مهم ترين اهدافى خواند كه تاكنون 
در سايه تلاش و مساعدت مسؤولان محقق شده 
ــت. وى با ابراز اميدوارى از پيشبرد اين اهداف،  اس

به اهم برنامه هاى مديريتى خود اشاره كرد. 
تقدير از زحمات آقاى حبيبى با اهداى هداياى 
ــان پايان بخش اين  ــه ايش ــاى مختلف ب واحده

مراسم بود.

در مراسمى جداگانه باحضور آقاى محمدى، 
رييس صندوق بازنشستگى و هيأت همراه در 
دفترنمايندگى مشهد، ضمن تقدير از خدمات 
ــين اين دفتر، آقاى  آقاى مهدويان رييس پيش
ممتاز به عنوان رييس حوزه 4 شامل شهرهاى 
ــاهرود  ــرخس و ش ــهد،تربت حيدريه، س مش

معرفى شد.
ــاره به  ــم آقاى محمدى با اش در اين مراس
ــتگى به عنوان واحد  انتخاب صندوق بازنشس
برتر طرح تكريم ارباب رجوع طى دوسال پياپى 
گفت: هم اكنون 43دفتر نمايندگى در سراسر 
كشور داريم كه عمده مراجعه بازنشستگان به 
اين دفاتر است. درحقيقت اين دفاتر ياريگر ما 
در كسب عنوان«برتر» بوده اند و اين موفقيت 
ــلاش مديران و  ــد مگر با ت ــت نمى آم به دس

كاركنان دفاتر نمايندگى.
ــا يادآورى اين مطلب   رييس صندوق ها ب
كه دفتر نمايندگى مشهد نيز طى دوسال پياپى 
به عنوان دفتر نمونه انتخاب شده، آن را ناشى 
ــت توانمند آقاى  ــت ومديري از توانايى، فراس
ــاون و تلاش را  ــت وروحيه تع مهدويان دانس
در وى ستود. آقاى محمدى از ايشان خواست 
ــات ثمربخش خود،  همچنان با انتقال تجربي
ــؤولان اين دفتر را يارى كنند و سپس با  مس
ــؤوليت  آرزوى توفيق براى آقاى ممتاز در مس

جديد به سخنان خود پايان داد.
آقاى حاجى صادق معاون اموربازنشستگى 

مشهد به بيان پيشينه راه اندازى دفتر نمايندگى 
مشهد پرداخت و گفت: با علاقه اى كه به كار 
داشتم پس از 37 سال خدمت در صنعت، نزد 
يكى از مسؤولان دفتر نمايندگى تهران آمدم 
ــم ميان  ــار علاقه كردم كه رابطى باش و اظه
ــتگى و بازنشستگان مشهد و  صندوق بازنشس
با گفت وگويى كه با مسؤولان صندوق داشتم 
ــؤوليت به من  ــته ام پذيرفته و اين مس خواس
ــت 14 سال،  ــد. اكنون پس از گذش واگذار ش
ــتم در اين مدت خدمتى براى  از اين كه توانس

دوستان انجام دهم احساس رضايت مى كنم.
 آقاى مهدويان با تشكر از همه افرادى كه 
او را در راه اندازى دفتر نمايندگى مشهد يارى 
رسانده بودند ، به ويژه آقاى حاجى صادق كه 
ــان از وى حمايت  با اعتماد به كار و عمل ايش

كرده بود، به سخنان خود پايان داد.
ــس جديد دفتر نمايندگى   آقاى ممتاز ريي
ــى از زحمات همكاران  ــهد پس از قدردان مش
ــرت على(ع) گفت: اگر  با بيان روايتى از حض
ــحالى  كرديد بدانيد قلب  روزى احساس خوش
ــد و در ادامه گفت:   ــنود كرده اي ــى را خش كس
ــه در كنار آقاى مهدويان  در مدت كوتاهى ك
بودم ايشان را انسانى دلسوز، مسؤوليت پذير و 
ــائق به خدمت ديدم. هدف ما نيز همچون  ش
ــت و اميدوارم كه بتوانم به  ــان خدمت اس ايش
بهترين نحو در خدمت بازنشستگان عزيز كه 

وجودشان منشأ خير وبركت است، باشم.

ــاره به تلاش آقاى مهدويان براى  ورفاه نيز با اش
ــوع، وى را كارمندى  ــاب رج ــكلات ارب حل مش
ــواره در جهت جلب رضايت  خدوم خواند كه هم
ــراز اميدوارى از  ــلاش مى كرد و با اب مراجعان ت
بهره مندى از نظرات راهگشاى وى در اداره امور 
و پيشبرد اهداف دفتر نمايندگى مشهد براى وى 

آرزوى توفيق كرد.
ــركت خدمات  ــيرازى مدير عامل ش آقاى ش
ــاره به نتايج مثبت  ــتيبانى صبا نفت نيز بااش پش
ــومين ارزيابى عملكرد دفتر نمايندگى مشهد  س
ــترين درصد  ــواره بيش ــر هم ــن دفت ــت: اي گف
ــت، البته همسايگى با  ــته اس رضايتمندى را داش
ــب اين موفقيت مؤثر  بوده است،  زائرسرا دركس
اما نقش مديريتى آقاى مهدويان و همكاران شان 
در برقرارى ارتباط مؤثر با مجموعه بازنشستگان 

مشهد نشان دهنده عملكرد مطلوب و موفق ايشان 
است. وى از توجه آقاى مهدويان به ساير مناطق 
خارج از حوزه مشهد نظير تربت حيدريه، سرخس 
ــتى و  ــان آرزوى تندرس و....قدردانى و براى ايش

موفقيت كرد.
ــد بر عملكرد  ــاى عبدالعزيزى ضمن تأكي آق
مطلوب آقاى مهدويان طى دوران رياست در دفتر 
نمايندگى مشهد و با اشاره به تغييرات ساختارى در 
صندوق  بازنشستگى، گفت: با ايجاد اين تغييرات 
در صندوق، 9 حوزه براى دفاتر نمايندگى تعريف 
ــده كه هر حوزه 5تا7 دفتر نمايندگى را شامل  ش
ــود كه ناگزير بايد براى مديريت هر حوزه،  مى ش

يك كارمند رسمى شاغل انتخاب مى شد.
احساس رضايت

آقاى مهدويان رييس پيشين دفتر نمايندگى 
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گفت وگوى «زندگى نو» با مهندس ركن الدين جوادى مدير عامل شركت 
مهندسى و ساختمان صنايع نفت

آموخته ايم
 مستقل و پيشگام باشيم

ما و همكاران مان در شركت OIEC تلاش مى كنيم به سهم خود و با استفاده
 از آن چه كه به عنوان سرمايه در اختيار داريم، در مسير حمايت از بازنشستگان 

گام برداريم و حافظ منافع آنان باشيم

از ديروز،تا امروز...
مهندس جوادى متولد سال 1336 در ابهر زنجان، دانش آموخته رشته مهندسى برق از دانشكده 
نفت وداراى مدرك كارشناسى ارشد در رشته مديريت است. او از لحظه ورودش به دانشكده نفت 
ــال 1354 تا دريافت حكم بازنشستگى اش در زمستان سال 1386 راهى دشوار، طولانى و  در س
پرتلاش را پشت سر گذاشته است. چندان كه پست هاى اجرايى و سمت هاى ادارى وى در طول 
سال هاى اشتغال، فهرستى بلند از مشاغل گوناگون را در واحدها و سازمان هاى مختلف تشكيل 
ــى خطوط لوله و مخابرات،مسؤوليت طرح پالايشگاه  گاز سرخون  مى دهد: معاونت اداره مهندس
در بندرعباس، مديريت مهندسى و ساختمان، عضويت در هيأت مديره شركت ملى گاز،مديريت 
پروژه ها و عضويت در هيأت مديره شركت مهندسى و ساختمان صنايع نفت، مديريت تداركات 
ــى صادرات گاز و  ــركت مل ــركت كالاى لندن، مديريت عامل ش و عضويت در هيأت مديره ش
ــاختمان صنايع نفت (OIEC) و رييس هيأت  ــرانجام مديريت عامل شركت مهندسى و س س

مديره شركت هاى تابعه.

مقدمه :
بهره گيـرى از قابليت هـا و ظرفيت هـاى داخلى، همـواره به عنـوان رويكردى 
راهبردى در صنعت نفت مورد توجه بوده است. اساساً ماهيت كار در صنعت نفت 
اقتضا مى كند، منابع مالى وانسـانى در دسترس، براى اجراى طرح ها و پروژه هاى 
توسعه در اولويت قرار گيرد. به ويژه در صنعت نفت ايران كه به عنوان قديمى ترين 
صنعـت نفت منطقه و با برخوردارى از بيش از يكصد سـال تجربه، اين قابليت و 
اسـتعداد را دارد كه به منابع انسـانى داخلى و شيوه هاى كارآمد و بومى رويكردى 

جدى و فعالانه داشته باشد.
 شـركت مهندسـى و سـاختمان صنايع نفت (OIEC) از جمله واحدهاى زير 
مجموعه صندوق بازنشسـتگى و مظاهر چنين رويكرد و اعتمادى اسـت. شركتى 
داخلى كه در طول دو دهه فعاليت خود، روندى رو به توسـعه را طى كرده و اينك 
شانه به شانه بسيارى از شركت هاى طراحى، مهندسى و اجرايى جهان مى سايد. 
آشـنايى با چگونگى شـكل گيرى و توسـعه (OIEC) آن هم به روايت مديرعامل 
موفق و سخت كوش آن كه پس از بازنشستگى در اين جايگاه قرار گرفته، مى تواند 
روشـنگر جلوه اى از خواست و اراده جوانان ايرانى در پيشبرد اهداف صنعت نفت 

كشور باشد.

شركت  مهندسى و ساختمان صنعت نفت(OIEC) چگونه 
شكل گرفته و پيشينه فعاليت آن به كجا باز مى گردد؟

بحث شكل گيرى شركت مهندسى و ساختمان صنايع نفت در سال 
ــى و ساختمان وقت شركت ملى نفت ايران  1366 توسط مدير مهندس
ــد. در آن تاريخ،من معاون اداره مهندسى شركت ملى نفت ايران  آغاز ش
ــناس  بودم. هدف از پرداختن به اين موضوع، گردآوردن نيروهاى كارش
ــركت هايى بود كه بتوانند به تدريج  ــيس ش و امكانات موجود براى تأس
ــنامه،  ــوند. پس از تهيه اساس ــت پروژه هاى بزرگ را عهده دار ش مديري
شركت مهندسى ساختمان در سال 1367 تأسيس شد و اولين پروژه اى 

را كه در دست گرفت، نصب واحد روغن سازى پالايشگاه اصفهان بود.
ــال 1369 بخشى از امور ساختمانى  ــرفت كار، در س همزمان با پيش
ــركت  ــتم به ش ــگاه هش ــگاه بندرعباس به عنوان پالايش پروژه پالايش
ــد تقطير يك  ــد. نصب مكانيكى واح ــاختمان واگذار ش ــى و س مهندس
پالايشگاه  بندرعباس، نصب واحد اوره پتروشيمى بجنورد و ساختمان و 
نصب واحد استايرين پتروشيمى تبريز از ديگر پروژه هايى بود كه شركت 
ــركت وارد  ــاخت. به تدريج، ش ــت بهتر و برترى برخوردار س را از موقعي

كارهاى طراحى و مهندسى شد. 
ــعه فعاليتش تصميم گرفت  ــركت باتوجه به توس ــال 1375 ش در س
ــى را به صورت مستقل و تحت عنوان شركت مهندسى  بخش مهندس
ــهام آن متعلق به  ــد. در حالى كه صددرصد س ــى انرژى اداره كن طراح
ــال 1377 براى اولين بار در  ــاختمان بود.در س ــى و س ــركت مهندس ش
ــاى NGL1300وNGL1200مناطق  مناقصه "EPC" و در پروژه ه
ــراغ  ــركت تصميم گرفت به س ــركت كرديم. در حقيقت، ش نفتخيز ش
ــى اش را انجام دهد، هم  ــت برود كه هم مهندس پروژه هاى كليد دردس
ــبختانه اين پروژه ها با شرايط  ــاختمان را. خوش تدارك و هم نصب وس
ــركت را از يك آزمون دشوار، سربلند بيرون  ــيار خوبى اجرا شد و ش بس
آورد.اجراى پروژه آب زاهدان و پروژه تلمبه خانه هاى خط سراسرى دوم 
ــركت بودند. براى ورود شركت  ــوم گاز از ديگر پروژه هاى موفق ش و س
ــركت هاى فرعى از جمله شركت  ــت و تأسيس ش به پروژه هاى بالادس
طراحى قشم. مطالعات 16ميدان ازمناطق مركزى شركت ملى نفت ايران 
ــركت واگذار شد. با تأسيس يك شركت ديگر كه در كيش به  به اين ش
ثبت رسيد، مهندسى مخزن، لرزه نگارى، زمين شناسى و تهيه طرح هاى 
تفصيلى توسعه ميادين را برعهده گرفتيم. با تأسيس شركت هاى فرعى 
ــنگاپور و مناطق ديگر، شركت مهندسى و ساختمان  در دوبى، لندن، س
ــترى پيدا كرد. تا آنجا كه اجراى پروژه هاى بزرگ از  ــعه بيش نفت توس
جمله طرح توسعه فازهاى 9و10 و 17و18پارس جنوبى را عهده دار شد. 
به تازگى نيز درمناقصه طرح توسعه فازهاى 20و21 پارس جنوبى برنده 
ــت كه تاكنون يك  ــده ايم و اين در حقيقت، بزرگ ترين پروژه اى اس ش
شركت ايرانى برعهده گرفته است. در اين پروژه برخلاف پروژه هاى قبلى 
كه به صورت كنسرسيوم سهم داشتيم كار را چه در خشكى و چه در دريا 
و هم پيش حفارى به صورت صددرصد در اختيار داريم. حالا ديگر، حوزه  
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ــامل مى شود.  پروژه طرح توسعه  ــركت، دريا و خشكى را ش فعاليت ش
فازهاى 20و21 پارس جنوبى حدود 6ميليارد دلار ارزش دارد و ما بايد 
آن را در فاصله 52 ماه نهايى كنيم.  باتوجه به تجربياتى كه از كار در 
پروژه هاى قبلى پارس جنوبى به دست آورده ايم اطمينان داريم به لطف 

خدا مى توانيم پروژه را در مدت مقرر به انجام برسانيم.
ــگاهى نيز  ــه علاوه بر پروژه هاى گازى، در پروژه هاى پالايش  البت
شركت داشته ايم. براى نمونه در اجراى پروژه  دو ميليارد دلارى احداث 
ــنگين هرمز، به ظرفيت 300هزار بشكه مشاركت  ــگاه نفت س پالايش
ــت وارد  داريم  و پس از تكميل طراحى پايه(Basic) از اول ارديبهش
طراحى تفصيلى آن شده ايم. همزمان، مطالعات اجراى اولين پروژه«باى 
ــركت ايرانى شروع كرده ايم. اين در حقيقت  بك» را به عنوان يك ش
اولين پروژه «باى بك» در ايران خواهد بود. مشاركت در اجراى پروژه 
پتروشيمى ايلام، واحد بنزين سازى پالايشگاه تبريز، طراحى پالايشگاه 
ــار، طرح هاى نمك زدايى  ــتگاه هاى تقويت فش ــتان، پروژه ايس خوزس
ــعه دهلران، طرح توسعه ميدان آغاجارى  درمناطق نفتخيز، طرح توس
ــاختمان صنعت نفت  ــركت مهندسى و س ــيار ديگر، ش و طرح هاى بس
ــوردارى از 2500نفر مجموعه  ــركت هاى تابعه اش را امروز با برخ و ش

كاركنانش در موقعيت ويژه و برترى قرار داده است.
در پروژه هاى برون مرزى نيز شركت كرده ايد؟

مشاركت ده درصدى درميدان نفتى شاه دنيزجمهورى آذربايجان و 
انجام كار لرزه نگارى در كشورمراكش ازجمله فعاليت هاى برون مرزى 
ــال پيش  ــركت، دو س ــت. با توجه به افزايش حجم كار ش ما بوده اس
ــور را متوقف كنيم و پس از  ــم گرفتيم بازاريابى در خارج از كش تصمي
ــازماندهى حرفه اى و اصلاح ساختار شركت، بارديگر به فعاليت هاى  س
برون مرزى بپردازيم. خوشبختانه اينك هيأت مديره و مجمع شركت 
ــت  ــركت به آن حد از بلوغ كارى دس ــيده كه ش به اين جمع بندى رس
ــرد. به همين دليل،  ــت كه فعاليت برون مرزى اش را پى بگي يافته اس
ــياى ميانه، عراق و برخى نقاط ديگر را  بازاريابى درآمريكاى لاتين، آس

آغاز كرده ايم.
ساختار شـركت و ساماندهى و آرايش شركت هاى تابعه 

بر اساس چه اهدافى شكل گرفته است؟
ــاختمان صنايع نفت، همان گونه كه از نامش  ــركت مهندسى س ش
ــت كه اينك در حال  ــركت پيمانكارى "EPC" اس ــت يك ش پيداس
 GENERAL CONTRACTOR يا "GC" تبديل شدن به
ــبى را براى كارها  ــت. ما اميدواريم در آينده بتوانيم هولدينگ مناس اس
ــكيل بدهيم. به همين دليل، ساختار شركت، پروژه محور است. به  تش
ــود و  اين معنى كه وقتى در پروژه اى به ويژه پروژه EPC برنده مى ش
قرارداد مى بندد، در حقيقت شركت كوچكى مشابه خود را دردل پروژه 
ــركت داراى مجموعه اى از واحدهاى  ــاس، ش ايجاد مى كند. بر اين اس
ــاختار جديد با هدف نهادينه كردن تجربيات  ــت كه در س ــتادى اس س
ــا نگرش دانش محورى، با  ــتاد ب پروژه ها و نهادينه كردن دانش در  س

تغييراتى روبه رو مى شود. در حال حاضر، شركت متشكل از يك هيأت 
ــت. وظيفه مديران ستادى، تهيه  ــتادى اس مديره و تعدادى مديران س
دستور العمل ها، روش ها، استانداردها و قراردادها به صورت يكنواخت و 

نظارت حرفه اى براجراى پروژه هاست.
شركتOIEC اينك به عنوان نماد دانش فنى و فناورى در 
صنعت نفت شناخته مى شود . اين شركت در تراز بين المللى 
و در مقايسـه با شـركت هاى بزرگ و فعال در سطح جهان، 

ازچه موقعيت و جايگاهى برخوردار است؟
بى گمان OIEC در مقايسه با شركت هايى كه براى اجراى پروژه 
ــركت را  ــه ايران آمده اند چيزى كم ندارد. براى نمونه مى توان اين ش ب
ــى از همه شركت هاى كره اى و چينى كه در ايران به  به لحاظ مهندس

فعاليت پرداخته اند جلوتر دانست.
به عنوان يك بنگاه اقتصادى چطور؟

ــركت به وجود آمده است و محور فعاليت هاى  با تغييراتى كه در ش
ــعه مديريت،  ــازه در زمينه كنترل هزينه، كنترل كيفيت و بحث توس ت
ــاعت كار انجام داده كه  ــون حدود 150 ميليون نفر- س OIEC تاكن
ــاعت آن، صرف فازهاى 9و10 پارس جنوبى شده  90 ميليون نفر- س
ــركت به رغم جوان بودن و  ــت كه ش ــانه ها حاكى اس ــت. اين  نش اس
محدوديت هاى مالى و غيره توانسته است اهداف خود را به عنوان  يك 
ــگاه اقتصادى نيز به خوبى پيش ببرد. به گونه اى كه در حال حاضر  بن
هيچ پروژه اى در صنعت نفت نيست كه نتوانيم مسؤوليت اجراى كامل 
آن را بپذيريم. البته در بخش بالادستى، هنوز جوان و تازه كار هستيم. 
ــى و مطالعات مخزن، تسلط كامل داريم و اميدواريم  در بخش مهندس
تا يكى دو سال آينده در بخش حفارى خشكى و دريا نيز بتوانيم فعال 

عمل كنيم. 
در زمينه توسعه نيروهاى انسانى كه ارزشمندترين سرمايه 

هرمجموعه اى است، چه تدابيرى انديشيده شده است؟
ــتاد- شاگردى  ــانى تا حدودى روى روش اس در بخش نيروى انس
متمركز هستيم. در جاهايى كه با مشاركت خارجى ها در پروژه اى فعال 
بوده ايم، سعى كرده  ايم پابه پاى آن ها، جوان هاى مان را به كار بگيريم. 
ــركت 700 نفر فعال هستند كه  ــى ش در حال حاضر در بخش مهندس
ــكيل مى دهند. يك سرى آموز ش هاى  ــان را جوان ها تش 80 درصدش
ــوزش زبان،  ــى از آن برمى گردد به آم ــيك نيز داريم كه بخش كلاس
ــكيل كلاس هاى  ــى و روزآمد و تش ــاى تخصص ــوزش نرم افزاره آم
ــركت. در مجموع به بخش  ــوزش تخصصى در داخل و خارج از ش آم

سرمايه گذارى در زمينه آموزش نيروى انسانى توجه بيشترى داريم، چرا 
كه معتقديم در صورت كوتاهى در اين زمينه، ناگزيريم بهاى سنگينى 

را در آينده بپردازيم. 
تعامل تان با صندوق بازنشستگى چگونه است؟

ــركت سرمايه گذارى صندوق  ــهامدار اصلى ما در حال حاضر، ش س
ــتگى است كه حدود 67 درصد سهام شركت را در اختيار دارد.  بازنشس
شركت ملى نفت ايران نيز داراى حدود 29 درصد سهم است و قريب 
4 درصد از سهام نيز به كاركنان صنعت نفت اختصاص يافته است. به 
اين ترتيب، خطوط اصلى سياست شركت از ناحيه صندوق بازنشستگى 
ــم امين خوبى براى  ــا در اين ميان تلاش مى كني ــود و م تعيين مى ش
منابع و دارايى آنان باشيم. ما اميدواريم بتوانيم با حمايت بيشتر شركت 
سرمايه گذارى صندوق بازنشستگى، طرح هاى توسعه شركت را به اجرا 
ــيارى دارد.  ــم. چرا كه OIEC به صورت بالقوه، جاى كار بس درآوري
ــور استفاده كنيم و براى بازنشسته هاى  ما بايد از بازار كار خارج از كش

صنعت نفت، منابع مالى و پشتيبانى بيشترى فراهم آوريم.
تعريف شما از يك بازنشسته چيست؟

بازنشستگى، آينه اى روياروى جوانان است. جوان ها بايد خودشان را 
در اين آينه، شاداب و سرزنده ببينند و انگيزه بيشترى براى كار و تلاش 
پيدا كنند. جوان ها بايد از بازنشسته ها راه و رسم زندگى كردن را بياموزند. 
مسأله مهم در صندوق بازنشستگى كه يك تكليف اخلاقى، شرعى و 
حرفه اى است ، تقويت روحيه قدرشناسى و احترام به كسانى است كه 

سال هاى جوانى شان را صرف پيشرفت و آبادانى كشور كرده اند. 
چه ويژگى اى را در بازنشسـته صنعـت نفت در قياس با 

بازنشسته ديگر سازمان ها مى بينيد؟
ــت. اين ويژگى ها  ــم و وفادارى به كار اس ــاس نفت، نظ پايه و اس
ــت  ــده اس ــلط بر كار در نفت بوده و موجب ش ــه نوعى فرهنگ مس ب
وظيفه شناسى و جديت در انجام كار، شرط اصلى موفقيت در اين بخش 
ــگاه  ــى آورم در دوره جنگ و در جريان بمباران پالايش ــد. به ياد م باش
آبادان، تعدادى از كاركنان به شدت گريه مى كردند. تصورم اين بود كه 
شايد همكارى را از دست داده اند و وقتى جوياى مسأله شدم، معلوم شد 
اشك ريختن شان به خاطر پالايشگاهى است كه آسيب ديده و در حال 
ــوختن است. اين نوع برخورد در آن زمان و در شرايطى كه تنها 21  س
سال داشتم، تأثير بسيار زيادى روى من داشت. شايد در كمتر سازمان و 
تأسيساتى بتوان چنين روحيه و چنين وابستگى و دلبستگى را شاهد بود 

و اين، ويژگى مهم كاركنان صنعت نفت است. 
... و سخن آخر؟

من به همه همكاران شاغل خود در صنعت درود مى فرستم و براى 
بازنشستگان عزيز نيز آرزوى تندرستى و شادكامى و طول عمر با عزت 
ــركت OIEC تلاش مى كنيم به سهم  دارم. ما و همكاران مان در ش
خود و با استفاده از آن چه كه به عنوان سرمايه در اختيار داريم، در مسير 

حمايت از بازنشستگان گام برداريم و حافظ منافع آنان باشيم.

در حال حاضر هيچ پروژه اى 
در صنعت نفت نيست كه 
نتوانيم مسؤوليت اجراى 

كامل آن را بپذيريم
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اشاره:
ورزش از جملـه پديده هايـى اسـت كه ماهيتى ويـژه و منحصر به فرد، در مقايسـه با 
ديگر پديده هاى اجتماعى دارد. از گرانمايگى ورزش هرچه گفته شـود ناكافى اسـت و در 
استنتاج نهايى، پاره اى از ابعاد و جوانب آن ناگفته مى ماند. تضمين سلامت، بيدارى جسم، 
سرزندگى و نشاط روحى، از جمله پيامدهاى شناخته شده و قابل درك اين پديده بى همتا 
به ويژه در دوران ميانسـالى و سـالمندى اسـت كه عبور از گذرگاه هاى دشـوار زندگى را 
ممكن مى سـازد. البته نه به اين مفهوم كه ورزشـكاران و ورزش دوسـتان براى هميشـه 
مى پايند، بلكه مى توان گفت به طور معمول، تا هنگامى كه زنده اند از روح و جسمى سالم تر 
از ديگران برخوردار مى شوند و تا آخرين لحظات عمر با كودك درون خود در تعاملى پنهان 

اما دلپذير باقى مى مانند.
ناگفته پيداسـت سازمان هاى مسؤول، مانند صندوق بازنشستگى، مى توانند با نگاهى 
جدى تر به مقوله ورزش، جهت گيرى خدمات را در مسير تقويت و بهينه  سازى اين بخش 
از زندگى فردى و جمعى بازنشسـتگان تداوم بخشـند و نگاه بـه ورزش را نه به صورت 
تجريدى و انتزاعى كه به عنوان پديده اى تأثيرگذار بر كليه جوانب زندگى بازنشستگان و 
بسترى مناسب براى تأمين سلامت جسم و تحولات فكرى و ذهنى آنان، به شمار آورند.

 پنجمين المپاد ورزشى پيشكسوتان وزارت نفت كه در فاصله روزهاى 23 تا 28 مهرماه 
در پنج رشـته شنا، فوتسال، تنيس، پينگ پنگ و شطرنج با شركت نزديك به 250تن از 
ورزشـكاران پيشكسوت(45سـال به بالا) در مجتمع تفريحى ورزشى محمودآباد برگزار 
شد، يادآور نكات پيش گفته بود. جشنواره اى ورزشى باشركت پيشكسوتانى كه در رشته 
تخصصى خود، به عنوان برترين ورزشكاران انتخاب و به اين آوردگاه اعزام شده بودند.
نكته جالب اين كه در ميان پيشكسوتان، جمع كثيرى از بازنشستگان نيز حضور داشتند 
كه با بيش از 60 و در مواردى 70 سال سن، شانه به شانه رقيبانى، 20تا 30 سال جوان تر 
از خود ساييده و در مواردى، گوى سبقت را از آنان نيز ربودند. در رشته هايى مانند تنيس 

و پينگ پنگ، اين مسأله نمود بيشترى داشت.
بى گمان آنان كه پس از گذر از كنكور مسابقات انتخابى، گام به المپياد پنجم گذاشته 
بودند، چه آنان كه صاحب عنوان شدند و چه آن گروه كه به مقامى دست نيافتند،جملگى 
برنده اين ميدان هستند، چرا كه با ورزش زندگى مى كنند و با جسم وروحى آميخته به اين 

پديده سالم و انسان ساز، خود را از آلايش هاى جسمى و روحى دور مى سازند.
 آن چه در پى مى آيد گزارشى است از اين جشنواره بزرگ ورزشى كه امسال باشكوهى 

بيشتر و در محيطى سرشار از رقابت دوستانه، نشاط وشورورزى برگزار شد.

در المپياد پنجم پيشكسوتان وزارت نفت

يك هفته  رقابت، نشاط و شورورزى

نفت تهران، قهرمان تنيس 

صندوق بازنشستگى، قهرمان فوتسال 
تيم فوتسال صندوق بازنشستگى كه با نام تيم «نفت 
الف» در مسابقات فوتسال پنجمين المپياد پيشكسوتان 
ــدار تمام به مقام  ــركت كرده بود، با اقت وزارت نفت ش
قهرمانى دست يافت.  اين تيم در بازى هاى انجام يافته 
ــه ترتيب با نتايج 6 بر 5 تيم پالايش و پخش(ب)، 3  ب
ــر يك تيم پالايش و پخش (الف) و يك بر صفر تيم  ب
ــيمى را شكست داد و در مسابقه نهايى نيز طى  پتروش
يك بازى سخت و نزديك، با نتيجه يك بر صفر بر تيم 
ــت  پرقدرت نفت(ب) فائق آمد و به مقام قهرمانى دس
يافت. تيم نفت(ب) به مقام دوم رسيد و تيم پالايش و 
پخش(الف) نيز بر سكوى سوم ايستاد. اسامى اعضاى 

ــوتان نفت(الف) عبارت بود از: سيدمحمود  تيم پيشكس
ــيدعلى موسوى، عبدالحميد  حقيقيان، عزت قادرى، س
ــن علوى نژاد، مهدى  ــى، عباس صمغ آبادى، حس زارع
فراهانى، محسن صالحى، يدا... سهرابى،مهدى فراهانى، 

احمد صدوقيان زاده و هادى نورى (سرپرست).
ــت كه حضور محمود حقيقيان بازيكن  گفتنى  اس
سابق تيم ملى به عنوان بازيكن و مربى، نقشى اساسى 
در توفيق تيم صندوق بازنشستگى، طى سال هاى اخير 
و از جمله، مسابقات المپياد پنجم داشته و اين تيم را در 

جايگاهى دست نيافتنى در صنعت نفت نشانده است.

ــه عنوان قهرمانى  ــوتان نفت تهران، ب تيم تنيس پيشكس
ــت. در اين  ــت ياف ــى وزارت نفت دس ــن المپياد ورزش پنجمي
ــابقات كه در فاصله روزهاى 25تا 28 مهرماه در ورزشگاه  مس
ــم تنيس  ــد، تي ــتان آمل برگزار ش ــگاه شهرس ــس دانش تني

ــوتان نفت تهران (نفت الف)  با كسب چهار پيروزى و  پيشكس
يك شكست عنوان قهرمانى را از آن خود ساخت. 

ــروزى و دو  ــه پي ــركت ملى گاز با س ــوتان ش تيم پيشكس
ــز جنوب (نفت ب)  ــت عنوان دوم و تيم مناطق نفتخي شكس

ــوم اين  ــت عنوان س ــه شكس ــب دو پيروزى و س با كس
مسابقات را به دست آوردند.

اعضاى تيم هاى اول تا سوم عبارت بودند از:
ــدا...لازم زاده،  ــابقات: عب ــران، قهرمان مس ــت ته نف
ــفنديارى، داود مقدم تبار  ــن اس مهرداد اميرغياثوند، حس
و  ــى)  خضرايى(مرب ــياووش  س ــدگان.  برازن ــدى  مه و 

محموديان(سرپرست).
ــركت ملى گاز، نايب قهرمان: طغرل اصانلو، بيژن  ش
رشيدى، ابراهيم جانكى، نيك نژاد و محمدثابتى، منوچهر 

شمسا(مربى).
ــم عامرى،   ــق نفتخيز، صاحب عنوان سوم:جاس مناط
ــت،  ــهراب يزدان پرس ــى برون، س ــرخى، موس احمد س

سيدجلال الدين شمس و امير سوده (مربى).
در مسابقات انفرادى نيز به ترتيب سهراب يزدان پرست 
ــت را از آن خود ساخت، احمد سرخى به مقام  مقام نخس
ــيد ، طغرل اصانلو و ابراهيم جانكى به مقام سوم  دوم رس

مشترك دست يافتند. اعضاى تيم قهرمان و نفرات برتر مسابقات تنيس را بازنشستگان تشكيل مى دادند
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پتروشيمى
ميزبان سنتى المپياد 

پيشكسوتان 
از پنج دوره مسابقات 
ــوتان  پيشكس ــاد  المپي
وزارت نفت ، سه دوره 
ــركت ملى صنايع  را ش
عنوان  به  ــيمى  پتروش
ميزبان مسابقات برگزار 

كرده است.
ــركت ملى  ــن بهمن آبادى رييس امور ورزش ش محس
صنايع پتروشيمى، ضمن بيان اين مطلب، گفت: مسابقات 
ــال باشركت 29 تيم در پنج رشته فوتسال، شنا، تنيس  امس
ــطرنج باحضور نزديك به 250  زمينى، تنيس روى ميز و ش
ــوت(بالاى 45سال) شاغل و بازنشسته و  ورزشكار پيشكس
سرپرستان و مربيان مربوط، با كيفيتى برتر از دوره هاى قبل 

برگزار شد.
ــابقات، تقويت  وى افزود: هدف اصلى برگزارى اين مس
ــم آوردن فرصتى چند روزه  ــتى، محبت و فراه روحيه دوس
ــگامان و متقدمان صنعت نفت  ــراى تجديد خاطرات پيش ب
ــور جمعى  ــاره به حضور پرش ــت. بهمن آبادى ضمن اش اس
ــنواره ورزشى، نقش  ــتگان ورزشكار در اين جش از بازنشس
ــه امور ورزش،  ــتگى را در ترغيب آنان ب ــدوق بازنشس صن
ــتگى مى تواند  ــزود: صندوق بازنشس ــت واف راهبردى دانس
ضمن جلب همكارى فعالان ورزشى در چهار شركت اصلى، 
باايجاد سامانه اى ويژه، نسبت به تدوين و اجراى برنامه هاى 
ــى اقدام كند تا ضمن پاسخ گويى به يكى از  گسترده ورزش
نيازهاى اساسى بازنشستگان، شرايط لازم را براى پركردن 
اوقات فراغت، حفظ سلامت، ارتقاى روحيه و ايجاد انگيزه 

درميان اين عزيزان فراهم سازد.
ــود نيز تا دوران  ــاره به اين كه ، خ ــه با اش وى در خاتم
بازنشستگى فاصله چندانى ندارد تصريح كرد: حضور پرتعداد 
و سرشار از انگيزه بازنشستگان در المپياد امسال، باز تأكيدى 
ــى براى آنان و  ــت بر ضرورت تدوين برنامه هاى ورزش اس
من نيز سعى خواهم كرد با انتقال نظرات خود به مسؤولان 
ــى مؤثرتر از گذشته، دراين زمينه ايفا  و سياستگذاران، نقش

كنم.

ــال دارد و هنوز راكت به دست، جوانى   75 س
ــت مى زند و شادمانه  ــوى توپ جس مى كند. به س
ــول  ــه زمين حريف بازمى  گرداند. سيدرس آن را ب
ــجد سليمان و قهرمان  سادات صالح پور،زاده مس
ــايد بتوان  ــگ را ش ــوت ورزش پينگ پن پيشكس
شاخص ترين چهره پنجمين المپياد ورزشى وزارت 
ــال است كه  ــت. 64 س نفت در محمودآباد دانس
ــورى و مسابقات قهرمانى  در همه مسابقات كش
صنعت نفت شركت مى كند. به عنوان پيشكسوت 
ــته پينگ پنگ، حتى باختش نيز  پيشكسوتان رش
ــين برانگيز  ــابقه، قهرمانانه و تحس در ميدان مس
جلوه مى كند. وقتى شرحى از زندگى پرافتخارش 
ــه با دقت و حوصله  ــا كرديم درنامه اى ك را تقاض
ــواده پينگ پنگ  ــته و با عنوان «كوچك خان نوش
ــت، خوانديم و دانستيم كه  ايران» امضا كرده اس
ــت:دختر  مرد ميدان مبارزه با رنج و اندوه نيز هس
ــت، همسرم نيز پوكى  ــاله ام فلج مادرزاد اس 26س
ــتخوان دارد و گرفتار شكستگى ستون فقرات  اس
است. روز بيستم بهمن ماه سال 1385 خودم دچار 
ــدم. اما در اسفند همان سال، بار  ــكته مغزى ش س
ــابقه  ــت گرفتم و به ميدان مس ديگر راكت به دس
ــر و سه دختر)  ــتم! او داراى 5فرزند (دو پس برگش
ــالگى  ــت.  صالح پور، ورزش تنيس را از 12 س اس

درمسجدسليمان شروع كرده است. ورزشى كه به 
گفته او به وسيله انگليسى ها به منطقه آورده شده 
ــال 1332 در جريان مسابقات  بود. مى گويد: در س
قهرمانى كشور، همراه تيم مسجدسليمان به مقام 
ــت پيدا كردم. در كنار قهرمانان پرآوازه  چهارم دس
ــو،  بزرگ زاده،  ــام زاده، كُرل ــران مانند اميراحتش اي
ــى و ديگران به حدود 40 عنوان   مرحوم اصلاح چ
ــال هاى 1340، 1341 و  ــت پيدا كردم. در س دس

1342 همراه آقاى ايرج طهماسبى در رشته دونفره 
به مقام نخست دست يافتم. 

ــز ايران به  ــيون تنيس روى مي تلاش فدراس
ــاهرخ شهنازى را براى پيشرفت  ويژه مهندس ش
ــته مفرح و پر تحرك ورزشى قابل تقدير  اين رش
ــابقه و نيز آقاى  ــد و از برگزاركنندگان مس مى دان

بهمن رشيدى به نيكى ياد مى كند. مى گويد:
ــابقاتى در سطح وزارت  خوب است چنين مس
ــود. البته براى اين كار به  ــال برگزار ش نفت هرس
ــالن استاندارد نياز است كه در محمودآباد چنين  س

سالنى وجود ندارد.
ــخنش بدون  ــور، با تأكيد بر اين كه س صالح پ
غرض و نظرش حقيقى و ثابت است، نامه اش را با 
طرح يك پيشنهاد و يك گله كوچك به پايان برده 
است: در مسابقات المپياد ورزشى، قرار دادن مبناى 
سن 45 سال به بالا عادلانه نيست. آيا مبارزه من 
ــال سن با يك ورزشكار جوان 45 ساله از  با 75 س
ــان،منطقى است؟ در حالى كه بهتر  نظر كارشناس
است مبنا را 50 تا 60سال و 60  سال به بالا قرار 
ــابقات، براى امثال  داد! از طرفى، آيا در جريان مس
من كه على  رغم 75 سال سن و مشكلات عديده 
ــابقات مى گذاريم،  ــدان مس ــان پاى به مي همچن

نمى توان جايزه اى درنظر گرفت؟

تجليل از پيشكسوتان
 ورزش صنعت نفت

در مراسم پايانى المپياد پيشكسوتان وزارت نفت كه با 
حضور احمدرضا حراف مدير امور ادارى و آموزش شركت 
ملى صنايع پتروشيمى و رييس ستاد برگزارى مسابقات، 
ــؤولان  دكتر على نژاد مدير كل ورزش وزارت نفت، مس
امور ورزش شركت هاى اصلى و جمع ورزشكاران حاضر 
در مسابقات، در سالن بزرگ اجتماعات مجتمع تفريحى 
ورزشى محمودآباد برگزار شد، ضمن اجراى برنامه هايى 
ويژه، از شش تن از پيشكسوتان ورزش كشور و بازنشسته 

صنعت نفت تجليل به عمل آمد.
منوچهر شمسا عضو تيم ملى بسكتبال در سال هاى 
ــين محبى قهرمان  ــد حس ــه 1330 و 1340 ، محم ده
ــدون لقمان عضو تيم ملى  ــتى جهان، فري بلندآوازه كش
ــيدعليخانى مربى  ــيدصادق س فوتبال در دهه 1350، س
سابق تيم ملى و نفت تهران، استاد عباس فتاحى و استاد 

بهروز حسنى زاده. 

در مسابقات شنا، تيم پيشكسوتان نفت تهران به مقام 
قهرمانى دست يافت و تيم هاى مناطق نفت خيز جنوب 
ــركت ملى صنايع پتروشيمى عناوين دوم و سوم را  و ش

به دست آوردند. 
در اين رقابت ها، ابراهيم يزدان پناه از تيم نفت تهران 
ــابقات بود. در  ــاخص مس ــب مدال طلا، چهره ش با كس
رقابت هاى تنيس روى ميز، نفت تهران برسكوى نخست 
ــوب و پالايش وپخش  ــق نفت خيز جن ــتاد و مناط ايس
ــاص  دادند. در  ــوم را به خود اختص ــكوهاى دوم و س س
ــابقات انفرادى اين رشته نيز، مسعود اميرى به مقام  مس
اول دست يافت، صادق ادهمى در مكان دوم قرار گرفت 

و منصور زيبا و حسين مطلبى مشتركاً سوم شدند. 
در نبرد انديشه ها نيز شطرنج بازان پيشكسوت مناطق 
ــد وتيم هاى نفت تهران و  ــز در صدر قرار گرفتن نفت خي

ــوم نايل آمدند. مهدى قريشى زاده،  ــب رتبه هاى دوم و س ــركت ملى گاز به كس ش
ابوالفضل طباطبايى، تورج منتظرى، حميد جليل زاده و عبدالعلى طيارى چهره هاى 
ــه حريفان خود غلبه  ــه در ميزهاى يك تا پنج بر كلي ــابقات بودند ك ــر اين مس برت

كردند.

شنا
 شطرنج 
و تنيس
 روى ميز 

بزرگِ خانواده پينگ پنگ ايران:
راكتم را زمين نمى گذارم

منوچهر شمسا پيشكسوت ورزش:
سالانه برگزار شود بهتر است

ــور  ــا چهره قديمى ورزش كش منوچهر شمس
ــه اينك در  ــت نفت ك ــالان ورزش صنع و از فع
ــر مى برد، از جمله شش  دوران بازنشستگى به س
پيشكسوتى بود كه از سوى ستاد برگزارى المپياد به 
عنوان پيشكسوت برگزيده معرفى شد و در مراسم 
پايانى اين مسابقات مورد تجليل قرار گرفت. وى 
كه على رغم بازنشستگى، همچنان با امور ورزش 
شركت ملى گاز همكارى دارد و هدايت تيم تنيس 

ــركت را در مسابقات المپياد برعهده داشت،  اين ش
درگفت وگويى كوتاه ضمن اشاره به جنبه هاى مفيد 
اين گونه مسابقات گفت: چنان چه فاصله برگزارى 
ــده و از هردوسال يك بار  ــابقات كوتاه ش اين مس
ــالانه تغيير يابد، علاوه بر ايجاد شوق  كنونى به س
ــتمر در ميان پيشكسوتان، به ويژه  و  انگيزه  اى مس
بازنشستگان، اثرگذارى اين گونه برنامه ها را افزايش 

داده و آثار سازنده آن را تداوم خواهد بخشيد.
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48نام هاى آشنا 
انريكو ماته يى

Enrico Muttei
قسمت آخر

ــده و  ــى» با ايران تقريباً تمام ش ــه «ماته ي در اوت 1957، معامل
ــت بود. سفير بريتانيا از تهران  دلايلى بر حضور وى درتهران دردس
ــفارت ايتاليا حضور وى را به شدت پنهان  ــت س گزارش داد:«نخس
مى داشت، اما ما تقريباً مطمئن بوديم كه او در تهران است. از اين رو 
دل به دريا زدم و شنبه شب ...سوار براسب از قلهك به سوى اقامتگاه 
تابستانى سفير ايتاليا در فرمانيه راندم مطمئناً كسى جز خود «انريكو 
ماته يى» درمعيت سفير نبود. آنها زيردرختى نشسته و با خوشحالى، 
ــرا در همان روز وى با  ــن گرفته بودند، زي پيروزى «ماته يى» را جش
ــخن مى گفت. وى  ــته بود. او با مهربانى وآزادانه س ايران قرارداد بس
با خوشرويى اظهار داشت:«درباره قرارداد«آجيپ» مطالب محرمانه 
ــود ندارد، به هرحال اين قرارداد اكنون به دولت تعلق دارد.» وى  وج
ــخن داد كه:«اينك خاورميانه بايد  ــاب اين تز خود داد س آنگاه درب
ــاهده  ــود.» و پس از اين مش به باختر ميانه اروپاى صنعتى بدل ش
سفير انگليس با استادى و مهارت و شيوايى خاصى نوشت: «مطمئناً 
«ماته يى» با ضربه هايى شجاعانه و با استفاده از قلم مويى بزرگ بر 

پرده عريضى نقش مى زند.»
«ماته يى» درمحفل خودمانى و خصوصى خود صريحاً ابراز مى كرد 
كه از واكنش شركت هاى عمده نفتى گيج و مبهوت شده است. وى 
مى گفت: «ما در ايران موفق شديم به مختصر موفقيتى دست يابيم و 
اين موفقيت سروصداى زياد همه را موجب شده است.» البته او دليل 
اين امر را مى دانست، اما مشاركت ايران و«انِى» نه به دليل خود معامله 
كه به دليل زمين شناسى منطقه مورد معامله، پيشرفت چندانى نكرد، 
ــد،  زيرا درمنطقه مذكور نفت زيادى كه قابل بهره بردارى تجارى باش
كشف نگرديد. از اين رو ورود به صحنه نفت ايران روياى «ماته يى» را 
در ارتباط با ايجاد منبع مطمئنى براى رفع نيازهاى نفتى ايتاليا، محقق 
ــاخت، اما او به بخشى از بلندپروازى  ديگر خود دست يافت. اصل  نس
پنجاه – پنجاه متزلزل شده بود و به گمان وى پايه هاى قدرت «هفت 
ــتوار بود كه وى آن را سست كرده بود.  خواهران» برهمين اصلى اس
ــفير بريتانيا در تهران در اوت 1957 باخشم گزارش داد كه:«شاه و  س
ــند از راه بازى با كلمات وآرتيست بازى هاى كلامى،  وزرايش مى كوش
ــل پنجاه – پنجاه  ــوه دهند و تظاهر كنند كه اص ــود را بى گناه جل خ
دست نخورده باقى مانده است، ليكن ما مى دانيم كه دوران اصل پنجاه 
– پنجاه لاجرم سپرى شده است.» سرانجام تلاش هاى «ماته يى»، 
ــته به آن «آجيپ» را به قدرتى جهانى در صحنه  ــركت وابس انى و ش
بين المللى نفت بدل كرد و«ماته يى» خود به ثروتمندترين مرد ايتاليا 
ــهور تبديل شد. وى بيش از هر شخصيت  و قهرمانى محبوب و مش
ــكوفايى اقتصاد ايتالياى پس از جنگ كه «معجزه ايتاليا»  ديگر در ش
ــد،  نقش داشت. اما زندگى اين مرد موفق دنياى نفت و  خوانده مى ش
اقتصاد پايان خوشى نداشت. در 27 اكتبر سال1962 بود كه هواپيماى 
جت شخصى او كه از جزيره سيسيل به مقصد ميلان در پرواز بود به 
ــكوك سقوط كرد و به كشته شدن او و همراهانش منجر  طرزى مش
شد. برخى محافل، سرويس هاى اطلاعاتى غرب را عامل اين سقوط 

دانستند و متهم به دستكارى در هواپيماى او كردند.

سقوط مرگبار

احياى ميراث اميركبير

 سر بر آوردن دارالفنون  از فراموشخانه تاريخ

اينجا دارالفنون است. نخستين مدرسه 
ــن ايرانى كه حالا بوى خاك و نمش  نوي
ــى آن حكايت مى كند. دارالفنون  از كهنگ
تنها يك مدرسه متروكه و وامانده نيست، 
ــانه تمدن طلبى و خواست  كه نماد و نش
ــرفت و آبادانى ايران بوده و  تاريخى پيش

هست و خواهد بود.
ــابى، منوچهر  ــهريار، پروفسور حس ش
ــادر ابراهيمى،  ــال زاده، ن ــى، جم احترام
جلال آل احمد، روح االله خالقى، مصطفى 
چمران، على اكبر نفيسى و...  تنها تعدادى 
ــتند كه اين هوا  از نام هاى پر آوازه اى هس
ــن را تجربه  ــيده و اين زمي ــس كش را نف

كرده اند.
اينجا مدرسه اى است كه اولين عمل 
ــرواز بالن  ــتين پ ــى قلب باز، نخس جراح
ــى در آن  ــن تماس تلفن ــران و اولي در اي
ــت .روزگارى مدرن ترين  ــده اس انجام ش
ــتگاه چاپ نيز براى چاپ كتاب هاى  دس

دانش آموزان به اين مدرسه آورده شد.
 سردر زيباى دارالفنون را لرزاده - معمار 
معروف - پديد آورده و خط چشم نواز بالاى 
آن از عبدالحميد ملك الكلامى ملقب به 
اميرالكتاب است  . سال ها اهل قلم و ادب 
مى نوشتند مدرسه در حال تخريب است و 
نياز به عزمى راسخ براى بازسازى دارد اما 

ــى بود كه خود را بدهكار اين  كمتر گوش
مدرسه مى دانست.

بازسازى مدرسه از ابتداى سال 1388 
ــؤول پروژه، سازمان  آغاز شده است. مس
نوسازى مدارس وزارت آموزش و پرورش 
ــت و ميراث فرهنگى نيز نقش ناظر را  اس

دارد.
ــاختمان اوليه را چوب، آجر و خاك  س
تشكيل مى دهد و ديوارهاى آن بالاى 70 

سانتى متر ضخامت دارد. 
ــا زيربناى 6 هزار  ــه دارالفنون ب مدرس
ــزار و 354 متر حياط  ــر و دوه و 108 مت
مركزى و دوهزار و 723 متر حياط بيرونى 
در دو مرحله ساخته شده است. در گذشته 
ــاختمان يك طبقه بود. تنها ايوانى در  س
قسمت شمالى مدرسه ساخته شده بود كه 
ناصرالدين شاه در آن مى نشسته و از آنجا 
ــه را نظاره مى كرده است. اما حدود  مدرس
80 سال پيش ماركوف روسى طبقه دوم 
اين مدرسه را ساخت. شاگردان مدرسه را 
بيشتر اعيان زادگان و شاهزادگان تشكيل 
مى دادند و به همين دليل مدرسه سه راه 
به كاخ هاى اطراف از جمله شمس العماره 

داشته است.
ــون 30 كلاس درس، دو تالار  دارالفن
ــالن اجتماعات دارد.  آمفى تئاتر و يك س

ــبى  كلاس هايى كه از نورگير زيبا و مناس
ــيب در امان  ــد هم از گزند آس برخوردارن

نمانده اند. 
در طى سال هاى مختلف، قسمت هاى 
ــه مغازه هاى  ــه ب ــادى از حياط مدرس زي
ــده و شركت مخابرات  اطراف فروخته ش
ــمالى مدرسه قرار دارد،  نيز كه در ضلع ش
پيش از انقلاب نزديك به دو هزار متر از 

زمين مدرسه را گرفته است. 
ساختمان بلند اين مركز، نماى زيباى 
شمالى را مخدوش كرده ودر مدرسه را كه 
به ميدان امام خمينى (ره) راه داشته بسته 
است، ضمن اين كه ارتفاع اين ساختمان 
مانع از ثبت جهانى مدرسه دارالفنون شده 
است. زنگ مدرسه دارالفنون براى اولين  
ــاه به صدا در  ــت ناصرالدين ش بار به دس
ــى در ايران نيز با  ــد. اولين تماس تلفن آم
مدرسه دارالفنون برقرار شده كه تلفن آن 
نيز هم اكنون در همين مدرسه نگهدارى 

مى شود. 
ــان  ــار خياب ــون آرام كن ــالا دارالفن ح
ــته و منتظر بازسازى  ــرو نشس ناصرخس
ــى برخى از  ــت، گوي ــازى اس و مقاوم س
ــرون آوردن اين  ــه بي ــؤولان عزم ب مس

مدرسه از فراموشخانه تاريخ كرده اند. 
منبع: خبرگزاري مهر

پايگاه اينترنتى«ايج استيم» كه در آن بيشتر مسائل مربوط 
ــلامت ودرمان منتشر مى شود، در  ــالمندان و س به جمعيت، س
ــالمند تصريح كرده با  ــى تازه به مناسبت روز جهانى س گزارش
وجود گسترش روند بيمارى هاى مزمن دوران سالمندى، در 40 
سال آينده از هر 5نفر جمعيت روى زمين يك نفر به گروه سنى 

بالاتر از 60 سال تعلق خواهد داشت.
ــاى محافل درمانى  ــه برآورده ــتناد ب در اين گزارش با اس
ــال 2150 ميلادى يا حدود  ــكى تخمين زده شده تا س و پزش
ــال آينده ازهر 3 نفر جمعيت روى زمين يك تن بالاتر  140س

از 60 سال است.
ــت كه اكنون از هر 10 نفر جمعيت جهان  اين در حالى اس

يك نفر بالاتر از 60سال سن دارد.

ــيدن به سن  ــده رس در اين گزارش همچنين پيش بينى ش
ــتابان به خود گرفته و  ــالگى و بالاتر، در جهان روندى ش 80س
ــده است كه تاحدود 40 سال آينده تعداد افرادى  تخمين زده ش
كه 100سال يا بالاتر دارند به 14 برابر ميزان كنونى خواهد رسيد. 
براساس اين گزارش، پيش بينى شده است جمعيت 100سالگان 
جهان تا سال 2050 ميلادى يعنى حدود 40سال آينده از ميزان 

حدود 280هزار نفر كنونى به 3/7 ميليون نفر مى رسد.
برآوردهاى به عمل آمده حاكى از آن است كه زنان سالمند 
ــرايط كنونى و در آينده،  ــال در ش در برابر مردان بالاتر از 60س
اكثريت خواهند داشت. درحال حاضر نيز 55درصد از سالمندان 
يا افراد گروه سنى 60 ساله و بالاتر را زنان تشكيل مى دهند و 

در آينده 64 درصد سالمندان را  زنان تشكيل خواهند داد.

ميانگين روند طول عمر در جهان رو به افزايش است
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ياد         ايام 
جزيره خارگ 

چگونه جان گرفت
قسمت دوم
عيسى قيصرى

ــرات خود  ــرى در خاط ــرادرم طالب قيص ب
ــه نفره بوديم كه  ــد: «ما يك گروه س مى نويس
ــاحل جزيره خارگ  ــال پيش در س حدود 50 س
مستقرشديم و با ابزارهايى كه در اختيار داشتيم 
ــواحل كم عمق را از  ــه وضع جزر و مد س روزان
ــا در بالاترين مد  ــترين ارتفاع آب دري نظر بيش
ــن جزر، دو بار ثبت  ــن آن در پايين تري و كم تري
ــت آمده را  ــپس اطلاعات به دس مى كرديم. س
براى تلفيق با اطلاعاتى كه به وسيله كارشناسان 
ــركت«هالوين هيوز» از سواحل عميق تهيه  ش
ــد به كارشناسان مستقر دركشتى تحويل  مى ش
ــراى جمع بندى و  ــن اطلاعات ب ــم. اي مى  دادي
ــركت  ــى، به مركز ش ــه هاى تحليل تهيه نقش
«هالوين هيوز» در لندن ارسال مى شد. عمليات 
شناسايى سواحل جزيره به وسيله گروه مستقر 
در ساحل و گروه كارشناسان خارجى مستقر در 
ــروش» پس از دوماه تلاش بى وقفه  كشتى«س
ــواحل  ــيد و پس از آن جزيره و س به پايان رس
ــال از  آن را ترك كرديم...» پس از حدود دو س
آغاز شناسايى و نقشه بردارى از سواحل جزيره و 
آب هاى عميق نزديك به آن و انجام مطالعات 
ــاختمانى براى  مقدماتى و تفصيلى،كارهاى س

احداث تأسيسات در جزيره خارگ آغاز شد.
ــاى نفت با  ــاد انباره ــت، ايج ــروژه نخس پ
گنجايش 2 ميليون و 740 هزار بشكه و اسكله اى 
با چهار لنگرگاه به ظرفيت بارگيرى10 هزار تن 
در ساعت بود. احداث خانه هاى مسكونى براى 
كاركنان، از ديگر بخش هاى پروژه نخست بود 

كه در ميانه سال 1960 ميلادى تكميل شد.
ــى از عمليات  ــروژه دوم، زير عنوان بخش پ
ــه پايان  ــال 1966 ميلادى ب ــم در س طرح چ
ــهر به بندر صادرات  ــيد. تبديل بندر ماهش رس
فراورده هاى نفتى،تمركز كليه صادرات نفت خام 
ــاختن يازده انبار نفت خام  در جزيره خارگ، س
500 هزار بشكه اى، افزايش ظرفيت كل انبارها 
به 8 ميليون و 240 هزار بشكه، كشيدن 4خط 
ــكله و افزودن  ــه 48 اينچى از مخازن به اس لول
ــاعت و  قدرت بارگيرى آن تا 52هزار تن در س
ساختن 6 لنگرگاه جديد، خارگ را به بزرگ ترين 

اسكله صادراتى نفت خام در جهان مبدل كرد.
ــك ميليون  ــامل 3 انبار ي ــوم، ش پروژه س
ــكه اى و يك مخزن 500هزار بشكه اى بود  بش
ــش از 11ميليون  ــا را به بي ــه ظرفيت انباره ك
ــكه افزايش مى داد. سه انبار يك  و700هزار بش
ميليون بشكه اى با سقف هاى شناور در نوع خود 
در جهان بزرگ ترين هستند. لوله هايى به قطر 
ــكله كشيده  72 اينچ كه از محوطه انبارها تا اس
شده است از قطورترين لوله هاى دنياست.پس از 
ــعه  و تحمل فشارهاى ناشى  تكميل طرح توس
ــت حدود 50  ــگ تحميلى و پس از گذش از جن
سال از زمان شروع عمليات، به همت كاركنان 
ــت نفت، جزيره  ــخت كوش صنع غيرتمند و س
خارگ همچنان با قدرت و سرافرازانه نفت خام 

را به اقصى نقاط جهان صادر مى كند.

داستانك

ــه دخترك تا پيرمرد روى نيمكت چوبى، يك نفر  بود. پيرمرد از دختر  فاصل
پرسيد: غمگينى؟ دختر: نه. پيرمرد: مطمئنى؟ دختر نه. پيرمرد: چرا گريه مى كنى؟ 

دختر: دوستانم منو دوست ندارن. پيرمرد : چرا؟دختر:چون زيبا نيستم.
پيرمرد اما تو زيبا ترين دخترى هستى كه من تا به حال ديده ام. دختر: راست 

ميگى؟ پيرمرد: از ته قلبم، آره.
دخترك بلند شد و به طرف دوستانش دويد، شاد شاد... چنددقيقه بعد پيرمرد 

اشك هاشو پاك كرد. كيفش را باز كرد.عصاى سفيدش را بيرون آورد و رفت...
بهزاد هجير

دوست

كلام پرشور، چهره گشـاده و لب خندانش، 
كمتـر مجالـى به آشـكار شـدن سـن و سـال 
واقعى اش مى دهد. 75 ساله است و متولد اهواز، 
به دفتر نشـريه آمده بود تا جدول طراحى شده 
ويژه اى را براى پركردن اوقات فراغت هم سن 
و سالانش ارايه كند و بگويد چگونه مى توان به 
شيوه هاى گوناگون، از زوايه نشينى گريخت و روز 
و روزگار بازنشستگى را با اميد بيشتر به زندگى 
بهتر گذراند.  عبدالحسـين اكبـرى از پنجره اى 
بـه زندگى نـگاه مى كند كه روبه پيرى گشـوده 
نمى شود. سرشـار از انرژى است و اعتقاد دارد 
هركس همان قدر سن دارد كه احساس مى  كند. 
بنابراين عجيب نيسـت اگر در سـن پيرى و به 
رغم پيامدهاى طبيعى و بديهى جسمانى ناشى 
از گذشت سـال هاى عمر، پاى چنين پنجره اى 
نشست و از زندگى لذت برد. گفت وگوى ما را با 

ميهمان اين شماره نشريه مى خوانيد.
ــال 1313 در  ــين اكبرى در مهرماه س عبدالحس
ــت، از پدرى اهل كسب و كار و  خانواده اى ادب دوس
ــده است.كودكى اش را چندان  مادرى خانه دار زاده ش
دوست ندارد، چراكه گذران سختى داشته است. با اين 
ــق عشق به زندگى و به اطرافيان،از همان  همه، مش
كودكى بزرگ ترين سرگرمى و دغدغه اش بوده است. 

تا آنجا كه از پدر به نيكى ياد مى كند و مى گويد: 
روح پدرم شاد كه مى گفت به استاد 
فرزند مرا هيچ مياموز، به جز عشق

ــتان  ــتان خيام، دبس ــتان دانش پهلوى، دبس  دبس
ــاهپور و دبيرستان  ــتان فروغى، دبيرستان ش ودبيرس

ــى مى كند تا  ــواز را خانه به خانه ط ــابى اه دكتر حس
ــولات نفتى ديپلم رياضى  ــال 1332 كه در اوج تح س
ــته اى نبودم، اما  ــرد. مى گويد: دانش آموز برجس مى گي
ــدم. از آن دوران چهره هاى  ــق مى ورزي به ادبيات عش
ماندگار فراوانى از جمله زنده ياد  عباس جدلى، رييس 
ــى رايحه  خوش موى  ــتانم را در ذهن دارم. حت دبيرس
ــت.  ــق مى نوش خانم معلم مهربانم را كه برايم سرمش
ــتنرجان براون»  پس از دريافت ديپلم به شركت«كاس
ــذارى بود رفتم. در ادامه  يا CGB كه پيمانكار لوله گ
تحصيلم، ليسانس زبان و ادبيات انگليسى گرفتم و در 
سال 1336 به استخدام شركت نفت درآمدم. سال بعد 
ــال، ازدواج كردم.  ــران آمدم و به فاصله يك س به ته
ــرم اپراتور تلفن و كارمند مخابرات بود و ارتباط  همس
ــد. حاصل اين ازدواج دو  كارى مان به ازدواج منجر ش
ــت. پسر بزرگم اميرحسين متولد  پسر و يك دختر اس
ــك و صاحب دو فرزند است.  ــال 1339، دندانپزش س
ــدى ام «ميترا» متخصص بيمارى هاى دهان  فرزند بع
ــت. از او كه با پسر دايى ام  ــاكن آمريكاس ودندان و س
ــر و يك نوه دختر دارم.  ــت دو نوه پس ازدواج كرده اس
پسر كوچكم انوشيروان يك لابراتور دندانسازى را اداره 
مى كند. هنرمند و نقاش است و ساكن آمريكا. از او يك 
نوه دختر دارم. به اين ترتيب از فرزندانم صاحب 6 نوه 

هستم كه همگى در خارج از كشور به سر مى برند.
سرخوشم در سرزمين مادرى

عبدالحسين اكبرى شيفته سرزمين مادرى است. 
ــورى ديگر  به همين دليل تمايلى به زندگى در كش
ندارد. وابستگى اقليمى و سرزمينى، او را به خوشبختى 

پيوند داده است. مى گويد:

فرزند مرا هيچ مياموز
 به جز عشق به جز عشق

ميهمان اين شماره

ــيار  ــاس بس ــرزمين مادرى مى توان احس در س
ــاط و سرزندگى رسيد.  خوبى داشت. مى توان به نش
ــبختى كسر متعارفى است با صورت امكانات و  خوش
ــر كوچك تر باشد،  مخرج توقعات. هرچه مخرج كس
كسر بزرگ تر مى شود و هرچه صورت كسر بزرگ تر 
ــد، باز هم كسر بزرگ تر مى شود. بنابراين يا بايد  باش
به امكانات افزود و يا توقعات را كم كرد. اين هر دو، 
ــاس خوشبختى است. ابوالعلاء معرى  در جهت احس
ــد: «در لحظه زندگى  ــاعر و حكيم پرآوازه مى گوي ش
كن و اين لحظه را از دست نده. آن چه كه رفته، رفته 
ــت كه  چيست و  ــت و آن چه كه نيامده، پيدا نيس اس
چگونه است.» اين، درس خوبى است براى آن ها كه 
غصه خوارند و همواره زانو در بغل دارند. به هرحال، از 
نگاه من، بازنشستگى پايان كار نيست، بلكه تنها يك 
ــت. تغييرى كه مى تواند لذت بخش باشد و  تغيير اس
سرآغاز اميدهاى تازه تر. در اين دوران، انسان احساس 
ــت به هر شكلى كه  تعلق به خود مى كند و مخير اس

مايل است، اوقاتش را سپرى كند.
معجزه ورزش و تغذيه سالم

ــخه پيچ نيست، اما توصيه هايى  آقاى اكبرى، نس
ــالانش دارد كه مى توان به آن ها  ــن و س براى هم س

توجه كرد:
ــبك به ويژه راهپيمايى همراه با غذاى  ورزش س
ساده و مناسب، معجزه آفرين است. آن گاه كه به اين 
دو، كتاب هاى مورد علاقه و دوستان خوب نيز اضافه 
شوند، مى توان خود را در گلستان يافت. چنان كه مولانا 
مى گويد هر دوست، يك شاخه گل است. من 
حتى در دوران اشتغال نيز از كارم لذت مى بردم. كارم 
ــوط لوله بود و به خاطر انجام صحيح وظايفم،  در خط
ــال 1372  در ايران و آمريكا آموزش ديدم. آذر ماه س
ــابقه خدمت بازنشسته شدم.  ــال و 6 ماه س با 37 س

همسرم نيز حدود سال 1375 بازنشسته شد. 
خاطرات خوش، عين زندگى است

ــى و اقتصادى  ــرى پيگيرى امور رفاه آقاى اكب
ــؤولان  ــوى مس ــتگان صنعت نفت را از س بازنشس
صندوق هاى بازنشستگى بسيار ارزشمند مى داند و با 

اميد به ادامه اين تلاش ها مى گويد:
ــؤولان با خلوص نيت و علاقه كار مى كنند  مس
ــتگى،  ــت. دوران بازنشس و همه چيز، قابل قبول اس
ــرگرمى  ــتر و س ــت كه بايد با تلاش بيش دورانى اس
ــد، تا آنجا كه انسان فرصت پيدا  افزون تر همراه باش
نكند از خود يا از ديگرى بپرسد احساس خوشبختى 
ــد يا خير. من تلاش كرده ام در طول زندگي ام  مى كن
روحيه كار و تلاش را در فرزندانم نيز تقويت كنم. گو 
ــد به عنوان يك فرايند تدريجى  اين كه پيرى را باي
ــت.  ــيار مهم اس و قطعى پذيرفت، اما كيفيت آن بس
ــر روز كه از خواب برمى خيزم از خدا مى خواهم مرا  ه
ــاى ديگر حفظ كند. چنين دعايى،  در آن روز و روزه
ــت براى زندگى و عشق ورزيدن به آن.  بهانه اى اس
ما ناگزيريم به اين بهانه ها متوسل شويم تا احساس 
ــادابى، طراوت و ماندگارى كنيم. خاطرات خوش  ش

سال هاى مفيد بودن، عين زندگى است.
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دلُِم تنگه براى مَى سليمون

باخوانندگانباخوانندگان

تقدير و تشكر
دفترنمايندگى  شـاملو-  منصـور 

همدان:
ــات و تلاش  ــيله از زحم ــن وس به اي
ــس دفتر  ــور ريي ــاى متى پ ــوزانه آق دلس
ــتان در رسيدگى  ــتان كردس نمايندگى اس
ودرمان اعضاى خانواده حادثه ديده زنده ياد 
ــود.  ــكر مى ش على يكتاپژوه تقدير و تش
ــته دفتر  ــوم يكتا پژوه عضو بازنشس مرح
ــان يك حادثه  ــى همدان در جري نمايندگ
رانندگى در كردستان درگذشت و اعضاى 

خانواده وى آسيب ديدند.

خانواده يوسفيان از تمامى كاركنان 
ــتگى صنعت نفت  ــته امور بازنشس شايس
ــن  ــه دليل برگزارى جش ــرب تهران ب غ
ــازان و فراهم آوردن اوقات خوش  آينده س
ــراى آنان  ــه يادماندنى ب ــاى ب و لحظه ه

سپاسگزارى كرده  اند.

حسين شاهين فر- تهران:
ــراى  از تمامى كاركنان مجتمع زائرس
ــا رأفت و  ــهد به دليل برخورد توأم ب مش
مهربانى و گشاده رويى شان تشكر مى كنم 
و براى اين خدمتگزاران صديق كه در جوار 
ــعه صدر به  حرم ملكوتى امام رضا(ع) با س
خدمت به هم وطنان خود مشغولند آرزوى 

سلامت و توفيق دارم.

شما نوشته ايدشما نوشته ايد

پاسخ به نامه هاپاسخ به نامه ها

به خود مى بالم....
حسين قنبريان دهكردى- تهران:

ــماره يك  ــايگى چاه ش ــن در همس زادگاه م
ــت. اينك كه پس از عمرى  ــليمان اس مسجدس
تلاش، در سن 70سالگى،كارت تبريك تولدم را به 
همراه يك شاخه گل زيبا دريافت مى  كنم باوجود 
ــتم، به خود مى بالم  آن كه از پا افتاده و بيمار هس
و سخت شادمانم كه هنوز فراموش نشده ام. اقدام 
زيباى روابط عمومى صندوق هاى بازنشستگى را 
ــتفاده از فرصت، نكته اى را  ــذارم وبا اس ارج مى گ
نيز به عنوان پيشنهاد مطرح مى كنم و آن اين كه 
چه خوب است اگر در تعرفه هاى درمانى به ويژه 
خدمات تشخيصى تجديد نظرى صورت بگيرد. 
ــت همگى تان را به گرمى مى فشارم و براى  دس
ــما عزيزان آرزوى تندرستى و سربلندى  همه ش

مى كنم.

پيشنهاد
توفيق يوسف زاده- تهران:

محل كنونى كانون بازنشستگان تهران به ويژه 
براى بازنشستگان ساكن غرب تهران بسيار دور  
ــت مخصوصاً براى افراد سالمندى كه وسيله  اس
نقليه هم ندارند، پيشنهاد مى شود اين ساختمان را 
به چهارراه وليعصر انتقال دهند تا به صندوق  هاى 

بازنشستگى نيز نزديك باشد.

بازنشستگان پتروشيمى هم كارت 
استخر مى خواهند

آزيتا سلاطينى- تهران:
ــؤولان پتروشيمى گله مند هستيم، چرا  از مس
كه ما بازنشستگان پتروشيمى همانند بازنشستگان 
ديگر شركت ها نمى توانيم از كارت استخر استفاده 
كنيم. اين يك بام و دو هوا براى چيست؟ چرا در 

اين زمينه ترتيب اثرى داده نمى شود؟

دور از تهران بودن يعنى از تسهيلات 
كمتر برخوردار بودن

البرز سلطانى- شهركرد:
ــتان،  ــران و برخى مراكز اس ــودن از ته دور ب
ــتر. اينك  ــختى و محدوديت بيش يعنى تحمل س
ــتگى رسيده و نياز فراوان به  كه به دوران بازنشس
رفاه وآسايش بيشتر داريم، متأسفانه در مقايسه با 
ــاكن در ديگر نقاط كشور به ويژه  بازنشستگان س
تهران، روزگار سختى را مى گذرانيم. نبود برنامه هاى 
تفريحى وگردشگرى، نبود تسهيلاتى چون كارت 
ــنامه هاى ادارى، از  ــتخر و معطل ماندن بخش اس
جمله مشكلاتى است كه بازنشستگان شهرستانى 
ــتند. اميدواريم مسؤولان دلسوز  با آن روبه رو هس

براى رفع اين مشكلات چاره اى بيانديشند.

آقاى سعيد موحد- تهران
ــنهادتان دريافت شد. پيش از اين نيز اين  پيش
راهكار به ذهن گردانندگان نشريه رسيده بود، اما 
ــريه و كثرت مخاطبان،  باتوجه به تيراژ بالاى نش

متأسفانه عملى كردن آن ممكن نيست.

آقاى حسين شريفيان- شيراز
ــه  هزين ــيم  (تقس ــنهادى تان  پيش ــل  ح راه 
ــرفته- كه  ــتگاه هاى كاغذسازى پيش خريد دس
ــتگانى  «عطا»درصدد تهيه آن بود- بين بازنشس
كه اعداد درج شده در استيتمنت شان ناخواناست) 
ــكل اينجاست  ــازخواهد بود، اما مش كاملاً كارس
ــود.  كه«عطا خان» حاضر به پذيرش آن نمى ش
ــلام كرده، قصد  ــور كه خودش بارها اع همان ط
ــوتان ارجمند  او تنها كمك به رفاه حال پيشكس

است كه با عملى ساختن اين پيشنهاد، مقصود او 
بى حاصل خواهد ماند.

خانم مريخه وزيرى زاده- كرمان
ــتوهاى  ــروده تازه  تان با عنوان«پرواز پرس س
ــما خواننده  ــد. باتشكر از ش ــق»دريافت ش عاش
ــاس و خوش قريحه، اميدواريم در عرصه  پراحس

مورد علاقه خود، بيش از پيش موفق باشيد.

آقاى على توكلى طاحونه- تهران:
ــفانه در شرايط  ــما دريافت شد. متأس نامه ش
ــكان به كارگيرى تخصــص و گرايش  كنونى ام
ــما در نشريه وجود ندارد، اميدواريم همان گونه  ش
ــاره كرده ايد«اميد، رويا نيست،  كه خودتان نيز اش
ــت براى تحقق روياها» بتوانيد در  بلكه راهى اس

ــته تان  آينده نزديك به آنچه كه دلخواه و شايس
است،  دست پيدا كنيد.

خانم فرخنده كبيرى-تهران
ــدر تأثيرگذار بود  ــاعرانه تان آنق متن زيبا و ش
ــه دريغ مان آمد عين آن را چاپ نكنيم، ضمن  ك
ــبت به نشريه سپاسگزارى  اينكه از لطف تان نس
مى كنيم. «مطالب نشريه هميشه جالب است، اما 
ــدرى كه به تنهايى  ــادآورى روز تولد مادر يا پ ي
ــم به در دوخته ازسوى دوستانى مثل شما،  چش
نويد بودن را بشارت مى دهد.» آنچه را كه خانم 
ــطور  كبيرى عنوان كرده اند، مى توان از ميان س
ــوش جروند و  ــاى بى آلايش خانم ها مه نامه ه
ــان مجيد عندليب و  ــرم فتاحى زاده و آقاي محت

محمد مرتضى زاده نيز يافت.

گُل»  ــن  خي  »
ــا  ــروده محمدرض س
ــاعر خوش  دادگر، ش
ــارى  بختي ــه  قريح
مسجدسليمان  وزاده 
است.او كه از خانواده 
ــمار مى آيد، سال هاى  بزرگ صنعت نفت به ش
ــرودن شعر به زبان  ــيارى است با عشق س بس

محلى بختيارى روزگار مى گذراند. 
كتاب حاضر كه در 320 صفحه فراهم آمده، 
ــت كه در زمان  ــامل مثنويات بختيارى اس ش
ــتقبال خوب ادب دوستان روبه رو  ــار، با اس انتش
ــت. او كه در يك خانواده نفتى به دنيا  شده اس
آمده و پرورش يافته است، با ذكر خاطره اى از 
ــرودن شعر مى گويد:  دوره كودكى و درباره س
ــت از شهر«چلگرد» روى  روزى هنگام بازگش
تكه كاغذى، شعرى نوشتم و آن را نشان پدرم 
ــه از بابا طاهر  ــد وگفت:«حالا ديگ دادم. خندي

كِش مى روى؟!»
ــعر  از من اصرار و از پدر انكار، تا اين كه ش

ديگرى نوشتم و به دستش دادم:
خدايا ما ارِيم از شهر چلگرد
مبادا بى خَوَر از دره بويم پرِد

ــهر  يعنى خدايا حالا كه ما با اتوبوس از ش
ــم، خداى نكرده از دره به پايين  چلگرد مى روي
ــدن و خواندن  ــويم! پدرم پس از دي پرتاب نش
ــر داد كه تمام مسافران  شعر چنان فريادى س

به طرف ما برگشتند.
ــا صداى بلند گفت: «اى به قربون اين   او ب
كُر(پسر)» و بلافاصله يك اسكناس دوتومانى 
ــال ها آن را با  قهوه اى رنگ به من داد كه تا س
خود داشتم. يكى از اشعار معروف «خين گُل»با 
ــليمون» چنين  عنوان «دلمُ تنگه براى مَى س

آغازى دارد:
دِلمُ تنگه براى مَى سليمون

سلام برجاى جاى مَى سليمون
به كُه ها و به صحراهاى بى دُنگ
به شهر بى صداى مَى سليمون
سَرِخاكِ خووِس وَيدُم به دنيا
بووسم خاك پاىِ مَى سليمون

اين كتاب براى نخستين بار در سال 79 به 
همت انتشارات عابد به بازار كتاب راه يافت.

عباس آزاد مهر: 
كارِ مدير انگليسى 

درست بود

در پى چاپ گفت وگوى «زندگى نو» با آقاى 
عباس آزادمهر در صفحه«گنجينه» نشريه شماره 
ــان در نامه اى،  66 (نيمه اول خردادماه 88) ايش
ضمن اشاره به بخشى از گفت وگوى چاپ شده 
ــال 1345  توضيح داده اند:روز چهارم مهرماه س
ــت در صنعت نفت،  ــاس 13هزار روز خدم به پ
ــاى «بيكر» رييس  ــمى با حضور آق طى مراس
ــى مناطق نفت خيز مورد تقدير قرار  كل انگليس
ــردم. اين مدال  ــم و مدال ويژه دريافت ك گرفت
ــر ايرانى صنعت نفت از  را آقاى رمضان نيا مدي
ــينه من  طرف رييس كل مناطق نفت خيز به س
ــن كار با توجه به قرار گرفتن اداره  آويخت و اي
امور صنعت در دست ايرانيان، پس از ملى شدن 
ــود، در حالى كه در  ــتى ب صنعت نفت، كار درس
ــاى «بيكر» اجازه  ــت غرور آق گزارش آمده اس
ــينه يك ايرانى مدال بياويزد كه  نداده بود به س
ــتى نبود. من اين مدال را چندى  اين تلقى درس

پيش، به موزه شركت ملى نفت اهدا كردم.
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مسافر صبح
پرسيدى از تبارم و گفتم كه عاشقم
جوياى حال گشتى و ديدى شقايقم

گم كرده ام به سايه ى شب نقش خويش را
حيرانى مسافر صبح حقايقم

گرداب را به رشك كشد اندرون من
نازم به عشق، داده مرا آنچه لايقم

سر در هواى عشقم  و دل در هواى عشق
هر رشته ام گره شده با حس واثقم
ليلا اگر جنون مرا چاره اى نكرد

عذرا شدى كه سر به گريبان وامقم
ميلادم از ازل تو در آميختى به عشق
«ناهيد» كهنه عاشق دوران سابقم

ناهيدابوالفتحى

طراوت گل
بيا طراوت گل را نگِر كه جاودانه شده
شَميم روح نوازَش روان به خانه شده

چو خُلق و خوىِ دل انگيزِ دوستان عزيز
خداى را كه چه عطرى به آشيانه شده

 بيا به عطر تبسم، تو جلوه اى بنما
كه در زمانه ما اخَم بيكرانه شده!

خداى من چه بگويم؟ نگفتنم بهتر
چرا كه خُلق نكودرجهان فسانه شده!

غلام حسين محمدى-كرمانشاه

عشق است
ميان باغ، گلى سرخ 
به غنچه ها مى گفت:
هميشه غنچه بمانيد

كه باغبان از گل
گلاب مى گيرد

به اعتراض همه غنچه هاى 
باغ شكفتند

لبان بسته گشودند و
يكصدا گفتند

در اين دو روزه عمر
بهار و باغ و شكوه بنفشه را 

عشق است
م.عبدلى

رويا!
حلالم كنيد اى عزيزان كه دنيا

ندارد بقايى به جز ذات يكتا
ببنديد بارسفر را كه هردم
شود كاروانى ز راهى هويدا

مخور غم كه اين زندگى خوب يا بد 
گذر مى كند همچو امواج دريا
براين زندگى دل مبنديد زيرا

كه اين عمر كوته چو خواب است و رويا
مرحوم منوچهر سكوت

شعر همكاران

ايـن ضرب المثل درمورد افرادى به كار مى رود كه زندگى و مناسـبات 
اجتماعى آنان براسـاس مكر و فريب پايه گذارى شـده است و به شكلى 
حق بـه جانب،كارهاى فريبكارانه خود را انجـام مى دهند. به گفته حكما 
ضرر اين گونه افراد از دشـمن بيشتر است. زيرا دشمن با چهره و حربه 
دشمنى پا به ميدان مى گذارد در حالى كه آب زيركاه يا فريبكار و مكار، در 

لباس دوستى تيشه به ريشه مى زند.
ــه اين ضرب المثل به ابتكارات جوامعى برمى گردد كه ياراى مقاومت در  اما ريش

ــير دشمن باتلاقى پر از آب  ــمن قوى را در خود نمى ديدند، بنابراين در مس برابر دش
ــك شده (برگ و ساقه) به گونه اى  حفر مى كردند و روى آن را با كاه و گياهان خش
ــير تصور وجود «آب زير كاه» را  ــاندند كه هيچ كس هنگام عبور از اين مس مى پوش
نمى كرد. اين شيوه در دوران قديم در شمار حيله هاى جنگى بود و سپاهيان متخاصم 
از اين رهگذر غافلگير و منكوب مى شدند. چنانچه اسپهبد فرحان حاكم طبرستان و 
گيلان  در مقابله با سپاهيان عبدالملك مروان خليفه اموى از شيوه آب زيركاه چنان 

استفاده كرد كه سپاهيان خليفه اموى، نتوانستند پاى بر اين خطه بگذارند.

آب زيركاه
ريشه ضرب المثل هاى فارسى

معرفى
جعفر ندايى در سال 1326 در خانواده اى نفتى در 
ــود. سال 1350 به تهران آمد  آبادان ديده به دنيا گش
ــركت در آزمون و استخدام در شركت  و درگيرودار ش
ملى نفت با فاطمه ارژنگى ازدواج كرد. سال 51 آناهيتا 
ــد، سال 56 ميترا به دنيا آمد، چهار سال بعد  متولد ش
ــيد و سال 65 هم شيرين قدم به دنيا  الميرا از راه رس
ــت. جعفر به صورت نوبت كارى در پالايشگاه  گذاش

تهران كار مى كرد تا اين كه بيمار شد...
تپش 

زهرا ارژنگى از همسرش اين گونه ياد مى كند:
ــرف و پرحوصله بود.  ــرم مردى آرام، كم ح همس
ــتر اوقاتش در پالايشگاه مى گذشت و به كارش  بيش
علاقه  فراوانى داشت. با اين همه، وقتى در چارديوارى 
ــيد رفتار وكردار  خانه، كنار من و بچه  ها بود، مى كوش
خوبى داشته باشد و با ابراز احساسات وعواطفش، محيط 
خانه را براى همه، دلپذير و دوست داشتنى بسازد. بله 
جعفر آرام بود اما قلبى ناآرام و ملتهب داشت. قلبى كه 
گاه آهسته و زمانى پرشتاب در سينه مى تپيد و سه بار 
هم از حركت باز ايستاد اما با تلاش پزشكان احيا شد 
ــر گرفت. سال 67 از طرف اداره براى  و تپش را از س
معالجه به لندن اعزام شد. قرار بود قلبش را عمل كنند 

اما چون خطرناك بود انجام نشد. جعفر بعد از يك ماه 
ــت و معالجه را با استفاده از دارويى كه  به خانه بازگش
هر ماه از لندن برايش مى فرستادند ادامه داد تا اين كه 

بعد از 13 ماه…
وصيت

ــتان بسترى بود. جعفر مرا براى  مادرم در بيمارس
ملاقات به بيمارستان رساند و قرار شد ساعت 5 بيايد 
ــتان، حرف هاى  تا با هم به خانه برويم. در راه بيمارس
ــه پس از او  ــى زد و وصيت مى كرد ك ــده م نااميدكنن
ــم و آن كار را  ــم و اين كار را بكن مراقب بچه ها باش
ــدا بيامرز آن قدر گفت و گفت تا من ناراحت  نكنم. خ
شدم و ملامتش كردم. وضعيت روحى خوبى نداشتم. 
مادرم بر اثر بيمارى صعب العلاج در بيمارستان بسترى 
بود، آناهيتا-دختر بزرگم- با بيمارى «ام.اس» دست 
به گريبان بود و همسرم با نارسايى مزمن قلبى، داشت 
وصيت مى كرد و آينده اى را پيش رويم قرار مى داد كه 
تاريك و هولناك بود: مادرى جوان و كم تجربه با چهار 
ــر با دخترى بيمار و مادرى بيمارتر  دختر، بدون همس
كه پزشكان از او قطع اميد كرده بودند! تصورش را هم 
نمى كردم كه اين بار سنگين را بدون كمك و حمايت 
جعفر كه هفده سال تكيه گاهم بود بر دوش بكشم و 

به مقصد برسانم.

همنفس با خاطرات
 جعفر و آنّا

باوارثان خوبى

زندگـى زهـرا ارژنگى، عرصه پيكار اميد، ايمان و توكل با رنج ها و دردها و ناكامى هاسـت. 
همسـر بازمانـده مرحوم جعفـر ندايى و مادر داغ ديـده آناهيتا ندايى در طـول عمر نه چندان 
طولانى خود، آزمون هاى دشـوارى را پشت سر گذاشته و پيروز و سربلند، از سدّ تلخكامى ها 
عبور كرده و با وفادار ماندن به آرمان هاى والاى انسـانى، سـيماى زنى صبور و سـختكوش و 
مادرى دردمند و فداكار را به نمايش گذاشـته اسـت. آنچه مى خوانيد، افسانه نيست؛ حكايت 
دل دردمند زنى است كه در بهار عمر، همسر، مادر و پدر خود را از دست داد. مادرى دردآشنا 
كه هفده سال سايه صفت در پى دختر بيمار خود روان بود و امروز مايه مباهات سه دختر است 

كه نام جعفر ندايى و فاطمه ارژنگى را در ذهن ها زنده نگه مى دارند.

ــتان بازنگشت.  به هرحال آن روز جعفر به بيمارس
ــت و خبر  ــش تماس گرف ــى از همكاران ــر يك همس
ــه پيكر جعفر را به  ــت جعفر مرا داد. زمانى ك درگذش
ــپرديم و سنگ مزارش را با اشك هايمان  خاك مى س
ــد كه قرار  ــو مى داديم، هرگز باورم نمى ش شست وش
ــه خبر  ــه خبر بد ديگر هم دريافت كنم. س ــت س اس
هولناك كه مانند ضربه سنگين بر پيكر زندگى ام فرود 
ــتند خانواده ندايى را از ميدان ستيز با  آمدند اما نتوانس
ــه روز پس از درگذشت جعفر،  زندگى بيرون ببرند. س
مادرم را از دست دادم. چند ماه بعد پدرم را و چند سال 

بعد، دختر بزرگم آناهيتا را. 
من و بچه ها

ــاخ  پس از جعفر كه همچون درختى تناور و پر ش
ــود و من و بچه ها در  ــرگ، تكيه گاه و حامى ما ب و ب
سايه او به آرامش و امنيت مى رسيديم، تنها و بى پناه 
شديم و بى واسطه و چهره به چهره، در مقابل زندگى 
ــكلاتش قرار گرفتيم. نمى دانم چه اتفاقى افتاد  و مش
ــن  ــان دارم كه دعاى دل هاى پاك و روش اما اطمين
ــان و توكل كوير  ــد و باران اميد و ايم ــتجاب ش مس

زندگى ما را سيراب و قابل تحمل كرد.
دو نيمه يك مادر

در چند سال گذشته، دشوارترين آزمون ها را پشت 
ــدن بچه ها و شدت گرفتن  ــتيم. با بزرگ ش سرگذاش
بيمارى آناّ (آناهيتا)، خانه ملكى را اجاره داديم و خانه 
ــرور اتاق «آناّ» با همه  بزرگ ترى اجاره كرديم. به م
ــه دختر ديگر هم  ــايل مورد نياز تجهيز شد و س وس
ــترى در اختيار گرفتند. نيمى از وجودم در  فضاى بيش
خدمت«آناّ» بود و نيم ديگر در اختيار سه دختر ديگرم. 
با گذشت زمان، دختر بيمارم زمين گير شد و مراقبت 
و خدمت رسانى به او دشوارتر و دشوارتر. با اين همه، 
ــعورى داشتم كه وضعيت خاص  دختران فهيم و باش
ــان را درك مى كردند و  من و بيمارى خواهر بزرگش

هميشه يار و ياور خانواده بودند.
آناّ

«مامان حال من بالاخره خوب مى شه مگه نه؟»
ــنيدم. او حتى در  ــن جمله را بارها از زبان آناّ ش اي
ــرايط و در اوج بيمارى، اميدوار و به زندگى  بدترين ش
ــته بود و با غرور و اعتماد به نفس حرف مى زد  دل بس
و رفتار مى  كرد. او به رغم بيمارى و دردها و رنج هاى 
توان فرسا و ويرانگر، همچنان با عشق، نقش« خواهر 
ــود را در برابر خواهرانش  ــه» را ايفا مى كرد و خ بزرگ
ــت. «آناّ»ى من چشمه اى زلال از  مسؤول مى دانس
ــق به زندگى بود كه با نيروى اميد سال ها  اميد و عش
در برابر بيمارى اش ايستادگى كرد و به آسانى تسليم 

نشد.
ــتان و آشنايان براى  آناّ بركت زندگى ما بود. دوس
ــه زندگى ما رونق  ــه خانه ما مى آمدند و ب ــدار او ب دي
مى بخشيدند. حالا كه اين فرصت به دست آمده، لازم 
است از خانواده مهربان همسرم، خانواده خوب خودم، 
ــنايان وفادار و مديريت و كاركنان شريف  اقوام و آش
صندوق و امور بازنشستگى نفت به خاطر مهر بى دريغ 

به جعفر و آناّ تشكر كنم. 
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مردان هم يائسه مى شوند

بهد      اشت  و سلامتبهد      اشت  و سلامت

با نسخه نويس زند   گى نو

به خاطر داشته باشيد؛
دارو نقل و نبات نيست!

ــخه  ــاى بدون نس ــد ازداروه اگرمى خواهي
استفاده كنيد بد نيست به موارد زير توجه كنيد:

1- بـه پزشـك خـود بگوييـد چه 
داروهايى مصرف مى كنيد. فايده اين كار  
ــك از تجويز داروهايى است كه با  پرهيز پزش
ــر دارد. اگر همزمان  ــاى ديگر تداخل اث داروه
ــك تحت درمان هستيد بايد  ــط چند پزش توس
ــاره داروهاى تجويز و  ــكان درب هريك از پزش

مصرف شده، اطلاعات كافى داشته باشند.
2- برنامـه مصرف داروها را در يك 
ــعى كنيد همه چيز دقيقاً  برگه بنويسيد. س
ــد. در اين برگه، عوارض جانبى  مشخص باش
شايع و روش نگهدارى هردارو را از روى بروشور 
مشخصات دارو يادداشت كنيد. اغلب داروها را 
ــك و خنك و به دوراز نور و  بايد درمحيط خش
يخ زدگى نگهدارى كرد. حمام وآشپزخانه براى 
نگهدارى داروها محيط مناسبى نيست، چراكه 
ــاد داروها و كاهش  حرارت و رطوبت باعث فس

تأثير آنها مى شود.
3- پرهيز آگاهانه: مى دانيد چطورممكن 
ــه خاصيت،  ــروت با آن هم ــت آب گريپ ف اس
ــروت با اثر  ــد؟آب گريپ ف ــان مضر باش برايت
ــا تداخل مى كند و به همين دليل  برخى داروه
ــت، مثلاً مصرف  مصرف همزمان آن مضر اس
ــترول از خانواده  ــاى ضدكلس ــان داروه هم زم
ــتاتين و آتروواستاتين) ــتاتين ها«مثل لواس اس

ــاد مى كند.  ــل ايج ــروت تداخ ــا آب گريپ ف ب
ــكل و كافئين، بلند كردن  همچنين مصرف ال
ــنگين و مصرف داروهاى مسكن از  بارهاى س
قبيل استامينوفن وايبوپروفن در صورت مصرف 
ــت. حتماً  همزمان با برخى داروها خطرناك اس
ــك خود روراست باشيد و دستورات  بايد با پزش
ــا و  ــى غذاها،داروه ــز از برخ ــراى پرهي او را ب

فعاليت هاى مضر رعايت كنيد.
4- داروهايتان را با كسـى شريك 
ــدن افراد متفاوت  نشـويد. عملكرد دارو در ب
ــه طور اختصاصى  ــت؛ دارو براى هر فرد ب اس
ــود، بنابراين هرگز داروى خود را  تجويز مى ش
ــويد وازداروى افراد ديگر  ــى شريك نش با كس
ــتفاده نكنيد، چون ممكن است عوارض  نيزاس
ــم عوارضى  ــد. اگر ه ــته باش ــارى داش مرگب
ــى دارو به طور  ــد، مطمئناً تأثيردرمان بروز نكن

چشمگيرى كاهش خواهد يافت.

د كترعليرضا صفوت نيا

ــى از خانم ها يك  ــگاه بعض ــگى از ن يائس
ــود در  ــوب مى ش ــت در زندگى محس شكس
صورتى كه اين دوران بخشى ازتكامل جنسى 
ــت و در فرهنگ  ــگى بيمارى نيس است.يائس
ــى از زندگى يك  غرب از آن به عنوان  بخش
ــتى  ــود كه بايد به خوبى ودرس زن ياد مى ش
سپرى شود. يائسگى در ايران بين سنين 60-

45  و به طور متوسط 51سالگى رخ مى دهد. 
ــگى زودرس در بعضى خانم ها به دليل  يائس
مشكلات هورمونى يا برداشتن تخمدان ها و 

رحم پيش مى آيد.
يائسگى مى تواند آغاز تغييرات فيزيولوژيك 
در يك دوره سنى خاص براى يك فرد باشد. 
ــدان خانه را ترك كرده و به  يعنى وقتى فرزن
دنبال كار و زندگى خود رفته اند. مسؤوليت فرد 
ــن بازنشستگى  تا حدودى كاهش يافته و س
فرارسيده است و فرصت كافى براى رسيدگى 
به خود به دست آمده است. درچنين شرايطى 
مى توان شيوه زندگى خود را با الگو ها و روابط 
ــم كرد و زمينه  ــى جديد تنظي كارى واجتماع
تغييرات مثبت  را در زندگى خود فراهم ساخت. 
ــگى  ــفانه جامعه نگرش مثبتى به يائس متأس
ندارد. به همين دليل خانم ها از يائسگى هراس 
ــادابى و  دارند،چرا كه فكر مى كنند جوانى، ش
زيبايى شان را از دست مى دهند. يائسگى برابر 
است با افت هورمون استروژن و بروز اختلال 
ــاير هورمون ها. اين تحول موجب قطع  در س

دوره قاعدگى و تغييرات بعد از آن مى شود. 
ــت از:  ــارت اس ــگى عب ــانه هاى يائس نش
ــبانه، بى خوابى،  ــا تعريق ش ــى و ي گرگرفتگ
چاقى، افسردگى، اختلال در تعادل، سرگيجه، 
ــاس درد به ويژه درد مفاصل  ــتگى، احس خس
ــردرد، طپش قلب، خستگى شديد،  وكمر، س

ــك به گونه اى كه فرد احساس مى كند حشراتى روى پوست  پوست خش
ــوزش، خارش و خشكى ناحيه تناسلى. گاهى  بدنش حركت مى كنند و س
ــتخوان مى شود.  درصد پوكى  به دنبال افت هورمونى، فرد دچار پوكى اس
ــتخوان با آزمايش تراكم استخوان سنجيده مى شود. بى توجهى در اين  اس
ــود خانم هاى بالاى 65 سال دچار شكستگى مهره ها و  زمينه باعث مى ش
ــوند.افزون بر پيشگيرى و  ــنين بالاتر، دچار شكستگى ران ش حتى در س
ــك باشد، ورزش هايى مانند شنا و  ــتفاده ازدارو كه بايد تحت نظر پزش اس
پياده روى، مى تواند از پوكى استخوان جلوگيرى كند. در مراحل پيشرفته، 
بدن بيمار به علت شكستگى مهره ها و يا پوكى استخوان ها خميده(كيفوز)

ــر چنان چه از درد  ــارج از فرم طبيعى پيدا مى كند.اگ ــود و حالتى خ مى ش

مهره هاى كمر شكايت داريد بهتر است به پزشك 
مراجعه كنيد. پوكى مهره هاى كمر موجب فشرده 

شدن ستون فقرات و كوتاهى قد مى شود.
نشانه ها و پيامدها

كاهش تراكم استخوان مى تواند به دلايل زير 
ــيم و ويتامينD كافى  ــد: نبود يا كمبود كلس باش
ــيد(عدم  در مواد غذايى، دريافت ناكافى نور خورش
تابش نورخورشيد به طور مستقيم به پوست بدن)، 
ــردن در جوانى كه موجب كاهش توده  ورزش نك
ــود (گاهى افراط در ورزش نيز  ــتخوانى مى ش اس
ــنين جوانى مى شود.)  موجب قطع قاعدگى در س
بعضى از صفات فردى ارثى است، يعنى اگر والدين 
استخوان هاى درشت و قوى داشته باشند فرزندان 
ــاختار استخوانى مشابه خواهند داشت. در  آن ها س
ــتخوان دچار خواهند  غير اين صورت به پوكى اس

شد. 
چه بايد كرد؟

ــى از  ــكلات ناش ــرى از مش ــراى جلوگي  ب
ــب عمل كرد:  ــگى بايد با برنامه ريزى مناس يائس
ــا60 دقيقه  ــه اى 4-3 روز و هربار 30ت ــد هفت باي
ــواد فيبرى و لبنيات  ــه پياده روى پرداخت و از م ب
ــتفاده كرد. انجام كارهاى گروهى و يا  فراوان اس
ــال  ــن و س ــافرت هاى گروهى با افراد هم س مس
ــرى در هر مقطع از زندگى،كاهش  خود، مثبت نگ
ساعت كار روزانه،استفاده مناسب از اوقات فراغت 
ــغولى هاى جديد براى رهايى از افسردگى  و دلمش
ــيار مفيد خواهد بود. فهرستى از بقيه كارهايى  بس
كه دوست داريد و مى توانيد انجام دهيد تهيه كنيد. 
براى خودتان روشى ابداع كنيد تا به زندگى مؤثر با 
خلاقيت ادامه بدهيد. ضعف هاى خود را فراموش 
كنيد. نقاط مثبت را پيدا كنيد و روياهاى تان را به 
ــد. توانايى هاى خود را در نظر  واقعيت تبديل كني
ــدى توانايى ها مى توانيد زندگى  بگيريد. با جمع بن
ــد. مى توانيد در فكر كار يا هنر يا  ــب با آنها برنامه ريزى كني خود را متناس
ــيد و از دوستان و يا همكاران بازنشسته ديگر و يا هم  برنامه گروهى باش

سن وسالان خود براى آن كار مشورت بخواهيد.
ــت مى تواند اندرفين - نوعى ماده  ــديد ودرس 30-20 دقيقه ورزش ش
ــابه مرفين است. اين امر  مخدر مغزى- را آزاد كند. عملكرد اين ماده مش
ــى ناشى از ورزش مى شود و تا هشت  موجب بالا رفتن روحيه و سرخوش
ــبانه مفيد  ــاعت  دوام مى آورد. ورزش براى رفع گُرگرفتگى و تعريق ش س
است واگرمنشأ آن افسردگى باشد به برطرف شدن آن كمك مى كند. يوگا 
و تكنيك هاى مشابه موجب شل شدن عضلات و ايجاد آرامش مى شود و 

با اضطراب و فشار روانى مقابله مى كند. 

ــت سن دچار يائسگى يا آندروپوز مى شوند. اگر  مردان نيز با گذش
يائسگى در خانم ها به دليل افت هورمون استروژن و ايجاد تغييرات 
در تخمدان ها ودرنهايت از كارافتادگى آن هاست، يائسگى درآقايان با 
افت تدريجى سطح هورمون هاى مردانه يعنى تستوسترون - توليد و 
ــح كننده اسپرم-  آغاز مى شود. اوج ترشح هورمون تستوسترون  ترش
ــط 20سالگى ادامه  ــت وگاهى تا اواس ــالگى اس در مردان16-15 س
ــپس در حدود 50-40 سالگى افت تدريجى آن آغاز  پيدا مى كند، س
مى شود. اين افت باعث بروز نشانه هايى همانند افسردگى، دمانس يا 
زوال عقل، گوشه گيرى ، چاقى، تعريق شبانه، بى خوابى، گرگرفتگى 
ــود كه گاه با شروع بعضى از بيمارى ها همراه  و حملات قلبى مى ش
ــانه هاى منوپوز در  ــانه هاى آندروپوز در آقايان مانند نش ــت. نش اس

خانم هاست.درخانم ها افت هورمون استروژن و سپس قطع كامل آن 
ــب ازكارافتادن تخمدان ها و نيز از بين رفتن قدرت بارورى آنها  موج
ــود، اما در آقايان تستوسترون به تدريج كاهش  ــه مى ش براى هميش
ــود. در نتيجه فرد قادر به توليد  ــد و به طور كامل محو نمى ش مى ياب
اسپرم حتى تا 80سالگى و حفظ قدرت بارورى خواهد بود. 80درصد 
ــى شكايت دارند. اين  مردان مبتلا به آندروپوز، از كاهش ميل جنس
ــانه ها را در خانم ها نيز مى توان ديد. به هرجهت يائسگى طبيعت  نش
زندگى است،  ضمن اين كه خوددرمانى با هورمون نيز عوارض خود 
ــت، پس بهتر است با مشورت پزشك ودر نهايت نيم  را خواهد داش
ــن ،اين حالت را به عنوان  نگاهى به تقويم و درنظرگرفتن ميزان س

يك  واقعيت در دوره تكاملى پذيرفت.

آشنايى با برخى نشانه ها و پيامدهاى يائسگى

مراقب باشيد
يائسگىيائسگى

 مأيوس تان 
نكند!
دكتر مهتاب قائم
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توصيه هاى پزشكى

بهداشت و سلامتبهداشت و سلامت

آفت كش ها و خطر 
پاركينسون

پژوهشگران علوم پزشكى فرانسه هشدار 
ــا، خطر بروز  ــاس با آفت كش ه ــد تم داده ان
پاركينسون را تشديد مى كند و مى تواند باعث 
ابتلا به اين بيمارى كه بعد از آلزايمر دومين 
بيمارى رايج در ميان سالمندان و همچنين 
ــه تخريب  ــم مربوط ب ــن بيمارى مه دومي
ــود. پژوهشگران  ــتم عصبى است، ش سيس
ــون  ــوى عامل بروز بيمارى پاركينس فرانس
ــته و خاطرنشان ساخته اند  را ناشناخته دانس
ــتر موارد، تركيبى از فاكتورهاى  كه در بيش
ــل ژنتيكى در  ــى و عوام ــرزاى محيط خط
ــن بيمارى دخالت  ــش خطر ابتلا به اي افزاي
ــوى با مطالعه بر روى  دارد. محققان فرانس
ــاورزان اين كشور دريافته اند  گروهى از كش
ــان  كه اين افراد به دليل نوع كار و فعاليت ش
و تماس دايم با آفت كش ها بيشتر در معرض 

ابتلا به بيمارى پاركينسون قرار دارند.

استفاده از ماسك 
براى مقابله با آلودگى هوا 

ــى از محققان  ــج پژوهش هاى گروه نتاي
ــريه پزشكى "نيوانگلند"  آمريكايى كه در نش
ــده، حاكى از آن است كه آلودگى  ــر ش منتش
ــديد  هوا عمر افراد را كاهش داده،  باعث تش
ــود .نتايج  ــاى قلبى و ريوى مى ش بيمارى ه
ــت  ــكده بهداش ــى هاى محققان دانش بررس
ــكا در ايالت  ــگاه هاروارد آمري عمومى دانش
ماساچوست نشان داده كنترل آلودگى هواى 
ــته، عمر مردم اين  آمريكا در چند دهه گذش
ــور را به طور متوسط 5 ماه افزايش داده  كش
ــت . محققان مزبور براى اندازه گيرى ميزان  اس
ــوم به "پى ام 2/5"  ــى موس آلودگى هوا از روش
استفاده كرده اند كه ذراتى تا قطر موى انسان 
ــته اند  ــدازه مى گيرد. محققان اذعان داش را ان
ــا عمق ريه هاى  ــوده هوا مى تواند ت ذرات آل
ــاى ريوى مانند  ــان نفوذ كرده،بيمارى ه انس
ــديد كند.  ــاى قلبى را تش ــم و بيمارى ه آس
ــك هاى معمولى موجود در  ــتفاده از ماس اس
بازار، يكى از راه هاى مقابله با آلودگى هوا در 
جهت كاهش اثرات آن است كه به سالمندان 

توصيه مى شود.

ــان يكى از شاهكارهاى خلقت است كه  مغز انس
ــا و كاركردهاى متعدد دارد و مى توان آن را  توانايى ه
ــزى و اجراى تمامى حركات  مركز كنترل، برنامه ري
ــان تلقى كرد.مغز در عين حال  ذهنى و جسمى انس
ــان است. توانايى  مركز كنترل حواس پنجگانه انس
بيان مطالب، حركات جسمى و واكنش در برابر عوامل 
گوناگون، يادآورى حوادث و رويدادها، تشخيص زمان 
و مكان، قدرت درك مفاهيم و رويدادهاى پيرامون و 
تجزيه و تحليل مسايل، همه و همه از كاركردهاى 
ــت، بنابراين تمرين يا ورزش مغزى مى تواند  مغز اس
به حفظ توانايى هاى ذهنى در دوران سالمندى كمك 
كند و مانع از ابتلاى فرد به عوارضى مانند فراموشى، 
ــائل،  ــيدن و تجزيه و تحليل مس ــى درانديش ناتوان
ــناخت، ناتوانى در انجام وظايف عادى  ناتوانى در ش
ــان عقلى و جنون  ــروز رفتارهاى كودكانه و نقص وب
ــالمندى توصيه هايى براى  شود.متخصصان طب س
جلوگيرى از مبتلا شدن فرد سالمند به اين عوارض 
ــالمندان  ارائه كرده اند كه عمل به آنها مى تواند به س
كمك كند تا سازگارى و توانايى مغزى و ذهنى خود 
ــاخت سلول هاى جديد مغزى و حفظ  را از طريق س

ذهنيت خلاق بازيابند.

ضعف حافظه و راه هاى بهبود آن 
ــت، حافظه  ــان داراى چهار نوع حافظه اس انس
ــا بصرى و  ــدارى ي ــدت ، دي ــاه م ــدت، كوت بلندم
ــنيدارى يا سمعى كه سالمندان به حفظ و بهبود  ش

آن نيازمندند.

حافظه كوتاه مدت 
حافظه كوتاه مدت در دوران سالمندى بسيار فرّار 
است و تنها چند ثانيه يا دقيقه مى تواند كارايى خود 

را حفظ كند.
ــلات يا عباراتى را به زبان آورد ،  اگر فردى جم
مى توان مضمون و محتواى اظهارات گوينده را به 
ــراى مدت زمانى كوتاه به ياد  نحو كامل و دقيق ب
آورد و بازگو كرد.براى بهبود حافظه كوتاه مدت بايد 

ــلا به عبارات و اظهارات  تلاش كرد تا حواس كام
ــپس كلمات و جملات  ــود و س گوينده معطوف ش
ــخصى را كه گوينده به زبان آورده است، پيش  مش

خود بازگو كرد.

حافظه بلند مدت 
توانايى به يادآوردن عبارات يا حوادثى را  روزها، 
هفته ها و حتى سال ها پس از گفته شدن يا به وقوع 
پيوستن، حافظه بلندمدت مى گويند. اغلب سالمندان 
وقايع دور دست را به ياد مى آورند اما از تشخيص و 
يادآورى هرآنچه كه به كوتاه مدت مربوط مى شود 
عاجز هستند، اما با اين حال سالمندانى نيز هستند 
ــده اند. براى  ــه بلندمدت ش ــه دچار ضعف حافظ ك
ــده است عبارات  بهبود حافظه بلند مدت توصيه ش
يا فهرستى از وقايع يا عباراتى كه هيچ ارتباطى به 
ــت يك  ــپرده و پس از گذش هم ندارند، به خاطر س

هفته يا يك ماه به يادآورده شود.

حافظه ديدارى 
اين نوع از حافظه براى به يادآوردن اشيا يا افرادى 
كه پيش تر آنها را ديده ايم به كاربرده مى شود.براى 
تقويت حافظه ديدارى، سالمندان بايد تلاش كنند 
ــرادى را كه به تازگى با  كه چهره افراد غريبه يا اف
آنان ديداركرده اند ، همراه با مشخصات آن ها به ياد 
آورند و كوشش كنند با تجسم چهره اين افراد، نام 

آنان را نيز براى خود بازگو كنند.

حافظه شنيدارى يا سمعى 
اين نوع حافظه به افراد كمك مى كند هرآنچه را 

كه شنيده اند به ياد آورند.
ــنيدارى  ــف حافظه ش ــه به ضع ــالمندانى ك س
ــتند بايد تلاش كنند با گوش سپردن به  مبتلا هس
ــخنرانى يا اخبار راديو، معانى و مفاهيمى را كه از  س
سخنرانى يا اخبار راديو مى شنوند درك كرده و پس 
از گذشت چند روز آن ها را براى خود بازگو كنند.با به 
كار بردن اين دستورالعمل، سالمندان پس از مدتى؛ 

ــبت سن و موقعيت و شرايط جسمى و روانى  به نس
ــنيدارى برخوردار خواهند  خود، از توانايى حافظه ش
ــار مكالمه تلفنى با  ــد و حتى پس از يك يا دوب ش
اشخاص ناآشنا، مى توانند در مكالمات بعدى صداى 

آن ها را تشخيص دهند.

ضعف قدرت تجزيه و تحليل مغز  
ــان رويارويى با  ــى از كاركردهاى مغز انس  يك
قضايا و استدلال و استنتاج آن هاست.افراد سالمند 
مى توانند ضعف قدرت تجزيه و تحليل را با تمريناتى 
از قبيل حل معماها، حل جداول مطبوعاتى، استفاده 
از انواع پازل ها و بازى هاى فكرى و شطرنج، ترميم 

و تقويت كنند.

ضعف كلامى 
ــت  ــالمند را از درس  اين عارضه مى تواند فرد س
صحبت كردن و كاربرد مناسب كلمات، بازدارد.براى 
ترميم اين ضعف سالمندان بايد از حافظه بلندمدت 
ــت كلماتى را به ذهن  ــود يارى جويند و لازم اس خ
بسپارند و آنها را در كوتاه مدت به زبان آورند.توصيه 
شده براى ترميم ضعف كلامى، سالمندان با تفكر و 
قدرت انديشه، براى هر واژه اى كه به كار مى برند، 

مترادف يا متضادى پيدا كنند.

ضعف قدرت تشخيص زمان و مكان 
سالمندان براى بهبود توانايى خود در تشخيص 
ــته، حال و آينده بايد ماجراها و  مكان و زمان گذش
ــاد آورند و درباره اهداف  ــته را به ي رخدادهاى گذش
خود در آينده فكر كنند و بر ماجراهايى كه در زمان 

حال بر آنان مى گذرد به دقت نظاره كنند.

ضعف شناخت 
ــالمندان بايد  ــناخت، س  براى ترميم ضعف ش
ــيار پيچيده  تلاش كنند با تمرين حل پازل هاى بس
ــناخت  در كمترين زمان ممكن، عدم توانايى در ش

اشخاص و اشيا را ترميم كنند.

تمرين يا ورزش مغزى تمرين يا ورزش مغزى 
ضامن سلامت ذهن سالمندان
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ــتايى در نزديكى  ــتان 1313 در روس على اكبر مهرآفرين زمس
مسجدسليمان ديده به دنيا گشود. در سال 29 يعنى در 16 سالگى به 
عنوان كارآموز دفترى وارد آموزشگاه حرفه اى شركت نفت شد و سه 
ــال بعد به خدمت سربازى رفت.پس از پايان خدمت در سال 34،  س
به شركت سهامى اكتشاف و توليد نفت ايران پيوست و در سال 35 
به عنوان كارمند دفترى و ماشين نويس ارتقاى شغل يافت و در اداره 
آموزش به خدمت ادامه داد.در سال 40،شركت عمليات غير صنعتى 
ــيس شد و آقاى مهرآفرين تا زمان بازنشستگى يعنى  در جنوب تأس
زمستان 73 با مسؤوليت هاى شغلى متفاوت  در امور ادارى و پرسنلى 

اين شركت سرگرم كار بود.
ــناس ادارى و  ــه عنوان كارش ــتگى نيز ب ــس از بازنشس  وى پ
ــال 87 با شركت ملى نفت و  ــتخدامى تا س ــنلى و اس مقررات پرس
شركت هاى وابسته همكارى داشت و در مجموع 14سال در مسجد 
ــال در ماهشهر و  ــال در آبادان، 8س ــال در اهواز، 6س سليمان،13س

17سال در تهران (در مجموع 58 سال)در خدمت صنعت نفت بود.
تعليم ماشين نويسى فارسى به كاركنان خارجى،گزارش نويسى، 
ــوه برگزارى  ــارت بر نح ــى، نظ ــتى، تدريس زبان انگليس سرپرس
ــاى فرهنگى- تفريحى فرزندان كاركنان صنعت نفت جنوب  اردوه
ــده  آقاى مهرآفرين در طول  ــاد و...  از فعاليت هاى عم در محمودآب

سال هاى خدمت در اداره آموزش بود.
ــر عمويم مريم  ــالگى با دخت ــال 36 يعنى در 22س ــار س در به
منجزى مهرآفرين ازدواج كردم. حاصل زندگى مشترك 53ساله ما 
ــر، چهار دختر و پنج نوه است. به لطف پروردگار و به يمن  يك پس
ــه فرزندان ما از مدارك  ــر فداكار و مهربانم، هم همت والاى همس
تحصيلى دانشگاهى برخوردارند و به جز فرزند آخر، همگى تشكيل 
خانواده داده اند. دختر بزرگم ليسانس حسابدارى و پسرم دكتر فيزيك 
ــگاه صنعتى اميركبير تدريس  ــگاه ليورپول است و در دانش از دانش
ــوم داراى مدرك  ــك عمومى و دختر س ــد. دختردوم ما پزش مى كن
ــته هنر (نقاشى) است و دختر چهارم ليسانس زبان  ليسانس در رش
وادبيات فرانسه از دانشگاه فردوسى مشهد و فوق ليسانس معمارى 

ــگاه صنعتى شريف با هماهنگى رويال كالج كاناداست و در  از دانش
ــت يادآورى كنم پس از  ــش خصوصى فعاليت مى كند. لازم اس بخ
ــتى مادر و چهار خواهرم را پذيرفتم و به كمك  فوت پدرم، سرپرس
همسرم شرايطى فراهم كرديم كه فرزندان مان با خاطر آسوده درس 

بخوانند و مدارك دانشگاهى دريافت كنند.
خانم مهرآفرين مى گويد: من و على اكبر دختر عمو و پسر عمو 
هستيم. زمانى كه پدرو عمويم نشستند و شيربها تعيين كردند و در 

مورد ازدواج ما حرف زدند و به 
ــيدند، من 15ساله و  توافق رس
غرق در دنياى شيرين كودكى 
ــال  بودم و على اكبر هم 22س
داشت. همسرم 45 ريال حقوق 
روزانه مى گرفت كه پول بدى 
ــتيم.  نبود و زندگى خوبى داش
ــار از  خانه ما كوچك اما سرش
ــود و زير  ــا و صميميت ب صف
سقف همان خانه، علاقه دختر 
ــر عمو به عشق زن  عمو و پس
ــد. به ياد  ــل ش ــوهر تبدي و ش
سليمان  ــجد  مس كه  مى آورم 
ــدرن بود و  ــهرى كامل و م ش

ــيارى جهات، برآبادان پيشى مى گرفت. انگليسى ها شهر را به  از بس
ــليقه خودشان و با هدف حضور بلندمدت ساخته و پرداخته بودند  س
ــان به راستى ديدنى بود. در مقياس  و مبلمان و محوطه خانه هايش
ــبى داشتند  كوچك تر، مديران و كاركنان ايرانى هم وضعيت مناس
ــوده و  و ما هم از امكانات اوليه زندگى برخوردار بوديم و خود را آس

خوشبخت مى دانستيم.
على اكبر مى گويد: من كار مى كردم و گاه، تا پاسى از نيمه شب 
ــوده بود چون مى دانستم همسرم مدير  در اداره مى ماندم و خيالم آس
خوبى است و كارش را مى داند. اين اعتماد و اطمينان تا به حدى بود 

58 سال خدمت،53سال زندگى مشترك

ــتم شبانه درسم را ادامه دهم و ديپلم بگيرم. آن وقت ها  كه توانس
حقوقم 500تومان بود اما با تدريس و كارهاى جنبى ديگر، بيش از 

500تومان هم درامد داشتم و وضعيت مالى نسبتاً خوبى داشتيم.
ــت  مريم مهرآفرين تأكيد مى  كند: از همان ابتدا بلندنظر ودس
ــيد و  ــود. به طور مضاعف كار مى كرد و زحمت مى كش ودل باز ب
ــت به خانواده اش رسيدگى كند و درمقابل من  در نتيجه مى توانس
و بچه ها هم از هيچ چيز دريغ نداشت و بهترين ها را براى ما تهيه 

مى كرد.
مى پرسـيد چگونـه اين زندگى مشـترك را به 53 

سالگى رسانديم؟
ــت داشتند. بعد زندگى مشترك با  ابتدا دو نفر يكديگر را دوس
حسن نيت و صداقت ادامه يافت و سروكله عشق پيدا شد و پس 
ــق، عمق و گسترش پيدا كرد. حقيقت اين است كه ما  از آن عش
ــپرى نمى كرديم.  ــى را بدون برنامه و بارى به هر جهت س زندگ
ــتيم كه لازمه رسيدن به آن ها عشق و  ما هدف هاى بزرگى داش
تلاش مشترك بود. براى نمونه، يكى از اهداف بزرگ ما اين بود 
ــند. همسرم صبور و  ــگاه بروند و به جايى برس كه بچه ها به دانش
مقاوم است اما من هرازگاهى ازكوره در مى روم. او تحمل مى كند و 
واكنش نشان نمى دهد تا اين كه همه چيز تمام مى شود. به هرحال 
من هميشه مرد بختيارى ام و او هميشه زن بختيارى است. زنان 
بختيارى در هر شرايطى مردشان را تحمل مى كنند چون به تجربه 

دريافته اند سرانجام ابر كنار مى رود و آفتاب پديدار مى شود.
مريم يادآور مى شود: يك عمر كاركرده و نمى تواند بيكار باشد. 
ــده، در خانه به من كمك مى كند.  ــه كار در اداره تمام ش ــالا ك ح
ــازتر  ــده ام و كمك هاى على اكبر كار س مدتى گرفتار زانو درد ش
ازهميشه است؛ البته اگر مايه دردسر نشود! يكى- دوماه پيش كولر 
ــروع كرد به ادا درآوردن و سروصدا كردن. على اكبر هم جعبه   ش
ــت و رفت به مصاف كولر. بعد از مدت كوتاهى،  ابزارش را برداش
ــر را ديدم كه در كمال  ــروصداى كولر فروكش كرد و على اكب س
ــردى از پله ها پايين مى آمد و سراغ نزديك ترين درمانگاه را  خونس

از من مى گرفت.
ــتين پيراهنش به  وقتى به دقت نگاه كردم، توضيح داد كه آس
تسمه كولر گير كرده و دو بند انگشتش قطع شده. به هر حال به 
ــت  را توى  درمانگاه رفتيم و بعد هم دختر كوچكم يك بند انگش

كولر پيدا كرد كه آن را به انگشت على اكبر پيوند زدند.
ــى دارد: على اكبر ارتباط خاصى  ــم از يك ارتباط پرده برم مري
ــازش را مى خواند، روزه هم مى گيرد، اما ارتباط  با خداوند دارد. نم
ــتان ديگرى دارد. يكى از نتايج اين ارتباط اين  او با خدايش، داس
است كه مى گويد 97 سال عمر خواهد كرد! هر وقت مى پرسم«از 
كجا مى دانى؟»، ژست به خصوصى مى گيرد، مِن ومِن مى كند و 
مى گويد:«داستان دارد...داستان دارد»چه داستانى؟ نمى دانم اما يك 

جور مى گويد كه انگار باورم مى شود.
تجربه مشترك

ــال زندگى مشترك، به  خانم و آقاى مهرآفرين پس از 53 س
ــت يافته اند كه آن را در اختيار خوانندگان  تجربه اى مشترك دس
«زندگى نو»قرار مى دهند: زندگى مى گذرد و آدم ها هم فناپذيرند. 
ــادى و معنوى خود براى  ــرمايه هاى م پس بياييد از ثروت ها و س
مهرآفرينى استفاده كنيم و يقين داشته باشيم كه با اين كار، زندگى 
ــم و از بدى ها مصون  ــى، بيمه مى كني ــترك را در هر مقطع مش
ــى صدمه مى زند و به  ــم. قهر و كدورت و كينه، به زندگ مى داري
ــت و  ــيب وارد مى كند. اگر خانه ما بزرگ  اس ــق و علاقه آس عش
چند اتاق دارد، از اتاق ها براى اين كه درها را ببنديم و قهر كنيم، 
ــتفاده نكنيم چرا كه دير يا زود پشيمان خواهيم شد و حسرت  اس
خواهيم خورد. قهر و كينه، ابتدا به خود ما و بعد به اهالى كوچك تر 
ــه اى را كه مدت ها مدعى آن  ــق و علاق خانه لطمه مى زند و عش
ــؤال مى برد. با اين همه، اگر قهر و كينه برما چيره  بوده ايم زير س
شد، با شتاب از آن فاصله بگيريم و با يك عذرخواهى ساده، همه 
ــانى كه تجربه كم ترى  را به مهرآفرينى دعوت كنيم و براى كس
دارند، سرمشق و الگو باشيم. عذرخواهى و طلب  بخشش از همسر 
ــباب بزرگى و بزرگ منشى است و هيچ كس را  و حتى بچه ها، اس
كوچك و حقير نمى كند. ما بختيارى  هستيم و بختيارى ها به همه 

آنچه كه گفتم، باور دارند.

در اين سرزمين پهناور و در اين شهر بزرگ وشلوغ، تا دلتان بخواهد، خانه عشق وجود دارد.هر خانه اى، حتى 
اگر فقط يك اتاق داشـته باشـد، مى تواند خانه عشق باشد؛البته به اين شرط كه اهالى خانه به قصد قهر كردن، 
داخل اتاق نروند و در را به روى ديگران نبندند. هرچند، اگر چنين اتفاقى هم رخ دهد، باز هم آن خانه قابليت آن را 
دارد كه خانه عشق ناميده شود؛ به اين شرط كه هرچه زودتر به خود آييم، در را بگشاييم و با خويشتن و ديگران 

آشتى كنيم. مريم و على اكبر مهرآفرين در گفت وگو با «زندگى نو»به اين پرسش، پاسخ داده اند.

بياييد از ثروت ها و سرمايه هاى 
مادى و معنوى خود براى 
مهرآفرينى استفاده كنيم و 
يقين داشته باشيم كه با اين 
كار، زندگى مشترك را در 
هر مقطعى، بيمه مى كنيم و از 
بدى ها مصون مى داريم
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افقى: 1 ميلاد مسعود اين اختر تابناك آسمان امامت در سال جارى 
ــلام است2- مهربان- نشانه سرسبزى  يكى از پديده هاى نادر تاريخ اس
ــياره به دور  ــى3- به مقدار اندك- محل مهروكين- خطى كه س وآبادان
ــاب مى پيمايد4- افراد رذل- ام الخبائث- نفى عرب5- حرف فاصله-  آفت
ميوه آبدار گرمسيرى6- لون- دعاى زير لب- بخشش7- عرب مى گويد 
نمى دانم- سمت وسو8- زمينه و موضوع- گل سرخ- به تازگى9- نوعى 
ــوگند10- سردسيرى- رفتار و خلق و خوى11- كاشف  گاز- كوچك- س

آمريكايى نفت كه موجب تولد دوباره تگزاس شرقى شد.
عمودى: 1- بخشى از موسيقى درمانى است كه براى كمك به افراد 
ــود2-  ــيارى از مراكز درمانى جهان به كار گرفته مى ش عقب مانده در بس
ــاعرانه- دروازه  ــزى3- خيال ش ــپرم- گراينده به چي ــاه اس ريحان و ش
ــاندن5-  ــم4- گرمى وحرارت- صاحب و خداوند- ترس فوتبال- سريش

ــدم آماده براى نان- چين  ــر- پرنده زيبا6- دارايى- گن دلارام ودلپذي
ــده8- ازتركيب  ــطح پارچه و كاغذ7- مايه حيات-درج ش خوردگى س
ــاخته مى شود- عنصر شيميايى- جهت9- از  موم و تريبانتين و قير س
ــنى غذا- اطمينان خاطر10- گمراهى-  سوره هاى قرآن مجيد- چاش
مطابق ميل خود رفتار كردن11- اين اشخاص قادرند استرس را بهتر 

از ديگران كنترل كنند و سامان دهند.
اكبرعليزاده اعتمادى
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ــير- ست6- لوستر- كودتا  مرفق 4- وال- ترن- ياب 5- آن- موس
7- لب- نامرد- ون 8- هنگ- ننو-اند9- آداب- ط- رويى10- ح- 

زنبقيان- ش11- دوران يائسگى.
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اكبر صالحى اسفندارانى

محمدعلى اكراميان
محمدعلى شفيعى
محمود شاه سياه
اسماعيل رجبى

محمدرضا عبدالهى
داوود ذريعه

گشتاسب شهنواز
محمدرضا كمائى اميرخانى

رمضانعلى خباز بوانى
على زينالى 

حاتم شمس جزيره
سياوش شهابى
داوود على آقا

رضا شهريارى مرغجوبيه
فريدون صالحى شمس آباد

على رحيمى فريد
سيد ابراهيم اشتاء
خليل عباس زاده

محمد پيوندى يزدى
على رحيمى
حسن زينلى

غلامحسين بيگلرى
محمدعلى قلى پور

روح ا...نورمحمدى فسايى
ابوالفضل پرهيزكارى

يدا...گودرزى
محمدميرشاهى

سليم زياره
محمدرضا پناه

على اصغر ابرقوئى
سيدمحمود سادات
فريدون جهان فرد
مهدى آقاجانى
محمد شاكريان
جلال خليليان
چنان كنعانى
على على نژاد

حميدرضا شمس لاهيجانى
غلام اهرمى زاده موجود

ابراهيم كروئى
رسول قديرپور جلوگر

سيدعلى موسوى
الياس داراب پور

جبار قربانى

كيامرث قرقانى
نصرت صمدزاده

عبدالمجيد كاظميان
قربان كارگرشهرآباد

اسدا...نوذرى
كاظم زويدات

حسين رحيمى لركى
حسينعلى محمدى

رسول خطيبى خيبرى
اميدعلى وحيدى

ابراهيم ناصرى بازيارى
نجف مرادى

كرامت ا...دهقان
مهدى احمدى فلاورجانى

غلام عباس فرهادى
ابوالفضل عطايى

كاظم مقدم
ذبيح ا... ناصرى مقدم

هاشم رضائى
رحمان كاظمى بوانى
عبدالرحيم انصارى 
غلامرضا داوودى
حسين زجاجى
محمد ايوبى

مسعود غازى سلحشور
اميرحسين موسوى
اسماعيل جواهرى
عبدالكاظم وشاحى

هادى نيكفزان
نقى بنى كريمى 

محمدباقر كلانترى
عنايت ا...شعبانى

مجيد پارسه
احمد ملاك شيرازى

عيسى كرمپور
عبدالمجيد فرامى

توضيح پيرامون«عطا وسردبير»
تراكم مطالب اين شماره از نشريه«زندگى نو»جا ومجالى براى صفحه پرخواننده و محبوب «عطا وسردبير» نگذاشت، ضمن پوزش از خوانندگان عزيزى كه به روال معمول و به عادت هميشگى،«زندگى نو» 

مى خواهند و مى خوانند، اميدواريم از شماره بعد، همچنان چاپ اين صفحه  خواندنى و پرطرفدار را بدون وقفه شاهد باشيم.               «زندگى نو»
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خبر

تسليت   

عدم مراجعه به درمانگاه هاى 
مستقر در ساختمان هاى ادارى

ــته  ــكاران بازنشس ــرت مراجعه هم ــال كث ــه دنب ب
ــاى ادارى  ــاختمان ه ــتقر در س ــه درمانگاه هاى مس ب
ــؤولان مربوط، عدم مراجعه  وزارت نفت در تهران، مس
بازنشستگان را به اين مراكز، به ويژه به درمانگاه مستقر 
ــتار شده اند. بر  ــاختمان مركزى وزارت نفت خواس درس
اساس اين درخواست، از كليه بازنشستگان عزيز انتظار 
مى رود در صورت نياز به خدمات درمانى، به بيمارستان 
شركت ملى نفت، مراكز درمانى طرف قرارداد و يا مراكز 

درمانى مورد نظر خود مراجعه نمايند. 
اطلاعيه تعاونى مسكن كانون تهران

ــته، طى  ــون كارمندان بازنشس ــكن كان تعاونى مس
اطلاعيه اى از كليه اعضاى اين تعاونى دعوت كرده است 
جهت اطلاع از چگونگى خريد زمين هاى معرفى شده در 

اسرع وقت به كانون مراجعه نمايند.
انتخاب سرگروه ورزش دركانون 

هيأت مديره كانون بازنشستگان صنعت نفت 
ــكار  تهران طى اطلاعيه اى از كليه آقايان ورزش
عضو كانون دعوت كرده است روز دوشنبه مورخ 
ــى در  ــرگروه ورزش 88/8/18، جهت انتخاب س

كانون حضور به هم رسانند.
برگزارى مجمع عمومى 

كانون بازنشستگان صنعت نفت فارس
ــالانه كانون  ــادى س ــن مجمع عمومى ع اولي
ــتان فارس به منظور  ــتگان صنعت نفت اس بازنشس
ــأت مديره و  ــان و ارايه گزارش هي ــاب بازرس انتخ
بازرسان و تعيين حق عضويت در تاريخ 1388/8/27 
رأس ساعت 4بعدازظهر در سالن صدرا(شركت گاز)

ــاختمان مركزى  ــيراز، س ــع در خيابان زرهى ش واق
شركت گاز برگزار مى شود.

موفقيت تحصيلى 
خانم ها مونا و مليكا صادق فرزندان آقاى عباس 
ــته صنعت نفت  در آزمون تخصصى  صادق بازنشس
پزشكى  ودكتراى  تهران  اندو(دندانپزشكى)دانشگاه 
دانشگاه سمنان، به كسب رتبه ممتاز موفق شده اند. 
ضمن تبريك به خانواده محترم  آنان، برايشان آرزوى 

سلامت وسربلندى مى كنيم.

 اعضاى هيأت كوهنورى پيشكسوتان صنعت 
ــى آقاى زينال  ــت مادر گرام نفت تهران، درگذش
ــليت  ــان تس ــان و بازماندگان ش رضاپور را به ايش

گفته اند.
ــيامك  ــت وارده را به آقاى محمود س  مصيب
ــان ازدرگاه  ــليت گفته، براى ايش ــتجردى تس دس
خداوند متعال شكيبايى و طول عمر آرزو مى كنيم.
«زندگى نو»

سپاسگزارى
خانواده مرحوم مهديقلى وند بناب از تمامى 
دوستان، آشنايان و همكاران به مناسبت ابراز 
همدردى با ايشان تشكر وقدردانى و براى آنان 

سلامت وبهروزى آرزو كرده است.

شرايط استخدام فرزندان ايثارگران

ديدار با بازنشسته  كم توان

درپى درج خبر مربوط به استخدام فرزندان ايثارگران در نشريه شماره 73 «زندگى 
نو»، رييس تدوين و هماهنگى مقررات ادارى و استخدامى شركت ملى نفت، طى 

نامه اى مقررات موضوعه دراين ارتباط را به اين شرح اعلام داشته است:
1- فرزندان شاهد از شرط حداقل معدل جهت استخدام (قانون استخدام 
فرزندان شاهد و قانون استخدام يكى از فرزندان كاركنان شهيد، جانباز و...) 

معاف مى باشند.

ــرط حداقل معدل مطابق با دستورالعمل و ضوابط پذيرش  2- رعايت ش
ــتخدام نيروى انسانى جهت فرزندان كاركنان 25درصد و بالاتر وآزاده  و اس
ــت لكن يكى از فرزندان كاركنان جانباز25درصد و بالاتر و آزاده  الزامى اس
ــاغل، فوت شده ويا از كارافتاده) تا مقطع كارشناسى با معدل حداقل 12  (ش
ــد حداقل 14 و رعايت ساير ضوابط مى توانند به استخدام  ــى ارش وكارشناس

شركت درآيند.

ــن ويژه دانش آموزان و دانشجويان ممتاز بروجرد در تالار  بروجرد- جش
ــاى صنعت نفت و  ــزرگ ميثاق و با حضور گروهى از مديران محلى و رؤس ب
ــجويان ممتاز برگزار شد. دراين مراسم ضمن  نيز خانواده دانش آموزان و دانش
ــداى لوح تقدير به برگزيدگان، به تعدادى از پدران نمونه كه در زمينه هاى  اه
علمى، فرهنگى، هنرى و ورزشى فعاليت كرده اند لوح تقدير اهدا شد. در پايان 
ــابقه به افرادى كه جواب صحيح داده بودند به قيد قرعه  با برگزارى يك مس
جوايزى تعلق گرفت. مهندس بنيادى رييس پخش فراورده هاى نفتى، مهندس 
گيتى فراز رييس ناحيه گاز و دكتر رحيم معصومى رييس بهدارى و بهداشت 

صنعت نفت استان مركزى و لرستان از جمله ميهمانان اين جشن بودند.
سنندج - درپى برگزارى جشن تقدير از دانش آموزان و دانشجويان ممتاز 
فرزندان بازنشسته صنعت نفت سنندج در مجتمع كانون فرهنگى تربيتى امام 
ــؤول دفتر نمايندگى سنندج در سخنان كوتاهى  خمينى، آقاى متى پور مس
ــامدگويى به مدعوين، موفقيت فرزندان ممتاز را به خانواده هاى  ضمن خوش
ــاد  ــم كه با اجراى برنامه هاى متنوع و ش ــان تبريك گفت. در اين مراس آن

همچون اجراى مسابقه و نمايش، كنسرت، موسيقى و رقص محلى همراه 
بود، با اهداى لوح تقدير از فرزندان ممتاز اين استان تقدير به عمل آمد. 

ــكوفه هاى انقلاب باحضور آقاى  ــمى ديگر، جشن ش بوشـهر - در مراس
وليعهدى نماينده صندوق هاى بازنشستگى،پس انداز و رفاه كاركنان صنعت نفت، 
ــهر برگزار شد.  ــتگان در بوش رييس نمايندگى و گروه زيادى از خانواده بازنشس
دراين مراسم گروه هاى مختلف فرهنگى و هنرى به اجراى برنامه پرداختند. طنز، 

مسابقه، تقدير از مادران نمونه و پذيرايى ساير برنامه هاى اين مراسم بود.

بازنشستگان تهرانى
 درتالار فردوسى

ــره كانون  ــكار هيأت مدي ــه ابت ب
ــتگان صنعت نفت تهران و  بازنشس
ــل آمده با  ــا هماهنگى هاى به عم ب
ــؤولان، 200 نفر از بازنشستگان  مس
ــاكن تهران به طور رايگان از تالار  س
فردوسى بازديد و از برنامه هاى شاد و 
مفرح آن استفاده كردند. لازم به ذكر 
ــت اين اقدام كانون بازنشستگان  اس

تهران با استقبال بسيار روبه رو شد.

جشن دانش آموزان و دانشجويان ممتاز در بروجرد ، سنندج و بوشهر

ــور و خانواده ادا كردند و بايد  ــتگان دين خود را به جامعه، كش «همه بازنشس
دوران پرافتخار بازنشستگى را با آرامش خيال سپرى كنند.»  آقاى محمدى كه 
به منظور ديدار با بازنشسته كم توان در جمع خانواده وى حضور يافته بود،ضمن 
بيان اين مطلب، تصريح كرد: خانواده هاى بازنشستگان نفت در سطوح مختلف و 
متفاوت اجتماعى روزگار مى گذرانند واين موقعيت حاصل سال ها تلاش و خدمت 
ــوى سرپرست خانواده است. وى با تأكيد براين كه هر يك از بازنشستگان  از س
ــور  كرده و  ــت بهترين و پرثمرترين ايام عمر را صرف خدمت و اعتلاى كش نف
ــت، افزود: سايه  ــتگى اس ــايش از حقوق اوليه او در دوران بازنشس آرامش  و آس
حمايت مالى و معنوى بازنشستگان همواره- حتى در نبود آنان- برسر بازماندگان 
گسترده است و جامعه نيز از تجربه هاى آنان سود مى برد بنابراين شايسته است 
ــماريم.  قدر اين نعمت ها وبركت هاى زندگى را بدانيم و حضور آنان را مغتنم ش
ــى صادق، عبدالعزيزى، اكبرى، قهارى  همراهان رييس صندوق ها آقايان: حاج
وخانم بهرام نيا نيز در اين ديدار لزوم بهره بردارى از امكانات و تسهيلات موجود 
را مورد تأكيد قرار دادند و آقاى بخشى پور و ديگر بازنشستگان بيمار و كم توان 
ــتفاده از اين امكانات و ارتقاى وضعيت روحى  و تلطيف محيط خانه و  را به اس

خانواده فراخواندند. در اين ديدار همچنين مقرر شد تسهيلات لازم در خصوص 
تداوم ارائه خدمات درمانى و استفاده از فيزيوتراپى در اختيار آقاى بخشى پور قرار 
گيرد. قابل ذكر است كه داوود بخشى پور در تابستان سال 47 متولد شد. پدرش 
كارگر شركت نفت بود كه پس از 30 سال خدمت براثر بيمارى درگذشت. آقاى 
بخشى  پور نيز پس از 20سال خدمت در شركت پخش فراورده هاى نفتى به علت 
تشديد بيمارى، به افتخار بازنشستگى نايل آمد.وى درحال حاضر به اتفاق همسر 
ــاله ودوخواهر خود در خانه اى كوچك و  ــه دختر13،8و14 ساله، مادر 75 س و س

قديمى در جنوب غرب تهران زندگى مى كند.

تنيس روى ميز و گردهمايى بازنشستگان در شيراز
به منظور بزرگداشت 
ــدس، از  ــه دفاع مق هفت
ورزش  ــه  كميت ــوى  س
ــتگان  بازنشس ــون  كان
شيراز، يك دوره مسابقه 
ــن  ــز بي ــس روى مي تني

خانم ها و آقايان بازنشسته ورزشكار برگزار شد. در قسمت خانم ها زهرا شفيعى و مائده تيمارچى و در قسمت آقايان 
ــن دهقان عناوين برتر را كسب كردند. بازنشستگان اين شهرستان همچنين در  فرهاد طالبى، بهرام آذرفر و حس
برنامه جداگانه اى كه از سوى كانون شيراز ترتيب يافته بود، در پارك خلدبرين گردهم آمده و ساعاتى خوش را در 

كنار يكديگر گذراندند.


