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نيمه دوم فروردين

اعلام تأسـيس كنسرسـيوم نفت ايران مركب از 22 
شركت آمريكايى، انگليسى، فرانسوى و هلندى

تأسيس شركت نفت ايران و انگليس

ورود«آلفرد ماريوت»وكيل دارسى به تهران براى كسب 
امتياز نفت ايران 

تشـكيل جلسـه شـوراى عالى متفقين براى تصميم گيرى 
پيرامون نفت خاورميانه
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 همراه شو...
ــن روزها، نبض  ــت... اي ــار آمده اس به
ــاس  طبيعت را مى توان زيرپاى خود احس
ــبتى با دشت و دمن و  كرد. به ويژه اگر نس

رفاقتى با بوستان وگلستان داشته باشى. 
ــرايى  نغمه س ــارى،  به ــاى  پرنده ه
ــورس، از لابه لاى  ــد و برگ هاى ن مى كنن
ــانى  ــكوفه هاى تازه دميده به دست افش ش
ــن؟  ــر از اي ــزى زيبات ــه چي ــغولند. چ مش
ــانه هاى يادآورى كننده رويش دوباره و  نش
ــاخه هاى  ــته برش زندگى نو، بارديگر نشس
خشك برآمده از فصلِ سرد نهيب مى زند: 
ــت!» اينك در  «بنگر كه زندگى چه زيباس
ــارى ديگر، در  ــر و در به ــتخيزى ديگ رس
ــتش  ــى كه چون جان دوس دامان طبيعت
ــر برمى كشد، جوانه قيام  مى داريم، دانه س
ــبزه و گل  مى كند و دامان طبيعت، پر از س
مى شود. آيا اين همه،وسوسه تان نمى كند 
ــخت در آغوش  كه برخيزيد، طبيعت را س
بگيريد و از بوى گل وريحانش سرمست و 
بيخود شويد؟طبيعت بارديگر،ما و شما را به 
خود مى خواند تا پيش از آن كه در انديشه 
ــيم و تن و  ــت ناگزير شب وروز باش گذش
ــوده كنيم، به فردايى بيانديشيم  جان فرس
ــت و نويد آمدنش را هربهار،  كه در راه اس
ــا مى دمد تا  ــتگى ناپذير دركوس وكرن خس
آن ها كه باگوشِ جان مى شوند، از طبيعت 
بياموزند و از روى دستِ طبيعت، مشق كنند. 
طبيعت، با نشانه هايش به ما و شما مى گويد 
اگر در فصل نوزايى و بازرويى نايستيم، در 
ــتن هم برايمان دشوار  فصول ديگر، نشس
ــتن وگام برداشتن روى  خواهد بود. برخاس
زمينى كه عاشقانه نفس مى كشد ونبضش 
را به خوبى مى توان زير هر گام احساس كرد 
ــراوت و تازگى اش، جانِ تازه يافت،  و از ط
فرصتى نيست كه بتوان به سادگى از كف 
داد. پژوهش هاى پزشكى و بيولوژيك نيز 
جملگى نشان مى دهد كه حضور در دامان 
ــت و پرداختن به ورزش ها، نرمش ها  طبيع
ــرايط جسمانى  ــب با ش و تحركات مناس
ــد در افزايش  ــه ميزان مى توان افراد، تا چ
ــلامت و ايجاد  كارايى،تأمين و تضمين س
ــهم داشته باشد.  ــاط س روحيه زنده و بانش
بهار، زمانِ نشستن نيست. مى توان ريه ها 
را از شميم بهارى انباشت. روى پنجه هاى 
پا خيز برداشت و به ديدار سبزه و گل رفت. 
ــت با طبيعت،  ــتر از رفاق هيچ چيزى بيش
ــت. تا فرصتى هست، برخيزيد  دلپذير نيس
تا دست در دست يكديگر به بهار سلامى 
ــت و  دوباره كنيم و پا در ركابش به گلگش

تماشا برويم.

ــنلي مندرج  ــخصات پرس ــر نويس عكس مقابل، مش زي
ــي، يكي از  ــت مرحوم خدا رحم رفعت ــي پايان خدم در گواه
ــليمان است كه اقوام و  قديمي ترين رانندگان قطار مسجدس
ــناختند. لكوموتيوران  نزديكانش، وي را با نام "حاجت" مي ش
زحمتكشي كه هر چند در تاريخ 1340/9/4 با طرح موسوم به  
"سـالى دو ماه" خدمتش در مسير خط آهن "درخزينه" به 
مسجدسليمان پايان يافت، اما قطار خاطراتش از روزهاي كار 
ــيرين  تا آخرين روزهاي زندگي در حركت بود و حرف هاي ش
ــواده. .B.S.NO. (بي  ــنيدني اش،گرمابخش محفل خان و ش
ــمندي بود كه بسياري ازساكنان ديار  اس نامبر) شماره ارزش
ــرزمين ،آرزوي آن را  ــوب يا مهاجران جوياي كار به آن س جن
ــنلي كاركنان شركت  ــتند و اگر امروز در  كارت هاي پرس داش
نفت درج مي شود، در سال هاي ابتدايي ايجاد كارگزيني پرسنل 
در مناطق نفتخيز و نبود امكانات امروزي، بر پلاكي چوبي درج 
ــي با آن به يادگار گرفته مي شد تا به پرونده  ــد و عكس مي ش

پرسنلي كارگر الصاق شود.
"بي اس نامبر" ، تنها يك شماره نبود، هويتي بود افتخارآميز براي فردي كه 
مي توانسـت به استخدام شركت نفت درآيد! چه نذرها مي شد تا كسي بتواند 
به اين افتخار برسـد و چه شور و شعف و جشن و سروري در خانه افراد پس 
از اخذ بي اس نمبر به وجود مي آمد تا همگان بدانند كه فردي به كاركنان نفت 

اضافه شده است.
ــال ها بعد،كرسي زمستاني منزل راننده بازنشسته قطار ، پذيراي نقل  ... س
ــين دودي  خاطرات وي براي فرزندانش بود كه از روزهاي عبور و مرور با ماش

برايشان گفتني ها داشت:
" ... آن روزها شركت نفت در منطقه درخزينه در حد فاصل اهواز و شوشتر، 

ــت و با قطار  ــات باربري داش تأسيس
ــايل  ــركت (اعم از وس كليه لوازم ش
فني و حتي پوشاك و خوراك و لوازم 
زندگي)به ايستگاه مركزي "ريل وي" 
RAIL WAY  در مسجدسليمان 
ــد. قطار مذكور نفت سوز  حمل مي ش
بود و سرعت كمي داشت به گونه اي 
كه در مسير مي توانست با كم كردن 
سرعت، مسافران بين راهي را سوار يا 
پياده كند.كاري كه معمولا رانندگان 
ــك به همنوعان خود  قطار براي كم

انجام مي دادند.
در يكي از روزها پيرمردي با لباس بختياري در نزديكي ايستگاه بتوند براي 
راننده قطار دست تكان داد و راننده مهربان نيز بنا به عادت نوع دوستانه توقف 
كرد.در بين راه بنا به رسم معمول بختياري ها سوال "چه كسي؟" يعني از كدام 
ــتي، بين راننده و مسافر رد و بدل شد و مسافر خود را عضو  تيره و طايفه هس

يكي از طايفه هاي بختياري معرفي كرد. 
ــمان آبي و نافذ پيرمرد مسافر، صحت گفته هايش  در ذهن پوياي راننده ،چش
ــوال مى برد، اما وقتي مسافر با لهجه سليس بختياري نام روستاي محل  را زير س
ــهدي ولي" را بر زبان آورد، لكوموتيوران گفته هايش  ــان "مش اقامت و كدخدايش
ــد كه پيرمرد چشم آبي از طايفه  ــك وي هنگامي به يقين تبديل ش را پذيرفت.ش

ــا آگاهي دقيق و ذكر  ــيد و ب و اصالت مرد لكوموتيوران پرس
ــتاي «كمفه» محل استقرار طايفه مرد لكوموتيوران  نام روس
و نام بردن از كدخداي آنان مشهدي ميرزا محمد سنگ تمام 
گذاشت!در طي مسير، لكوموتيوران و پيرمرد از هر دري سخن 
گفتند تا به نزديكي ايستگاه «مالكريم» رسيدند. پيرمرد چشم 
آبي با تشكر فراوان از قطار پياده شد و به دنبال كار خود رفت.  
چندماهى از آن اتفاق گذشت.مدتى بعد رييس ترابرى،«محمد 
ــود ميهمانى كوچكى ترتيب داده بود كه  مهرپور» درمنزل خ
لكوموتيو ران و ساير همكارانش درترابرى نيز در اين ميهمانى 
ــه ميهمانى  ــى ب ــتند. مدعوين ايرانى و انگليس ــور داش حض
ــى، چهره اى براى  ــدند. در بين ميهمانان انگليس اضافه مى ش
لكوموتيوران آشنا به نظر رسيد! بيشتر دقت كرد و متعجب ودر 
عين حال هراسان شد! جنتلمن انگليسى با كت و شلوار مشكى 
ــى  ــراوات قرمز براق كه روبه روى آنها با ميزبان احوالپرس و ك
مى كرد، همان پيرمرد چشم آبى بود كه در ايستگاه بتوند سوار 

قطار شده بود و لكوموتيوران بيم از آن داشت كه از اين بابت جريمه شود!
ــوى ديگر محدوديت  فضاى منزل باعث  امكان ترك مجلس نبود و از س
ــوند.  ــم آبى و لكوموتيوران به هرحال با هم رودررو ش ــد تا پيرمرد چش مى ش
ــى و معرفى لكوموتيوران به پيرمرد انگليسى توسط رييس  چند ثانيه احوالپرس
ترابرى ، براى لكوموتيوران چند سال طول كشيد! بعد از صرف شام درگوشه اى 
ــغول صحبت و قدم  ــى مش از باغ حياط منزل، رييس ترابرى و پيرمرد انگليس
زدن بودند. بعد از چند لحظه يكى از مستخدمين منزل به لكوموتيوران اطلاع 
ــه آقاى مهرپور با وى كاردارد. بدترين خبرى كه لكوموتيوران منتظرش  داد ك
ــربه زير روبه روى آنان  ــت و س بود! چاره اى نبود. آرام به طرف آنها قدم برداش
ــتاد. در ذهنش حرف هاى رييس  ايس
ــروع به كارش  ــرى را در روز ش تراب
ــار به خاطر آورد  به عنوان راننده قط
ــار مخصوص  ــه تأكيد مى كرد قط ك
ــركت است و نبايد  حمل بار براى ش
با آن مسافر سوار كرد. صداى رييس 
ــرى پرده ذهنش را پاره كرد. او با  تراب
تبسم گفت:آقا«حاجت» ايشان مستر 
جيكاك است و گويا قبلاً شما را ديده 
و خيلى از احساس مسووليت و دقت 
ــما در رانندگى قطار راضى است و  ش
از من خواسته به شما اينكريز(اضافه 
ــم چشمك ريزى به  ــكر كردن از جيكاك، وى با تبس كار)بدهم!؟ هنگام تش
لكوموتيوران زد و آنها از هم جدا شدند. پس از آن روز لكوموتيوران بيش از آنكه 
از رفتار جيكاك در ميهمانى متعجب باشد از اين متعجب بود كه لهجه،گويش و 
لباس بختيارى جيكاك و اطلاعات وى از جغرافياى محلى، نشيمنگاه طوايف 
مختلف و نام بزرگان طوايف و تيره ها به حدى بود كه وى مطمئن شده بود با 

يك پيرمرد بختيارى همسفر است!»
اين متن بر گرفته از اطلاعات  ارسالي همكار بازنشسته آقاى "حيدر رفعتي" 
از اصفهان است كه طبق روايت مرحوم پدرشان نوشته شده است. ضمن تشكر 
از ايشان اميدواريم ساير بازنشستگان گرامى نيز با ارسال خاطرات ارزشمند خود 

روايت گر گوشه هايى از تاريخ يكصدساله صنعت نفت كشورمان باشند.

ماجراى ديدار با  "مرد چشم آبي"  در ايستگاه "بتوند"
فرشيد خداداديان

شماره كلاس: اف سي ال 9001 
شماره رديف: 54265 

نام :خدارحم 
تاريخ تولد:1294 

پيشه: راننده لكوموتيو نفت سوز 
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ــركت  ــاز مدير عامل ش باحضور مهندس جشن س
ــى نفت ايران، دكتر مير محمد صادقى معاون وزير  مل
نفت، دكتر على احمدى رييس هيأت رييسه صندوق 
ــتگى، محمدى رييس صندوق بازنشستگى،  بازنشس
ــوراى  ــيون انرژى مجلس ش رييس و اعضاى كميس
ــرمايه گذارى، هيأت  اسلامى، مدير عامل شركت س
ــاخت تأسيسات  ــى و س ــركت ملى مهندس مديره ش
ــد وزارت نفت،مراسم  دريايى و جمعى از مديران ارش
ــركت  ــى دكتر طاهرى مدير عامل جديد اين ش معرف
ــلطان پور مدير عامل پيشين اين  و توديع مهندس س

مجموعه صنعتى برگزار شد.
ــاز ضمن تقدير  ــم مهندس جشن س در اين مراس
ــلطان پور ، با اشاره به  از خدمات صادقانه مهندس س
ــعه اى گفت: ظرف15-10 سال  پاره اى از اقدامات توس
ــى صورت گرفته  ــته در حوزه دريا دو اقدام اساس گذش
ــاز سازه ها و تأسيسات مختلف  يكى درحوزه ساخت  وس
ــتيرانى كه اگر به حدود  دريايى و ديگرى در بخش كش
ــه تأسيسات دريايى  ــال پيش برگرديم و به نقش 30س
ــمالى  ــارس نظر اندازيم مى بينيم ما در نيمه ش خليج ف
خليج فارس اولين كشورى هستيم كه تأسيسات دريايى 
ــادن موجود در خليج فارس بهره بردارى  بناكرده و از مع
ــركت  كرده ايم بااين تفاوت كه پيش از انقلاب هيچ ش
ايرانى متخصص در زمينه تأسيسات دريايى نداشتيم و 
يكى از نگرانى هاى ما بعد از انقلاب اين بود كه چگونه 
مى توانيم از دريا نفت توليد كنيم. پس از تشكيل شركت 
ــى باور مى كرد كه پس از  تأسيسات دريايى كمتر كس
ــازه هايى به وزن 5 تا10  ــال اين شركت بتواند س 15س
هزارتن را طراحى و توليد و خود نصب كند. مديرعامل 
ــتاوردهاى شركت  ــاره به دس ــركت ملى نفت در اش ش

تأسيسات دريايى گفت:
ــات دريايى در  مجتمع عظيمى كه عزيزان تأسيس
ــن و بهترين  ــر كرده اند يكى از قوى تري ــهر داي خرمش
مجتمع هاى ساخت وساز تأسيسات دريايى در خليج فارس 
است و مديريت آقاى سلطان پور در پيشرفت آن نقش 
اساسى داشته است و خوشحالم چهره اى جايگزين وى 
ــنا و خود مدرس اين رشته  ــده كه با كار در دريا آش ش
است. مهندس جشن ساز در پايان با اعلام خبر انتصاب 
ــلطان پور به عنوان مدير پروژه فازهاى 20و21  آقاى س
ــرت از اين انتصاب،  ــركت OIEC ضمن ابراز مس ش

براى ايشان آرزوى موفقيت كرد.
ــان به ميزان ارزشى است كه براى  «ارزش هرانس

جامعه خود ايجاد مى كند.» 
ــركت  ش ــل  مديرعام ــب  جمالى نس ــدس  مهن
ــا ذكر اين  ــتگى، ب ــدوق بازنشس ــرمايه گذارى صن س
ــركت  جمله گفت: با نگاهى كوتاه به وضعيت امروز ش
ــركت در  ــى، نقش قابل توجه اين ش ــات درياي تأسيس
توسعه و انتقال نفت خام و فراورده ها به روشنى آشكار 

مى شود. دكل هاى حفارى، شناورهاى دريايى، اقدامات 
انجام يافته در بخش خارجى ، دريافت گواهى نامه هاى 
ــان دهنده اين واقعيت است  بين المللى و ملى همه نش
كه در شركت تأسيسات دريايى همه با اخلاص زحمت 
ــكوهاى ابوذر شهادت مى دهند كه  كشيده اند. امروز س
تأسيسات دريايى چه نقش بزرگى در عمران وآبادى اين 
كشور داشته است. لوله هاى آرميده در بستر خليج فارس 
ــت تواناى همكاران آقاى سلطان پور و خود  كه به دس
ــه فارس كارگذاشته شده  ايشان در عمق خليج هميش
ــلويه  ــاحل عس ــا گاز را از مخزن پارس جنوبى تا س ت
ــه هاى ميدان نفتى بلال، سكوهاى تنها  برساند، عرش

ــاى  كاره و  ــارس  خليج ف دردل 
ــه در فازهاى  ــى فراوانى ك درياي
مختلف پارس جنوبى انجام شده، 
ــر حضور و  ــواه صادقى ب ــه گ هم
ــان  ــان و همكارانش ــلاش ايش ت
است واين ها ارزش هايى است كه 
ــواران براى اين مملكت  اين بزرگ
ــه از آن ها  ــد و هم ــاد كرد   ه ان ايج
ــب در  بهره منديم.آقاى جمالى نس
ــلطان پور  ادامه گفت: مهندس س
ــركت  ــال ها خدمت در ش طى س
ــات دريايى به درجه اى از  تأسيس

ــيده كه مى تواند امروز راهگشاى بسيارى  پتانسيل رس
از مشكلات ما باشد. 

ــوراى اسلامى و  دكتر كاتوزيان نماينده مجلس ش
ــخنانى با  ــيون انرژى مجلس نيز طى س رييس كميس
ــوابق تحصيلى و تجربى، روحيات معنوى  ــاره به س اش
ــلطان  پور، گفت: آقاى  ــدس س ــوص وايمان مهن و خل
ــازمان را با  ــلطان پور يكى از آن نمونه هاست كه س س
ــى و علمى پيش برد و بى  ديدگاهى عقلانى، كارشناس
جانبدارى از نظرات روز استفاده كرد و از تكنولوژى هاى 
ــترس بهره برد و تا حد ممكن درمديريت منابع  در دس

ــور، راه هاى مؤثر و بهينه  ــانى و مديريت مالى كش انس
ــازمان را به وضع  ــت اين س ــرد تا توانس ــان ك را امتح
ــاند. رييس كميسيون انرژى مجلس بااشاره  فعلى برس
ــت: آقاى  ــلطان پور گف ــه توانمندى هاى مهندس س ب
ــلطان  پور با قابليت هايى كه داشت توانست شركت  س
ــركت هاى برتر  ــات دريايى را در حد يكى از ش تأسيس
ــاند و جا دارد كه تقدير شايسته اى از ايشان  كشور برس

به عمل آيد. 
ــته دكتر  ــاره به انتخاب شايس آقاى كاتوزيان با اش
ــاى طاهرى و  ــه از آق ــناختى ك ــرى گفت: با ش طاه
ــت و  ــاى او داريم، جاى هيچ نگرانى نيس توانمندى ه
مطمئن هستيم كه او نيز با همان 
ــى كه آقاى  ــفاف و عميق نگاه ش
ــازمان را جلو مى برد  سلطان پور س
ــد و در اين راه با نگاه  عمل مى كن
ــانه از نيروهاى  علمى و كارشناس

مختلف استفاده خواهد كرد. 
انگيزه و انضباط

ــركت  ش ــد  جدي ــل  مديرعام
ــات  ــاخت تأسيس ــى و س مهندس
ــندى از حضور  دريايى با ابراز خرس
ــع خدمتگزاران صنايع نفت  در جم
ــور، از خدمات مهندس  و گاز كش
سلطان پور مدير عامل پيشين اين شركت قدردانى كرد 

و گفت:
ــه آن افتخار مى كنيم.  ما مجموعه اى داريم كه ب
ــانى كه در صنعت دريا كار مى كنند مى دانند  همه كس
اين صنعت درگذشته چه وضعيتى داشته و امروز درچه 
ــات  ــرار دارد. جايگاه والاى امروز تأسيس جايگاهى ق
ــوزى هاى كاركنان و  ــى، حاصل زحمات و دلس درياي
ــت كه سبب شده تأسيسات دريايى در  مديران آن اس
كشورهاى منطقه و جهان مجموعه اى شناخته شده و 

معتبر باشد و از مفاخر صنعتى ايران به شمار آيد.

ــلط  و  ــر طاهرى تلاش، تواضع، تحرك، تس دكت
تدين را از ويژگى هاى شخصيتى مهندس سلطان پور 
ــت و باتشكر از همكاران وى ابراز اميدوارى كرد  دانس
در سايه همدلى و صميميت، دستاوردهاى مورد انتظار 
ــترس قرار گيرد و چشم انداز و افق روشن آينده  در دس
تحقق يابد. وى در ادامه تصريح كرد: توان درخور توجه 
ــى و تجربه هاى مفيد به جا مانده از طرح هاى  مهندس
ــات دريايى را از حالت  مهم اجرا شده، شركت تأسيس
ــرده و ازآن يك مجموعه  ــى خارج ك پيمانكار عموم

صنعتى بزرگ بين المللى ساخته است.
ــات را از  ــعه جغرافيايى خدم ــر طاهرى توس دكت
ــركت تأسيسات دريايى خواند و گفت:  اولويت هاى ش
ــعه جغرافيايى خدمات متنوع تأسيسات دريايى از  توس
ــت كه براى  نيازهاى مجموعه و اهداف اوليه من اس

تحقق آن تلاش خواهم كرد. 
اخلاص و تلاش

ــلطان پور توجه به نقاط قوت و حمايت  مهندس س
ــتن ضعف ها را از عوامل موفقيت  براى از ميان برداش
ــت و گفت: ما مديون توجه  ــات دريايى دانس تأسيس
تمام دولت ها و وزرا هستيم: مهندس زنگنه، مهندس 
وزيرى هامانه، مهندس نوذرى و دكتر ميركاظمى. از 
ــات دريايى كه عاشقانه  تمام كاركنان شركت تأسيس
ــكر مى كنم.جايگاه كنونى اين شركت،  كار كردند تش
ــان و صدها  حاصل زحمات و تلاش هاى هزاران انس
ــت كه به آن افتخار مى كنم. اگر دوباره به  شركت اس

سال 72 برگردم، همين شغل را انتخاب خواهم كرد.
ــم بوده  ــركت مه ــن ش ــه در اي ــزود: آنچ وى اف
تخصص است. اين شركت يك مجموعه تخصصى و 
تكنولوژيك  است.تكنولوژى يعنى اين كه: فرد كارش 
ــد، ابزارى را كه با آن مى خواهد كار را انجام  را بلد باش
ــا آن ابزارها كار  ــد، با رويه هايى كه فرد ب دهد بشناس
انجام مى دهد آشنا باشد، تجربه داشته باشد و خود را با 
شعار اصلى شركت يعنى اخلاص و تلاش هماهنگ 
ــد. آنچه كه در اين شركت حرف اول و آخر  كرده باش
ــمار مى آمده، «توسل» بوده است. اين شركت از  به ش
ابتداى تأسيس به عنايت يكى از معصومين متوسل بود 
و من شركت را زير سايه عنايت ايشان مديريت كردم. 
ما اين شركت را به منزله مسجد مى دانستيم و بيشتر 

مواقع در محل كار وضو داشتيم.
ــكر از  ــلطان پور در پايان ضمن تش ــدس س مهن
ــران حاضر در  ــؤولان و مدي ــارات صميمانه مس اظه
ــى از برگزاركنندگان آيين  ــم و همچنين قدردان مراس
توديع، گفت:آقاى طاهرى به لحاظ شخصيتى، جايگاه 
ــوابق قبل و بعد از انقلاب و  خانوادگى، تحصيلات، س
ــيدند جايگاه والايى  زحماتى كه در طول انقلاب كش
ــان آرزوى  ــان و همكاران ش ــراى ايش ــد و من ب دارن

موفقيت مى كنم.

دكتر طاهرى: توسعه 
جغرافيايى خدمات متنوع 

تأسيسات دريايى از 
نيازهاى مجموعه و اهداف 

اوليه من است كه براى 
تحقق آن تلاش خواهم كرد

مهندس سلطان پور: اگر به 
سال 72 باز گردم، باز هم اين 
شغل را انتخاب خواهم كرد

معارفه دكتر طاهرى،توديع مهندس سلطان پور

تأسيسات دريايى
  و افق توسعه

مهندس جشن ساز: پس از تشكيل شركت تأسيسات دريايى كمتر 
كسى باور مى كرد كه پس از 15سال اين شركت بتواند سازه هايى به 

وزن 5 تا10 هزارتن را طراحى و توليد و خود نصب كند

گزارشگزارش
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300كيلومتر فاصله از شيراز تا آباده

 با وجود دفتر رابط
 فاصله معنايى ندارد

اشاره
زادگاه مـن شهرسـتان آباده از زيباترين مناطق اسـتان فارس اسـت. 
همان جا درس خواندم و ديپلم گرفتم و در سال 68 به صنعت نفت پيوستم 
و 20سـال  در شركت ملى گاز و شركت ملى پخش فراورده هاى نفتى كار 

كردم ودر اسفند سال 1382 به افتخار بازنشستگى نايل آمدم.
پس از بازنشستگى، نگاهى تازه به خود انداختم تا ببينم در چه مواردى 
داراى توانمندى هستم. شهر و محله ام را مى شناختم، با اخلاقيات و روحيات 
مردم و همشهريانم آشنا بودم، از تاريخ و فرهنگ زادگاهم اطلاعات زيادى 
داشتم و اين واقعيت را مى دانستم كه شهر آباده در شمال استان فارس با 
محروميت ها و مشكلات زيادى دست به گريبان است. از سوى ديگر شاهد 
بودم كه تعداد زيادى از بازنشستگان و بازماندگان صنعت نفت در شهرها 
و نقاط مختلف استان از مناسب ترين خدمات و امكانات بهداشتى،درمانى 

و اجتماعى و فرهنگى بى نصيب بودند.

شناسايى
ــايل  آقاى محمدى مى گويد: مجموعه اين مس
سبب شد كار شناسايى همكاران بازنشسته صنعت 
ــتان فارس  ــمالى اس نفت را كه در آباده و مناطق ش

سكونت داشتند آغاز كنم.
ــتفاده از  ــترده اى بود و من تنها با اس منطقه گس
امكانات شخصى و كمك گرفتن از اين و آن سرگرم 
انجام دادن كارى بودم كه به نيروى انسانى و سخت 
افزار و نرم افزار نياز داشت.  همزمان با پيشرفت كار، 
تبادل نظر و رايزنى و گفت وگو در زمينه تأمين دفتر 
ــد كه حاصل كار باتوجه  ــهر آباده آغاز ش رابط در ش
ــيف رييس دفتر نمايندگى  ــن نيت آقاى س به حس
ــيراز و پيگيرى هاى مجدانه  امور بازنشستگى در ش
ــن معنا كه دفتر  ــان مثبت بود، به اي ــتمر ايش و مس
رابط امور بازنشستگى نفت در شمال فارس پانزدهم 
ارديبهشت سال 86 به طور رسمى آغاز به كار كرد. 
از آنجا كه مكان مشخصى براى استقرار دفتر رابط 
ــتيم، اتاقى را در محل سكونت خود  در اختيار نداش
ــاص دادم. هر روز  ــن كار اختص ــواده ام به اي و خان
ــهر، اقليد،  ــتندات دريافتى از صفاش ــدارك و مس م
ــق ديگر را ثبت  ــهربهمن، صنعاد، بيلك و مناط ش
ــر 10روز يك بار مجموعه  ــاده مى كرديم و ه و آم
كارهاى ادارى و پرونده ها را به دفتر نمايندگى امور 
ــتگى نفت در شيراز كه 300كيلومتر با آباده  بازنشس
ــتاديم.گاهى اوقات خودم هم با  فاصله دارد مى فرس
ــدم تا هماهنگى هاى  ــالى همراه مى ش مدارك ارس
ــا قوانين و  ــش از پيش ب ــم و بي ــام ده لازم را انج
ــتورالعمل ها و آيين نامه هاى اجرايى و  مقررات و دس

اصلاحات به عمل آمده در آنها آشنا شوم.
اول كار

براى اين كه گوشه اى از علاقه و اشتياق خالص 
ــادآورى كنم، به ناچار بايد  ــى خود را تأكيد و ي و قلب
بگويم در هجده ماه اول كار، كليه هزينه هاى دفتر را 
شخصاً بى هيچ چشمداشتى تأمين مى كردم و انتظار 
دريافت بودجه و اعتبار از تهران را هم نداشتم. البته 
آقاى سيف  و همين طور مديريت صندوق از عملكرد 

بنده و جزييات كار باخبر بودند.
ــاى من و  ــى، تلاش ه ــس از مدت ــرانجام پ س

ــيد و اتاقى  ــيف به نتيجه رس پيگيرى  هاى آقاى س
ــوى شركت  ــهر آباده از س در محل پمپ بنزين ش
ــى در اختيار دفتر رابط  ملى پخش فراورده هاى نفت

نمايندگى اموربازنشستگى قرار گرفت.
ــرم كليه خدمات  ــال حاضر به كمك دخت در ح
ــته و بازماندگان و  مورد نياز را به همكاران بازنشس
ــن بااطمينان خاطر از  ــا ارايه مى كنيم و م خانواده ه
ــخگوى مراجعان است، هرازگاهى  اين كه وى پاس
به شهرها و مناطق دور و نزديك سفر مى  كنم تا از 
وضعيت كلى بازنشستگان و بازمانده ها باخبر شوم و 
ــكلات و خواسته هاى آنان  از نزديك در جريان مش

قرار گيرم.
تكريم و احترام

ــخگويى و  ــاده، هرگونه پاس ــط آب ــر راب در دفت
ــم و احترام همراه  ــتگان با تكري خدمات به بازنشس
ــت. خدمات ادارى، درمانى، رفاهى، توزيع نشريه  اس
ــگرى را  «زندگى نو»،  برنامه هاى تفريحى و گردش
(كه اخيراً موفق به دريافت مجوز مربوط به آن شديم 
ــتقبال فراوان خانواده ها قرار گرفته است)  و مورد اس
در حد توان به بهترين شكل ممكن به خانواده هاى 
بازنشسته و بازمانده ارايه مى  كنيم و اين كار بى هيچ 

تعارفى مايه مباهات من ودخترم است.
كمبودها

اگر قرار باشد به كمبودها اشاره كنم، اين موارد 
ــاختمان  ــت برخوردار خواهند بود: نبود س از اولوي
ــه نمازخانه،  ــى از جمل ــاى ناكاف ــب وفض مناس
ــتراحت و پذيرايى(در صورت  كتابخانه، محل اس
ــه و اعتبار  ــانى و بودج ــزوم)، كمبود نيروى انس ل
ــفر به نقاط زير  ــام كارهاى روزمره (س براى انج
پوشش، سركشى به همكاران و عيادت از بيماران 
ــالمندان و انجام امور مددكارى در ابعاد مورد  و س
نياز، نبود بودجه و امكانات لازم براى برگزارى تور 
گردشگرى ماهانه، ناكافى بودن سهميه انواع وام.

ــرد مثبت  ــن نيت و رويك ــاى محمدى حس آق
ــت و ارايه خدمت  ــايل را از كليد هاى موفقي به مس
خداپسندانه  به پيشكسوتان و خانواده هاى بازنشسته 
و بازمانده مى داند و برهرگونه حمايتى كه سبب ساز 

ارتقاى سطح خدمات شود، ارج مى نهد.

ــته ايد و  ــتگى و فراغت قدم گذاش ــون به دوران بازنشس اكن
زندگي شما به طور كامل تغيير يافته است.روزگاري شما در هفته 
دست كم 40 ساعت كار مي كرديد،اما آنچه اكنون پيش رو  داريد 
اين است كه چگونه با اوقات بيكاري خود دست و پنجه نرم كنيد 

تا دچار روزمرّگي و كسالت نشويد .
ــتگان براي دوري از بيماري هاي روحي و جسمي تا  بازنشس
آنجا كه مي توانند بايد براي خود سرگرمي يا به عبارت ساده تر، 
مشغولياتي تدارك ببينند.رفتن به سفر ، خو گرفتن به مطالعه و 
ــدن كتاب هاي مورد علاقه و برنامه ريزي براي ديدارهاي  خوان
دوره اي با دوستان و همكاران دوران اشتغال، از جمله سرگرمي هاي 

توصيه شده به سالمندان بازنشسته است .
ــه هاي خيريه  انجام كارهاي داوطلبانه و عضويت در موسس
ــرگرم كننده  ــه س ــاني، نه تنها مي تواند يك پيش و كمك رس
ــاب آيد بلكه فرصتي در اختيار آنان  ــتگان به حس براي بازنشس
ــت تر دوران  ــوده و خيالي راح ــا وجداني آس ــد كه ب قرارمى ده

سالمندي و بازنشستگي را سپري كنند .
ــاده و دلپذير و شركت در  ــتان به صورتى س پذيرايي از دوس
ــمى كه از بازنشستگان و سالمندان دعوت  ميهماني ها و مراس
مي شود، از جمله فعاليت هاى مثبت وانرژى بخش است. بسياري 
ــان  ــالمندان به ديد و بازديد و رفتن به محافل تمايلى نش از س
ــد در صورتي كه تداوم چنين حالتي مي تواند به فرد در  نمى دهن

ميان مدت و حتي كوتاه مدت آسيب هاي روحي وارد سازد .
ــيون ) محل سكونت از جمله ديگر  تغيير وضعيت ( دكوراس
ــت كه به سالمندان بازنشسته براي دست يابي به  رفتارهايى اس
ــالم در دوران سالمندي و بازنشستگي  ــاداب و س يك زندگي ش
توصيه شده است؛ فرد نبايد هرگز اين گونه تصور كند كه تغيير 
ــالش مناسب نيست بلكه بايد در اين  ــن و س وضعيت خانه با س
زمينه حتي از جوانان و ميانسالان نيز شوروشوق بيشتري از خود 

نشان دهد .
ــاس  ــكونت در يك محل احس در صورت امكان هرگاه از س

خستگي و دلزدگي كرديد محل سكونت خود را تغيير دهيد، اما 
ــر تقليد ويا به اصطلاح چشم و هم چشمي  اين اقدام نبايد از س
صورت گيرد، چرا كه اين حالت مانع از دستيابي به زندگي شاداب 
مي شود و فرد سالمند را به جاي بردن به سمت نشاط وشادابى 

دچار وضعيتي بيمارگونه خواهد كرد .
سالمندان نبايد از بازي كردن با كودكان سرباز زنند، بازي با 
كودكان باعث مي شود كه فرد سالمند احساس شادي بيشتري 
ــت كه روزانه تا آنجا كه  ــده اس در خود كند. همچنين توصيه ش
مي توانند در اطراف محل سكونت خود پياده روي كنند و هر روز 

بر مسافت پياده روي به ميزاني اندك بيافزايند .
ــن به اماكن مقدس را  ــادت، خواندن ادعيه مذهبي و رفت عب
هرگزفراموش نكنيد و با پرداختن به عبادت و رفتن به مكان هاي 
مقدس، روح و جسم خود را تقويت كنيد تا در برابر بيماري هاي 

گوناگون رواني و جسماني مصونيت بيشتري بيابيد.
على صالحى

بازنشستگى  مبارك ، زندگى نو را با شادابي و نشاط همراه سازيد
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اسامى بازنشستگان اسفند ماه 88 از سوي امور بازنشستگي اعلام شد . به تمامى اين عزيزان خسته نباشيد   مى گوييم وبرايشان تند  رستى، طول عمر و شاد  كامى آرزو مى كنيم. 

خسته نباشيد   

شماره نام و نام خانواد    گي
شماره نام و نام خانواد    گيكارمند    ي 

شماره نام و نام خانواد    گيكارمند    ي 
شماره نام و نام خانواد    گيكارمند    ي 

كارمند    ي 

657781
657962
658819
659286
662138
669178
669193
669422
671001
656288
640552
546908
68769
69757
65313
64412

73168
657603
658143
661311
671419
650309
650665
650687
652004
652870
653062
653630
654254
654557
655101
655523
655625
655707
656250
656774
605840
607100
607496
608053
608113
609237
609365
609387
610102
610672
611696

613144
614232
601258
601356
601464
601567
601909
602011
602791
602818
602893
602099
603170
603301
603906
605260
605507
605515
605747
527829
528668
529922
529956
531502
531512
532294
532799
533131
533157
534589
539503
600145
601093
601094
515841
516048
516110
517320
517866
520406
520559
523533
524294
524323
524395
524468
524814
525418
527753
79065

79452
79499
85671
86654
502899
503505
508213
508422
509762
510992
514367
514635
515831
71303
71328
71378
73503
73958
74460
75222
75380
75448
75555
75557
75781
76115
76254
76307
76757
77757
68104
68195
68219
68497
68637
68967
69278
69641
70255
70502
70534
70987
64448
64994
65601
65735
65811
65929
66012
66305

66306
66347
66526
66589
66985
67869
67078
61570
61685
62072
62210
62995
63243
63294
63392
63616
63642
63739
63786
64053
64117
64251
64404
57821
58878
59088
59103
59283
59293
59601
59617
59629
60028
60858
61084
61151
61197
54944
54997
55165
55208
55358
57071
57238
57475
57496
57498
57554
57751
57762

خانم ها: 
مهناز عباسى

مهين سياووش پورى
مهرى قاسمى

ايراندخت گل گيرى
نسترن دارابيان
اشرف تهمتن

اعظم رعيت زاده
گلچين مرادپور
رضوان نظريه
طاهره آثارى

زهره حاجى كاظمى
مرضيه فولادى

نيرالسادات باقرى رضازاده
مهين قديريان
فريده كريملو
شهين ايگدر

آقايان:
جواد نادرى 

ولى غلامى ميشوانى
حسين شاه نظرى

على بيرقى
جواد صفرعليزاده

على اكبر كريم نژادى
محمدمهدى اكبرنژاد

نعمت ا...حيدريان
ابراهيم احمدزاده
فرهاد سعادت فرد

محمدمهدى ابراهيمى ورنوسفادرانى
جانمحمد محمدرضايى

احمد رضا مهتدى
محمدجواد ييلاقى اشرفى

موسى فرنيا
عبدالرضا مير

سيدعمادالدين حسينى آل هاشمى
عليمراد دلاورى

حسين سليمانى درچه
جاسم مويسات
تركى نعيم پور

حسين همدست
نوروزعلى وفايى

على پناه پناهى مكوندى
گودرز ديهيم خوب
محمد جبارى لك

داراب ليراوى
عبدا...ليراوى
على فرزانه

شهباز حمزه كنارى
سياوش محمودى

حسين پورسليمانى
نعمت اله دره شورى

خداداد رضايى
بهمن جليلى شامنصور

طهران نواصرى
پرويز مهمدى كرتلايى

كاظم تبريك
صالح فرحانى
عبدالرضا قيم

غلامحسين بخرد
شمس على نوروزى لركى

اصغر شيرعلى
جمشيد فرامرزى

محمد چهارده چريك
گل محمد آرويش
جمشيد محسنيان

عبدالرحمن عنايه پور
نادر ممبينى پور

على سلمان پوربندقير
عبدالعلى محبى

محمدباقر سلمانى
نصير نصيرى
عبداله زارعى

عبدالرضا قنواتى
سيدشريف شوكتى

شناوه علواشى
محمدباقر حسنى
خسرو شفاعى

نصرا... فيصليان
عبدالعلى غرقابى نژاد

محسن بختيارى
حميدرضا وفائى نژاد
عبدالامير عليخانى

جلال منجزى
على حسين چهارده چريك

اسماعيل مياحى
حسنعلى صفدرى نيا
محمدرضا غفاريان
فرهاد اسماعيلى فر
محمدعلى قلى پور

محمد حسين محمد طاهرخانى
سيف ا...تقى آبادى كركوندى

سيدحسين بنى جمالى
حسن مير

غلامحسين خالقى سيمكانى
عليرضا رجب بلوكات

ميرعلى سيدى
قربانعلى سالار

اصغر مراديان زازرانى
بيت ا...نگهبان خانقاه

بهمن غفارى
عباس نوروزيان
مسعود ايران نژاد

فريدون صفارى شوشترى
على اكبر اسمعيليان
مرتضى روحى پور
قاسم بنى سيلاوى

مجيد موزه
حسن زهيرى

داود معصوم آبادى
عبدالنبى شريفى
صفر على بازى

محمدعلى رجبعلى پور
هادى مروانى

اسماعيل دبيريان
حسنعلى هوشيار

جان مراد مرادى فرد
احمد بساك

سياوش قاسمى
جاسم عمورى

عبدالرسول نعمتى نژاد
احمد قاسم آبادى
حجت ا... رسولى

محمد حق پرست
حسن اسماعيل زاده
على اكبر فرامرزى

على محمد رضوانى يزدلى
محمد هادى عرفانى

احمد اميد
موسى عطيه حيدرى

محمد منجزى
مسعود سپهر

منوچهر مهمدى كرتلائى
محمدعلى حامى فرد
نصرا... رسول زاده

مرتضى بهادران باغبادرانى
محمدرضا سارابى

شاهرخ عشقى
ابراهيم محمديان فر

قاسمعلى مولائى بيرگانى
احمد پورعزيز

صفر كيكاوسى نژاد
حسين روشندل

عبدالرسول نصيرزاده
محسن طهرانى
حسن جوادى
عبدا...دشتى

هادى حاج حسينى 
فرج ا...شكرخدائى

اسدا...بخشى

محمدعظيم احمدى
اسدا... اميرى

نجم الدين دانشور
سيدعباس پورحسنى سراوانى

حسينعلى آهنگران
يدا... زاهدى مطلق

رحيم مفخمى
منصور فرهادى چشمه مروارى

كريم گل كيا
خسرو باواديان

افروز مهنازاده بختيارى
بهمن توكلى

حسينعلى چم زاده قنواتى
مرتضى بيدختى

محمدرضا سيادتيان
همايون شهنواز

سيف ا... خواجوى
عبدالرضا تنورى
ابراهيم پورزمانى
عبدا... نيكبخت

على عسكر جلاليان لركى
رضا كرباسيان
محسن ايوبى

شهيدداود ناظم البكاشوشادى
محمدعلى ميرمحمدصادقى

محمدصالح مظفرى پور
سيدعلى  ميرمحمدى

محمدرضا بيگ
بهرام ترابى راكى

ايرج شريفى
سعيد منصورى
على فضليانى

اسماعيل بندانى
يعقوبعلى ذوالفقارى

عليرضا موسوى ده موردى
ابراهيم بهادرى

سيد يدا...حجازى
اسحاق سعيدى فر

پرويز نوشادروان انگالى
ذبيح ا...حاجيان

محمدعلى محمدى
عبدا...شريف پور

بهروز آقازاده شارع
ستار سمعى زنوز

غلامعلى حسينى مند
حميد كريمى
صمد خليلى

سيدحسين موسويان
محمدرضا ضميرى
محمدحسين پرهام



6
نشريه ويژه بازنشستگان صنعت نفت
پژوهشپژوهشسال پنجم/ شماره87 / نيمه دوم فروردين ماه 89

گزارشى تطبيقى از

 تاريك روشن هاى 
تحقق سالمندى بهينه در ايران

افزايش سن بازنشستگى، اتخاذ تدابير لازم 
براى جلوگيرى از بازنشستگى هاى زودهنگام و 
بالابردن سنوات خدمت، مهم ترين اقداماتى است 

كه براى رويارويى با بحران تأمين اجتماعى 
انجام مى شود

به موازات فراهم كردن زندگى بهتر براى 
سالمندان و بازنشستگان و به طور كلى تحقق 
سالمندى موفق، به وجود آوردن امكانات لازم 

براى تفريحات سالم و مطابق با شرايط فيزيكى 
سالمندان نيز امرى ضرورى است

 در ايران تعداد متخصصان واقعى طب سالمندى 
"ژرونتولوژى" هنوز برابر با انگشتان يك دست 
نيست و به همين ترتيب، نبود مراكز تخصصى 

درمانى سالمندان و كلينيك هاى مربوط به بيمارى هاى 
سالمندى در كشور به شدت محسوس است

ــت كه جوامع پيشرفته به  بارها گفته شده اس
ــرخ مرگ و مير،  ــدد از جمله كاهش ن دلايل متع
ــتره پوشش  افزايش اميد به زندگى، افزايش گس
نظام هاى تامين اجتماعى و دلايلى از اين دست با 
بحران مالى روبه روشده و براى پرهيز از گسترش 
اين بحران، سياست هاى تازه اى اتخاذ كرده اند كه 
موجد تحولات جديدى در ساختار تامين اجتماعى 

و نيروى انسانى و اشتغال شده است.
ــتگى، اتخاذ تدابير لازم  ــن بازنشس افزايش س
ــتگى هاى زودهنگام  ــرى از بازنشس براى جلوگي
ــت، مهم ترين اقداماتى  ــنوات خدم و بالابردن س
است كه براى رويارويى با بحران تأمين اجتماعى 
انجام مى شود. روشن است كه يافتن راه حل هايى 
ــراى رويارويى با بحران احتمالى يا جلوگيرى از  ب
ــروط به دستيابى به اطلاعات و آمار  بروز آن، مش
مستند و موثق است. در ايران و در اواسط دهه 60 
خورشيدى، در برابر هر 11هزار نفر پرداخت كننده 
حق بيمه، يك حقوق بگير بازنشسته يا مستمرى 
بگير وجود داشت. اين نسبت در نيمه دهه 70 به 
8 پرداخت كننده در برابر يك حقوق بگير رسيد و 
به طور قطع اين روند روز به روز سير نزولى ترى به 
خود مى گيرد  و اين معادله به سود حقوق بگيران 
ــدن از تعداد پرداخت  ــته ش و ثابت ماندن يا كاس

كنندگان حق بيمه بازنشستگى تغيير مى كند.
ــمى، نزديك به  ــه آخرين آمار و ارقام رس برپاي
5/5 ميليون تن از جمعيت كشورمان را سالمندان يا 
افراد گروه سنى 65 سال به بالا  تشكيل مى دهند 
ــت.  ــد جمعيت ايران اس ــن رقم 7/3 درص ــه اي ك

ــت از افزايش تعداد  ــده حكاي برآوردهاى انجام ش
ــالمندان ايران به 25 ميليون نفر ظرف 30 سال  س
ــده دارد كه در آن صورت، يك چهارم جمعيت  آين

كشورمان را سالمندان تشكيل خواهند داد.
ــق آخرين آمار  ــت كه مطاب ــن در حالى اس اي
ــدود 25 درصد از 5/5 ميليون  ــمى، ح و ارقام رس
ــالمند ايرانى، از هيچ نوع بيمه درمانى بهره مند  س

نيستند.
ــتى كشور حداقل  ــازمان بهزيس به گزارش س
ــلامت سالمندان؛  هزينه هاى مربوط به حفظ س
متناسب با شاخص هاى بهداشتى و درمانى رايج، 
ماهانه رقمى بين  70 تا 100 هزار تومان است. در 
حالى كه حدود نيمى از جمعيت 5/5 ميليون نفرى 
سالمندان كشور قادر به پرداخت چنين هزينه اى 
ــور تحت پوشش  ــتر سالمندان كش نيستند. بيش
ــازمان بازنشستگى كشورى،  تامين اجتماعى، س
نيروهاى مسلح، سازمان بهزيستى و كميته امداد 

امام قرار دارند.
با توجه به اين آمار و ارقام و جوان بودن جمعيت 
كشور، نظام تامين اجتماعى كشور هنوز از فرصت 
كافى براى فراهم ساختن زمينه تحقق سالمندى 

موفق يا سالمندى بهينه برخوردار است.
ــوازات فراهم كردن  ــت به م بايد در نظر داش
ــالمندان و بازنشستگان و به  زندگى بهتر براى س
طور كلى تحقق سالمندى موفق، به وجود آوردن 
ــالم و مطابق با  ــات لازم براى تفريحات س امكان
ــرى ضرورى  ــالمندان نيز ام ــرايط فيزيكى س ش

است.

شهرهاى بزرگ 
و پديده سالمندى

ــتان ها  ــهرهاى بزرگ و مراكز اس تهران، ش
ــالمندان  ــد امكانات لازم و درخور س ــوز فاق هن
ــت كه تنگناهاى  ــرايطى اس ــت و اين در ش اس
ــاى اجتماعى  ــتى بر ارزش ه اقتصادى و معيش
ــته و جامعه ايرانى را از ويژگى هاى  تاثير گذاش
شايسته اى كه در گذشته اى نه چندان دور مايه 
مباهاتش بود، دور كرده است. سالمندان ايرانى 
ــته آنان است ،  ديگر قدر و منزلتى را كه شايس
ــان ندارند و اين مساله به ويژه  نزد خانواده هايش
ــران و مراكز  ــزرگ از جمله ته ــهرهاى ب در ش

استان ها چشمگيرتر است.
ــتى و تنگناهاى اقتصادى و  مشكلات معيش
تحولاتى كه در شهرها به دليل افزايش جمعيت 
ــهرى به  و كاهش منابع براى عرضه خدمات ش
وجود آمده و عرصه را براى اسكان خانواده ها به 
ويژه در تهران و شهرهاى بزرگ تنگ تر كرده، 
ــت از قدر و منزلت سالمندان در  باعث شده اس

خانواده ها كاسته شود.
ــالمندانى كه  ــمى از س ــاى غير رس برآورده
ــد رقمى بين 300  ــر خط فقر زندگى مى كنن زي
ــاس آمار، نزديك  ــت. براس تا 500 هزار نفر اس
ــالمندان ساكن در خانه هاى  به 50 درصد از س
ــى  ــراز نارضايت ــود اب ــع خ ــالمندان، از وض س
ــيارى از  مى كنند كه اين خود مى تواند باعث بس
بيمارى هاى روانى و افزايش خودكشى در ميان 

سالمندان شود.

ــان واقعى طب  ــداد متخصص ــران تع در اي
ــالمندى "ژرونتولوژى" هنوز برابر با انگشتان  س
يك دست نيست و به همين ترتيب، نبود مراكز 
كلينيك هاى  ــالمندان و  س ــى  درمان تخصصى 
ــور به  ــالمندى در كش مربوط به بيمارى هاى س

شدت محسوس است.
 در حال حاضر بسيارى از كشورهاى توسعه 
يافته طرح هاى متعددى براى تحقق سالمندى 
بهينه و تامين حقوق كافى براى بازنشستگى و 
ــتى اين قشر  تامين هزينه هاى درمانى و بهداش
ــد كه علاوه  ــه اجرا درآورده ان ــم كرده و ب تنظي
ــالمندى، تحقق  ــتن از بار مشكلات س بر كاس

سالمندى بهينه را نيز ميسر ساخته است.
در ژاپن طرح "سالمندى و بازنشستگى فعال" 
ــت. ژاپن پرجمعيت ترين  ــده اس تدارك ديده ش
ــور از نظر تعداد سالمندان ( 27 ميليون نفر)  كش
در جهان است و به رغم افزايش بيشترجمعيت 
ــالمند  ــتفاده از نيروى س ــالمندان، زمينه اس س
ــش و تكنولوژى  ــون دان ــاى گوناگ در عرصه ه
ــت سال هاى  ــت. افراد  با گذش فراهم آمده اس
ــن بازنشستگى شان، جامعه را از نيرو،  زياد از س
ــازند  مهارت ها و تجربه هاى خود بهره مند مى س
و كشورشان را نيز از بحران تامين اجتماعى دور 

نگاه مى دارند.
ــا و اتكا به  ــن تجربه ها و احي ــتفاده از اي اس
ــالمندان ايرانى نيز مى تواند مسير  ارزش هاى س
ناهموار كشور ما را براى تحقق سالمندى بهينه 

و رفع بحران تامين اجتماعى، هموار سازد.



نشريه ويژه بازنشستگان صنعت نفت
7 سال پنجم/ شماره87 / نيمه دوم فروردين ماه 89 پژوهشپژوهش

ــرار داريم، قرنى كه  ــت و يكم ق درآغاز قرن بيس
ــال گذشته  اميد به زندگى براى جهانيان از مرز 66 س
ــالخوردگى جمعيت عبارت است از مرحله اى  است. س
كه طى آن افراد سالمند نسبت بيشترى از كل جمعيت 
را به خود اختصاص مى دهند. با كاهش ميزان بارورى 
ــو و كاهش ميزان مرگ و افزايش اميد  كلى از يك س
ــنى جمعيت از  ــاختار س ــوى ديگر، س به زندگى از س
گروه هاى سنى جوان تر به پيرتر تغيير مى يابد.هرسال 
حدود1/7 درصد به جمعيت جهان افزوده مى شود. اين 
افزايش براى جمعيت 65سال و بالاتر 2/5 درصد است 
و اين فاصله تركيب سنى جهان را به سوى پير شدن 
سوق مى دهد.ربع قرن ديگر جمعيت سالمندان به 1/2 
ــد و  ميليارد نفر يعنى 14درصد جمعيت جهان مى رس
در سال 2050 حدود 2بيليون يعنى 21درصد جمعيت 
ــار در تاريخ در  ــان را دربرمى گيرد و براى اولين ب جه
سال 2050 جمعيت افراد زير 15 سال و بالاى 60سال 

مساوى مى شود يعنى هر كدام 21درصد.
ــال 2000، 20درصد از جمعيت اروپا پيرترين  در س
ــال 2050 حدود  ــا در س ــالمند بود، ام ــاره جهان، س ق
ــالمندان تشكيل خواهند داد.  37درصد جمعيت آن را س
ــال 2000، 5درصد  آفريقا جوان ترين قاره جهان، در س
ــال 2050، 10درصد  ــت و در س ــالمند داش جمعيت س
جمعيت سالمندان را به خود اختصاص خواهد داد. برخى 
از مسائل و مشكلاتى كه در كشورهاى در حال توسعه 

بر مسأله سالمندى تأثير مى گذارند عبارت است از:
ــد بالاتر جمعيت كه به معنى جمعيت  1- نرخ رش

بيشتر سالمند در آينده خواهد بود.
2- اين كشورها هنوز با مشكلات ناشى از توسعه 
ــتند و به بررسى مسائل مرتبط  دست به گريبان هس
ــند. در نتيجه براى  ــت نمى انديش ــدن جمعي با پير ش
آينده پيش بينى هاى لازم را به عمل نياورده وبه طور 
ــوارى هاى  ــالمندى جمعيت و دش ناگهانى با پديده س

حاصل از آن روبه رو خواهند شد.
ــرعت  س ــعه  توس ــال  ح در  ــورهاى  دركش  -3
ــت و در مقايسه با  ــتر اس ــالخوردگى جمعيت بيش س
ــعه يافته، مدت زمان كمترى طول  ــورهاى توس كش
ــالمندان دو برابر شود. بنابراين،  مى  كشد تاجمعيت س
ــراى رويارويى بااين  ــى ب ــورها آمادگى كاف اين كش
ــأله به عنوان  ــت و اين مس وضعيت را نخواهند داش
ــكلات بسيارى براى  تغييرى در نظام اجتماعى، مش

آنان به وجود خواهد آورد.
ــه، در اين  ــعه يافت ــورهاى توس 4- برخلاف كش
كشورها درصد بالايى از سالمندان درمناطق روستايى 
زندگى مى كنند.گفته مى شود تا سال 2025 ،82درصد 

از سالمندان كشورهاى توسعه يافته در شهرها زندگى 
خواهند كرد.حال اين كه اين رقم براى كشورهاى در 

حال توسعه 50درصد خواهد بود.
5- در كشورهاى در حال توسعه سالمندان معمولاً 
در خانواده هاى گسترده كه چند نسل را در بر مى گيرد 
ــر  ــالمندانى كه تنها به س زندگى مى كنند و تعداد س

مى برند نسبت به كشورهاى پيشرفته كمتر است.
ــعه  ــورهاى در حال توس ــه در كش ــا ك 6- از آنج
نظام هاى حمايت اجتماعى آنقدر وسيع نيستند تا همه 
سالمندان را پوشش دهند، خانواده مهم ترين پشتوانه و 
بهترين منبع حمايت مالى و اجتماعى و معنوى براى 

سالمندان محسوب مى  شود.
باتوجه به تفاوت هاى مذكور، كشورهايى با شرايط 
ــيدگى به مسأله پير  ــور ما نمى توانند در مورد رس كش
شدن جمعيت، از كشورهاى توسعه يافته تقليد كرده و 
براساس شيوه هاى آنان برنامه ريزى كنند. همان طور 
ــرايط و مسائل ما متفاوت است، نيازهاى ما هم  كه ش
ــت ها و برنامه ريزى هاى متفاوتى  متفاوت بوده، سياس

رانيز طلب مى كند.
چرا جمعيتى سالخورده مى شود؟

ــبب شده  موفقيت در برنامه هاى تنظيم خانواده س
ــعه از  ــورهاى در حال توس ميزان بارورى كلى در كش

جمله كشور ما كاهش يابد بنابراين تعداد فرزندآورى 
ــه روزى پير  ــالانى ك ــده، به جمعيت بزرگس كمتر ش
ــود. بهبود شرايط بهداشتى  خواهند شد افزوده مى ش
ــده در عوض  ــبب كاهش مرگ و مير ش و درمانى س
ــى (life expectancy) طولانى تر  ــه زندگ اميد ب
ــور ما عمر متوسط براى  ــت. در كش افزايش يافته اس
ــت. در  ــال اس ــال و براى زنان 70 س ــردان 67 س م
ــبب مى شود جمعيت جوان  موارد نادر، رويدادهايى س
ــبب افزايش  ــه از بين بروند. همين امر س يك منطق
ــالخورده مى شود مانند آفريقا  ميزان درصد جمعيت س
جوان ترين قاره جهان، كه شيوع ايدز در آنجا و مرگ 
ــالخورده را در  ومير جوانان، افزايش درصد جمعيت س

پى داشته است.
تركيب جمعيتى ايران

ــان مى دهد كه پير شدن  شاخص هاى آمارى نش
ــت و پيش بينى  ــده اس ــور ما آغاز ش ــت دركش جمعي
ــود تا سال 1395 نسبت به سال 1375 به ميانه  مى ش
ــنى جمعيت كشور 10سال افزوده شود(سال 75، تا  س

19/4 – سال 1400، به 32/2 مى رسد.)
ــه 6/6 درصد از  ــان داد ك ــمارى 1375 نش سرش
جمعيت كشورمان افراد 60 سال و بالاتر هستند(يعنى 
 DHS ــاس سرشمارى حدود 3/7 ميليون نفر) براس
ــيده و پيش بينى  ــن رقم در حال حاضر به 7/8 رس اي
ــال آينده به بيش از 2برابر  ــود كه ظرف 20س مى ش
ــدت  حدود 8/5 ميليون نفر افزايش يابد و در واقع ش
سالخوردگى دركشور از سال 1410 به بعد خودنمايى 
ــالمند در  ــن به معناى انفجار جمعيت س مى  كند و اي

كشور ماست.
هم اكنون  بيش از 50درصد از جمعيت كشور ما 
زير 30سال است و سالمندان بالاى 60سال حدود 
7/8 درصد از كل جمعيت را تشكيل مى دهند. اين 
ــان دهنده آن است كه كشور ما كشورى  ارقام نش
ــت و براوردن نيازها و تأمين آتيه مناسب  جوان اس
ــتلزم برنامه ريزى ها و  ــراى جمعيت جوان آن مس ب
سياستگذارى هاى ويژه مى باشد. از طرف ديگر اگر 
ــد  چه عدد 7/8 درصد عدد كوچكى به نظر مى رس
ــم آنقدر بزرگ  ــدت زمان كوتاهى اين رق اما در م
خواهد شد كه ناگهان با جمعيت بزرگى از سالمندان 
ــا فقط با  ــد. بنابراين جامعه م ــم ش ــه خواهي مواج
مشكلات مربوط به جوانان دست به گريبان نيست 
ــيدگى به مسائل جوانان  وناگزير بايد هم براى رس
برنامه ريزى كنيم و هم براى جمعيت سالمندى كه 
ــد آمادگى لازم را  به زودى با آن روبه رو خواهيم ش

داشته باشيم.

جهان
 در حال پير شدن

سالمند كيست؟
سازمان بهداشت جهانى در آخرين اظهارنظر خود، سالمندى را چنين 

تعريف و طبقه بندى كرده است:
با عبور از مرز 60سالگى دوران سالمندى آغاز مى شود و مراحل آن نيز 

به اين شرح است:
سالمند جوان(60تا74سال)

سالمند(74تا90سال)
سالمند پير(90سال به بالا)

گرفتارى نسل امروز:عمر بيشتر با توان كمتر! 
با وجودى كه همه قرائن و شواهد نشان دهنده افزايش ميانگين اميد به 
زندگى در سراسر جهان است، گروهى از پژوهشگران علوم زيست شناسى 
و پزشكى براين باورند كه نسل هاى امروزى به مراتب زودتر از نسل هاى 

گذشته با  ناتوانى هاى دوران سالمندى دست به گريبان مى شوند.
ــگاه "ان.اف.مد" در تازه ترين گزارش خود به نقل از نتايج مطالعات  پاي
گروهى از پژوهشگران دانشگاه «كمبريج» و انجمن پژوهش هاى پزشكى 
ــور يادآور شده است ناتوانى حركتى در نسل امروزى با رسيدن به  اين كش
60 سالگى آغاز مى شود، در صورتى كه افراد در نسل هاى گذشته در سنين 

بالاتر به اين ناتوانى ها دچار مى شدند.
بررسى ها نشان داده است كه امروزه شمار چشمگيرى از افراد با سپرى 
كردن دهه پنجم عمر خود ، به دليل ابتلا به برخى بيمارى ها، توانايى راه 
رفتن طبيعى و انجام دادن كارهاى روزمره را از دست مى دهند، در حالى كه 

پيشتر، اين ناتوانى ها تا پيش از 70، 80 سالگى ديده نمى شد.
پزشكان از بهداشت نامناسب، فقرغذايى و عدم دسترسى به مراقبت هاى 
ــن ناتوانى نام برده و  ــتى اوليه به عنوان مهم ترين علل كاهش س بهداش
تصريح كرده اند طول عمر، تنها 30 درصد به ژن هاى افراد (وراثت) بستگى 

دارد و 70 درصد به چگونگى زندگى كردن اشخاص مربوط است.
نتايج يك پژوهش تازه نشان داده است كه اگر يك مرد 70 ساله هيچ 
كدام از عوامل خطر را نداشته باشد يعنى سيگار نكشد، وزن و فشارخونش 
طبيعى باشد، ديابت نداشته باشد و به طور مرتب ورزش كند، از 54 درصد 
ــت، اما اگرفرد، يكى از  ــاله برخوردار اس ــتن يك عمر 90 س ــانس داش ش
ــته باشد 44 درصد ،  ــد، يعنى اگر تحرك نداش ــته باش عوامل خطر را داش
ــار خون شده باشد 36 درصد، اضافه وزن داشته باشد، 23 درصد  دچار فش
و سيگار بكشد 22 درصد از شانس پا گذاشتن به مرز صد سالگى برخوردار 

ــته باشد، براى نمونه،  ــود، همچنين اگر 3 عامل از اين عوامل را داش مى ش
ــد از  ــته، چاق بوده و مبتلا به بيمارى ديابت باش زندگى بدون تحرك داش
ــيدن به 90 سالگى برخوردارخواهد بود و اگر همه 5  14 درصد امكان رس
ــد ، شانس رسيدن به سن 90 سالگى 4درصد  عامل در يك نفر جمع باش
خواهد بود.از سوى ديگر، نتايج پژوهش بر روى 20 هزار نفر در طول چند 
ــان داده است افرادى كه سيگار مى كشند، از ورزش كردن پرهيز  دهه نش
ــبزيجات در حد كافى مصرف نمى كنند در مقايسه با  مى كنند و ميوه و س
ــيگار  ــبزيجات مصرف مى كنند و س افرادى كه به ورزش مى پردازند، س

نمى كشند،  به ميزان 4 برابر عمر كمترى خواهند داشت.
ــال 1993 تا سال 2006  ميلادى به درازا كشيده و  اين پژوهش از س
ــاله نسبتاً سالم كه به مشكلات قلبى و بيمارى  در ميان افراد  45 تا 79س

سرطان دچار نشده بودند، انجام شده است.
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56نام هاى آشنا 
احمدزكى يمانى

 قسمت چهارم
در دام«كارلوس»

در دسامبر  سال1975 يك تروريست بين المللى 
ــت متعصبى اهل  ــه كمونيس ــه نام«كارلوس» ك ب
ــت ديگر به جلسه وزراى  ونزوئلا بود با پنج تروريس
ــاختمان اين سازمان در وين  نفت«اوپك» كه در س
تشكيل شده بود حمله كرد. درهمان دقيقه اول سه نفر 
كشته شدند. تروريست ها وزيران نفت و دستيارانشان 
ــا گروگان هاى خود  ــرانجام ب را گروگان گرفتند و س
ــپس به طرابلس و دوباره به  ــت به الجزيره، س نخس
ــفرها  ــره پرواز كردند و در طول تمامى اين س الجزي
ــتن تهديد مى كردند. آنها بارها  وزراى نفت را به كش
ــر را به طور قطع  ــن نكته را تكرار كردند كه دونف اي
ــيد آموزگار،وزير نفت ايران(در  خواهند كشت. جمش
ــيدآموزگار وزير دارايى ايران بود.)و يمانى  واقع جمش
ــول اين  ــا بودند. در ط ــك آنه ــماره ي كه هدف ش
ــبيح  پروازهاى پر از دلهره، يمانى وقت خود را با تس
زدن و خواندن آياتى از قرآن مى گذراند و مطمئن بود 
كه به زودى كشته خواهد شد. با گذشت چهل و چهار 
ساعت پس از حمله اوليه در وين، سرانجام اين دوران 
سخت در الجزيره به پايان رسيد. مجازات هاى مرگ 
به حالت تعليق درآمد و همه از جمله يمانى آزاد شدند. 
برخى مى پنداشتند كه جناحى از يكى از حكومت هاى 
عرب، به تروريست ها كمك كرده بود و احتمالاً وعده 

پرداخت پاداش هنگفتى به آنها داده بود.
ــل درك بود كه  ــن نكته قاب ــس از 1975، اي پ
مسايل امنيتى وسواس فكرى يمانى را تشكيل دهد. 
پس از ترور فيصل وى ازاستقلال عملى كه قبلاً در 
ــت هاى نفتى داشت، محروم شده  مورد اتخاذ سياس
بود، جانشين فيصل، برادر ناتنى وى«خالد» بود كه 
ــكته قلبى كرده بود و پيش بينى نمى شد به  قبلاً س
ــود.«فهد» وليعهد و معاون  رهبرى با قدرت بدل ش
نخست وزير شد و در مسايل نفتى سياستگذار اصلى 
ــاى خود را به  ــور گرديد.اينك يمانى گزارش ه كش
ــعودى، يمانى را  ــتان س وى مى داد. بيرون از عربس
ــماره يك مى پنداشتند، اما درون  همچنان چهره ش
ــاهزاده «فهد» دقيق و محتاط حرف  ــور ش اين كش
ــى كه وى به  ــى زد. در مواقع ــت م آخر را در سياس
ــخن مى گفت اين  ــه جهانيان س ــور جلب توج منظ
ــكارا بيان مى كرد كه مخالفت با افزايش  نكته را آش
ــت  ــع يمانى نبود،بلكه سياس ــا صِرفاً موض قيمت ه
ــعودى مخالف اين افزايش بود.  گاهى  عربستان س
سياست هاى عربستان سعودى ديگر صادركنندگان 
نفت را چنان به خشم مى آورد كه بارانى  از ناسزا نثار 
ــت ويژه  اى صورت مى گرفت  يمانى مى  كردند و دق
كه به خاندان پادشاهى توهين نشود. يمانى شكايت 
ــى به راديو ايران گوش مى كنيد يا  مى كرد كه:«وقت
روزنامه هاى ايران را مى خوانيد درمى يابيد كه من آدم 
شرير و شيطان صفتى هستم.» يكى از روزنامه هاى 
تهران يمانى را به عنوان«دلقك محافل امپرياليستى 
ــور خود و جهان عرب و به طور  و خائن به شاه كش

كلى كشورهاى جهان سوم» سرزنش كرد.

درجهان سالمندان

كوتاه و خواندنى

بررسى سياست هاى تحقيقاتى و آمار و سرشمارى 
ــطح جهان، از محورهاى اصلى  از بيمه شدگان در س
بحث و مذاكرات نشست آينده مجمع عمومى اتحاديه 
ــا" ست. به گزارش  بين المللى تأمين اجتماعى "ايس
پايگاه اينترنتى "ايسا"، در نشست آينده مجمع عمومى 

ــال جارى (2010) در «كيپ  ــرى ايسا كه س و سراس
ــود،  ــت آفريقاى جنوبى برگزار مى ش ــاون»  پايتخ ت
ــتره پوشش بين المللى تأمين اجتماعى و افزايش  گس
ــتى و درمانى تأمين اجتماعى  كارايى نهادهاى بهداش
ــد.مجمع عمومى  ــطح جهان بررسى خواهد ش در س

اتحاديه بين المللى تأمين اجتماعى هر 3 سال يك بار 
تشكيل مى شود، اما براى بررسى مشكلات و مسائل، 
در طول اين مدت نيز نشست هاى منطقه اى "ايسا" در 
چارچوب شوراهاى اتحاديه بين المللى تأمين اجتماعى 

در آسيا، اروپا، آفريقا و اقيانوسيه برگزار مى شود.

گردهمايى مديران و كارشناسان تأمين اجتماعى جهان در «كيپ تاون» 

بررسى سياست هاى تحقيقاتى، محور اصلى مباحث نشست آينده "ايسا" 

«فارسى دانشگاه» تازه ترين تأليف دكتر عطاءا... 
ــته صنعت نفت  ــتاد دانشگاه و بازنشس ــهامى اس س
ــلامى منتشر  ــگاه آزاد اس ــت كه از سوى دانش اس
ــده و در اختيار علاقه مندان به شعر و ادب فارسى  ش
ــت. دكتر فريدون رهنماى رودپشتى  قرار گرفته اس
ــى دانشگاه آزاد اسلامى در پيشگفتار  معاون پژوهش
ــه تلاش هاى فرهنگى  ــن ارج نهادن ب كتاب، ضم
ــهامى يادآور شده است «متأسفانه سرزمين  دكتر س
ــتى طويل از بزرگ ترين  بزرگى چون ايران با فهرس
ــرى، داراى ميراث مكتوب غارت  ــمندان بش انديش
شده اى است. لذا امروز يكى از وظايف خطير ما آن 
است كه انديشمندان را به نوشتن و نگارش ترغيب 
ــيم به موازات اين كار، مسؤولان  كنيم و اميدوار باش
نيز به بازيابى ميراث گم شده و يا غارت شده كشور 

همت گمارند.»
ــه اى، مؤلف مطالب و  در اين كتاب 210 صفح
ــتان آغاز و به  ــى را كه از ديباچه گلس ــكات فراوان ن
ــود، گردآورده است كه  سهراب سپهرى ختم مى ش
ــت. دكتر سهامى  هريك در جاى خود، خواندنى اس
ــود را به  ــى پر بار خ ــال هاى درازى از زندگ ــه س ك
ــته داراى تأليفات ارزشمندى  ــتغال داش تدريس اش

است. از جمله:

ــرح حال اقبال  ــفرنامه ناصرخسرو، ش ــرح س ش
ــى  ــتان، بررس لاهورى، رابطه ادبى ايران و افغانس
تاريخى زبان فارسى و سير تكاملى و چگونگى حفظ 
آن، فرهنگ لغات بيگانه در زبان فارسى، ديوان اشعار 

و كتاب ها و مقالات فراوان ديگر.
در بازخوانى زندگى نامه پربار اين بازنشسته اديب 
ــماره 39- به  و فرهيخته-به روايت «زندگى نو» ش
ــال 1295 د ر  ــه وى روز25 آذر س ــاد مى آوريم ك ي
ــابق و  ــاپور س خانه اى د ر خيابان فرمانفرماييان (ش
ــود . د وران  ــروز) د يد ه به د نيا گش ــلام ام فد اييان اس
كود كى اش د ر محيط پرهياهوى بازارچه آشيخ هاد ى 
ــت و سپس به  و كوچه هاى خاكى پيرامون آن گذش

مكتب خانه رفت. د ر سال هاى پايانى حكومت قاجار 
ــال 1302 د ر مد رسه شرف مظفرى سرگرم  يعنى س
ــد و بعد به جمع  د انش آموزان د انشسراى  تحصيل ش

مقد ماتى و پس ازآن، كالج آمريكايى ها پيوست.
هرچند د رد وره نوجوانى،شيفته اد بيات بود و رياست 
انجمن اد بى فرد وسى را نيز برعهد ه د اشت، اما مصمم 

بود به د انشكد ه پزشكى برود و طبيب شود .
ــته علمى به عرصه اد  ب روى  به هرتقد  ير از رش
ــت.  ــركت نفت پيوس ــال 1320 به ش آورد  و د  ر س
ــراوان د  ر عرصه  ــلاش ف ــهامى پس از ت ــر س د  كت
ــد  رك د  كترى اد  بيات از  ــد  وزى و د  ريافت م د  انش ان
د  انشگاه تهران د  ر سال 1348 به افتخار بازنشستگى 
نايل شد  . سال ها پس از بازنشستگى و سال هاى بعد 
ــبى به جمع    از پيروزى انقلاب به د  عوت د  كتر جاس
ــگاه آزاد  پيوست وپس از راه اند ازي  گرد  انند  گان د  انش
ــگاه آزاد ايرانشهر، مد يريت اين مركز آموزشي  د انش
را به مد ت 12 سال برعهد ه گرفت. بعد  ها مد  ير كل 
امتحانات د  انشگاه آزاد  شد  و د  رحال حاضر نيز در گذر 
ــى و  ــالگى با فعاليت د  ر بخش هاى پژوهش از 94س
ــى، از ظرفيت ها،  ــف كتاب و جزوه هاى آموزش تألي
توانمند  ى و تجارب ارزشمند  خود  د  رمسير خد  مت به 

جامعه بهره مى برد  . 

تأليف كتاب درسى دانشگاه، در 94 سالگى

120 ضربه شلاق
 جزاى 6 ازدواج همزمان!

ــتانى به دليل ازدواج همزمان با شش زن به تحمل 120  يك مرد عربس
ضربه شلاق محكوم شد.

ــى»محكوميت اين مرد نه به دليل تعدد ازدواج و   به گزارش«بى.بى.س
ــتن بيش از چهار زن به طور همزمان بوده  تجديد فراش بلكه به خاطر داش
ــت. جالب اين كه متهم خود  ــت، امرى كه مخالف با شريعت اسلام اس اس
يكى از 5هزار عضو تشكيلات هيأت امر به معروف و نهى از منكر عربستان 
است كه مسؤوليت تطبيق شريعت و رعايت مسايل اخلاقى در جامعه را به 

عهده دارد.

مردى با 20دختر
ــتمين فرزند دختر خود را«عشرين» به معنى  ــتانى، بيس يك مرد عربس
ــاله كه در شهر «تبوك» زندگى  ــت» نامگذارى كرد. اين مرد 47 س «بيس
ــران متعدد دارد، بزرگ ترين دختر او 22ساله  ــت دختر از همس مى كند بيس
است و در دانشگاه تحصيل مى كند.مادر «عشرين» (بيستمين دختر)، 20ساله 
ــتم مارس به دنيا آمده  ــت! جالب اين كه آخرين فرزند مرد عرب، در بيس اس

است.

راز پنجره ها!
ــى كردند. روز بعد ضمن  ــرد جوانى به محله اى جديد اسباب كش زن و م
ــزان كردن  ــايه اش در حال آوي ــد كه همس ــرف صبحانه، زن متوجه ش ص
ــت و گفت:«لباس ها چندان تميز نيست. انگار  ــده اس ــته ش رخت هاى شس
نمى داند چه طور لباس بشويد. احتمالاً بايد پودر لباس شويى بهترى بخرد.»

همسرش نگاهى كرد اما چيزى نگفت. هربار كه زن همسايه لباس هاى 
شسته اش را براى خشك شدن آويزان مى كرد زن جوان همان حرف را تكرار 
ــاه بعد، روزى از ديدن لباس هاى تميز روى  ــرد تا اين كه حدود يك م مى ك
بند تعجب كرد و به همسرش گفت:«ياد گرفته چطور لباس بشويد. مانده ام 
كه چه كسى درست لباس شستن را يادش داده!» مرد پاسخ داد:«من امروز 

صبح زود بيدار شدم و پنجره هايمان را تميز كردم!»

كشور ما
مى گويند جورج بوش وقتى به رياست جمهورى آمريكا انتخاب شد، ياد 
يكى از رؤساى قبايل سرخ پوست افتاد كه از دوستان قديمى اش بود. فرستاد 
ــيد: خوب  ــر پرس ــنگتن داد. آخرس دنبال وى و او را گردش مفصلى در واش

رييس... شهر ما را چگونه يافتى؟
رييس پكى به چپقش زد و جواب داد: بد نبود رييس سفيدها. حالا تو بگو 

كشور ما را چگونه يافتى؟
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ياد         ايام 

واويلا سالى دوماه

ــعه صنعت نفت ايران  ــه در دوره اول توس از آنجا ك
ــكار ايرانى كه بتواند  ــال هاى (1317تا1330)، پيمان و س
ــت، شركت نفت  پروژه هاى نفتى را اجرا كند وجود نداش
ــعه  ــس و ايران ناگزير براى اجراى پروژه هاى توس انگلي
ــتخدام  ــاى زيادى را اس ــى آن ها، نيروه ــات جنب و خدم
مى كرد. زمانى كه پروژه هاى توسعه، يكى پس از ديگرى 
ــد و به بهره بردارى مى رسيد، كارگرانى كه  تكميل مى ش
ــده بودند، مازاد شناخته و بدون سمت  جذب عمليات نش

مى شدند.
پس از ملى شدن صنعت نفت ايران و در پى آن شروع 
ــيوم نفت، دو شركت اصلى تحت عناوين  به كار كنسرس
ــركت اكتشاف و توليد نفت ايران» و شركت«تصفيه  «ش
نفت ايران»تأسيس شد. اين دو شركت براى رفع مشكل 
ــازمانى،  ــاختارهاى جديد س ــازاد و تعيين س ــان م كاركن
 «personnel Research» اداره اى را تحت عنوان
در پالايشگاه آبادان و مناطق نفتخيز ايجاد كردند. حاصل 
ــازمانى، سمت هاى  ــاختارهاى س كار اين اداره، تعيين س
ــرح وظايف آن ها و  ــرى و كارمندى و ش ــازمانى كارگ س

تفكيك عمليات صنعتى و غيرصنعتى بود.
ــرايط در  پس از تثبيت كارمندان و كارگران واجد ش
سمت هاى سازمانى، كارگران و كارمندان مازاد مشخص 
ــازاد، از واحدهاى  ــدند. براى تعيين تكليف نيروهاى م ش
ــد تا آنها را در اختيار كارگزينى قرار  ــته ش ذى ربط خواس
دهند.  در مرحله اول تعداد كمى از اين نيروها به شركت 
ــده بود انتقال يافتند.  ــيس ش ملى گاز كه به تازگى تأس
ــركت جديد التأسيس«نفت ايران» كه  تعدادى هم در ش
ــراجه قم تأسيس شده بود  ــعه ميدان نفتى س براى توس

جذب شدند.
براى تعيين تكليف ساير كاركنان مازاد، طرح بازديد 
ــت پرداخت دوماه  ــال خدم ــان به ازاى هرس خدمات آن
ــتمزد و مزايا، توسط كنسرسيوم نفت به شركت ملى  دس

نفت ايران ارائه شد كه مورد موافقت قرار گرفت.
پس از ابلاغ دستورالعمل مربوطه به كارگزينى ها، كار 
بازخريد خدمات و اخراج كارگران شروع شد. هرچندمبلغى 
ــراى برخى  ــد ب ــت پرداخت مى ش ــوان غرام ــه به عن ك
ــه انگيز بود، اما نتيجه كار، جز بيكارى و سرگردانى  وسوس
ــرك تحصيل  ــدرى آن ها و ت ــادى كارگر، درب ــداد زي تع
ــت. بعضى از كارگران  ــان حاصل ديگرى نداش فرزندانش
اخراجى، بلافاصله با پول سالى دوماه خود، زن دوم و سوم 
اختيار كردند. تعدادى به بازار و كاسبى روى آوردند. عده اى 
با مشاركت هم ماشين خريدند و دراختيار پيمانكاران نقليه 
قرار دادند و برخى هم كه سابقه دريانوردى داشتند، موتور 
ــال هاى اجراى طرح  لنج خريدند و دل به دريا زدند. در س
ــه خانواده ها در  ــى آرام و بى دغدغ ــالى دوماه» زندگ «س
ــكونى كارگران، رنگ غم به خود مى گرفت.  مناطق مس
ــايگان و صحنه هاى دلخراش  ــره وداع روزانه همس منظ
ــايل  ــاهده كاميون هايى كه وس ــه و زارى آن ها، مش گري
ــهرهاى  ــان و يا محل ها و ش زندگى آن ها را به زادگاه ش

ديگر حمل مى  كرد دل هر بيننده اى را كباب مى كرد.
ــال در بندر ماهشهر، نوحه«سالى  درماه محرم آن س
ــوم را تحت الشعاع قرار داده  دوماه» ساير نوحه هاى موس
ــاى خانه هاى  ــينه زن كه در محله ه ــته هاى س بود و دس
ــه راه مى افتادند، بى اختيار اين نوحه  ــازمانى كارگران ب س

را مى خواندند و سينه مى زدند:
واويلا سالى دوماه
يا يوما سالى دوماه
الوداع سالى دوماه

ــت  ــالى دو ماه دس ــرانجام از آنهايى كه با پول س س
ــه جز تعداد اندكى كه  ــه كارهاى گوناگون زده بودند، ب ب
ــتند چگونه با پول به دست آمده زندگى  توانستند و دانس
جديدى را شروع كنند و موفق هم شدند، بقيه، دركارخود 
ناكام ماندند. پول سالى دوماه را خوردند و يا برخى آدم هاى 
ــان خارج كردند. عده اى از  زرنگ آن را با حيله از چنگ ش

آن ها هم بدهكار شدند و فشار زيادى تحمل كردند.

عيسى قيصرى

بازگشتبازگشت
به فطرت و گريز از خودباختگىبه فطرت و گريز از خودباختگى

در سال 1312 كه محمدجعفر مصفا به دنيا آمد، 
خمين روستايى بزرگ بود با خيابان ها و كوچه هاى 
خاكى، كوچه  باغ هاى تودرتو و خانه هايى از خشت 
و گل كه نه برق داشتند، نه آب لوله كشى. خمين 
در طول تاريخ نام هاى گوناگونى  به خودگرفته و 
ــى از ناحيه پهناور عراق عجم  ــته، بخش در گذش
بوده و يونانى ها آن را «مديا» مى ناميدند. محدوده 
ــد  ــهر «تيمره عليا» ناميده مى ش كنونى اين ش
ــت ظهور اسلام شهرت  ــده هاى نخس كه در س
ــت. خانه پدرى حضرت امام«ره»  ــيارى داش بس
درمحله سه پل با چهار حياط و اتاق هاى متعدد، 
ــارى و قديمى. قطعه  ــاى انحص ــنگ  نگاره ه س
ــم و كبوتر خانه هاى روستايى از  ــالار محتش س
مهم ترين آثار تاريخى و فرهنگى خمين به شمار 
ــى محمدجعفر و پنج برادر  مى آيند. دوران كودك
ــت. خانواده مصفا  ــا خواهرش در فقر گذش و تنه
ــت بود اما تا دلت بخواهد مناعت طبع و  تنگدس
صفا و صميميت داشت. محمدجعفر تا كلاس نهم 
ــب درآمد به تهران  درس خواند و بعد در پى كس
ــرگرم  ــارات فرانكلين س ــه انتش آمد و در مؤسس
ــتخدام شركت ملى نفت  ــد و سپس به اس كار ش
ــى همزمان با كار در  ــد. پس از مدت كوتاه درآم
شركت نفت در كلاس هاى شبانه نام نويسى كرد 
ــد. سپس در آزمون  و موفق به دريافت ديپلم ش
ــرى دانشگاه تهران شركت كرد و در رشته  سراس
حقوق پذيرفته شد. پدرش روحانى و از دانش روز 
ــان عربى را كه از دروس مهم  برخوردار بود و زب
رشته حقوق است به محمدجعفر آموخت.پس از 
ــانس مديريت  ــاى مصفا به دوره فوق ليس آن آق

بازرگانى راه يافت و مدتى هم در كلاس ها حاضر 
ــى را مطابق ذوق خود نيافت و  شد اما مواد درس

درس را نيمه كاره رها كرد.
دوازده سال خودكاوى

از دوران دانشجويى مطالبى را ترجمه مى كردم 
ــا اين كه بعدها چهار كتاب از «كارن هورناى*»  ت
ــكاو معروف آلمانى ترجمه كردم و در جريان  روان
ــن كتاب ها بود كه به هورناى و مكتب  ترجمه اي
ــتماتيك و با  ــدم و به طور سيس ــد ش او علاقه من
ــى، به خودكاوى پرداختم و 12  هدف خودشناس
سال درگير اين موضوع بودم. بعد به يك كلينيك 
ــواداران و  ــورك كه مقر ه ــى در نيوي روان شناس
ــى كلينيك  ــاى بود رفتم و از منش پيروان هورن
شنيدم هواداران و جانشينان او با هم اختلاف نظر 
دارند. اين موضوع كه چند روانكاو و معلم اخلاق 
كه الگو و نمونه تلقى مى شوند در انديشه هايشان 
ــيده اند سبب شد من هم به  به ترديد و دودلى رس

هورناى و گفته هايش شك كنم. 
ــى كه تصور  ــت به ايران، كس پس از بازگش
ــه هاى پربار و غنى يك  مى كرد به كمك انديش
روانكاو و متفكر پرآوازه موفق به خودكاوى شده 
ــناخته است، به بن بست رسيد و اين  و خود را ش
حقيقت را دريافت كه نه تنها به توانمندى هايش 
ــناخته و در همان  ــى نبرده، بلكه خود را نيز نش پ
ــته  ــال ها پيش قرار داش نقطه اى قرار دارد كه س
ــد به همه چيز و  ــت: «اين وضعيت موجب ش اس
ــك كنم و در پى يافتن حقيقت، از  همه كس ش
قواعد و قراردادهاى اجتماعى روى گردان شوم و 

هرچيز و هر كس را زير سؤال ببرم.» 

خودباختگى
ــى از  ــان ناش ــن معتقدم رنج و ناآرامى انس م
خودباختگى است و تا زمانى كه به «خود» واقعى 
ــيده ايم، درد و رنج با ماست. درحقيقت هدف  نرس
ــراى انتقال  ــلاش آن ها ب ــب توحيدى و ت مذاه
ــنايى و نور، بازگرداندن  انسان از تاريكى به روش
او به فطرت خويش است. آرى فطرت، همچون 
چشمه اى زلال و روشن ، جارى است كه ما را به 

خويشتن خويش رهنمون مى شود.
ــى كه در 150  ــارت آدم يكى از نمادهاى اس
سال گذشته شكل گرفته «اداره» است. زمانى كه 
ــريه «oil news» اخبار  در نفت بودم و در نش
ــتر دلم مى خواست  نفت را ترجمه مى كردم، بيش

نويسنده و مترجم باشم.
يادم هست كه تا مدت ها نمى دانستم «گريد» 
ــال  ــالگى با 22 س يعنى چه! به هرحال در 47 س
ــال 50 ازدواج كردم و  ــابقه بازنشسته شدم. س س
ــرى دارم كه 38 سال دارد و امروز به تدريس  پس

موسيقى اشتغال دارد. 

تحليل رفتارها
ــالگى هم هنوز با تحليل  ــن 77 س من در س
رفتارهايم به نتايج مثبت و خوبى مى رسم. به شما 
هم توصيه مى كنم اين كار را انجام دهيد بى آن كه 
در دام «خودباختگى» گرفتار شويد و از فطرت و 

اصالت خود فاصله بگيريد.
ــاى (1885-1952) نظريه پرداز آلمانى و از  *كارن هورن

مشاهير مكتب روان شناسان اجتماعى(نئوفرويدين ها)

ميهمان اين شماره

خـودكاوى و بـه عبارت سـاده، تحليل رفتارهاى روزمـره و غور و تفكر براى پى بـردن به چرايى 
رفتارهايى كه از آدمى سرمى زند، مبحثى است كه انسان به ويژه دردوران سالمندى و بازنشستگى 
به آن علاقه نشـان مى دهد. علت اصلى آن هم اين اسـت كه فرد سالمند يا بازنشسته، كوله بارى از 
يافته هـاى ذهنـى و تجربه ها را باخود دارد كه به اوكمك مى كنند تحليـل رفتارهاى خود را در ارتباط 
باديگران و محيط به شكل درست تر و مستدل ترى انجام دهد و درمسير راهيابى به علل رفتارها، به 
نتايج درست ترو منطقى ترى برسد. دانشمندان مى گويند انسان در سلامت ذهنى خود مؤثر است و 

مى تواند باخودكاوى به خوديارى برسد.
محمدجعفر مصفا ميهمان اين شماره «زندگى نو» در ادامه اين نوشتار، تجربه هاى شخصى خود 

را در زمينـه خـودكاوى در اختيار مخاطبان قـرار داده و مباحثى را با 
همتايان بازنشسته خود در ميان گذاشته كه به طور معمول هر انسان 
متفكر و مجربى در دوران تقاعد با آن ها روبه رو مى شـود و مى كوشد 
براى هر نمونه اى، پاسخى بيابد و درنهايت به شناسايى جايگاه خود 
در جامعـه- پـس از چند دهه زندگى و تجربه انـدوزى- توفيق يابد.
طرفه اينكه خودكاوى، بخشـى از همان غوغاى ديرينى است كه در 
اندرون همه ما برپاست: امروز من چگونه گذشت؟ چه رفتارهايى از 

من سرزد؟ دليل رفتارهاى خوب و بد من چه بود؟
زمام اين رفتارها دردست چه كسى است؟ تضادهاى درونى من از 
كجا سرچشمه مى گيرند؟ چگونه مى توانم باخودكاوى به خودم كمك 
كنم؟... اين پرسش ها را انديشمندى مطرح مى كرد؛ سال ها پيش در 
يك برنامه راديويى كه عنوانش را فراموش كرده ام. يادتان هست؟
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پاسخ به نامه هاپاسخ به نامه هاتقدير و تشكر

آقاى حسين كارگر- اصفهان
از اين كه حاصل تلاش همكاران ما در نشريه 
ــما و ديگر عزيزان قرار گرفته است  مورد توجه ش
خرسنديم. پيشنهادتان پيرامون انتشار هرچند وقت 
يكبار ضميمه زندگى نو، مورد بررسى قرار مى گيرد 
و در صورت امكان، عملى مى شود. با سپاس مجدد 

از شما خواننده عزيز.
آقاى سياوش اسكندرى- تهران

ــما بابت توجهى كه به نشريه  ــپاس از ش با س
ــنهادهايى پيرامون  ــرح پيش ــد و نيز ط ــود داري خ
ــتفاده از آثار  معرفى كتاب، ترويج كتابخوانى و اس
قلمى همكاران به آگاهى مى رسانيم رويكرد اصلى 

ــى و بهره گيرى از  ــريه،توجه به مباحث فرهنگ نش
ــالى خوانندگان عزيز است.  مطالب و مقالات ارس
ــنهادهاى شما را  با اين همه، تلاش مى كنيم پيش
نيز به عنوان راهكارهاى عملى در اين زمينه مورد 

توجه بيشتر قرار دهيم. پايدار باشيد.
همـكار عزيـز آقـاى محمـد ابراهيـم 

نيرى- تهران
ما نيز خوشحال مى شويم كه نشريه زندگى نو بتواند 
ــما موفق باشد. در مورد  همچنان در تأمين رضايت ش
فرزندان جانباز و بيكارتان،پيشنهاد مى كنيم اگر شرحى 
ــدوق قرار دهيد،  ــوال زندگى خود در اختيار صن از اح
ــوب موازين قانونى و مقررات ادارى بتوانيد از  در چارچ

تسهيلاتى برخوردار شويد. ضمناًسروده هايتان دريافت 
شد. از اين كه نشريه و گردانندگان آن را مورد لطف و 
توجه قرار مى دهيد سپاسگزاريم و برايتان تندرستى و 

بهروزى آرزو مى كنيم. پايدار باشيد.

آقاى متين والا- تهران
ــريه زندگى نو از همكارى كليه خوانندگان  نش
ــن مورد نظر  ــوب مطالب و مضامي ــود در چارچ خ
استقبال مى كند. فرزندان عزيز بازنشستگان صنعت 
نيز از اين قاعده مستثنى نيستند و مى توانند مطالب 
ــريه  ــب رويكرد و حال و هواى نش خود را به تناس

براى مان ارسال كنند. موفق باشيد.

شما نوشته ايدشما نوشته ايد

تشكر از رييس پخش منطقه 
كردستان

ــنندج  س ــى  نمايندگ ــر  دفت ــس  ريي
ــس صندوق هاى  ــه ريي ــه اى ب طى نام
ــتگى، مراتب تقدير و تشكر خود  بازنشس
ــاعدت آقاى محمد  را از همكارى و مس
ــتان،  ــورزاد رييس پخش منطقه كردس پ
ــى مذكور ابراز و تقدير از  با دفتر نمايندگ
ايشان را از جانب مديريت صندوق، تقاضا 

كرده است.
ــراى  ــرايط لازم ب ــم آوردن ش فراه
ــنا و برخى ديگر از  ــتفاده از استخر ش اس
ــتگان، از  ــى براى بازنشس امكانات ورزش
ــت كه از جانب رييس  جمله اقداماتى اس
ــتان به منظور رفاه  پخش منطقه كردس
ــن منطقه صورت  ــتگان اي حال بازنشس

گرفته است. 

خرسند از انتخاب
 به عنوان نمونه

ابراهيم بهزادى نيـا- نجف آباد: از اين 
ــتن هفت فرزند دانشگاهى به  كه با داش
عنوان يكى از بازنشستگان نمونه در سال 
1388 برگزيده و معرفى شده ام، خرسندم. 
ــت اندركاران  ــه مخاطبان ودس براى كلي
صندوق هاى بازنشستگى آرزوى موفقيت 

و تندرستى مى كنم.

تبريك
 به همكار

شـيراز:  مضطـرزاده-  احمـد  آقـاى 
ــنواره طنز(انار  ــما را در جش ــت ش موفقي
ــده  ملس) كه به تازگى در يزد برگزار ش
است تبريك مى گوييم و برايتان شادكامى 

و تندرستى آرزو مى كنيم.

تشكر از
 برگزار كنندگان تور

آقاى عيسى زرنگار طى نامه اى مراتب 
تقدير و تشكر خود را از برگزاركنندگان تور 
ــگرى استانبول كه از سوى كانون  گردش
بازنشستگان تهران برنامه ريزى شده بود، 

اعلام داشته است.

تشكر از 
همكار بازنشسته

مظفر پرويزى: گچساران: كانون 
ــتگان  ــل تجمع بازنشس ــاران مح گچس
ــت كه كار جمعى را باور  علاقه مندى اس
ــيارى از آنان  دارند و تلاش داوطلبانه بس
ــه اين افراد  ــت. از جمل درخور تقدير اس
ــت كه بدون  ــاى نصرا...فخرآبادى اس آق
ــت مالى، اوقات خود  هيچ گونه چشمداش
ــيدگى به  را باحضور دركانون، صرف رس

امور بازنشستگان مى كند.
    

زايرسراى مشهد،ميزبان شايسته
ــهد،از جمله اماكن اقامتى است كه  زايرسراى مش
ــال پذيراى جمع كثيرى ميهمان از اقصى  در طول س
ــتگان و خانواده هاى آنان  ــت. بازنشس نقاط كشور اس
ــام رضا«ع»به  ــارت مرقد مطهر ام ــز كه با قصد زي ني
ــد، ضمن توفيق زيارت،  ــفر مى كنن اين ديار مقدس س
ــا ارايه خدماتى  ــات اين مجموعه دلپذير كه ب از امكان
مطلوب همراه است، بهره مند مى شوند. در ايام تعطيلى 
ــوى كاركنان اين مجموعه  نوروز89 خدماتى كه از س
ــده موجبات رضايت عموم ميهمانان، به ويژه  ارايه ش
ــتگان را فراهم كرده است. رييس حوزه تهران  بازنشس
صندوق بازنشستگى طى نامه اى به «زندگى نو» ضمن 

اعلام مراتب فوق يادآور شده است:
 در زائرسـراى مشـهد و در ايـام تعطيل نوروز 
شـاهد و نظاره گـر زحمـات و تلاش هـاى بى وقفه 
كاركنان زائرسـرا از مسـؤولان تا كاركنان محترم 
قسـمت هاى مختلـف بـودم كـه از اولين سـاعات 
بامداد تا واپسـين ساعات شامگاه حتى در لحظات 
نيك سال تحويل، در نهايت ادب و احترام مشغول 
انجـام وظائـف محولـه و فراهـم نمـودن وسـايل 
آسـايش زائران حرم رضوى بودند. از طرف خودم 
و كليـه بازنشسـتگان بـه خصوص بازنشسـتگان 
حوزه تهران به اين همكاران كوشـا كه از مجموعه 
كاركنان صندوق هاى بازنشستگى، پس انداز و رفاه 
كاركنان صنعت نفت مى باشند خسته نباشيد گفته،  
براى آنان سـالى پربار همراه با تندرستى، نشاط و 

توفيق روزافزون آرزومى كنم.

اعتراض به يك نا هماهنگى
ــتان اصفهان طى نامه اى،  كانون بازنشستگان اس
ــماره  ــتناد به مطلب مندرج در صفحه 10 ش ضمن اس

ــتگان اين  ــو» مراتب اعتراض بازنشس 84 «زندگى ن
ــتان را به ناهماهنگى و دوگانگى موجود در ورزش  اس

بازنشستگان ابراز داشته اند.
زندگى نو: قابل ذكر است كه بر اساس رويه موجود 
كه ناشـى از تمركز خدمات ورزشـى در شركت هاى 
اصلـى وزارت نفت اسـت، هر يك از اين شـركت ها 
نسـبت به ارايه خدمات ورزشى به بازنشستگان نيز 
مانند شاغلان مطابق سليقه خود عمل مى كنند. بديهى 
است در صورت واگذارى اعتبارات و اختيارات لازم به 
صندوق بازنشستگى، اين بخش از خدمات مورد نياز 
بازنشستگان نيز مانند ساير زمينه ها از نظامى واحد و 

يكپارچه سود خواهد برد.

به آيندگان مى آموزيد....
بوى خوش شاخه گلى زيبا همراه با كارت تبريك 
و متنى دلپذير، اميد بودن را در من زنده  تر كرد. شما به 
آيندگان مى آموزيد رسم مهرورزى و دوست داشتن را. 

پايدار باشيد.
سيدهاشم شيروانى

به وجدمان آورد....
دريافت يك شاخه گل زيبا به همراه كارت تبريك 
ــار از مهرو محبت  ــه اى سرش ــالروز تولدمان، هدي س
ــكار عزيزان فعال در  ــود كه به وجدمان آورد. اين ابت ب
روابط عمومى صندوق را ارج مى نهيم و به همگى آنان 

دست مريزاد مى گوييم.
عبدالكريم مهيار- تهران

محمد حسين كاويان- تهران
لطيف واسعى- تهران

عبدالكريم معرف- تهران
على آرتين مهر- تهران

مصطفى صرافان - تهران
محمود چنگيزى- تهران

ــى اين عزيزان طول  زندگى نو: براى تمام
ــم و بار ديگر  ــلامت آرزومندي ــر همراه با س عم
ــكرى  ــالروز تولدتان را تبريك مى گوئيم. تش س
ويژه نيز از آقاى چنگيزى داريم كه اين بيت زيبا 

را سروده و ارسال داشته اند.
كارت تبريك شما كرده وجودم چه جوان

شاكرم زين همه الطاف شما باهنران

از اعتبار «تأمين آتيه» 
استفاده شود

يدا... حيدرى-تهران: پيشنهاد مى كنم براى مبلغى 
كه هر ماه به عنوان تأمين آتيه از مستمرى كسر مى شود، 
سقفى زمانى تعيين شود تا مثلاً  پس از 10 سال،  موجودى 
ــد آن را صرف  ــرد و بتوان ــته قرار گي ــار بازنشس در اختي

هزينه هاى رفاهى و ارتقاى كيفيت زندگى خود كند.
حقوق مان كافى نيست

ــه وعده ها وفا  علـى زمهرير-گچسـاران: چرا ب
ــود. مانند پرداخت پاداش فروش نفت و عيدى  نمى ش
ــيارى از بازنشستگان با حقوق  اعياد غدير و قربان. بس
پايين –زير پانصدهزار تومان- دچار مشكلات فراوان 

هستند. خوب است فكرى هم به حال ما بشود. 
پيشنهاد 

مختارعرب گرى- تهران: پيشنهاد مى شود براى 
ــه تحصيل داده و  ــتگى ادام افرادى كه بعد از بازنشس
مدرك مى گيرند تسهيلاتى نظير اضافه حقوق و مزايا 
ــود. اين كار ضمن تشويق افراد سبب  در نظرگرفته ش

ايجاد انگيزه در آن ها مى شود.
دل، تنگ مكن زهجر اگر در تعبى دلشاد مشو ز وصل اگر در طربى  
با هيچ بساز اگر همه مى طلبى از شادى وصل و غم هجران بگذر     

با عطار 
نيشابورى

نوروزتان پيروز 
با فرا رسيدن هر نوروز، نشريه «زندگى نو» و دست اندركارانش،  همانند هميشه مشمول توجهات ويژه و محبت بى پيرايه مخاطبان خود قرار مى گيرند. 
ــت كه پيوند نشريه با مخاطبانش، بيش از پيش از استحكام و قوام لازم برخوردار مى شود. ما نيز ضمن تبريك  ــايه همين لطف و توجه اس بى گمان در س
متقابل به كليه عزيزانى كه در اين فاصله با ارسال پيام هاى شادباش نوروزى ما را در ادامه راهمان مصمم تر مى سازند، از اين كه نمى توانيم به تك تك اين 

پيام ها پاسخ بدهيم، متأسفيم و تنها به ذكر نام آنان بسنده مى كنيم:
عبدالحسين سليلى، لطيف واسعى، مصطفى صرافان، عبدالرضا طالعى، احمد مضطرزاده، محمد ابراهيم نيرى، سيدهاشم شيروانى، رحمت ا...فرقانى و ايرج فرزين از تهران، 

هيأت مديره كانون بازنشستگان صنعت نفت تهران و كانون كارمندان بازنشسته صنعت نفت استان اصفهان و غلامحسين محمدى از كرمانشاه.
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روى زيباى تو!..
گلشن روى تو تماشايى  است!
آسمان شب تو رويايى است!

تو نه تنها گلى بهارمنى
رخ تو،چارفصل زيبايى ا ست!

اى كه بردى دل مرا با خويش
كى مرا طاقت شكيبايى ا ست؟
دل و چشمان غمگنانه ى من

در فراقت، هميشه دريايى ا ست!
چه كنم، درد بى تو بودن را

كه نصيبم  هميشه تنهايى است
اى كه در پرده ى سكوت دلم

نغمه هاى تو مثل لالايى  است!
گل تو در كوير «آزرده»

بهترين لاله هاى صحرايى است! 
بى تو من مثل شوره زارانم!

با تو جانم پر از شكوفايى است!
به سرا پرده ى دلم برگرد!

كه دل آماده ى پذيرايى است!
غلامرضا شادمانى«آزرده»

بهار آمد
فصل بهار آمد و نو شد جهان

باغ بياسود ز جور خزان
موسم گل آمد و نوروز شد
عالم و آفاق دل افروز شد
آمده نوروز ز راهى دراز

دل شده از آمدنش شاد باز
موسم گلگشت به صحرا رسيد

موقع بشكفتن گل ها رسيد
شد فلك پير جوان از بهار

قدرت حق گشت عيان از بهار
پُر ز شكوفه ست درختان باغ

عطر بهارى بنوازد دماغ
قمرى و قرقاول و بلبل همه
همهمه دارند و بسى زمزمه
زمزمه شان حمد خداوندگار

معترف قدرت پروردگار
بوته گل غنچه برآورده است

غنچه دل از بلبلكان برده است
دشت و دمن يكسره شد سبزپوش

هر طرفى صوت خوش آيد به گوش
چون رود اسفند و رسد فرودين
تازه دمد روح به جسم زمين
پس شود از مقدم ارديبهشت

باغ و گلستان همه جا چون بهشت
چون مه خرداد ز ره در رسد

موسم زيبايى ديگر رسد
اين همه نقش عجب از كلك كيست

جمله گواهند كه ايزد يكيست
ابر بگريد همه دم زار زار

تا كه كند خنده گل نوبهار
خنده گل خنده نشاند به لب
معجزه گل عجب اندر عجب
بلبل شوريده غزلخوان شود
همدم و همراز درختان شود

اى كه وجودت همه عشق است و شور 
باغ و چمن بر تو فزايد سرور

پر بود از عشق و صفا محفلت
باد همه فصل، بهارى دلت

فصل بهار است ز «احمد» شنو
بى مى و معشوق به بستان مرو

«احمد مضطرزاده»

شعر همكاران

ريشه ضرب المثل هاى فارسى

ــاد و  ــاه» فس ــلطنت«ناصرالدين ش در اواخر س
بى توجهى حكومت، چنان نظم امور را به هم ريخته 
بود كه عملاً كنترل تهران، از دست مأموران خارج 

شده بود.
ــم گرفتند كه  ــره عوامل حكومتى تصمي بالاخ
ــامان تهران،  ــع نابس ــامان دادن به وض ــراى س ب
ــلطنه را كه  ــب به مختارالس ژنرال«كريمخان»ملق
رييس فوج«فتحيه» اصفهان بود، به تهران دعوت 

كنند  و حكومت پايتخت را به او واگذارند.
ــلطنه» به محض رسيدن به تهران،  «مختارالس
ــخص كرد تا بر نرخ مواد خوراكى و  مأمورانى را مش
خواروبار و نان نظارت كنند و اجازه ندهند كه كسبه 
ــم كارى مجازات  ــى كرده و براى محك گرانفروش
ــديدى هم براى گرانفروشان و همچنين اوباش  ش

تعيين كرد.
يك روز به «مختارالسلطنه»خبر دادند هنوز بعضى 
از كسبه تهران ماست را گران مى فروشند.با شنيدن 
ــلطنه» تصميم گرفت خودش  اين خبر،«مختارالس
قضيه را پيگيرى كند. پس لباس مبدل پوشيد و به 
لبنيات فروشى رفت و تقاضاى ماست كرد. فروشنده 
بدشانس كه او را نشناخته بود پرسيد:چه جور ماستى 

مى خواهى؟» «مختارالسلطنه» با حيرت پرسيد: مگر 
چندجور ماست داريم؟» مرد ماست فروش نگاهى به 
«مختارالسلطنه» كرد و گفت: معلوم است كه اهل 
تهران نيستى كه خبر ندارى چندجور ماست داريم. 
ما دوجور ماست مى فروشيم: يكى ماست معمولى و 

يكى هم ماست «مختارالسلطنه!»
«مختارالسلطنه» حيرت زده پرسيد: «مگرماست 
با ماست فرق دارد؟ و ماست فروش بى خيال گفت: 
ــت «مختارالسلطنه» ماستى  بله كه فرق دارد! ماس
ــت كه داخلش آب مى كنيم و چيزى شبيه دوغ  اس
است، چون دو قسمتش آب و يك قسمتش ماست 
ــت و همان است كه در ظرف هاى جلوى دكان  اس
ــته ام و چون آن را به نرخى كه مختارالسلطنه  گذاش
ــت  ــمش را هم ماس ــرده مى فروشيم،اس تعيين ك

«مختارالسلطنه» گذاشته ايم.
و  داد  ــكان  ت را  ــرش  «مختارالسطنه»س
گفت:«خب!ماست معمولى چيست؟» ماست فروش 
لبخندى زد وگفت: و اما ماست معمولى! جايش در 
پستو است و يك قطره آب اضافه هم ندارد. ماستى 
مرغوب است كه خب البته قيمتش هم گران است. 

حالا از كدام مى خواهى؟»

«مختارالسلطنه»كه تا آن موقع خونسردى اش را 
حفظ كرده بود ديگر طاقت نياورد. مأموران حكومتى 
را كه از دور او را همراهى مى كردند، صدا زد و گفت: 

«زود اين مردك را تنبيه كنيد!»
ــت فروش  ــتور او، مأموران مرد ماس بعد به دس
وحشت زده را همان جلوى دكانش سر و ته آويزان 
ــلوارش را محكم كرده و چند ظرف از  كردند، بند ش
ــت هاى مختارالسلطنه اى(!) را از دم پاى  همان ماس
شلوارش، توى شلوارش ريختند. وقتى كه مأموران 
كارشان تمام شد، «مختارالسلطنه» به مرد كه ميان 
ــن و هوا معلق بود گفت: «حالا اين قدر آويزان  زمي
ــت ها كرده اى،  بمان تا تمامى آبى كه توى اين ماس
ــلوارت خارج شود تا تو باشى كه ديگر  از تاروپود ش

جرأت نكنى آب به ماست ببندى!»
ــى زود در  ــت فروش خيل ــر تنبيه مرد ماس خب
ــت  ــان كه ماس ــت فروش تهران پيچيد و تمام ماس
مختارالسلطنه داشتند بلافاصله ماست هايشان را در 
ــان خارج شود و ناغافل گرفتار  كيسه كردند تا آبش
«مختارالسلطنه» و مأمورانش نشوند. از همان زمان 
ــه كرد» به شكل  ــتش را كيس بود كه عبارت «ماس

ضرب المثل ميان مردم متداول شد.

ماست ها را كيسه كردن

شيخ فريدالدين محمد عطار نيشابورى، عارف  نامدار قرن ششم و هفتم 
هجرى قمرى، از آن دسته از عارفان اين سرزمين كهنسال است كه پس از 
ــت يافت كه: «تا خويشتن  طى مراحل صعب طريقت به اين حقيقت دس
را نشناسى حق را نخواهى شناخت.» اين عارف بلندآوازه ربانى كه 
براى رسيدن به ديار مقصود و سرمنزل سيمرغ حقيقت، سال ها با قدم توكل 
و اخلاص طى مراحل نموده و از عقبات8 صعب سلوك گذر كرده است واز 
بين هزاران سالك كه در اين وادى بى زينهار دل وجان باخته اند، توفيق رفيق 
راه او شد تا توانست كيفيت اين راه دراز را بيان كند و از فراز و نشيب آن با 
بلاغت و فصاحت سخن گويد و رهروان مشتاق اين طريقت را از چگونگى 
و دشوارى هاى آن بياگاهاند وازاين رهگذر كتب ورسالات فراوانى از خود به 
ــت كه جزو امهات  يادگار بگذارد. ...و«منطق الطير» يكى از آن كتاب هاس
ــانه هايى بسيار دلكش  ــمار مى رود كه عطار طى افس كتب اين طايفه به ش
تحت عنوان«الحكايت والتمثيل» معضلات مسيرالى ا.... را در آن شرح 

و تفسير نموده است.
اين كتاب عزيزالوجود از توحيد حضرت بارى تعالى آغاز و در پايان حكايت 
صدونودويكم كه حاوى پندى حكيمانه مى باشد به دعاى سراينده ختم شده 

است كه براى حسن ختام، آن را از نظر خوانندگان گرامى مى گذرانيم:
بوسعيد مهنه1 در حمام بود

قايمش2 كافتاده مردى خام بود
شوخ3 شيخ آورد تا بازوى او

جمع كرد آن جمله پيش روى او
زان سپس گفتا كه اى شيخ مِهان
گو جوانمردى چه باشد در جهان

شيخ گفتا: شوخ پنهان كردن است
پيش چشم خلق ناآوردن است

اين جوابى بود بربالاى او
قايم افتاد آن زمان در پاى او

چون به نادانى خود اقرار كرد
شيخ خوش شد،قايم استغفار كرد

خالقا، پروردگارا، منعما
پادشاها، كارسازا، مكرما

چون جوانمردى خلق عالمى
هست از درياى فضلت شبنمى
شوخى و بى شرمى ما درگذار

شوخ ما در پيش چشم ما ميار.
ــه عرفا و صوفيان قرن پنجم هجرى  ــعيد فضل ا...بن ابى الخير ميهنى از أجل 1- ابوس

2- قايم: كارگر حمام، دلاك 3- شوخ: چرك بدن.

به مناسبت بيست و پنجم فروردين ماه روز بزرگداشت عطار نيشابورى

منطق الطير
سى مرغ در پيشگاه سيمرغ
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با نسخه نويس زند   گى نو

د كترعليرضا صفوت نيا

استرس«فشار روانى»

ــنيدن  ــترس تحت تأثير عواملى مانند ش معمولاً اس
خبرى ناگوار، شكست در كسب و كار، زيان ديدگى شديد 
ــرى  ــم به فرد تحميل و باعث يك س ــى و خش و ناگهان
ــود. عده اى از افراد با توانايى  واكنش هاى مختلف مى ش
ــترس زا را تحمل  ــاى كنترل كننده، عامل اس و مهارت ه
ــا آن را ندارند  ــتر افراد، توانائى مقابله ب ــد. اما بيش مى كنن
ــان مى دهند كه به  ــذا واكنش هاى مختلفى از خود نش ل
صورت رفتارهاى ناهنجار، فرد را مدت ها درگير مى كند. 
ــترس مى شود، عكس العمل او  هنگامى كه فرد دچار اس
ــى ودلتنگى، بروز  ــاى عضلانى، بى خواب لرزش، تنش ه
حساسيت هاى پوستى و تعريق زياد بدن، تپش قلب و بالا 
رفتن فشار خون است كه ممكن است تا 24 ساعت بعد به 
تدريج از بين برود.گاهى نيز استرس، منجر به افسردگى و 
پرخاشگرى و بروز ناراحتى هاى گوارش و گاهى پرخورى 
ــود.تورم روده ها و تمايل به كشيدن سيگار  و چاقى مى ش
و استفاده از مواد مخدر،حتى تهديد به خودكشى، ترس و 
اضطراب از جمله نخستين نشانه هاى ايجاد فشار روانى 
ــت. ترس از شكست و تصميم گيرى،ترس از  مطرح  اس
ــدن و ترس از دست نيافتن به موفقيت، عوامل ديگر  نش
ايجاد استرس است. براى اين كه بتوان برترس غلبه كرد 
ــت كه ترس،خود يك واكنش طبيعى است و  بايد دانس
نبايد آن را تشديد كرد. افكار منفى هميشه ويرانگر است 
ــتند.ورزش  ــراد منفى باف دائماً در معرض ترس هس و اف
ــى آن،يك فعاليت روانى-  ونرمش به ويژه از نوع كشش
جسمانى است كه انجام آن باعث تقويت جسم و روح و 
ــاس رضايت مى شود.ذوق و اشتياق به كار و داشتن  احس
ــاط و مثبت انديشى غير از آنكه خود شخص  روحيه با نش
را به رضايت كامل مى رساند ديگران را هم شاد مى كند و 

به آنها انرژى مثبت مى دهد.
 اثر تغذيه در درمان استرس

ــطح پروتئين خون را افزايش   برخى از غذاها كه س
مى دهد در مغز احساس آرامش ايجاد مى كند. همچنين 
ــتم ايمنى و كاهش فشار  بعضى از غذاها با تقويت سيس
ــترس در امان نگه مى دارد.  خون، بدن را از عوارض اس
ــروتونين  ــا درمغز باعث افزايش ماده س كربوهيدرات ه
مى شود كه شامل حبوبات، نان و جو دوسر است.ويتامين 
ــتم ايمنى بدن  Cموجود در مركبات باعث تقويت سيس
مى شود. اسفناج داراى مقادير قابل توجهى منيزيم است 
ــطح كرتيزون خون بسيار مؤثر  كه در متعادل كردن س
ــيدهاى چرب امگا3 موجود در  است. روغن  ماهى و اس
آن باعث جلوگيرى از افزايش هورمون هاى ايجادكننده 
استرس و نيز محافظت در برابر بيمارى هاى قلبى عروقى 
مى شود. مصرف روزانه چاى درحد متعادل و پسته خام به 
ــح آدرنالين مى شود و  مقدار كم باعث كنترل ميزان ترش
زمينه استرس و فشار خون را كاهش مى دهد. «آواكادو» 
ــتن مقدار زياد پتاسيم به كاهش فشارخون  به خاطر داش
كمك مى كند. بادام خام به مقدار خيلى كم و به صورت 
روزانه باعث تقويت بدن و جلوگيرى از استرس مى شود.

ــلا به آلزايمر،  ــالمندان ايرانى مبت تعداد س
حدود 200 هزار نفر تخمين زده  و پيش بينى 
ــت اين تعداد ظرف دو دهه آينده به  شده اس

400 هزار نفر افزايش يابد.
ــد از افراد  ــال حاضر حدود 10 درص در ح
ــنى بالاتر از 65 سال كشورمان مبتلا  گروه س
ــترش  ــتند كه با توجه به گس ــه آلزايمر هس ب
در  و  ــالمندان  س ــان  مي در  آن  ــزون  اف روز 
ــى جدى براى  ــطح جهان، مى تواند چالش س
سازمان هاى درمانى و بهداشتى كشورمان در 

آينده اى نزديك باشد.
علت اين بيمارى آسيب ديدگى سلول هاى 
بخشى از مغز است كه در اغلب موارد با پيرى 
ــا وجود آن كه  ــالخوردگى بروز مى كند. ب و س
ــه تأخير انداختن اين  تاكنون راه هايى براى ب
عارضه ذهنى-مغزى از سوى مراكز بهداشتى 
ــده، اما  ــى جهان ارائه ش و درمانى و پژوهش
ــى روز افزون در سطح جهان  بيمارى گسترش

داشته است.
ــى،  ــارى آلزايمر يا فراموش ــه بيم ــلا ب ابت
ــخص مانند انديشيدن،  توانايى هاى ذهنى ش
ــار ضعف  ــناخت و درك را دچ ــادآورى، ش ي
ــرفت اين بيمارى،  مى كند. به تدريج و با پيش
ــوه درك و تفكر  ــخص به طور كلى فاقد ق ش

مى شود.
ــانه هاى بروز بيمارى آلزايمر كه گفته  نش
شده است امكان ابتلا به آن  از 65 سالگى به 

بالاست، با اختلال در يادآورى و حافظه ظاهر 
ــود. مهم ترين نشانه هاى بيمارى مختل  مى ش

شدن قواى مغزى و به ويژه حافظه است.
ــديد بيمارى، شخص حتى در به ياد  با تش
ــكونت و يا شناخت نزديكان  آوردن محل س
ــود و حركات  ــكل روبه رو مى ش ــود با مش خ
ــر مى زند.البته  ــاى عجيب از وى س و رفتاره
ــده  راهكارهايى براى مقابله با آلزايمر ارائه ش
ــتن آن ها مى توان تا حدى از  كه با به كار بس
ــترش عارضه در فرد جلوگيرى كرد و به  گس

نوعى بيمارى را تسكين بخشيد.
در برخورد با بيمار مبتلا به آلزايمر ممكن 
ــات تكرارى  ــه اطلاع ــه ارائ ــت ناگزير ب اس
ــار بى وقفه  ــويم. بيم ــا دوباره و چند باره ش ي
ــش هاى خود را تكرار مى كند. در چنين  پرس
ــرايطى نبايد از پاسخگويى رويگردان بود و  ش
ــان داد كه تأثير نامطلوبى در  ــى نش يا واكنش

فرد مبتلا باقى بگذارد.
اگر بيمار، پريشان حال و ناراحت است، بايد 
ــرد. به طور كلى  ــه او كمك كرد تا آرام گي ب
ــا بيمار ممكن  ــار ظاهرى ما در برخورد ب رفت
ــود. حتى الامكان  ــت باعث نگرانى وى ش اس
ــم كنيد تا بيمار  ــعى كنيد لبخند زده يا تبس س

احساس آرامش كند.
ــلوغ و پر سروصدا تمركز  در محيط هاى ش
ــر به دليل  ــرد مبتلا به آلزايم حواس براى ف
ــكل و يا  ــش ظرفيت دقت و تمركز، مش كاه

ــرد مبتلا بايد  ــت، بنابراين ف ــر ممكن اس غي
ازمحيط هاى پرازدحام دور باشد.

ــلا به آلزايمر،  ــگام گفت وگو با فرد مبت هن
ــتقيم به صورت وى نگاه كنيد و از  به طور مس
ــت  حركات ناگهانى بپرهيزيد، زيرا ممكن اس

اين حركات باعث وحشت او شود.
ــار به آرامى  ــورد و گفت وگو با بيم در برخ
صحبت كنيد. صداى خود را از حد مشخصى 
بالاتر نبريد و سعى كنيد به پرسش هاى بيمار 

پاسخ هاى كوتاه بدهيد.
ــورت «پانتوميم» و ايما  ــر بتوانيد به ص اگ
ــت.  ــار صحبت كنيد بهتر اس ــاره با بيم و اش
ــان دادن بستر و رختخواب  براى نمونه، با نش
ــتراحت جلب  ــه بيمار را به اس مى توانيد توج

كنيد.
در شنيدن حرف هاى بيمار صبر و حوصله 
به خرج دهيد. همواره وانمود كنيد احساساتش 

را درك مى كنيد.
ــى و  ــو با بيمار به وى دلخوش در گفت وگ
ــاس ايمنى وآسودگى  اميدوارى بدهيد تا احس
ــد. از اداى هر كلمه يا حركتى كه مى تواند  كن
ــبب ناراحتى و وحشت بيمار شود خوددارى  س
ــه آلزايمر در  ــت فرد مبتلا ب ــن اس كنيد.ممك
ــى اعضاى  ــت، اطرافيان و حت ــل نخس مراح
ــرايط بايد  ــد، در اين ش خانواده اش را نشناس
ــت باعث  ــام هر حركتى كه ممكن اس از انج

تشديد بيمارى شود، خوددارى كرد.

آلزايمر و شيوه هاى برخورد
 با مبتلايان به آن 

عبور از 
كوچه هاى 
خاكستر و 
خاطره

نقش كنترل كننده آسپرين
 در بيمارى آلزايمر

كارشناسان براين باورند كه شيوع بيمارى آلزايمر در دهه هاى آينده 
گسترش بيشترى خواهد يافت زيرا با افزايش ميانگين اميد به زندگى به 
80 تا 90 سالگى در چند دهه آينده، بيمارى آلزايمر نيز روندى صعودى 
به خود مى گيرد و پيش بينى شده است از هر 5 فردى كه سن شان  به  

80 سالگى مى رسد يك تن به بيمارى آلزايمر مبتلا خواهد شد.
ــت آورده اند كه مصرف آسپرين  ــمندان شواهدى به دس دانش
مى تواند بيمارى آلزايمر را به تاخير اندازد و حتى مانع از بروز آن 
ــالمند شود. نتايج پژوهش ها نشان داده است بيمارانى  در افراد س
كه بيش از 2 سال از آسپرين يا داروهاى ضد التهاب غيركورتنى 
استفاده كرده اند، 50 درصد كمتر از ديگران در معرض خطرابتلا 

به آلزايمر هستند.

با كار
 به جنگ آلزايمر برويد

مطالعات و تحقيقات پژوهشگران مؤسسه روانپزشكى كينگز كالج لندن بر 
روى 1320 بيمار سالمند از جمله 382 مرد كه مبتلا به فراموشى شده بودند، 
ــالخوردگى مغز را فعال نگاه مى دارد و  ــان داده است كه كار در دوران س نش
مى تواند راهى موثر براى پس زدن بيمارى آلزايمر باشد. پايگاه اينترنتى " بى 
ــى نيوز " به نقل از نشريه " روانپزشكى سالمندان " خاطرنشان ساخته  بى س
ــده بر روى اين تعداد از بيماران نشان  ــكان مؤسسه ياد ش تحقيقات روانپزش
ــت كه ادامه كار براى مردان در سنين پيرى و كهولت به آنان كمك  داده اس
ــيار نگاه داشته و چيره شدن فراموشى را به تأخير  مى كند كه مغز خود را هش
ــى، ناشى از نابودى جمعى سلول هاى مغز است و متخصصان  اندازد. فراموش
معتقدند كه يك راه جلوگيرى از آن ايجاد حد اكثر تعداد ممكن اتصالات ميان 

سلول هاى مغز از طريق انجام فعاليت مغزى در طول زندگى است .
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رابطه سن وسال با دردهاى جسمانى

بهداشت و سلامتبهداشت و سلامت

"خميازه"
 منبع نشاط وسلامت

ــن مطلب اول يك خميازه  قبل از خواندن اي
ــيد تا مغزتان باز  مفصل (همان دهان دره) بكش
ــرف بخنديد كه خنده  ــود! مى توانيد به اين ح ش
هم روش مفيدى براى استراحت مغز است. شايد 
ــيدن  ــد بدانيد كه خميازه كش برايتان جالب باش
ــكلات صوتى  به عنوان روش درمانى براى مش
افراد در صحبت، كم كردن هيجان، حساسيت و 

گرفتگى گلو هميشه توصيه شده است.
ــان  ــكن مغزى، نش ــات با تصاوير اس تحقيق
ــت كه خميازه كشيدن به طور نورلوژيك  داده اس
ــؤول رفتار  ــمتى از مغز ارتباط دارد كه مس با قس
اجتماعى و آگاهى انسان است. «پريكانيس» مغز 
كه به طور خاص با آگاهى شخص مرتبط است، 
ــر آلزايمر تحليل  ــت و بيمارى هايى نظي با كهول
ــت كه خميازه  ــان داده اس مى رود. تحقيقات نش

كشيدن پريكانيس را تحريك مى كند. 
ــوان گفت كه  ــن مى ت ــك تعريف روش در ي
خميازه عمل طبيعى بدن است براى تحريك مغز 
و سرحال آمدن.  بنابراين حالا قبل از اينكه بقيه 
مطلب را بخوانيد محض تمرين يك خميازه ديگر 

بكشيد! 
خميازه همان طور كه همه تجربه داريم باعث 
ــود.  ــار داخل و خارج گوش هم مى ش تنظيم فش
ــدن و فرود هواپيما كمى  ــه به هنگام بلند ش هم
ــم. خميازه راه  ــى را تجربه كرده اي گوش گرفتگ
سريعى براى باز شدن گرفتگى گوش در اثر تغيير 
فشار هواست. به علاوه به كنترل دما و متابوليسم 

بدن نيز كمك مى كند.
ــتون  ــت كه غالب حيواناتى كه س جالب اس
ــى فقط در  ــند ول ــد خميازه مى كش ــرات دارن فق
ــامپانزه ها و گوريل ها خميازه مسرى  انسان ها، ش
ــان ها آنقدر مسرى است كه  ــت! در مورد انس اس
ــما الان با خواندن اين نوشته در حال  احتمالا ش
ــيدن هستيد! به ورزشكاران حرفه اى  خميازه كش
ــل از اجراى  حركت  ــود كه قب هم توصيه مى ش

مورد نظر خميازه بكشند. 
بنابراين خوب است كه گاه به عمد هم خميازه 
ــيم. مثلا صبح كه از خواب بيدار مى شويم،  بكش
ــدن با وضعيتى دشوار، قبل از  يا قبل از روبرو ش
ــخنرانى در جمع، هروقت كه عصبانى هستيم  س
ــه ويژه به هنگام عصبانيت،  و يا هيجان داريم ب
ــا توجه به  ــت، ب ــوس اس اثر خميازه خيلى محس
اين كه اين عمل مسرى هم هست دفعه ديگر كه 
عصبانى شديد به ياد اين توصيه بيفتيد و به عمد 

چند خميازه بكشيد.

راه برويد، راه برويد، 
راه برويد...

مردان مسنى كه روزانه به طور منظم سه 
كيلومتر پياده راه مى روند كمتر از مردانى كه 
روزانه تنها نيم كيلومتر پياده روى مى كنند 
در معرض ابتلا به حمله قلبى قرار دارند.
ــز يك تحقيق  ــته روزنامه تايم به نوش
ــان مى دهد كه هر نيم  ــاله نش چهار س
ــر راه پيمايى اضافه ، خطر حمله  كيلومت
ــد كاهش مى دهد. قلبى را تا 15 درص

ــكى دانشگاه  ــكده پزش محققان دانش
ويرجينيا و دانشگاه لافبرو بر اين نكته 
ــه راهپيمايى منظم از  تأكيد كرده اند ك
بسته شدن رگ ها و عروق، لخته شدن 
ــون و ضربان نامنظم قلب جلوگيرى  خ

به عمل مى آورد . 

تاثير موبايل
 بر روى بارورى 

مردان 
يك متخصص طب كار مى گويد: 
تأثير امواج راديو فركانس حاصل از 
تلفن همراه باعث اختلال در بارورى 

مردان مى شود.
ــرى  مظه ــدى  مه ــد  محم
متخصص طب كار و بيمارى هاى 
ــا ايرنا  ــو ب ــت و گ ــغلى در گف ش
خاطرنشان كرده است اثرات امواج 
گرمازايى حاصل از تلفن همراه به 
ــتقيم بر دستگاه تناسلى  طور مس
مردان اثر مى گذارد و باعث ايجاد 
ــلال در وضعيت فيزيولوژيك  اخت

آنان مى شود.

آلودگى هوا 
و تصلب شرايين 

ــان  ــج يك پژوهش تازه نش نتاي
ــت كه آلودگى هوا مى تواند  داده اس
ــود. ــرايين ش ــبب بروز تصلب ش س

ــگاه كاليفرنياى  ــگران دانش پژوهش
جنوبى "يو.اس.سى" در آمريكا نشان 
داده اند كه آلودگى جوى عامل اصلى 
بروز بيمارى هاى قلبى است. به اين 
دليل كه ديواره  رگ هاى خونى بر اثر 
تجمع ذرات چربى استنشاق شده در 
هواى آلوده ضخيم تر مى شود.تصلب 
ــدن  ــه معناى ضخيم ش ــرايين ب ش
ديواره شريان هاست و نتيجه نهايى 
آن، كاهش قابليت ارتجاعى رگ ها و 

مسدود شدن راه عبور خون است.

تنظيم دفعات
 نوشيدن آب

ــاره اهميت  ــا درب ــا و باره باره
ــا  ــنيده ي ــى ش ــيدن آب مطالب نوش
ــات و ميزان  ــد. تنظيم دفع خوانده اي
ــف  ــاعات مختل ــيدن آب در س نوش
شبانه روز موجب تقويت كارايى بدن 
مى شود.نوشيدن دو ليوان آب  بعد از 
بيدارى،  به فعاليت ارگان هاى داخلى 
ــيدن يك  بدن كمك مى كند.  نوش
ليوان آب نيم ساعت قبل از خوردن 
غذا، هضم و گوارش را آسان مى كند 
و  قبل از دوش گرفتن از ميزان فشار 
ــيدن يك ليوان  خون مى كاهد.نوش
آب قبل از خواب نيز از سكته و حمله 

قلبى جلوگيرى مى كند .

جدى بگيريد

ــت  ــر درش ــدن از نظ ــاز ب ــد ني ــرد باي ــر ف ــه ه ــه روزان در تغذي
مغذى ها(پروتئين ،چربى و قند) و ريزمغذى ها (ويتامين ها ومواد معدنى)
ــود. درشت مغذى ها و ريزمغذى ها بيشتر از طريق غذا تأمين  تأمين ش
مى شوند زيرا بدن ما قادر به توليد آنها نيست. مواد معدنى نيز به دوگروه 
طبقه بندى مى شوند: موادمعدنى درشت و مواد معدنى ريز. مواد معدنى 
ــاختمان بافت ها نقش اساسى دارند مانند سديم،پتاسيم،  درشت در س
كلر، كلسيم، فسفر و منيزيم. مواد معدنى ريز نيز در مواد غذايى موجود 
ــاز دارد،اما وجود  ــه بدن به مقادير كمى از اين مواد ني ــت. گو اين ك اس

آن براى سلامت انسان ضرورى است. اصلى ترين معدنى هاى ريز عبارتند از:آهن، 
روى،منگنز، يد، سلنيوم وكروم.

نقش «روى» در بدن
ــم (2گرم) در بدن يافت  ــت كه به مقدار خيلى ك «روى» يك ريزمغذى اس
مى شود. ازاين مقدار 65 درصد در عضلات، 20درصد در استخوان ها و 15 درصد 
ــلول هاى پوست و برخى  ــلول هاى بدن وجود دارد كه در غدد، س ــتر س در بيش
ــم و پروستات و اسپرم پراكنده است.  قسمت هاى مغز،پانكراس، بافت هاى چش
«روى» نقش بسيار مهمى در رشد فعاليت هاى عصبى و پاسخ هاى ايمنى دارد و 
نقش آن در فعاليت 300نوع آنزيم ضرورى است. اين آنزيم ها در سنتز پروتئين ها 
ــتند. به همين دليل ايمنى بدن، بهبود زخم ها، رشد، به ويژه رشد قد،  دخيل هس
ــاس بينايى، چشايى و بويايى،  ــتن خلق و خو و يادگيرى، احس متعادل نگه داش

انعقاد خون و عملكرد هورمون تيروئيد و متابوليسم انسولين به وجود 
آن بستگى دارد. مواد غذايى حاوى «روى» عبارت است از: گوشت 
ــاله، صدف، گوشت طيور،  حبوبات و غلات، جوانه  قرمز، جگر گوس
ــل. «روى» همچنين به مقدار كم در كدوحلوايى، قارچ  گندم و آجي
قهوه اى، لوبيا سبز، لوبيا چيتى، لوبيا چشم بلبلى، سبزى هاى پخته، 
تخمه آفتابگردان، سويا و بادام زمينى وجود دارد. ريزش موها، پوسته 
ــنه پاها و يا آرنج ها، پوسته پوسته شدن و خشك  ــته شدن پاش پوس
ــى بعضى از مطالب و نيزگاهى  ــدن دست ها، در مواردى فراموش ش
اسهال، مى تواند يكى از عوامل كمبود «روى» باشد. «روى» عامل تعيين كننده 
ــرماخوردگى و  ــت از بدن در برابر عفونت هايى چون س ــودمندى در محافظ و س
ــتها، استرس، احساس چشايى  ــت. همچنين نقش مؤثر آن برروى اش آنفلوآنزاس
ــى ايفا مى كند.  ــد و تكامل بدن نقش مهم ــت و در رش ــده اس وبويايى ثابت ش
ــيدانى است و به همين علت سبب  افزون براين، «روى» داراى خواص آنتى اكس
محافظت سلول هاى بدن در برابر سرطان مى شود.البته مصرف بيش از حد اين 
ــموميت مى  شود كه ميزان مصرف آن بايد توسط پزشك تجويز  ماده موجب مس
ــى  ــكلات گوارش ــود. مصرف مداوم و به مقدار زياد «روى»، موجب بروز مش ش
خفيف، مسموميت هاى شديد، اسهال،تحريك سيستم گوارشى و از همه مهم  تر 
ــتم عصبى مركزى و برهم خوردن تعادل سيستم  ــيب ديدگى تنظيمات سيس آس

ايمنى مى شود. 

ريزمغذى ها را دست كم نگيريد!
دكتر مهتاب قائم

برخى محققان علوم پزشكى و درد شناسى براين باورند كه 
تاثير درد بر روى افراد متفاوت است و سن وسال و جنسيت در 
اثر گذارى درد نقش دارد . برپايه گزارش " مديسين هلث نيوز 
ــتروژن» (هورمون زنانه) و "  "، وقتى هورمون هاى جنسى«اس
تستوسترون " (هورمون مردانه) مى تواند در واكنش هاى روانى، 
ــمى و ... دو جنس مخالف نقش عمده ايفا كند، بايد تاثير  جس
ــته باشد.محققان  متفاوتى نيز بر روى علائم درد در آن ها داش
ــتروژن يا هورمون زنانه به موش هاى نر  با تزريق هورمون اس
ــاهده كردند كه تاب و توان «حيوان» در برابر درد كاهش  مش

ــاى ماده، تحمل  ــترون» به موش ه ــا تزريق هورمون «تستوس ــى يابد و ب م
موش هاى ماده در برابر درد افزايش مى يابد.

محققان مى گويند پايين بودن سطح تاب و توان زنان در برابر درد ، فرايند 
ــريع تر مى كند. ــبت به جنس مخالف س ــود و خلاصى آنان از درد را نس بهب
ــالان، جوانان و ... متفاوت است.  ــالمند نيز با ميانس تاثير درد بر روى افراد س

معمولاً افراد سالمند از تحمل دردهاى گوناگون ناتوان هستند.
ــان مى دهد كه از هر 5  نتايج مطالعات محققان آمريكايى نش
ــال به بالا يك نفر به طور مرتب  ــالمند يا افراد 65 س نفر س
مسكن هاى گوناگون مصرف مى كند كه اين موضوع بيانگر 
ــال افراد و تاثير درد از يك سو و  ــن و س ــتقيم س ارتباط مس
ــريه انجمن  ــوان افراد در برابر درد است.نش كاهش تاب و ت
ــال ها پيش و درپى بالارفتن مصرف  ــكى آمريكا  س پيراپزش
انواع مسكن از جمله مسكن هاى حاوى مواد افيونى و كدئين 
در ميان سالمندان آمريكايى، براى بالا بردن روحيه مقاومت 

به جاى مصرف دارو،رهنمودهايى به خوانندگان خود داده است. 
اين محققان همچنين به سالمندان هشدار داده اند كه مصرف انواع داروهاى 
مسكن ممكن است ساعاتى از درد و آلام آنها بكاهد، اما تاثيرات منفى مصرف 
ــده، خونريزى هاى داخلى  ــر يا زود به صورت ناراحتى هاى مع ــن داروها دي اي

ومشكل دستگاه گوارش  ظاهر مى شود .
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عاشقانه زيستن
 در ازدحام سنگ ها 
و كاكتوس ها

گنجينهگنجينه
فصل بهار است. پس اجازه دهيد با يك پرسش كوتاه 
آغاز كنيم و بعد با توضيحات شما درباره كنسرسيوم به 
اين گفت وگو ادامه دهيم. شما در طول سال هاى خدمت 
همـه جاى ايـران را به دنبال نشـانه هايى از حامل هاى 

انرژى زير پا گذاشتيد. كدام نقطه را زيباتر يافتيد؟
ــه جاى اين  ــوارى! هم ــاه و در عين حال دش ــش كوت چه پرس
ــار در دشت  ــت اما در 10 كيلومترى خوانس ــرزمين پهناور زيباس س
ــم مى گويند، مى توان  ــك» ه لاله هاى واژگون كه به آن «گل اش
اين جمله را كه «خداوند زيباست...» معنا كرد.اما در مورد كنسرسيوم 
بايد بگويم اين تشكيلات در حقيقت پيمانكار شركت ملى نفت ايران 
ــركت ملى نفت در برخى مناطق،  ــاف و توليد بود. ش در امور اكتش
عمليات اكتشافى را به طور مستقل انجام مى داد اما در مناطق نفتخيز 
ــاف و بهره بردارى به  ــوب و بعضى جاهاى ديگر، عمليات اكتش جن

عهده كنسرسيوم بود. 
گرايش به طبيعت از كجا و چگونه آغاز شد؟

از زمانى كه خود را شناختم نسبت به طبيعت كنجكاو و علاقه مند 
بودم. هنگامى كه خبر قبول شدنم را در رشته زمين شناسى در روزنامه 
ــر از پا نمى شناختم چون مى دانستم با طبيعت سر و كار  خواندم، س
خواهم داشت. كوه و دشت، كوير و صحرا و دريا و گل و گياه،حس 
ــزى را در من بيدار و  ــن برمى انگيخت و گويى چي ــى را در م غريب

هشيار مى كرد. 
آن وقت ها هرگز به فكرم نمى رسيد كه طبيعت چه نقش مهمى 

در وضعيت شغلى و زندگى من خواهد داشت!
دوران خدمت را چگونه گذرانديد؟

ــال 1351 به عنوان زمين شناس به استخدام درآمدم و در  در س
مناطق نفتخيز كار خود را آغاز كردم. خدمت در اهواز در قالب طرح 
اقمارى بود.سال 56 امكان انتقال به تهران فراهم شد و من پس از 
مشورت با همسرم از 50درصد حقوق و مزايا و خانه سازمانى چشم 
پوشيدم و براى خدمت در واحد ژئوفيزيك به تهران آمدم.بعد در يك 
دوره آموزشى سه ماهه ژئوفيزيك شركت كردم و سپس به دانشگاه 
هيوستون تگزاس اعزام شدم و در طول يك سال تمام دروس پايه 

ــت به تهران در  ــك را فراگرفتم. پس از پايان دوره و بازگش ژئوفيزي
سال 57، دراجراى طرح تمركز ادارى، به اهواز بازگشتم  و خدمت را 
از سر گرفتم اما پس از پيروزى انقلاب دستور دادند گروه ژئوفيزيك 
ــارى پس از اعزام  ــود! و اين دومين توفيق اجب ــه تهران منتقل ش ب
ــاق افتاد. در تهران ضمن  ــال اتف به آمريكا بود كه در طول يك س
فعاليت در بخش ژئوفيزيك، به مدت دوسال رييس كميسيون فرعى 
ــركت نفت بودم و بعد به عنوان  ــاف ش معاملات در مديريت اكتش
ــركت نفت فلات  ــى نفت و حفارى در ش رييس پروژه هاى مهندس
ــرگرم كار شدم.در سال79 مديريت طرح هاى اكتشافى را در  قاره س
ــركت نفت فلات قاره راه اندازى كردم و تا سال 84 كه به افتخار  ش

بازنشستگى نايل آمدم مدير اين مجموعه بودم.
به نظر شـما كار در خشـكى پيچيده تر اسـت يا در 

دريا؟
براساس تجربه هاى به جا مانده از مديريت طرح هاى اكتشافى، 
ــوارتر و پيچيده تر از خشكى است.  كار در بخش دريا به مراتب دش

ــكى، سازند هاى اكتشافى در ميدان ديد  كاشف  براى مثال در خش
قرار دارند اما در اكتشاف دريايى با ميدان ديد كاملاً بسته و ناشناخته 
ــرايط خاص دريا و خطرات ناشى از آن،  روبه روييم كه افزون بر ش
ــيت مضاعفى را نيز طلب مى كند. شركت ملى نفت  دقت و حساس
ــت  ــلات قاره يكى از توليدكنندگان معتبر و مقتدر نفت از درياس ف
ــكلات و موانع فراوان به وجود  ــن قدرت و اعتبار با گذر از مش و اي
آمده و متخصصان و كاركنان موظف اند از اين توانمندى مراقبت و 

حفاظت  كنند.
به عنوان پيشكسوت اكتشاف نفت احتمال مى دهيد 

در سرزمين ما باز هم نفت كشف شود؟
ــال از اكتشاف و توليد نفت در ايران،  باگذشت بيش ازيكصد س
ــافى  ــد ميدان نفتى بزرگى از ديد فعاليت هاى اكتش به نظر نمى رس
ــافى در  ــد. آنچه اهميت دارد، ادامه فعاليت هاى اكتش دورمانده باش
ــو و كاوش براى يافتن  ــن ميادين موجود از يك س ــاى زيري لايه ه
ــناختى و همچنين تلاش براى دستيابى به فناورى  تله هاى چينه ش
پيشرفته توليد نفت- به ويژه در روش هاى ژئوفيزيك- از لايه هاى 
ــور در  ــت. به اين ترتيب افزايش ميزان نفت درجاى كش زيرين اس

سال هاى آينده احتمالى قريب به يقين است.
نظـم و انضبـاط حاكـم برصنعـت نفـت را چگونـه 

مى بينيد؟
ــا به آثار ظاهرى نظم و انضباط در نفت  بعضى از همكاران، تنه
ــتقرار نظم در ابعاد مختلف غافل اند.  توجه مى كنند و از پيامدهاى اس
براى مثال من در سال هاى اول استخدام و كار به اين نتيجه رسيدم 
ــركت نفت محدوديتى براى پيشرفت وجود ندارد و  ــطح ش كه در س
ــرايط لازم برخوردار باشد، مى تواند به اندازه تلاش و  اگر كسى از ش
همتش پيشرفت كند و هنگامى كه بيشتر دقت كردم، به اين واقعيت 
رسيدم كه حاكميت نظم وانضباط است كه در كنار عوامل مثبت ديگر 

مثل تعلق خاطر، ارتقا و پيشرفت كاركنان را فراهم ساخته است.
اين تركيب تعلق خاطر را چگونه ارزيابى مى كنيد؟

ــتخدام من در آبادان گذشته بود كه شركت  مدت كوتاهى از اس
ــازمانى در نظر گرفت.  ــراى مبلمان خانه س ــت 12هزار تومان ب نف

ــوق و مزاياى  ــغ درخور توجهى بود. حق ــال 51 مبل اين رقم  در س
ــتم در ايام مرخصى ماهانه كه  ــى دريافت مى كردم و مى توانس خوب
استفاده از آن هر دوسال يك بار الزامى بود همراه خانواده از تورهاى 
ــتيم از امكانات  ــتفاده كنم. افزون بر اين ها مى توانس جهانگردى اس
ــرگرم كننده، خدمات آموزش  درمانى خوب، ورزش و برنامه هاى س
ــتفاده كنيم. اين نوع برخورد شركت  ــهيلات ديگر اس فرزندان و تس
نفت با كاركنان و خانواده ها از يك سو آثار مثبت انگيزشى داشت و 

از طرف ديگر سبب ساز تعلق خاطر مى شد.
از خانواده بگوييد

از همسرم كه يك عمر در كنارم بود و بار سنگين مديريت خانه 
و زندگى و تربيت و به سامان رساندن بچه ها را بر عهده داشت تشكر 
ــد داريم: دخترم پوپك متولد اهواز و از نخبگان  مى كنم. ما دو فرزن
ــت. با معدل 18 فارغ التحصيل شد و به عنوان كارشناس حقوقى  اس
ــتخدام نفت درآمد. پسرم نويد مهندس پرواز است و با يكى از  به اس

شركت هاى مسافرى هوايى همكارى مى كند.

موزه كوچك مهندس معمارضيا را كه در يكى از اتاق هاى خانه او، به زيبايى 
تمام آرايش يافته، مى توان كانون انرژى ناميد. با ديدن اين سنگ هاى كم نظير 
معدنى كه هر يك به گوشه اى از اين سرزمين پهناور و يا نقطه اى از دنيا تعلق 
دارد و به كوشـش مكتشـفى اهل ذوق در يك ويترين شيشـه اى بزرگ و زيبا 
جاى گرفته و به مجموعه اى از كانى هاى سنگى ارزشمند و پربها پيوسته است، 
حال غريبى به آدمى دسـت مى دهد. گويى در اين اتاق، سـيلى از رنگين كمان 
رنگ هـا و نورها جارى اسـت و بـا تكانه هاى پى درپى امـواج، از فراز رنگ ها و 
نورها عبور مى كنيم و بى دغدغه زمان و مكان، با طنابى آويخته از آسـمان تاب 
مى خوريـم و هربار، جلوه اى از اين همـه زيبايى را نظاره مى كنيم و توضيحات 
مهندس معمارضيا را مى شنويم: روند تكامل اين كريستال ها با رنگ هاى ذخيره 
كننده و نورافشـان،200ميليون سال اسـت.آنها در اين مدت، انرژى پيرامون 
خود را جذب كرده اند و حس و حال خوش امروز ما از آن روست كه كريستال ها 
دارند انرژى مثبت ذخيره شـده را باز مى گرداند. اين درخت پرشاخ و برگ كه 
روى يك تكه سنگ به فسيل بدل شده، يكصد ميليون سال قدمت دارد...«اين 
كلوبيت» خاكسترى تيره كه 300 ميليون سال عمر دارد، نشانه اى از وجود نفت 
در اعماق زمين اسـت و اين«رُزكوارتز- كوارتز گل سـرخ» هم ميليون ها سال 
انـرژى محيط را در خود ذخيره  كرده اسـت... اين كوارتـز دودى، آن كهرباى 
صيقل داده شـده كه فسـيل مورچه را در خود جاى داده، آن تكه سـنگ كه در 
برابر نور به رنگ هاى مختلف درمى آيد، اين سـنگ يشم كه به انسانى نشسته 

شباهت دارد و...
اگر ردّ همه اين سنگ هاى كم نظير و پربها و آن كاكتوس هاى با طراوت را 
بگيرى، به خدا، عشق و زيبايى مى رسى. شايد لبخندى كه برلب هاى مهندس 
معمارضيا و همسـرش نقش بسـته بود و نگاه مهربان آن دو را زيبا مى كرد، از 
انرژى كريستال هاى صورتى، كوارتز گل سرخ يا... بود كه در ازدحام سنگ ها و 

كاكتوس ها، جاودانه شده بود.

آشنايى
ــگاه شيراز در  ــود. تابستان سال 51 از دانش ــيراز ديده به دنيا گش ــال 1324 در ش س
ــته زمين شناسى دانش آموخته شد و سه ماه بعد به كنسرسيوم –كه بعدها به شركت  رش
ــهامى خاص خدمات نفت ايران تغيير عنوان داد- پيوست و به عنوان زمين شناس به  س
ــتان اعزام شد.عبدالحميد معمارضيا هرچند به عنوان زمين شناس و  منطقه نفتخيز خوزس
ــاف در بين متخصصان ارشد فلات قاره چهره اى آشنا و ديرين به  ــين در اكتش ژئوفيزيس
ــار از رأفت و الفت او در  ــت وجوگر و قلب سرش ــمار مى آيد، اما روح لطيف و نگاه جس ش
ارتباط با طبيعت، از وى انسانى چند ساحتى و ايران شناسى حرفه اى ساخته است.مهندس 
معمارضيا در طول 35 سال خدمت، چهارگوشه خاك زرخيز را در پى رصد رگه هاى طلاى 
سياه درنورديد و به يارى نشانه هاى طبيعى، از فارس و دزفول و خانگيران گرفته تا دشت ها 
و كوهپايه هاى لرستان و سواحل درياى خزر به وجود هيدروكربورها در ژرفاى لايه هاى 
ــال 84 به افتخار بازنشستگى نايل آمد.او از زمان بازنشستگى به  زمين پى برد. وى در س
ــى،  فعاليت در بخش خصوصى پرداخت.ترجمه و تأليف كتاب، برگزارى دوره هاى آموزش

تدريس و گردآورى مجموعه هاى مختلف نيز از جمله علايق او به شمار مى آيند.
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شيوع ويروسشيوع ويروس
«چند درصده!»«چند درصده!»

آقاى سردبير!
ــم ديد و بازديدهاى نوروزى، با چند  در خجسته مراس
تن از پيشگامان محترم صنعت، در دولتسراى  بازنشسته اى 
عزيز به عصرانه افتاده بوديم! جاى همگى همكاران سابق 
و دوستان لاحق سبز، ضمن اجراى يك سمفونى فوق العاده 
دلچسب و شورانگيز كه از چليك چليك آجيل هاى چهار 
ــترين  ــه گفت وگو پرداختيم و بيش ــد، ب ــز ايجاد مى ش مغ
ــده پيرامون چگونگى  ــبت اين ايام فرخن گفتمان به مناس
پيدايش مراسم نوروزى از قديم ترين ازمنه الى يومنا هذا، 
دور مى زد! و چون موضوع صرفاً جنبه عملى و تخصصى 
پيدا كرد، از فدوى كه در علم نجوم و دانش ستاره شناسى 
به ويژه اطلاع از مغيّبات و اخبار ما قبل الوقوع، يدى طولى 
ــمات و  ــركتاب و طرح طلس و در طالع بينى و باز كردن س
ــتند تا حدودى  ــات بصيرتى تام و تمام دارم، خواس نيرنج
ــه در حوصله آنان بگنجد در اين باره مطالبى ارائه دهم!  ك
ــوده، آن چه از كتب علوم غريبه  فدوى هم امتثال امر نم
ــودم به انضمام مطالب ديگرى از يافته هاى تازه  آموخته ب
بافته خود به عرض آقايان رسانيدم و تاريخچه مختصرى 
از پيدايش «زيج عطا خانى!» كه از اختراعات فدوى است 

به شرح زير برآن افزودم:
ــين محترم هم ندانند كه در واقع  ــايد جناب جانش ش
ــتخراج  ــخصه اس ــد فدوى به ش ــس كه باعث ش آن ك
ــن ابوالفتح عمربن  ــام غياث الدي ــم نجومى كنم،«ام تقوي
ــابورى،  «حكيم عمر خيام» حكيم و  ابراهيم خيامى نيش
ــته قرن پنجم هجرى قمرى بود كه در  رياضى دان برجس
ابداع «زيج ملكشاهى» نقشى اساسى داشته است. با اين 
خلاصه توضيح كه خيام در سال 458 هجرى قمرى،طول 
ــاعت و 49 دقيقه و 15  ــى را 365 روز و 5س ــال اعتدال س
ثانيه تخمين زده است كه با آن چه امروزه رصدخانه هاى  
ــت 973 سال- تعيين و تصويب  معظم دنيا- پس از گذش
ــدود 69ثانيه اختلاف زمان دارد و  نموده اند فقط چيزى ح
ــت كه اگر جزيى  ــت، اين حكيم بزرگ گفته اس بايد دانس
اختلاف درمحاسبات در طول هرصدسال پيدا شود صرفاً به 
علت نداشتن وسايل كار و ناهموارى محل رصد و ضعف 
ــد! فلذا فدوى پس  قوه باصره و غلظت و رقّت هوا مى باش
ــت به تأسيس «زيج عطاخانى!»  از اطلاع از اين مهم دس
زدم و با رصد ستارگان در اين ابرشهر دود گرفته- كه روز 
ــيد را نمى توان ديد!-  به رفع اختلاف محاسبه  هم خورش
ــال حكيم را در  ــت 10قرن، خي ــم! و پس از گذش پرداخت

بهشت آسوده ساختم!
ــا اين كه چندى  ــت ت ــردبير! اين قضايا گذش آقاى س
ــى از حرف  ــگرف و ذوق خال ــتعداد ش ــش غفلتاً به اس پي
فدوى زاده«صفا» پى برده، متوجه شدم كه اين ذليل مرده 
با ابداعات محيّرالعقولى كه در فن تنجيم از خود بروز داده 
مى تواند به شخصه استخراج تقويم نجومى نمايد! چنان كه 

احكام سال 1389 را از طريق «زيج عطاخانى» استخراج 
ــدرِ پدر  ــوان عيدى به پ ــباتش را به عن ــل محاس و حاص
ــم- تقديم نموده است و فدوى  بيامرزش!-كه فدوى باش
ــتگان عزيز  بعضى از احكام آن را كه مورد علاقه بازنشس
شركت مى باشد در آن جلسه معروض حضور باهرالنورشان 

نمودم!
ــاله مستخرجه خود اين گونه   فدوى زاده صفا، در رس

توضيح داده است:
از قديم و نديم حكماى تركستان، براين باور بوده اند كه 
هرسال قمرى داراى دوازده دور و هر دور هم به نام جانورى 
ــال نيكو مآل يعنى سال 1389  ــوم مى باشد و اين س موس
ــوم از اين دور دوازده گانه و به نام «بارس  ــى سال س شمس
ئيل» كه همان«سال پلنگ» خودمان باشد، نامگذارى شده 
ــبات اين جانب« صفاعطازاده» ملقب  است و طبق محاس
ــال پلنگ اتفاقات مهمى  ــى!» در س به «صفاى منجم باش
ــى از آن وقايع را به طور  ــت كه بعض به ظهور خواهد پيوس

اختصار خدمت«بابا عطاى خوبم» گزارش مى كنم:
اوضاع كواكب و ستارگان در سال«پلنگ» دلالت دارد 
ــر تابستان در فريزرها  ــردى فوق العاده هوا در سراس بر س
ــل! به خاطر  ــه در هرچهار فص ــازار ارّه و تيش ــى ب وگرم
ــته يعنى؛ عطا  ــرد بين دو ابرقدرت بازنشس ادامه جنگ س
ــردبير! كه نهايتاً به سود پيشاهنگان صنعت  و جانشين س

خاتمه مى يابد! 
سال پلنگ داراى چهارفصل متمايز خواهد بود و چون 
به كشف اين راز سربسته دست يافتم فى الفور هر فصل را 
به سه ماه مجزا تقسيم و هرماه را به حدود 30روز مشخص 
نمودم تا بابا عطاى هوشمندم شب جمعه اش را گم نكرده، 
ــتيت منت» خود راهى بانك  اول هرماه براى دريافت«اس

شود! 
و اما گردش ستاره مشترى در سال پلنگ دلالت دارد 
ــى احوال قصاب و بقال و به  ــب و كار وخوش بررونق كس
ــرده  فروش ها، كه در چند روز اول هرماه، كه  طور كلى خ
نوكر باب جماعت مواجب خود را دريافت مى كنند كارشان 

سكه است!
ــت  ــال پلنگ خبرى نيس ــى دو ماهه ى اول س در يك
ــيوع مى يابد  جز اين كه «ويروس توبگو چنددرصده!» ش
ــود!  ــتمرى بگير خط خطى مى ش ــاب عزيزان مس و اعص
ــريه زندگى نو  ــلاع از چگونگى اين امر به نش ــراى اط (ب

شماره هاى63و86 مراجعه شود!) 
برخلاف عقيده علماى تركستان كه معتقدند در سال 
ــت  ــى مى گيرند! ابداً چنين نيس ــگ مردم خوى پلنگ پلن
ــتند  ــتگان محترم مردمانى صلح جو و قانع هس و بازنشس
ــت عدد مواجبشان يك  ــمت راس و همين اندازه كه به س
ــكرگزارند و كلاهشان را تا  «صفر» ناقابل اضافه شود ش
زير طاق كهكشان پرتاب مى كنند!  اضافه مستمرى سالانه 
ــبه و  را هم اگر روزانه به قيمت خريد دو كيلو انگور محاس
پرداخت نمايند يك دنيا ممنون مى شوند كه لااقل بتوانند 
گاهى ناهار يا شام نان و پنير و انگور از قرار كيلويى شصت 
ــانان صندوق  هزار ريال بخرند و بخورند و به جان تاك نش
دعا كنند! و جناب جانشين محترم نيز بدانند كه بنيانگذاران 
صنعت هرگز طبيعت پلنگى ندارند و اگر پلنگ هم باشند، 

بلانسبت «پلنگ صورتى!» خواهند بود!
در سال پلنگ،تعداد طالبان سيروسفر به درياكنار فزونى 
ــال همچون سال هاى ديگر نوبت  مى گيرد ولى در اين س
سفر محمودآباد به بازنشستگان بى پارتى، نخواهد رسيد،  لذا 
ــنهاد مى كنم كه از هم اكنون خود را براى گردش در  پيش
اطراف درياچه هاى باصفاى پارك هاى شهر آماده كنند  و 
بدانند كه تورهاى سياحتى زيارتى نوبت كسانى خواهد بود 
كه همه ساله يكى دو نوبت راهى شده و راه و چاه را خوب 

آموخته اند و بين راه گم وگور نخواهند شد!
بابا عطاى مهربانم! خواجه شيراز مى فرمايد:
«سير سپهر و دور قمر را چه اختيار

در گردشند بر حسب اختيار دوست»
ــين محترم  ــاب جانش ــه دامن جن ــتم ب بنده كه دس
ــند!- ولى  ــان اصلاً دامن نمى پوش ــد- چون ايش نمى رس
ــد و اجراى «چليك  ــما در مهمانى هاى گردش عي اگر ش

چليك»، كمك حالشان بوديد، خدمتشان عرض كنيد، به 
حرمت دوستى چهل پنجاه ساله هم كه شده يك بار براى 
ــه ترتيبى اتخاذ فرمايند كه امسال ما هم مشمول  هميش
اختيارات دوستانه شده، راهى يكى از اين تورهاى زيارتى/

سياحتى بشويم! واگر هم نشديم اصلاً مهم نيست. خودم 
به همراه مادرجون مى برمت سرپل تجريش گردو خورى! 

يادتون هست پارسال چقدر خوش گذشت؟!
قربان بابا عطا جانم بشوم: صفا

ــگويى هاى  ــردبير! اين بود خلاصه اى از پيش آقاى س
ــتان بازگو  فدوى زاده «صفا» كه درآن مهمانى براى دوس
ــال نو بر همه ايرانيان مبارك باشد و  ــاءا... س كردم و انش
دست پيشكسوتان بزرگوار صنعت تا صد سال ديگر به 10 
ميليون تومان خرج سفر موعود نرسد!  ولى در عوض موفق 

و سلامت و شادكام باشند فراوان سال.
آن چه مسلم است و از بهار خرم و شكوفايش پيداست،  
ــت و آنچه  ــى در پيش خواهيم داش ــال نيكو و پربركت س
ــر مُنگل  فدوى را نگران كرده، خل بازى هاى «صفا» پس
ــم خود را با موفقيت  ــت، چه به هرحال او گلي فدوى نيس
از آب بيرون كشيده و هم اكنون با تجربه هايى كه در اين 
ــگويى به دست آورده و  چند روز اخير در فن پردرامد پيش
ــا داده، در حوالى  ــه به يك پرنده كوچك زيب تعليماتى ك
ــاختمان صندوق در خيابان حافظ، به گرفتن فال حافظ  س
ــتغال دارد و به همكاران سابق پدرش  براى رهگذران اش
نيز تخفيف مى دهد!  و درصدد تأسيس شعبات ديگرى هم 
هست كه در جوار دفاتر نمايندگى هاى صندوق، در سراسر 
كشور علم كند تا فرزندان عزيز طلايه داران صنعت بيش از 
اين بيكار نمانند. قفس هاى مورد لزوم را هم سفارش داده 
ــت!  خداوند آخر و عاقبت فدوى و مادرش را با داشتن  اس

چنين فرزندى به خير فرمايد!
ارادتمند: عطا

شركاى خواجه!شركاى خواجه!
عطاى عزيز!

ــن پس بايد او را  ــن كه صفا كوچولو كه از اي از اي
ــرد، به گنجى  ــى» خطاب ك ــاب صفا منجم باش «جن
ــا غزليات خواجه  ــايگان و ثروتى بى پايان كه همان ش
شيراز و شركت در اين سرمايه عظيم باشد دست يافته، 
بسيار شادمانم، چون حتماً يكى از شعبات بزرگ آن را 
ــپرد و عطاى عزيز ديگر  ــه پدر بزرگوارش خواهد س ب
ــر فدوى را نخواهد  فرصت كلنجار رفتن و خاراندن س
داشت! بنده هم خود را شريك دانسته تفألى به ديوان 
عرش بنيان خواجه شيراز زده ام كه اين قطعه درنهايت 

مناسبت آمده است: 
«سال و فال و مال وحال و اصل ونسل و«نجم» و بخت

بادت  اندر «فالگيرى! » برقرار و بردوام 
سال خرم، فال نيكو، مال وافر، حال خوش 

اصل ثابت، نسل باقى،«نجم!»روشن، بخت رام» 
قربانت:جانشين سردبير

حل جدول شماره قبل
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ــت به  ــه همزمان با ولادت حضرت زينب(س) اس افقـى: 1- اين روز ك
زحمتكشان و شاغلان عرصه بهداشت تعلق گرفته است2-شما در لفظ بيگانه- 
ــاده لوح 4-بنده- درشت و  ــگاه 3-بى آغاز و دائم الوجود- س جايز و لايق- باش
ــيس- واحد سطح  ــن- از رنگ هاى اصلى 5-از نهادهاى مالى جديدالتأس خش
ــامل مى شود- از شهرهاى شمالى مورد  6-جنگ و نبرد- مقابل 7-همه را ش
ــته و گروه-  ــبو- ملامت و نكوهش- پدر 9-دس توجه جهانيان 8-گل خوش
ــتى خارجى كه  مدادتيزكن 10-وصله پينه ماهرانه- الفت- صنم 11-نام كش
براى ايران سوخت هواپيما حمل مى كرد و در دوران جنگ تحميلى در منطقه 

خورموسى ورودى به بندرامام و ماهشهر مورد حمله دشمن بعثى قرار گرفت.

ــتگان از  ــتفاده بازنشس ــهيلات براى اس عمـودى: 1- پرداخت اين تس
ــگرى هر سه سال  يك بار صورت مى گيرد2-يكى از فروع  برنامه هاى گردش
دين- بهشت شداد- حرف فاصله3- از مركبات- لقب نجاشى پادشاه حبشه4- 

پارچه زردوزى شده- حجمى در هندسه- حسد5- رفتار ميانه- از ميوه هاى 
تابستانى6- راهنما- دريچه ماشين هاى بخار7- از شهرهاى ديدنى تركيه- 
رطوبت8- گوسفند شاخدار- آغاز و نخست- واحد اندازه گيرى وزن معادل 
چهار جو9- صبر زرد- ربيع10- چهره- دفعه و مرتبه- جهت و درباره11- 
ــطح  ــوردن اين مواد غذايى به عنوان صبحانه تأثير زيادى بر افزايش س خ

هوش افراد اعم از كودك،جوان، ميانسال و سالمند دارد.
اكبر عليزاده اعتمادى

افقـى: 1- تراولـرز چـك2- ريـز- نوحـه- لا3- ا- مه- سـم- 
ميل4- سـن- مدت- شـر- ت-5- تهى- خرسك- جر6- كاكلى- 
سمنان7- رن- الست- ملا8- د- دى- ريش- بت9- ابن- سس- 

كر- ى10- رل- صورت- درو11- اژدرانداز
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خبر

تسليت   
ــتگى،  بازنشس صندوق هاى  ــان  كاركن  
پس انداز و رفاه كاركنان مصيبت هاى وارده را 
به همكاران گرامى بازنشسته آقايان عطايى و 

روحى تسليت مى گويند.
ــتان  ــر نمايندگى كردس ــان دفت  كاركن
ــته  مصيبت وارده را به همكار گرامى بازنشس
ــيدصحبت ا...زمانى صميمانه تسليت  آقاى س

مى گويند.
 كاركنان نشريه «زندگى نو»مصيبت هاى 
ــته آقايان  وارده را به همكاران گرامى بازنشس
شاهرخ ادريسى، صدرا...البرزى و سيدمحسن 

نورى نجفى صميمانه تسليت مى گويند.

انتصابات
 در وزارت نفت

به دنبال احكام صادره از جانب دكتر سيد 
مسعود ميركاظمى انتصاباتى به اين شرح در 
وزارت نفت صورت گرفت: دكتر سيدعليرضا 
ــاون وزير در  ــمت مع ميرمحمدصادقى به س

توسعه منابع انسانى و مديريت.
ــته مهر به سمت  مهندس محسن خجس
معاون وزير در برنامه ريزى و نظارت بر منابع 

هيدروكربورى.
مهندس مجيد چگينى به سمت مدير كل 

نظارت برصادرات و مبادلات مواد نفتى.
تبريك

ــته صنعت نفت  كانون كارمندان بازنشس
ــار اطلاعيه اى سالروز  ــتان تهران با انتش اس
ملى شدن صنعت نفت، عيد نوروز باستانى و 
بهار طبيعت را به تمامى همكاران بازنشسته 
در صنعت نفت، به ويژه اعضاى هيأت مديره 
ــهر، نجف آباد،  ــيراز، شاهين ش كانون هاى ش
ــؤولان دفاتر  ــواز، تهران و نيز مس ــرج، اه ك
ــور تبريك گفته  ــر كش ــى در سراس نمايندگ

است.
برگه سود سهام عدالت 

شيراز آماده تحويل 
برگه سود سهام عدالت بازنشستگان شيراز 
آماده تحويل شد.دفتر نمايندگى استان فارس 
طى اطلاعيه اى از آماده شدن برگه سود سهام 
ــتگان اين شهرستان خبرداد.  عدالت بازنشس
ــتگانى كه  ــاس اين اطلاعيه از بازنشس براس
ــبزرنگ سود  برگه آبى رنگ ممهور به مهر س
سهام را دريافت كرده اند، درخواست شده است 
جهت مراجعه به بانك ذى ربط واقع در چهارراه 
ــد.در اين  ــرى لاله اقدام كنن تحويلى، 20مت
اطلاعيه همچنين از بازنشستگان دعوت شده 
ــت به تدريج و براساس شماره كارمندى يا  اس

حروف الفبا به آدرس مذكور مراجعه كنند.

ــاوره قبل از بازنشستگى در شركت پالايش  دومين دوره آموزشى و مش
نفت اصفهان برگزارشد.

مهندس مصطفى الهى مديرعامل شركت پالايش نفت اصفهان با مهم 
ــابقه را گنجينه پايدار  ــانى، كاركنان با س ــف كردن ارزش نيروى انس توصي
ــركت پالايش نفت اصفهان نخستين  ــازمان خواند و خاطرنشان كرد ش س
ــاوره قبل از بازنشستگى را  ــركت پالايشى است كه دوره آموزشى و مش ش
اجرا كرده است.وى گفت: دوره آموزشى و مشاوره قبل از بازنشستگى تحت 

عنوان «چگونه بازنشستگى موفق داشته باشيم» برگزار مى شود.

مديرعامل شركت پالايش نفت اصفهان ابراز اميدوارى كرد با ادامه اين 
ــركت پالايش نفت اصفهان، در آينده اين شركت بتواند ارتباط  دوره ها در ش
با نيروهاى قديمى را حفظ كند و از توانايى و تجارب بازنشستگان در ديگر 

عرصه ها بهره مند شود.
ــت افرادى كه 6 ماه با  ــاخت ضرورى اس ــان س مهندس الهى خاطرنش
بازنشستگى فاصله دارند از محيط كار جدا شده و با برنامه ريزى اداره آموزش، 
ــاوره قبل از بازنشستگى  ــى و مش ــمينارهاى دوره آموزش در كلاس ها و س

شركت كنند.

اعزام كاروان راهيان نور به مناطق عملياتى
134 تن از بازنشستگان و كاركنان صندوق بازنشستگى به اتفاق اعضاى 
خانواده خود، در قالب كاروان هاى راهيان نور به مناطق عملياتى دوران دفاع 

مقدس در جنوب كشور اعزام شدند و از اين مناطق ديدار كردند.

ــهيد همت) صندوق ها،  ــن برنامه كه از جانب پايگاه مقاومت بسيج(ش اي
ــده بود در فاصله  ــا هماهنگى دفاتر نمايندگى صندوق در تهران تنظيم ش ب

روزهاى هشتم تا يازدهم فروردين ماه جارى برگزار شد.
نمايش فيلم، ويژه بازنشستگان

تور يك روزه گلاب گيران

بازنشستگان و خانواده هاى آنان به طور ويژه از برنامه نمايش فيلم بهره مند 
ــتگى، در روزهاى  ــاس اعلام روابط عمومى صندوق بازنشس مى شوند.براس
ــنبه هرهفته برنامه نمايش فيلم هاى منتخب براى بازنشستگان، طى  سه ش

سه نوبت از ساعت 16تا20 در باشگاه شماره يك به اجرا درخواهد آمد.
ــه بليت به دفاتر نمايندگى  ــتگان علاقه مند مى توانند جهت تهي بازنشس

غرب و شرق و يا كانون بازنشستگان تهران مراجعه كنند.

ــوى امور گردشگرى و خدمات فرهنگى  از س
ــك روزه  ــور ي ــران ت ــتگان ته ــون بازنشس كان
ــان و  ــرى و ديدار از مناطق ديدنى كاش گلاب گي

نياسر برگزار مى شود.

علاقه مندان مى توانند از تاريخ 16ارديبهشت ماه 
جارى، از شنبه تا چهارشنبه هرهفته (تا پايان فصل 
ــگرى  ــرى) براى ثبت نام به امور گردش گلاب گي
ــركار خانم  كانون مركزى كارمندان بازنشسته،س

مهاجر يا آقاى رضوان پور مراجعه كنند.
ــنبه   ــور يك روزه كه هر پنج ش ــه اين ت هزين
ــود براى افراد شركتى و يا ميهمان  برگزار مى  ش

به ازاى هر نفر 220هزار ريال است.

در شركت پالايش نفت اصفهان برگزار شد
دوره آموزشى و مشاوره قبل از بازنشستگى

ورزش هاى آبى براى بازنشستگان پتروشيمى
بازنشستگان شركت ملى صنايع پتروشيمى از امكانات تازه اى براى پرداختن 
ــدند. براساس اعلام امور ورزش و تربيت بدنى  به ورزش هاى آبى برخوردار ش
ــوناى مجموعه ورزشى  ــيمى، با اجاره استخر و س ــركت ملى صنايع پتروش ش
خرم شاد واقع در همت غربى، شاهين شمالى، بازنشستگان اين شركت مى توانند 
ضمن مراجعه به مجموعه مذكور از امكانات موجود استفاده كنند.طبق برنامه 
تنظيمى،آقايان در روز دوشنبه هرهفته از ساعت 16/30 تا 18 و خانم ها در روز 

سه شنبه از  ساعت 17/30 تا19 فرصت استفاده از اين مجموعه را يافته اند.
زندگى نو: هرچند اين اقدام شركت ملى صنايع پتروشيمى به عنوان يك 
گام مثبت در جهت رفاه حال بازنشسـتگان اين شركت جاى تقدير دارد، اما 
حال كه مسؤولان مربوط سرانجام پس ازمدت ها نسبت به تأمين يك خواسته 
به حق بازنشستگان خود رغبت نشان داده اند، بهتر است در جهت تكميل اين 
اقدام، ترتيبى اتخاذ كنند كه بازنشستگان ساكن سايرمناطق تهران نيز امكان 
دستيابى به يك مجموعه ورزشى مشابه در نزديكى محل سكونت خود را نيز 
داشـته باشند تا مجبور به صرف وقت بسـيار وپرداخت هزينه اى گزاف براى 

رساندن خود از چهار گوشه شهر به محلى در شمال غرب تهران نباشند.

صعود به قله شيرباد
جمعى از بازنشستگان كوهنورد به قله 3200مترى شيرباد خراسان صعود 
ــركت ملى پالايش و پخش و به  كردند. در اين صعود كه با برنامه ريزى ش
ــركت ملى مهندسى و ساختمان نفت ايران انجام شد، اين جمع  ميزبانى ش

از بازنشستگان حضور داشتند:آقايان خسرو گلى پور، مسعود لنكرانى، مهدى 
نخ چين، على مرادى، قاسم على جانى، بشيرصادق زاده،صادقى، احمدمرادى، 
داريوش سيفى، خليل امينيان، يوسف خادمى، مظاهر احمدى، كامبيز فرخى، 

زند كريمى، رفيعى و على اصغرنورى.
تصاحب عناوين قهرمانى از سوى بازنشستگان شناگر

به گزارش هيأت شناى شركت ملى نفت ايران، چند تن از همكاران بازنشسته 
به شرح زير در مسابقه شناى دهه فجر به مقام قهرمانى دست يافته اند:

قاسم فقهازاده، مقام اول در رده سنى 51سال به بالا.
محمود ميرآبادى، مقام اول در رده سنى 41تا 50سال.

سيدكمال الدين پاك نژاد، مقام اول در رده سنى 61سال به بالا.
حجت ا... مؤمنى، مقام دوم در رده سنى 61 سال به بالا.
رحمت ا...اصغرى، مقام سوم در رده سنى 61سال به بالا.

مادر و دختر قهرمان
خانم مهناز توكلى همكار بازنشسته در مسابقات آمادگى جسمانى و دو و 
ميدانى كه به مناسبت دهه مبارك فجر سال 88 در سالن شركت ملى نفت 
ــوم  ــنى 48-44 به ترتيب به مقام هاى اول و س ــد، در رده س ايران برگزار ش
دست يافت. لازم به ذكر است پرستو يداللهى دختر ورزشكار وى نيز در رده 
ــابقات شركت كرده بود كه در هر دو رشته حائز مقام  ــنى 23-19 اين مس س

دوم شد.

ورزش بازنشستگان
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توزيع برگه هاى سود سهام عدالت در كرمان
ــهام عدالت در استان كرمان آغاز شد.به گزارش دفتر  توزيع برگه هاى سود س
نمايندگى صندوق بازنشستگى در كرمان، برگه هاى سودسهام عدالت علاوه بر اين 
شهرستان، در شهرهاى سيرجان، رفسنجان، بم و جيرفت نيز در حال توزيع است.


