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نيمه دوم تيرماه

امضـاى موافقـت نامه همكارى مشـترك بين شـيخ خزعل و 
شركت نفت ايران و انگليس

اعـلام اعتصـاب عمومى كارگـران مناطق نفتـى در اعتراض به 
دخالت انگليسى ها در امور داخلى ايران

ارايه قراردادگس-گلشـائيان به مجلس شوراى ملى از 
سوى نخست وزير وقت

تظاهرات خونين مردم تهـران همزمان با ورود اورل هريمن 
نماينده رييـس جمهور آمريكا براى ميانجيگرى درمناقشـه 

نفتى ايران و انگلستان
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 نيم روز
از  ــخن  س ــى  وقت روزگارى  روزى 
ــرزمين«نيم روز» و داستان ها از شن داغ  س
ــوزنده اش به  ــده و باد گزنده و آفتاب س رون
ــد، ذهن ها متوجه اقليمى دور از  زبان مى آم
ــترس در آن سوى جهان مى شد. جايى  دس
ــتانش مى خوانيم و  ــتان و بلوچس كه سيس
ــوع اقليمى و  ــم و عمده اى از تن بخش مه
ــكل مى دهد.  ــى ايران زمين را ش جغرافياي
ــتان  امروزه بيش از هرزمان ديگرى، سيس
ــولات اجتماعى  ــتان در متن تح و بلوچس
ــاركت  ــادى ايران قرار گرفته و مش و اقتص
مردمانش در برنامه هاى توسعه اقتصادى-

اجتماعى رو به فزونى گذاشته است. در اين 
ــت برآمده از آن، همانند  ميان، نفت و صنع
ــتان  ــرى از ايران، در سيس ــر نقطه ديگ ه
ــتان، بى نام و نشان نيست. گستره  وبلوچس
ــر و تنوع نيروى  ــم صنعت نفت و تكث عظي
ــانى فعال درآن، سال هاى زيادى است  انس
كه ديگر مرزهاى داخلى جغرافيايى را پشت 
ــر، روزى روزگارى  ــت و اگ ــته  اس سرگذاش
ــوب بود،  ــه مناطق نفت خيز جن منحصر ب
ــه  ــوان نفتى ها را در هرگوش ــروزه مى ت ام
وكنارى حتى سرزمين نيم روز سراغ گرفت. 
گو اين كه شمار بازنشستگان و بازماندگان 
زير پوشش دفتر نمايندگى اموربازنشستگى 
در استان سيستان وبلوستان از 150نفر فراتر 
نمى رود، اما حضور همين جمع معدود بيانگر 
گستردگى و پراكندگى خانواده اى است كه 
دست كم از يكصدسال پيش تاكنون بدون 
ــتگى جغرافيايى  ــت و وابس ــه اهلي توجه ب
اعضايش درپى ريزى، اداره و توسعه صنعت 
عظيم نفت مشاركت فعال داشته اند. تا آنجا كه 
به تعبير رييس صندوق هاى بازنشستگى«در 
همه مقاطع تاريخى، كاركنان سختكوش و 
فهيم صنعت نفت، نقشى منحصر به فرد و 
ــته اند و به همت همين  سرنوشت ساز داش
انسان هاى پرتلاش و فداكار، گردونه توليد 
نفت در اين سرزمين پهناور، هرگز از حركت 
ــتاده و دررگ هاى حيات اقتصادى  بازنايس

كشور جارى بوده است.
ــران صندوق هاى  ــر مدي ــفر اخي در س
ــات آنان با  ــتگى به زاهدان و ملاق بازنشس
ــتگان و بازماندگان صنعت نفت در  بازنشس
منطقه، روشن تر از هرزمان ديگرى مى شد 
ــم را دريافت و باور كرد كه  اين واقعيت مه
ــه مثابه  عامل مهم  ــه صنعت نفت، ب چگون
انسجام و يكپارچگى ملى، همواره از نيروى 
انسانى همانند سرمايه ملى در مسير رشد و 

شكوفايى خود بهره برده است.

نفت وخاطره

ــدق روز هفدهم تير  ماه  ــس از افتتاح مجلس دوره هفدهم، دكتر مص پ
ــنت پارلماني از سمت خود استعفا كرد. اين در حالي بود كه او  1331 بنابر س
به تازگي از سفر موفق خود براى شركت در دادگاه بين المللي لاهه و دفاع از 

حق ايران به وطن بازگشته بود. 
ــح ملي با توجه به  ــي رأي اعتماد مجلس از نظر مصال ــن اوضاع در چني
ــد مهم بود.چرا كه  ــته باش ــت در رأي ديوان لاهه داش تأثيري كه مي توانس
ــادي مجلس از كاركرد  ــدم اعتماد مجلس به دولت، مفهوم بي اعتم رأي ع
ــت. مجلس شوراي ملي در پي  دولت مصدق در ديوان لاهه را به همراه داش
تظاهرات گسترده و اعتصابات مردم در حمايت از دولت در پانزدهم تير، تحت 
ــار افكار عمومي  بار ديگر به دكتر مصدق رأي داد، اما مجلس سنا  تأثير فش
ــاه موكول كرد و به اين ترتيب نارضايتي  ــود را به بعد از اظهارنظر ش رأي خ

خود را برملا ساخت.
ــن موضع گيري با مخالفت دكتر مصدق مبني بر اينكه تا پيش از ابراز   اي
ــت وزيري را نخواهد پذيرفت روبه روشد و در  تمايل مجلس مسؤوليت نخس
ــنا مجبور شد به دكتر مصدق رأي اعتماد بدهد. در نتيجه  نهايت، مجلس س
روز نوزده تير  ماه، شاه فرمان مجدد نخست وزيري دكتر مصدق را صادر كرد. 
اين بار دكتر مصدق ضمن اعلام برنامه هاي خود، تصويب لايحه اختيارات را 
به مدت شش ماه از مجلس تقاضا كرد. مخالفان او اعم از وابستگان دربار و 
حزب توده با به راه انداختن تبليغات وسيع، گرفتن اختيارات را به معني هموار 
كردن ديكتاتوري قلمداد كردند. در اين شرايط دكتر مصدق روز 25تير  1331 
ــاه رفت. وي  ــادل نظر در مورد وزيران جديد به ديدار ش ــورت و تب براي مش

تفصيل اين ملاقات را در خاطرات خود آورده است.
ــاه بگيرد «تا   مصدق تصميم گرفته بود اختيار تعيين وزير جنگ را از ش
دخالت دربار در آن كم شود و كارها در جهت صلاح كشور پيشرفت كند....»

 واكنش شاه در برابر اين پيشنهاد چنين بود: «پس بگوييد من چمدان خود 
ــخ فوراً گفت كه در غير اين  را ببندم و از اين مملكت بروم.» مصدق در پاس

صورت استعفا خواهد داد و اين تهديد خود را نيز عملي كرد. 
ــيدضياء  ــي جز قوام يا س ــين مصدق كس    در آن اوضاع و احوال، جانش
ــد. مطابق اسناد منتشره، شاه تا اين زمان به بركناري دكتر  نمي توانست باش
ــت وزيري قوام يا سيد ضياء مايل نبود و مي خواست كار نفت  مصدق و نخس
به دست مصدق حل و فصل شود. اين سياست حمايت نسبي از مصدق نه از 
روي علاقه و موافقت با او بلكه به سبب آگاهي از محبوبيت او در نزد مردم 
ــيد ضياء اطمينان نداشت. اما در جرايد  ــوي ديگر، شاه به قوام و س بود. از س
ــر زبان ها  داخلي و خارجي به طور همزمان زمزمه روي كار آمدن قوام بر س
افتاده بود.  علاوه بر اين، برخي از چهره هاي مشخص منتسب به دربار مانند 
ــاه) و سيدحسن امامي  ــرف و عليرضا (مادر، خواهر و برادر ش تاج الملوك، اش

(رئيس مجلس شورا) از او حمايت مي كردند. 
 فشار سفارتخانه هاي خارجي  و همچنين مخالفان داخلي مصدق از يك 
ــو و تضمين قوام مبني بر اينكه در انتخاب وزيران با صلاحديد شاه اقدام  س

خواهد كرد از سوي ديگر، شاه را به اين تصميم تشويق كرد. 
ــت وزيري قوام به همه جا رسيد اعلاميه اي  روز 27تير  ماه كه خبر نخس
ــبت به قلع و قمع  ــار يافت كه در آن نس ــديداللحن به نام او از راديو انتش ش
ــلامي و ايجاد دادگاه هاي انقلابي و  ــي، تهديد گروه هاي اس گروه هاي سياس

اعدام مخالفان تأكيد شده بود.
 علاوه بر اينكه صدور اين اعلاميه، بگومگوهاي زيادي را به دنبال آورد و 
مخالفت بسياري را برانگيخت، قوام مرتكب اشتباهي ديگر شد و آن تصميم 
ــي بود كه هنوز مجلس  ــاني بود. اين تصميم در حال ــه توقيف آيت االله كاش ب
ــمت نمايندگي مجلس مصونيت  ــاني در س ــده بود و آيت االله كاش منحل نش
داشت. اين اقدام قرار بود 4 بعد ازظهر 29 تير ماه عملي شود. اما ساعتي قبل 
راديو لندن خبر توقيف را افشا كرد و بلافاصله از دربار پيغام رسيد كه از توقيف 
صرف نظر شود. به اين ترتيب پرده از كار قوام برافتاد و عجز و درماندگي او در 

مقابله با اوضاع بر همه روشن شد.
ــاني اعلاميه اي خطاب به افسران ارتش و  در روز 28تير  ماه آيت االله كاش
سربازان انتشار داد و از آنان خواست كه به روي برادران خود اسلحه نكشند. 
در 29تير  ماه اعلاميه ديگري از سوي ايشان منتشر شد كه در تهييج مردم 
ــيار سازنده اي داشت. در پي صدور اعلاميه آيت االله  و مبارزه با قوام نقش بس
كاشاني، اعلاميه ديگري نيز از سوي نهضت ملي خطاب به سربازان و افسران 
ــه كارخانه ها و تجارتخانه ها  ــد. رفته رفت ارتش و نيروهاي انتظامي صادر ش
ــهر و ميدان بهارستان تظاهرات به راه  ــد. در خيابان هاي اصلي ش تعطيل ش
افتاد و مردم شعار مرگ بر قوام و زنده باد مصدق سر دادند. در پايان 29 تير 
مردم آمادگي زيادي پيدا كرده بودند تا روز بعد در برابر قدرت دربار و قوام به 

مقابله برخيزند. 
سرانجام در صبح روز 30تير ، اقشار مختلف مردم و گروه هاي سياسي در 
ميادين و خيابان هاي تهران به حمايت از دكتر مصدق به تظاهرات پرداختند. 
در اين تظاهرات كه به درگيري شديد ميان نيروهاي نظامي و مردم منجر 
ــته و مجروح شدند. در اين روز عده اي از نمايندگان مجلس  شد عده اي كش
شورا با شاه ملاقات و خطر سقوط رژيم پهلوي را اعلام كردند. شاه قوام را از 

نخست وزيري معزول و فرمان نخست وزيري مصدق را بار ديگر صادر كرد.
دكتر مصدق به مناسبت تجليل از شهداي روز سي تير كليه ادارات دولتي 
ــر را «قيام  ملي» و  ــي تي ــل عمومي  اعلام كرد و مجلس، قيام س را تعطي

شهداي آن روز را «شهداي ملي» ناميد. 
ــي تير تهران امروز يادآور حماسه سال 1331 در اذهان ايرانيان  خيابان س
وطن دوست  و به ويژه در ذهن بازنشستگان امروز صنعت نفت است كه در 
ــور و مانند ساير هموطنان خود در راهپيمايي سي ام تير شركت  آن روز، پر ش

كرده بودند.

قيام 30 تير 
فرشيد خداداديان
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ديدار با بازنشستگان، در آن سوى «كوير»
ريس صندوق بازنشستگى: به شهادت تاريخ 102 ساله حيات صنعت نفت ايران، كاركنان اين مجموعه در ارايه بهترين و كيفى ترين خدمات به كشور به هيچ محدوديتى تن 

در ندادند و مسؤولان نيز مكلف اند ارزشمندترين جايگاه و بهترين و بيشترين امكانات و تسهيلات را در همه زمينه ها براى اين عزيزان و خانواده هايشان در نظر گيرند

اشاره:
ميهماندار «ايرباس 320» گفت زمان سفر از تهران به زاهدان يك ساعت و 55 
دقيقه اسـت؛ اما وقتى از آسـمان دشت كوير، دشـت لوت و شهرهاى يزد و كرمان 
گذشتيم، خلبان دوم با ارائه اطلاعات پرواز به مسافران اعلام كرد: «وزش باد شديد 
موافق در زير هواپيما سبب شده با سرعت يكهزار كيلومتر در ساعت پرواز كنيم كه 
در نتيجـه ده دقيقه زودتر از زمان اعلام شـده در فرودگاه زاهدان به زمين خواهيم 
نشست.«كه همين طور هم شد و ما ساعت 12و20 دقيقه با استقبال آقاى لك زايى 
مسؤول دفتر نمايندگى امور بازنشستگى در استان سيستان و بلوچستان وارد زاهدان 
شديم و در همان دقايق نخست، به مفهومى تازه از گرماى هوا دست يافتيم. شايد 
اگر براساس گفته خلبان دوم هواپيما، هواى زاهدان 38درجه سانتى گراد بالاى صفر 
بود،مجهـز نبـودن يكى از دو دسـتگاه خودرو همراه آقاى لك زايـى به كولر اهميت 
چندانـى نداشـت، اماجاى خالى سيسـتم خنك كننده يكى از خودروهـا، آن هم زير 
آفتـاب سـوزان زاهدان و دمـاى 45 درجه هوا تجربه اى جانكاه بود كه با نارسـايى 

سيستم خنك كننده بزرگ ترين هتل زاهدان به نوعى ديگر تكرار شد. پس از اقامتى 
كوتاه در هتل، ساعت پنج بعدازظهر به اتفاق آقاى لك زايى به دفتر نمايندگى رفتيم 
و يك ساعت و نيم بعد به هتل بازگشتيم و با جمعيتى انبوه كه براى ديدار با رييس 
صنـدوق و هيأت همراه در سـالن همايش ها گرد آمده بودند روبه رو شـديم. بعد از 
سـخنرانى آقاى محمدى، نشست پرسش و پاسـخ برگزار شد و سپس ميهمانان 
و ميزبانان در كنار هم به صرف شـام پرداختند.  با تاريك شـدن هوا، نسيمى خنك 
برگ هاى درختان را در حياط بزرگ هتل به رقص درآورد و وسوسه نوشيدن چاى در 
فضاى سنتى همراه با آواى موسيقى، سبب شد ميهمانان، زمانى كوتاه با هموطنان 
سيسـتانى و بلوچستانى همجوار شـوند. روز بعد، باز هم زير آفتاب سوزان زاهدان 
روان شـديم و رييس صندوق ها و هيأت همراه در سـه نقطه از شهر، با سه خانواده 

بازنشسته و بازمانده ديدار وگفت وگو كردند.
 گزارش اين سـفر با سخنان آقاى محمدى آغاز مى شود و در ادامه، بخش هاى 

ديگر را مى خوانيد.

افزايش مستمر امكانات
ــتگى، پس انداز و رفاه  رييس صندوق هاى بازنشس
كاركنان صنعت نفت در آغاز از تلاش بى وقفه مديريت 
ــهيلات مالى و امكانات  صندوق براى افزايش انواع تس
درمانى، رفاهى و ورزشى و ارايه خدمات ويژه به مناطق 
محروم خبر داد و گفت انسان هايى كه در ارايه خدمت به 
ملت و كشور محدوديتى قايل نشدند، شايسته برخوردارى 

از امكانات و تسهيلات نامحدود هم هستند.
آقاى محمدى در ادامه، نقش مؤثر و مثبت صنعت 
ــختكوش آن را در شكل گيرى تاريخ  نفت و كاركنان س
ــور مورد تأكيد قرار داد و گفت  ــى-اجتماعى كش سياس
ــتگان قديمى نفت مقاطع تاريخى  ــيارى از بازنشس بس
ــدن نفت، پيروزى انقلاب  مهمى چون نهضت ملى ش
اسلامى و دفاع مقدس را به ياد دارند و مى توانند شهادت 
دهند در همه مقاطع، نقش كاركنان سختكوش و فهيم 
ــاز بوده و به  صنعت نفت منحصر به فرد و سرنوشت س
همت همين انسان هاى پرتلاش و فداكار، گردونه توليد 
نفت در اين سرزمين پهناور هرگز ازحركت بازنايستاده و 

در رگ هاى حيات اقتصادى كشور جارى بوده است.
ــهادت تاريخ 102 ساله حيات نفت  وى افزود: به ش
ايران، كاركنان اين مجموعه در ارايه بهترين و كيفى ترين 
ــن در ندادند و  ــور به هيچ محدوديتى ت خدمات به كش
مسؤولان نيز مكلف اند ارزشمندترين جايگاه و بهترين و 
بيشترين امكانات و تسهيلات را در همه زمينه ها براى 

اين عزيزان و خانواده هايشان در نظر گيرند.
ــا تلاش و پيگيرى  ــد: ب رييس صندوق ها يادآور ش
هيأت رييسه صندوق و نظر موافق هيأت امنا، امكانات 
ــه با ديگر سازمان ها به  ــهيلات مطلوبى درمقايس و تس
پيشكسوتان صنعت نفت و خانواده هايشان ارايه مى شود 

اما معتقديم در صورت رفع محدوديت ها و برخوردارى از 
امكانات بيشتر، مى توانيم خدمات بيشتر و بهترى به شما 
ارايه كنيم و اين ظرفيت و توان در صندوق  بازنشستگى 

نفت وجود دارد.
رييس صندوق ها مسؤولان را به همدلى و همراهى 
بيشتر با پيشكسوتان نفت دعوت كرد و گفت: حقيقت 
اين است كه بازنشستگان پيش از موعد، با مشكلات و 
تنگناهاى بيشترى روبه رويند و لازم است از افزايش هاى 
بيشترى برخوردار شوند. مسؤولان محترم! بياييد دست در 
دست هم نهيم و به هم كمك كنيم تا همه بازنشستگان 
متناسب  با مشكلاتشان از امكانات و تسهيلات صندوق 
ــايش به زندگى ادامه  بهره بردارى كنند و با آرامش و آس

دهند. آقاى محمدى تصريح كرد:
ــكلات همكاران  ــناخت مش مديريت صندوق با ش
ــتمرى ها در كوتاه ترين زمان  بازنشسته، مى كوشند مس
برقرار و در موعد مقرر به حساب ها واريز شود و امكانات 
و تسهيلات درمانى، رفاهى و فرهنگى و ورزشى نيز در 
خورشأن و خدمات پيشكسوتان نفت در اختيار خانواده ها 
ــواع وام، تقويت دفاتر نمايندگى،  ــرار گيرد. افزايش ان ق
امضاى قرارداد درمان با شمار بيشترى از مراكز پزشكى، 
ــلامت خانواده ها و افزايش امكانات ورزشى،  ارتقاى س
ــازى فرزندان با آموزش هاى فنى- حرفه اى،  توانمندس
ارايه خدمات به خانواده هاى ايثارگر و شرايط اقتصادى 
مطلوب صندوق از ديگر مسايلى بود كه در ديدار رييس 
صندوق ها و هيأت همراه با بازنشستگان استان سيستان 

و بلوچستان مورد تأكيد قرار گرفت.
ــفركارى دو روزه،  ــن س ــود در اي ــادآورى مى ش ي
آقايان:حسينخانى، حاجى صادق، دانا، اكبرى، عبدالعزيزى 

و قهارى، آقاى محمدى را همراهى كردند.

در دفتر نمايندگى 
رييس صندوق ها و هيأت همراه ساعاتى پس از ورود 
به زاهدان، از دفتر نمايندگى امور بازنشستگى در اين شهر 
ديدار كردند. آقاى محمدى در بازديد از دفتر نمايندگى، 
ــته و بازمانده در  تكريم دو چندان خانواده هاى بازنشس
مناطق محروم همچون زاهدان و ديگر شهرهاى استان 
را مورد تأكيد قرار داد. رييس دفتر نمايندگى در اين ديدار 
گزارش كوتاهى ارايه كرد و گفت: شمار بازنشستگان و 
بازماندگان زير پوشش دفتر نمايندگى امور بازنشستگى 
دراستان سيستان وبلوچستان 150نفراست. از اين تعداد 
102 نفر در زاهدان، 21نفر در زابل،5نفر در  خاش، 7نفر 

در ايرانشهر و 4نفر در چابهار سكونت دارند.
آقاى لك زايى افزود: در زاهدان 6خانواده بازمانده از 
خدمات  دفتر نمايندگى استفاده مى كنند. يك بازمانده در 
ــهر و يك بازمانده هم در  زابل، چهار بازمانده در ايرانش

چابهار زندگى مى كنند.
وى گفت: هرروز به طور متوسط 12 مراجعه كننده 
ــدور و تمديد دفترچه درمان،  داريم و خدماتى مانند ص
ــاى ازدواج،  ــخه هاى دارويى، اعطاى وام ه دريافت نس
تحصيل، جامع و خدمات ديگرى را به آنان ارايه مى كنيم. 
بازنشستگان سيستان وبلوچستان نشريه«زندگى نو» را 
مى خوانند و به گفته خودشان، به اخبار و مطالب «نان و 

آب دار» توجه بيشترى نشان مى دهند.
پاسخ به پرسش ها

در جريان اين ديدار،  آقايان: حسينخانى، حاجى صادق 
و اكبرى سخنان كوتاهى ايراد كردند و به پرسش هاى 
حاضران پاسخ گفتند. گفتنى است در اين ديدار مهندس 
عابدينى مدير پخش منطقه و خانم ها رضايى و صفرى 
ــت استان حضور داشتند و  ــازمان بهدارى و بهداش از س

ــوع خود را در  ــازمان متب در مقاطع مختلف، آمادگى س
زمينه ارايه خدمات مطلوب به پيشكسوتان و بازماندگان 

صنعت نفت و خانواده هايشان اعلام كردند.
ــتگان و  ــت به بازنشس آقـاى حسـينخانى: خدم
ــت. ما آينده خود را در  خانواده هايشان مايه افتخار ماس
ــحاليم از اين  ــما متبلور مى بينيم و خوش آينه وجود ش
ــت فرزندانى دارند كه در  ــتگان نف كه بعضى از بازنشس
ــتيابى به دانش و تخصص به موفقيت هاى  عرصه دس
بسيار دست يافته و موجبات سربلندى همه ما را فراهم 

مى سازند.
هدف همكاران صندوق بازنشستگى انجام كارها و 
تحقق خواسته هاست و اگر در مواردى با ناكامى روبه رو 
مى شويم، علت را بايد درمحدوديت هاى ناشى از قوانين 

و مقررات ادارى جست وجو كرد.
ــش در همه جاى  ــكل بيكارى جوانان كم وبي مش
ــور وجود دارد و از مسايل مورد توجه هيأت رييسه  كش
ــت هاى متعدد با  ــت. ما در نشس و مديريت صندوق اس
مدير عامل شركت ملى نفت ايران خواستار احياى سنت 
ــتخدام فرزندان در شركت شديم كه البته در  حسنه اس
ــال حاضر قوانين و مقررات اجازه اين كار را نمى دهد  ح
ــكل   و محدوديت هايى وجود دارد. البته تلاش ها به ش
ــدان جانبازان بيش  ــرى نتيجه داده و يكى از فرزن ديگ
ــتخدام صنعت نفت درآيد.  ــد مى تواند به اس از 25درص
ــنت پسنديده  ــاهد احياى اين س اميدواريم در آينده ش

باشيم...
 پاداش سنوات خدمت به بازنشستگان پيش از سال 
ــد. در يك مقطع  ــع تاريخى پرداخت ش 74 در دو مقط
ــال پرداخت  10روز و در مقطع ديگر 20روز براى هر س

شد و همكاران هم دريافت كردند.
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است. توضيح اين كه شوراى سياست گذارى درمان كه 
پزشكان متخصص در زمينه هاى مختلف در آن عضويت 
دارند، تصميم گيرى هاى لازم را در زمينه هاى پزشكى و 
درمانى انجام مى دهد. با تقويت شبكه پزشكى- درمانى 
و عقد قرارداد با بيمارستان ها و مراكز درمانى پيشرفته و 
ــهرهاى مختلف، تلاش مى كنيم از موارد  توانمند در ش
اعزام بيمار به تهران و شهرهاى بزرگ و مراكز استان ها 

بكاهيم و اين روند را به حداقل برسانيم.
- در مورد همراه بيمار اعزامى و تأمين هزينه هاى 
او،همان طور كه در سفر اخير به سارى يادآورى كردم، 
اعتبار خاصى براى تأمين هزينه همراه بيمار پيش بينى 
نشده اما در مواردى كه ضرورت اعزام بيمار و همراه 
وى به تأييد رسيده باشد، با مراجعه به مددكار مستقر 
ــتان نفت مى توان هماهنگى هاى لازم را  در بيمارس

انجام داد.
- ضوابط تهيه عينك براى بازنشستگان همان است 
ــاغل به اجرا درمى آيد. هرسال  كه در مورد همكاران ش
يك بار مراجعه به چشم پزشك براى تغييراحتمالى شماره 
ــال يكبار براى تعويض قاب عينك  ــه س عينك و هرس
كه در هر دو مورد هزينه ها براساس تعرفه مصوب قابل 
پرداخت است. در موارد خاص مانند انجام عمل جراحى، 

كميسيون پزشكى تصميم گيرى مى كند.
ــنهاد و راه كارهاى  آقـاى اكبـرى:  - در ارايه پيش
ــته باشيد  اجرايى كوتاهى نكنيد و اين گمان را هم نداش
ــما توجه نمى شود چون  ــته هاى ش كه به گفته ها و نوش
ــيارى از اتفاق هاى خوب از همين پيشنهادها شكل  بس
ــده اند. خواهش مى كنم خود را به جاى  گرفته و اجرا ش
ــخص آقاى محمدى كه رياست  مديريت صندوق و ش
ــد و به ما بگوييد اگر  ــدوق را برعهده دارد قرار دهي صن

ــگاه قرار بگيريد، چه برنامه هايى را در اولويت  در آن جاي
قرار مى دهيد.

ــما كه در صنعت نفت  چه خوش اقبال بوديم ما و ش
ــى در راه بود، ما  ــت يافتيم و هرگاه تحول فرصت خدم

نفتى ها در تحقق آن نقش مؤثر و كاربردى داشتيم.
- به نظر مى رسد بهتر است نفت را با نفت مقايسه 
كنيم نه با جاهاى ديگر(مثل كميته امداد!) شكر وضعيت 
موجود را - كه خوب است- به جا مى آوريم و دركنار هم 

براى وضعيت بهتر تلاش مى كنيم.
صنعت نفت چارچوب هاى معينى دارد؛ ما هم وظايف 
ــم و خواهيم داد. بااين  ــف خود را انجام مى دهي و تكالي
همه، چه ايرادى دارد گاه از مسؤولان بالاتر از جمله وزير 
ــيفته خدمت اند و دايره اختيارات شان  محترم نفت كه ش

بزرگ تر است بخواهيم گره از كار بسته اى بگشايند؟

استفاده بازنشستگان
 از امكانات پخش 

ــركت ملى پخش فراورده هاى نفتى  مدير عامل ش
استان سيستان وبلوچستان گفت بازنشستگان صنعت نفت 
ــور ادارى پخش در  ــتان مى توانند با مراجعه به ام در اس
زاهدان و دريافت كارت شناسايى، از امكانات باشگاهى و 

ديگر امكانات موجود در اين سازمان استفاده كنند.
ــا رييس صندوق هاى  ــدس عابدينى در ديدار ب مهن
ــأت همراه و در جمع  ــتگى،پس انداز ورفاه و هي بازنشس
پيشكسوتان صنعت نفت در استان سيستان و بلوچستان 
ــتان و بلوچستان استانى محروم است  يادآور شد: سيس
ــتان  ــور آقاى محمدى و هيأت همراه در اين اس و حض
محروم، نشانه اى از توجه ويژه صندوق بازنشستگى نفت 
به همكاران بازنشسته و مسايل و مشكلات خاص آنان 
ــت. اميدوارم ديگر مسؤولان كشور نيز توجهى ويژه  اس

آقاى حسينخانى:  هدف همكاران 
صندوق بازنشستگى انجام كارها و 

تحقق خواسته هاست و اگر در مواردى 
با ناكامى روبه رو مى شويم، علت را 

بايد درمحدوديت هاى ناشى از قوانين 
و مقررات ادارى جست وجو كرد

آقاى حاجى صادق:  در صورت 
ارايه مدارك لازم به امور 

بازنشستگى، سه تن از فرزندان 
دانشجوى هرخانواده مى توانند از 

وام تحصيل استفاده كنند. مبلغ هر 
وام يك ميليون تومان است

آقاى اكبرى:  به نظر مى رسد بهتر 
است نفت را با نفت مقايسه كنيم 

نه با جاهاى ديگر(مثل كميته امداد!) 
شكر وضعيت موجود را - كه خوب 
است- به جا مى آوريم و دركنار هم 
براى وضعيت بهتر تلاش مى كنيم

مهندس عابدينى: دراِتاق من همواره 
به روى پيشكسوتان عزيز صنعت 

نفت گشوده است و اميدواريم از 
پيشنهادهاى سازنده و تجربه هاى 

مفيد و ارزشمند بازنشستگان 
بهره بردارى بهينه به عمل آوريم

به اين استان و شهروندان مظلوم و پرتلاش آن مبذول 
ــؤولان شركت ملى پخش  دارند. وى تصريح كرد: مس
ــراى كاركنان  ــات خاصى را ب ــاى نفتى،امكان فراورده ه
ــى كرده اند و  ــتان پيش بين ــختكوش خود در اين اس س
ــته  ــى برخورداريم كه عزيزان بازنشس ــا از اين آمادگ م
ــوند.  ــت بتوانند از امكانات موجود بهره مند ش صنعت نف
امكانات باشگاهى براى خانم ها و آقايان، استخر و سالن 
بدن سازى و برخى امكانات ديگر در پخش زاهدان وجود 
ــته و خانواده هاى محترم  ــا از همكاران بازنشس دارد و م

دعوت مى كنيم از امكانات موجود استفاده كنند.
مهندس عابدينى گفت: درِاتاق من همواره به روى 
پيشكسوتان عزيز صنعت نفت گشوده است و اميدواريم 
ــازنده و تجربه هاى مفيد و ارزشمند  ــنهادهاى س از پيش

بازنشستگان بهره بردارى بهينه به عمل آوريم.
بدون حاشيه

ــاى محمدى و هيأت  ــفر به زاهدان، باحضور آق س
ــاعت چهارده و سى  ــهر در س همراه در فرودگاه اين ش
دقيقه بعدازظهر با پرواز هواپيماى فوكر 100در آسمانى 
ــيد. اين  ــه از مبدأ تا مقصد غبارآلوده بود به پايان رس ك
ــت تا با استفاده از آن  ــفر ما«حاشيه»اى نداش بار نيز س
ــرى  ــهر متفاوت س به محله هاى قديم و جديد اين ش
بزنيم و با روحيات و فرهنگ هموطنان بلوچ و سيستانى 

آشناتر شويم. شايد وقتى ديگر، در سفرى ديگر، فرصتى 
ــرپوش» كه از خشت و گل  فراهم آيد تا از« بازارچه س
ــده و سقف هاى گنبدى چهار ترك  و ساروج ساخته ش
دارد، «خانه زعيم» كه مى گويند اتاق هاى تابستان نشين، 
زمستان نشين، حوضخانه، مطبخ، حمام، خزينه و ايوان 
بزرگ آن تماشايى است، «مسجد و قلعه دزك» كه در 
قرن ششم هجرى بنا شده، «دهانه غلامان» مربوط به 
دوره هخامنشى،«كوه خواجه» در ميانه درياچه هامون 
كه از دوران اشكانى و ساسانى به يادگار مانده، «قلعه و 
تپه بمپور»، «كوه تفتان»، «بندر تاريخى تيس»، «شهر 
ــوخته» از بزرگ ترين دولت- شهرهاى عصر مفرغ و  س
ــش از تاريخ و صدها ميراث تاريخى  مربوط به دوره پي
ــفرنامه اى درخور براى  و فرهنگى ديگر ديدار كنيم و س
ــدار «زندگى نو» فراهم  مخاطبان فرهيخته و فرهنگم

آوريم. به اميد آن روز.

ــامل حال همه همكاران  بيمه عمر و تأمين آتيه، ش
بازنشسته است. اگر به حكم تقدير، همكار بازنشسته اى به 
ديار باقى بشتابد، مبلغى معادل 10ميليون تومان دراجراى 
مصوبه مورخ1385/8/1 هيأت امنا به بازماندگان پرداخت 
ــال پيش، وام مسكن به همكاران  ــود.  تا چند س مى ش
بازنشسته تعلق نمى گرفت اما  امروز طبق مصوبه هيأت 
رييسه هر يك از همكاران بازنشسته مى تواند 18ميليون 
تومان وام مسكن دريافت كند. در ضمن همكارانى كه تا 
پايان سال 65 واحد مسكونى خود را به فروش رسانده اند، 
ــن  مى توانند از دوازده ميليون تومان وام تبديل به احس
بهره مند شوند. جانبازان بيش از66درصد نيز مى توانند با 
واريز مبلغ وام مسكن در هر مقطع زمانى، از وام تبديل 

به احسن استفاده كنند.
- شركت سرمايه گذارى صنعت نفت ارتباطى با اين 
ــد. اين  ــدارد و تنها عنوان آن را يدك مى كش صنعت ن
ــد اما در حال  ــركت درمقطعى از تاريخ دچار ركود ش ش

حاضر شرايط نسبتاً مطلوبى دارد.
به طور كلى زمينه هاى اشتغال فرزندان در صندوق 
ــنامه اى،  ــدى پيش وزير نفت در بخش ــود ندارد. چن وج
شركت هاى استفاده كننده از خدمات پيمانكارى را مكلف 
ــتخدام نيروى انسانى، فرزندان كاركنان  كرد در روند اس

بازنشسته و شاغل را در اولويت قرار دهند.
آقاى حاجى صادق:  - در مورد پرداخت وام تحصيلى 

در صورت ارايه مدارك لازم به امور بازنشستگى، سه تن 
از فرزندان دانشجوى هرخانواده مى توانند از وام تحصيل 

استفاده كنند. مبلغ هر وام يك ميليون تومان است.
- سازمان بهداشت ودرمان صنعت نفت وزارت نفت 
يك فهرست طبقه بندى شده دارويى (فارماكوپه) تهيه و 
تدوين كرده كه هزينه هاى دارويى همكاران بازنشسته 
براساس آن فهرست بازپرداخت مى شود. اين مجموعه 
هرسال مورد بازنگرى قرارمى گيرد و اقلام دارويى جديد 
ــت داروهايى در اين  ــود. بديهى اس به آن افزوده مى ش
ــه جاى دارند كه از خاصيت درمانى برخوردارند.  مجموع
مكمل هاى غذايى و داروهايى كه فاقد جنبه هاى درمانى 
ــوند. در مجموع،  ــت ديده نمى ش ــتند دراين فهرس هس
ــوراى عالى پزشكى  بازپرداخت داروهايى كه به تأييد ش
ــت و درمواردى نيز بخشى از  ــيده باشند، بلامانع اس رس
ــور قابل پرداخت  ــخيص مرجع مذك قيمت دارو به تش

ــداز ورفاه  ــتگى، پس ان رييس صندوق هاى بازنشس
ــدان و ديدار با  ــفر به زاه ــيه س ــأت همراه در حاش و هي
ــوتان صنعت نفت استان سيستان وبلوچستان با  پيشكس

سه خانواده نفتى ديدار و گفت وگو كردند.
 آقاى محمدى باحضور در خانه محمدعلى دانايى از 
بازنشستگان صنعت نفت از «مهلا» دختر 10ساله وى كه 
قادر به راه رفتن نيست عيادت و در زمينه تدارك مقدمات 

درمان وى درتهران دستور اكيد صادر كرد.
ــمى- حركتى،  «مهلا» به رغم ابتلا به ناتوانى جس
ــى مطلوبى برخوردار است و از دانش آموزان  از بهره هوش
ــمى- حركتى  ــى ويژه معلولان جس ممتاز واحد آموزش
زاهدان به شمار مى آيد. وى در گفت وگو با آقاى محمدى 
ــاعدت ماهانه  ــراه، از توجه مديريت و مس ــأت هم و هي
صندوق تشكر كرد و باتوجه به كمبود امكانات درمانى و 

تحصيلى در زاهدان، از رييس صندوق ها خواست حمايت 
بيشترى از وى به عمل آيد.

ــول داد براى كمك به راه  آقاى محمدى به مهلا ق
رفتن و گام برداشتن او به سوى آينده روشن و پراميد، از 
همه امكانات صندوق استفاده و تسهيلات پزشكى لازم 
براى استمرار روند درمان وى در تهران به كار گرفته شود. 
ــت پزشك شود و  مهلا به«زندگى نو» گفت آرزومند اس
براى زدودن درد و ناتوانى از زندگى انسان ها تلاش كند.

ــاه بى بى  ــا خانم ش ــدار ب ــا در دي ــس صندوق ه ريي
ــين صيادى و فرزندانش، ارايه  صيادى همسر شهيد حس
ــاى بازمانده را  از مهم ترين  ــات مطلوب به خانواده ه خدم
و حساس ترين تكاليف صندوق دانست و گفت در قاموس 
ــى از فقدان  ــكلات ناش ــده كه با مش ــاى بازمان خانواده ه
سرپرست خانواده دست به گريبانند، صندوق جايگاه معنوى 

ويژه اى دارد و از كيان خانواده هاى بازمانده صيانت مى كند 
و مكلف است در حد توان براى تأمين نياز خانواده ها تلاش 
كند و پاسخگوى آنان باشد. يادآورى مى شود شهيد حسين 
صيادى متولد سال 32 در سال 71 به صنعت نفت پيوست و 
پس از 27 سال خدمت در زمستان سال 84 به دست عوامل 
گروه ريگى در منطقه تاسوكى به لقاءا... پيوست. از شهيد 
صيادى پنج فرزند 25،23،21،20 و 27 ساله باقى مانده كه 

فرزند بزرگ در خدمت صنعت نفت منطقه است.
آقاى محمدى و هيأت همراه پس ازعبور از دو سد گرماى 
ــدن خودروى  ــه نيمروزى زاهدان و همچنين رها ش 44درج
ــخصى آقاى لك زايى در خيابان به دليل گرماى شديد و  ش
ايراد فنى، طبق برنامه در خانه آقاى غلام رضا بوربورى حضور 
ــرش پيرامون مصايب  ــد و به درددل هاى وى و همس يافتن

نگهدارى از فرزندان ناتوان خانواده توجه كردند.

ــخ به تشكر خانواده بوربورى از  آقاى محمدى در پاس
ــمند صندوق، از كاركرد  مساعدت ها و حمايت هاى ارزش
واحد مددكارى ابراز خرسندى كرد و گفت كمتر سازمانى 
را مى شناسد كه اين گونه با تمام ظرفيت و توان و نيروهاى 
دلسوز در خدمت خانواده هاى مددجو باشد و با حمايت هاى 

مالى و معنوى به يارى آنان بشتابد.

ديدار با خانواده ها و عيادت از «مهلا»



نشريه ويژه بازنشستگان صنعت نفت
5 سال پنجم/ شماره93 / نيمه دوم تير ماه 89 با دفاتر نمايندگىبا دفاتر نمايندگى

ديروز،امروز
دفتر نمايندگى امور بازنشستگى نفت اصفهان در زمره نخستين 
ــال 1384 تاسيس شد و آغاز به كار  ــت كه در س دفاتر نمايندگى اس

كرد.
ايجاد پايگاه رايانه اى،تلفن گويا، مناسب سازى فيزيكى ساختمان 
دفتر براى بهره بردارى هرچه آسان تر مراجعان، ايجاد بايگانى دوار، 
ــان و ...از مهم ترين  ــدور و تمديد دفترچه درم ــامانه مكانيزه ص س

تحولاتى است كه در 5سال گذشته در اين دفتر رخ داده است.

همكاران
با تلاش همكاران سختكوش خانم ها:نرگس اماره، سميه امينى، 
ــيدا زنگل گياه، آتنا عطايى، شهره  ــيرين ايمن، صديقه تركان، ش ش
وفازاده و ليلا يعقوب اصفهانى، فعاليت هاى لازم در زمينه هايى چون 
درمان، رفاه، وام، مددكارى، گردشگرى، سهام عدالت و... با كم ترين 
ــر نمايندگى صورت مى گيرد و  ــتگان به دفت نياز به مراجعه بازنشس
ــاكن درنقاط مختلف استان پهناور  ــته س نزديك به 4500 بازنشس

اصفهان خدمات مورد نياز را دريافت مى كنند.

تحول
ــنهاددهندگان تحول ساختارى بودم و اين اقدام را  از اولين پيش
ــؤولان حوزه ها مثبت و مفيد  ــورت تفويض اختيارات به مس در ص
مى دانم. البته هدف نهايى از تحول ساختارى نيز تكريم هرچه بيشتر 
بازنشستگان است. ما خدمت به پشتوانه هاى عشق، پايدارى، تجربه 
ــا پيگيرى هاى لازم براى  ــى را نوعى عبادت مى دانيم و ب و مهربان
ــى و فرهنگى و همچنين با  افزايش امكانات رفاهى، درمانى، ورزش
ــوأم با ادب، كرامت و  ــنوا و رفتار و كردار ت كلام مهربان، گوش ش

احترام در خدمت پيشكسوتان جامعه هستيم.

ظرفيت و توان
ــب است و  تنها مشكل ما نبود  ــاختمان دفتر نمايندگى مناس س
ــى، فهيم و  ــتگان اصفهان ــت. بازنشس ــگاه براى  خودروهاس توقف
ــال  ــناس و باوقارند و 40تا 90س فرهيخته، مهربان، نازكدل، قدرش

سن دارند.
ــوز و آموزش ديده و حمايت  ــكاران علاقه مند، دلس ــود هم باوج
مسؤولان، از ظرفيت  و توان لازم براى ارايه خدمات بيشتر و بهتر به 
بازنشستگان برخورداريم و خواسته هاى ما در برخوردارى از اختيارات 

بيشتر، تجهيزات مناسب تر و پيشرفته تر، اتوماسيون ادارى و بايگانى 
مكانيزه خلاصه مى شود.

تكريم،تكليف
ــوتان را وظيفه و تكليف مى دانيم و در عين حال  تكريم پيشكس
معتقديم تكريم بازنشستگان ارتباطى تنگاتنگ با تكريم خدمتگزاران 
ــازى و در  دارد. يك مجموعه خدماتى با تفويض اختيار و اعتمادس
ــد. ما براى  ــرفت مى كن ــانى لازم پيش ــتن نيروى انس ــار داش اختي
ــته و بازمانده  ــخگويى و تأمين نيازهاى 4400 خانواده بازنشس پاس
به يك مددكار اجتماعى، يك حسابدار و همچنين مسؤول بايگانى 

نياز داريم.

درمان، رفاه
ــت از: پرداخت  ــارت اس ــا در بخش درمان عب ــته هاى م خواس
صورت حساب ها در محل، افزايش تعرفه ها، بازپرداخت هزينه بعضى 
ــالمندى و پرداخت هزينه هاى مصوب به  اقلام دارويى مرتبط با س

افراد واجد شرايط.
ــهيلات بيشتر، گردشگرى داخلى و  در بخش رفاهى هم به تس

ــبت هاى گوناگون، ارايه خدمات  ــم به مناس خارجى، برگزارى مراس
باشگاهى به دست كم سه ميهمان، استفاده از استخر و كلاس هاى 
ــتان نيازمنديم، ضمن اين  تقويتى براى دانش آموزان در فصل تابس
كه دفتر به تجهيزاتى مانند اسكنر، زيراكس، چاپگر رنگى و شبكه 

اينترنتى بى سيم نياز دارد. 
ــند كه دفاتر  ــدوق بايد در عمل به اين باور برس ــؤولان صن مس
ــهرهاى  نمايندگى، بازوى اجرايى و نماينده و معتمد صندوق در ش
ــدار صندوق  ــت از دفاتر نمايندگى بر اقت ــتند و حماي مختلف هس
مى افزايد. اگر اين باور به وجود آيد، مسؤولان دفاتر نيز با دلگرمى و 

آرامش بيشتر در خدمت بازنشستگان عزيز خواهند بود.

رييس لحظه ها
صندوق يك مجموعه صرفاً ادارى نيست كه مراجعان با فاصله 
ــد و انتظاراتى در محدوده مقررات و  ــى زياد به آن مراجعه كنن زمان
مقدورات داشته باشند. كار در صندوق ظرافت هاى خاصى دارد و با 
ــناختى همراه است. كسى كه امروز در برابر شما  جلوه هايى روان ش
ــا در دوران خدمت در رأس يك  ــتاده و خواسته اى دارد، چه بس ايس
مجموعه بزرگ با صدها و بلكه هزاران كارمند و كارگر قرار داشته و 
به طور طبيعى انتظار دارد طرف مقابل وضعيت او را درك كند. رييس 
دفتر نمايندگى، رييس لحظه ها و دقيقه هاى حساس است و بايد از 

توان مديريتى ويژه برخوردار باشد.

برترين خدمات
هر خدمتى به خانواده هاى بازنشسته، ارزشمند و اثربخش است 

به ويژه:
ــردآورى و تدوين  ــتگان نمونه و گ ــاب و معرفى بازنشس -انتخ

تجربه ها و خاطره ها
ــا در منازل به  ــتگان و خانواده ه ــدار و گفت وگو با بازنشس -دي

مناسبت هاى گوناگون 
-مكانيزه شدن سامانه صدور و تمديد دفترچه هاى درمان

-ارسال كارت تبريك تولد
ــريه زندگى نو»،برگزارى همايش هاى آموزشى  ــار «نش -انتش
كاركنان و هرگونه اقدام در زمينه هاى فرهنگى، اجتماعى و ورزشى 

ازجمله برگزارى جشن آينده سازان 
ــض اختيارات به دفاتر نمايندگى، رمز تحول نمايندگى ها و  تفوي

تكريم بازنشستگان است.

گام برداشتن در گلستان زندگى

رييس دفتر نمايندگى اصفهان: تفويض اختيار، 
رمز تحول در نمايندگى ها و تكريم بازنشستگان 

است
عزت ا...صادقيان: تكريم بازنشستگان در گرو 

تكريم كاركنان است

عزت ا... صادقيان از مسؤولان خوش فكر،خلاق و پركار دفاترنمايندگى امور بازنشستگى 
و از كارمندان پرتلاش صندوق است. وى در بهار سال 31 در اصفهان زاده شد و سال 54 
از دانشگاه اصفهان ليسانس علوم تربيتى گرفت. سال ها در واحدهاى مختلف بهزيستى 
خدمت كرد و در سـال 68 به صنعت نفت پيوسـت. تا سـال 85  در مددكارى اجتماعى 

شـركت ملى نفت، خدمات ادارى پتروشـيمى اصفهان، خدمات ادارى اجتماعى شـركت 
ملى صنايع پتروشيمى و مجموعه فرهنگى-  ورزشى آفتاب چغاخور مسووليت داشت و از 
سال 85 مسؤوليت دفتر نمايندگى امور بازنشستگى در اصفهان را برعهده گرفت. آقاى 

صادقيان روز يكم ارديبهشت سال 91 به افتخار بازنشستگى نايل خواهد شد.

آقاى محمدى رييس صندوق هاى 
بازنشستگى، پس انداز و رفاه كاركنان 
ــتارى به  ــال نوش صنعت نفت با ارس
ــك جامعه  ــت مراتب تبري ــر نف وزي
بازنشستگان را به مناسبت موفقيت 
در اطفاى حريق و مهار چاه سركش 
ــان تقديم  ــت به ايش ــماره 24 نف ش
داشته است. در بخشى از اين نوشتار 

آمده است:
بار ديگر غيور مردان صنعت نفت 
ــه آفريدند و در مقابل چشمان  حماس
ــد  ــان كارى كردن ــت زده جهاني به
كارستان. عمليات مهار چاه سركش 
ــط متخصصان  ــهر توس 24 نفت ش
ــور بار ديگر  متعهد صنعت نفت كش
ــد  ــار، تخصــص و تعه ــق، ايث عش

ــلام و  كاركنان صنعت نفت را به اس
ايران و نظام عزيز جمهورى اسلامى 

به منصه ظهور رساند.
با آرزوى سربلندى و عظمت براى 
ــلامى مان بدينوسيله  كشور عزيز اس
ــود را در تقديم تجربيات  آمادگى خ
ــاى خود در هر مكان و  و تخصص ه

زمان كه نياز باشد اعلام مى نماييم.

تبريك
 به مناسبت 
مهار چاه سركش
 نفت شهر

گفت و گو با رييس دفتر نمايندگى اصفهان
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بازنشستگى
دريچه اى تازه،  به سوى جهان تازه

پژوهشگران بر اين نكته تاكيد 
ورزيده اند كه بازنشستگى، 

گشوده شدن درهاى تازه بر 
روى دنياى جديد است. به 

اين شرط كه از گذشته درس 
آموخته باشيم، نگرانى  به 
خود را ندهيم و به نبودها 

و كاستى ها نيانديشيم و از 
امكانات موجود براى بهره مندى 

از يك زندگى لذتبخش به 
بهترين صورت استفاده كنيم

ــگران  نتايج يافته هاى گروهى از پژوهش
نيوزيلندى درباره بازنشستگى و بازنشستگان 
ــت كه برخلاف ديدگاه  بيشتر  گوياى آن اس
ــالمندى به معناى  ــتگى و س مردم، بازنشس
گرفتن بليت براى ورود به مرحله اى از زندگى 
كه تنها در يكنواختى و بيهوده گذراندن وقت 

خلاصه مى شود، نيست.
ــتگى  ــگران، بازنشس به باور اين پژوهش
ــيدن به  ــراى رس ــى ب ــاى مطلوب موقعيت ه
ــته ها و به حقيقت پيوستن  بسيارى از خواس
برخى از آرزوهايى كه شايد در دوران فعاليت 
افراد؛ به دلايل گوناگون امكان تحقق يافتن 

آنها ميسر نبوده است، فراهم مى سازد.
بازنشسـتگان  از  بسـيارى  متاسـفانه 
دسترسـى  بـراى  مناسـبى  شـرايط   از 
بـه خواسـته ها و تمنيـات روياگونـه خود 
بهره مند نيستند. براى نمونه، سفر به نقاط 
ديدنى در هر نقطه اى از دنيا شايد خواسته 
بسيارى از بازنشستگان باشد. اما بودجه و 
درآمد محدود، اجازه تحقق اين خواسته ها 

را به  بيشتر بازنشستگان نمى دهد.
ــت و پنجه نرم كردن با اين  اما مهم دس
ــت.  ــيدن به خواسته هاس محدوديت ها و رس
نبايد فراموش شود كه هدف هرچه سخت تر 
ــت تر باشد به هرحال دست يافتنى  و دور دس
ــد مانع از  ــدود نمى توان ــد مح ــت و درآم اس

رسيدن بازنشستگان به هدف شود.
ــكيمينگ» زوج  ــز و تلما مك اس  «جيم
بازنشسته نيوزيلندى، اوايل بازنشستگى خود 

از اينكه قادر نبودند به همه نقاطى كه دوست 
داشتند سفركنند، شكوه داشتند.

ــد با  ــرور دريافتن ــه م ــدى ب زوج نيوزيلن
ــه مايه  ــه آنچه ك ــد ب ــزى مى توانن برنامه ري
اميدوارى و نشاط آن ها در دوران بازنشستگى 
ــالمندى مى شود، دست يابند. هرچند به  و س
ــدود دوران  ــه درآمد مح ــز واقفند ك اين ني
بازنشستگى تنها نيازهاى اوليه زندگى را رفع 

مى كند.
نتيجـه اين كه، زندگى را در هيچ مرحله 
نبايد سخت گرفت. چه بسا افرادى هستند 
كـه هنوز اين مهم را درك نكرده اند كه در 
طول زندگى و دوران فعاليت سخت گيرى ها 
و نگرانى هاى بى موردشـان نـه تنها هيچ 
گرهى از معضلات شـان نگشـوده بلكه بر 

بار مشكلات افزوده است.
ــكيمينگ» به تجربه  آقا و خانم «مك اس
دريافته اند كه در گذشته، نگرانى آن ها درباره 
آينده بى مورد بوده است و حال كه به دوران 
ــيده اند مى خواهند  ــرى رس ــالمندى و پي س
ــر و خيال هاى  ــه و فارغ از فك ــدون دغدغ ب
ــتگى و سالمندى را  توهم زا، دوران بازنشس
دنياى جديدى تلقى كنند و آن را تا آنجا كه 

مى توانند با شكوه تر سازند.
ــيده اند كه  زوج نيوزيلندى به اين باور رس
ــته،  اندوه و غصه آينده خوردن آن ها در گذش
هيچ ربطى به آينده آن ها نداشته و به عبارت 
ــر، غم و اندوه براى آينده، بيهوده بوده و  ديگ
تنها بهره مند شدن از يك زندگى لذتبخش را 

در آن دوران از آن ها بازستانده است.
ــد:" بايد از  ــكيمينگ» مى گوين زوج «اس
تجارب گذشته به نحو احسن درس آموخت. 
ــع از لذت بردن از  افكار ماليخوليايى كه مان
ــت، ديگر نبايد  ــده اس ــته ش زندگى در گذش
ــراغ مان بيايد. ما همواره به خود تلقين  به س
ــت و  مى كنيم كه زندگى متعلق به امروز اس
ــته و آينده هيچ ربطى به زندگى امروز  گذش

ما ندارد."
ــند زندگى  زوج مزبور با تمام قوا مى كوش
ــاله  ــان بگيرند. آن ها مى گويند: " مس را آس
درآمد محدود نبايد باعث غم و اندوه و حتى 
يكنواختى و بيهوده گذراندن اوقات شود. هنر 
ــت كه با امكانات موجود و محدود  در اين اس
بتوانيم به بهترين صورت از امروز خود لذت 
ببريم. نگرانى هاى گذشته هيچ مانعى از سر 

راه ما برنداشت. 
ــن  ــم اندوهگي ــاز ه ــد ب ــرا باي ــال چ ح
ــيم؟" ــم و نگران آينده باش ــه كه نداري آن چ
ــته ديگرى  خانم باتى از اهالى كانادا بازنشس
ــود را با  ــته خ ــت گذش ــت كه معتقد اس اس
ــت و امروز  نگرانى هاى بى مورد تباه كرده اس
در دوران بازنشستگى و سالمندى مى خواهد 
ــته را با لذت بردن از زندگى و امكانات  گذش

موجود جبران كند.
ــتگى با خود  وى مى گويد:  اوايل بازنشس
ــفر  ــم حال كه از وقت كافى براى س مى گفت
ــال ها آرزوى آن را  ــى كه س ــردن به نقاط ك

ــتم بهره مند شده ام، پول كافى ندارم. اما  داش
ــيدم كه  ــته ها به اين نتيجه رس با مرور گذش
ــتى ها  ــر بخواهيم به محدوديت ها و كاس اگ
بيانديشيم هيچ گاه فرصتى دست نخواهد داد 
ــته هاى مشروع و زندگى بخش خود  تا خواس

را برآورده سازيم .
ــى و  ــت مال ــى از وضعي ــه و نگران دغدغ
درآمد كم دوران بازنشستگى راه گشا نيست. 
ــه دريافتم اين دغدغه ها در  چنانكه به تجرب
ــيب زيادى بر زندگى ام  دوران فعاليت هم آس
ــد اجازه دهم   ــت. حال چرا باي وارد كرده اس

دوباره با اين دغدغه ها درگير شوم .
انديشـه و خرد است كه مى تواند موانع 
را از سـر راه ما برداشته و رهنمود ما براى 

رسيدن به يك زندگى لذتبخش شود.
ــراى رفع  ــود را ب ــزم خ ــى» ع خانم«بات
ــيدن به خواسته  هايش در دوران  موانع و رس
ــت و مى گويد:  ــتگى، جزم كرده اس بازنشس
ــدم.  ــته ش اواخر دهه1990 ميلادى بازنشس
ــفر به  ــه چگونه مى توانم س ــا خود گفتم ك ب
ــال ها آرزو  ــه، ايتاليا و يونان را كه س فرانس

مى كردم، امكان پذير سازم .
ــته ام را مرور كردم.  ــود آمده و گذش به خ
ــاس  ــدم فكر و خيال هاى بيهوده و بى اس دي
ــده است. ــائل منجر نش هيچ گاه به حل مس
ــودگى خيال به  ــن تمام فكرم را با آس بنابراي
اين مساله معطوف كردم كه با درامد محدود 
ــته هاى خود را تحقق  چطور مى توانم خواس
ــدادم. زيرا به  ــه خود راه ن ــم. نگرانى ب بخش
ــمن اصلى و  تجربه دريافته ام كه نگرانى دش

عامل كوتاه شدن عمر  ماست.
ــخت بر اين باور  ــم «باتى» اكنون س خان
است كه زندگى كردن و لذت بردن از زندگى 
ــرايطى سهل و راحت است. به اين  در هر ش
ــرط كه خود و امكانات خود را بشناسيم و  ش
ــروز خود قرار  ــته را رهنمون ام تجارب گذش

دهيم.
ــش  ــد: " باوركردن ــى» مى گوي خانم«بات
سخت است كه با درآمد محدود بازنشستگى 
ــه، ايتاليا و يونان كه سال ها  ــفر به فرانس س
آرزويش را داشتم صورت گرفت و اكنون نيز 
ــال در موطن اصلى خود در ونكوور  با فراغ ب
ــم و از زندگى خود لذت  كانادا زندگى مى كن
ــتن ها  ــرم. فكر كردن به نبودها و نداش مى ب
كارى از پيش نمى برد. تنها با تمركز بر روى 
ــتفاده از امكانات موجود است  داشته ها و اس
ــش از آنچه كه  ــم زندگى را بي ــه مى تواني ك

هست لذتبخش و معنا دار سازيم."
ــگران بار ديگر بر اين نكته تاكيد  پژوهش
ــدن  ــوده ش ــتگى، گش ورزيده اند كه بازنشس
ــت،  ــر روى دنياى جديد اس ــازه ب درهاى ت
ــته درس آموخته  ــه از گذش ــرط ك به اين ش
باشيم، نگرانى  به خود را ندهيم و به نبودها 
ــيم و از امكانات موجود  و كاستى ها نيانديش
ــراى بهره مندى از يك زندگى لذتبخش به  ب

بهترين صورت استفاده كنيم.

راز خوب زيستن،سر به مُهر نيست
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جوانان انگليسىكاهش ميزان مشاركت سالمندان در بازار كار جهان
 تنهاتر از بازنشستگان هستند

خبر و نظرخبر و نظر

مشاوره و نظرخواهىمشاوره و نظرخواهى
كليدموفقيت

ــلام و فرهنگ ملى ما همواره مردم  در دين اس
به مشورت و رايزنى توصيه شده اند و در جهان علم 
ــيارى از پيشرفت ها و دستاوردهاى  و دانش نيز، بس
بزرگ از طريق مشاوره و تكيه برنظرات كارشناسى 
ــت. حكايت جالبى كه در زير آمده  حاصل شده اس
ــت بيش از هر چيز اهميت همفكرى و رايزنى  اس
را  آشكار مى سازد. ساختمان يكى از كتابخانه هاى 

بزرگ انگليس فرسوده شده بود و تعمير و نوسازى 
ــد كه  ــز مقرون به صرفه نبود. قرار براين ش آن ني
ــود و اين اقدام صورت  كتابخانه جديدى ساخته ش
گرفت اما وقتى بناى جديد براى بهره بردارى آماده 
ــد كارمندان كتابخانه براى انتقال ميليون ها جلد  ش
ــدند. يك شركت  ــكلات تازه اى ش كتاب دچار مش
ــت سه ميليون  انتقال اثاثيه از دفتر كتابخانه خواس

ــد هزار پوند بپردازد تا اين كار را انجام دهد.  و پانص
كتابخانه به دليل نداشتن پول و بودجه كافى براى 
اين اقدام ناگزير به رد پيشنهاد شركت انتقال اثاثيه 
ــد. فصل باران هاى ممتد و شديد نيز در راه بود و  ش
اگر كتاب ها هر چه زودتر به ساختمان جديد منتقل 
ــد خسارات سنگين فرهنگى و مادى متوجه  نمى ش

كتابخانه مى گرديد.

ــالمند و باتجربه كتابخانه بيشتر از همه  رييس س
ــدت نگرانى بيمار و چند روزى نيز  نگران بود و از ش
ــد. اما روزى يك كارمند جوان كتابخانه  ــترى ش بس
ــس با ديدن حالت زار  ــگام گذر از مقابل دفتر ريي هن
ــيد كه چرا تا اين  ــره رنگ پريده او از وى پرس و چه

حد ناراحت است.
رييس كتابخانه مشكل كتابخانه و انتقال كتاب ها 
ــرح داد،  ــاختمان جديد براى كارمند جوان ش را به س
كارمند جوان پس از شنيدن حرف هاى رييس پاسخ 
داد كه سعى مى كند مشكل رييس و كتابخانه را حل 

كند.
ــس كتابخانه  ــرك دفتر ريي ــوان با ت ــد ج كارمن
ــار  ــگ به فكر فرو رفت و بعد از مدتى به انتش بى درن
يك آگهى دست زد كه در تمام روزنامه هاى انگليس 
منتشر و در تمام شبكه هاى راديويى و تلويزيونى اين 

كشور نيز به تناوب پخش شد.
ــه كارمند جوان مبتكر آن  ــه در اين آگهى ك آنچ
ــيد ، به تمام  ــاده به نظر مى رس بود آمده بود خيلى س
مردم انگليس اعلام شده بود كه مى توانند يك يا چند 
جلد كتاب از كتابخانه بزرگ شهر به امانت بگيرند و 
مطابق با مقررات به امانت گرفتن كتاب از كتابخانه، 
ــد از چند روز به آدرس محل تازه كتابخانه تحويل  بع

دهند!!!
خلاصه مشكل انتقال كتاب هاى كتابخانه بزرگ به 
ساختمان جديد پيش از شروع موسم بارش باران هاى 
ممتد به آسانى حل شد و رييس نفس راحتى كشيد. 
هنگام رويارويى با مشكلات؛ هر چند پيچيده و دشوار، 
نبايد از استفاده كردن از آرا و نظرات ديگران حتى اگر 
ــيار جوان تر از ما باشند، روى گردان شد و بايد به  بس
ــكلات ما مى تواند زير  اين فكر كرد چه ميزان از مش

سلطه افكار و پيش فرض هاى ثابت ما باشد؟

آمار هاى رسمى بين المللى حاكى است 
ــاركت نيروى كار سالمندان در  ميزان مش
ــال گذشته 40 درصد  جهان ظرف 50 س
ــاس آمارهاى  ــت. براس كاهش يافته اس
سازمان ملل، در سال 1950 ميلادى از هر 
3  سالمند(60 ساله و بالاتر از 60 سال) يك 
نفر شاغل بود، اما در سال  2000 ميلادى 
از هر 5 سالمند يك نفر شاغل بوده است. 
ــالمند و زنان  اين وضع در مورد مردان س
ــالمند متفاوت بوده است چنانكه ميزان  س
مشاركت مردان در نيروى كار از 55 درصد 
در سال 1950 به 30 درصد در سال 2000 
ميلادى و ميزان مشاركت زنان سالمند از 
ــه 10 درصد در  ــال 50 ب 14 درصد در س
ــال 2000 ميلادى كاهش يافته است.  س
ــاس اين آمار ميزان مشاركت مردان  براس
سالمند در نيروى كار با سرعت بيشترى در 
مقايسه با زنان سالمند كاهش يافته و اين 
در حالى است كه ميزان مشاركت زنان در 
نيروى كار ظرف 5 دهه گذشته؛ به ويژه در 
كشورهاى توسعه يافته، پى در پى افزايش 
ــال 1950 ميلادى   ــت.  در س ــته اس داش
ــاله و بالاتر  ــران 65 س ــد كارگ 26 درص
ــعه يافته و درحال  ــورهاى توس را در كش
ــكيل مى دادند در حالى  ــعه، زنان تش توس

ــبت در سال 2000ميلادى در  كه اين نس
كشورهاى توسعه يافته 29 و در كشورهاى 
در حال توسعه 41 درصد ثبت شده است. 
ــده مى تواند گوياى گسترش  ارقام ياد ش
فراگير نظام تامين اجتماعى در كشورهاى 
ــد. اما با استناد به همين  توسعه يافته باش
ــترش  آمار و ارقام مى توان به تعميم و گس
ــى و رفاهى و به  نظام هاى تامين اجتماع
ــالمندان در سراسر  طور كلى حمايت ازس
ــرفته و مناطق در  جهان اعم از جهان پيش
حال پيشرفت پى برد. بحران مالى كنونى 
ــى و برآوردهايى  نظام هاى تامين اجتماع

ــنى به  كه از ميزان جمعيت گروه هاى س
عمل آمده است، دست اندركاران نظام هاى 
تامين اجتماعى و مسؤولان ذيربط را  برآن 
داشته است كه راه حل هاى مناسبى براى 
ــترش  بر طرف كردن بحران كنونى و گس
ــى آن در آينده اتخاذ كنند. از جمله  احتمال
ــراى رفع اين  ــه تاكنون ب راه حل هايى ك
ــن  ــده، طرح  افزايش س ــران ارائه ش بح
ــت  خدم دوره  ــش  افزاي و  ــتگى  بازنشس
شاغلان به صورت تدريجى بسته به نوع 
اشتغال افراد و ميزان سختى و مخاطرات 

مشاغل گوناگون بوده است.

نتايج مطالعات تازه در انگلستان حاكى از آن است كه احساس 
ــور بيش از افرادى است كه وارد  تنهايى در ميان جوانان اين كش

دوره بازنشستگى شده اند.
ــت  ــى " به نقل از " بنياد بهداش پايگاه اينترنتى " بى. بى .س
روانى " انگليس گزارش داد از هر 10 نفر، يك تن در ميان همه 

گروه هاى سنى در انگليس احساس تنهايى مى كند.
ــى.اچ. اف " افزايش درصد  ــت روانى انگليس " پ بنياد بهداش
ــاس تنهايى مى كنند و نيز  ــه در جامعه انگليس احس جوانانى ك
گسترش موج احساس تنهايى در ميان همه گروه هاى سنى اين 
ــان دهنده تغييرات عميق در شيوه زندگى و تعامل  ــور را نش كش

مردم انگليس مى داند.
ــت كه گسترش احساس  ــدار داده اس اين بنياد همچنين هش
ــم  ــلامت جس تنهايى به ويژه در ميان جوانان ، مى تواند براى س

مردم اين كشور نيز خطرناك باشد.
ــمار موسسات خيريه  ــت روانى انگليس كه در ش بنياد بهداش
ــه انگليس و  ــت، وضع كنونى جامع ــور اس ونيكوكارى اين كش
گسترش موج احساس تنهايى در ميان مردم اين كشور را نشانه 

افت زندگى اجتماعى و تمركز فزاينده بر كار دانسته است.
ــل اطلاعاتى كه از  ــاس اين گزارش، در تجزيه و تحلي براس
اين نظرسنجى به دست آمده، گسترش زندگى مجردى در ميان 
ــاس  مردم انگليس اعم از زن و مرد يكى از عوامل مهم در احس
ــمرده  ــى كردن و بروز عوارض روحى به ويژه افسردگى،ش تنهاي

شده است.

يك تجربه

هنگام رويارويى با مشكلات؛ هر چند پيچيده و دشوار، نبايد از استفاده كردن از آرا و نظرات ديگران حتى اگر 
بسيار جوان تر از ما باشند، روى گردان شد و بايد به اين فكر كرد چه ميزان از مشكلات ما مى تواند زير سلطه 

افكار و پيش فرض هاى ثابت ما باشد؟
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 قسمت اول

ــال از بهره بردارى نفت در  ــت سيزده س پس از گذش
جنوب كشور، در روز 13آبان سال 1300 مجلس شوراى 
ملى اعطاى امتياز بهره بردارى از نفت شمال كشور را در 
پنج ماده تصويب كرد. اين امتياز در حالى آماده اعطا شد 
ــى اعزامى به پاريس در  كه مدتى قبل، يك هيأت سياس
ــركت نفتى  زمان حكومت وثوق الدوله، مذاكراتى را با ش
ــانده و توافق اوليه  ــتاندارداويل»آمريكا به انجام رس «اس
حاصل شده بود. ظاهر امر، حكايت از اين واقعيت داشت 
ــى ها، اين بار نوبت  كه با واگذارى نفت جنوب به انگليس
به آمريكا يى ها رسيده و استاندارداويل  نيز همان راهى را 
خواهد پيمود كه انگليسى ها طى كرده و درنهايت نيز به 

تولد شركت نفت انگليس و ايران منجر شده است.
ــوب ايران را  ــيرين نفت جن ــتان كه طعم ش اما انگلس
ــران را نيز حق طبيعى  ــمال اي ــيده بود، منابع نفت ش چش
ــت و سياست عملى آنان برپايه عدم واگذارى  خود مى دانس
ــركت غيرانگليسى بود تا اين  ــمال به يك ش امتياز نفت ش
ــالاً دولت ايران  ــره بماند و اگر احتم ــع براى آنان ذخي مناب
ــق طبيعى خود  ــپردن اين ح ــتار س بنابرملاحظاتى خواس
ــتان، دست كم  ــى بود، انگلس ــركت غير انگليس به يك ش
ــد. مذاكرات بعدى  ــن معامله برده باش ــهمى عمده از اي س
ــتاندارداويل»كه بسيار طولانى و  دولت ايران با كمپانى«اس
ــن  ــت و روش پرحرف و حديث بود، پرده از اين ماجرا برداش
ــتاندارداويل» در نظر دارد با واگذارى  ــد كه كمپانى «اس ش
نيمى از امتياز به كمپانى نفت انگليس و ايران، اين خواسته 
ــى ها را جامه عمل پوشاند، تا ضمن جلب رضايت و  انگليس
ــيه كه او نيز  حمايت آنان، جبهه اى قوى و متحد برابر روس
نگاهى ديرينه به نفت شمال ايران داشت تشكيل دهد. اما 
ــارغ از اين تفكرات  ــك رقيب قدرتمند و ف ــن ميان ي در اي
ــمال ايران بود؛ كمپانى  ــتار دريافت امتياز نفت ش نيز خواس
ــنهاد خود را با شرايطى بهتر  ــينكلر» كه پيش آمريكايى«س

تقديم دولت ايران كرده بود.
ــتاندارداويل» و شركت  توافق شركت آمريكايى «اس
ــتن اين  ــراى از ميان برداش ــت «انگليس و ايران» ب نف
ــى از عوامل كمپانى  ــب قدرتمند، حذف فيزيكى يك رقي
ــود كه به ظاهر  ــام «ماژورايمبرى» ب «سـينكلر»، با ن
ــران اما در عمل در نقش  ــول آمريكا درته با عنوان كنس
يك بازيگر سياسى با تجربه و كهنه كار مأموريت اجراى 
نيات كمپانى«سينكلر» را برعهده گرفته بود. «ايمبرى» 
ــته مى شد، اين هدف مشترك شركت  بايد از ميان برداش
استاندارداويل آمريكا -كه در مبارزات اقتصادى هموطن 
و بيگانه برايش فرقى نداشت-  و كمپانى نفت انگليس و 
ــاركت عوامل  ايران بودكه با اجراى طرحى ماهرانه با مش
ــيد و به بزرگ ترين مناقشه  خارجى و داخلى به انجام رس
ــى بين آمريكا و ايران منجر شد مناقشه اى كه جز  سياس
ــران مالى و جانى براى دولت و مردم ايران حاصلى  خس
ــماره آينده جزئيات اين واقعه كم نظير در  ــت. در ش نداش

تاريخ سياسى ايران را از نظرتان خواهيم گذراند.

در جهان سالمندان 

قربانيان نفت
Major.Imbryماژور ايمبرى

آخرين رزمنده عرب 
خوزستان درگذشت 

ــرب  ــارز ع ــده مب ــن رزمن آخري
ــا قواى  ــرد ب ــه در نب ــتان ك خوزس
ــركت كرده بود در سن  انگليسى ش
ــت. سيدطاهر  ــالگى درگذش 112 س
ــادات آل  ــمى بزرگ عشيره س هاش
ــرى  هج ــال 1293  س در  ــدى  مه
ــى درحالى كه 15 سال بيشتر  شمس
ــت به عنوان مسؤول تداركات  نداش
ــتان به مقابله با  عشاير عرب خوزس
ــى پرداخت. در  قواى متجاوز انگليس
ــان اين نبرد، بيش از هزار تن از  جري
ــى و حدود 500 تن  نيروهاى انگليس

از عشاير كشته شدند. 
پيكر زنده ياد سيدطاهر هاشمى در 
ــتاى حميديه سوسنگرد به خاك  روس

سپرده شد. 

زنى كه 26 سال در 
خودرو زندگى مى كرد! 

ــى كه به مدت 26  يك زن انگليس
سال در خودروى خود زندگى مى كرد، 
سرانجام توسط ماموران مركز نگهدارى 
ــد. ــالمندان به اين مركز منتقل ش س
ــته موسيقى  اين زن كه معلم بازنشس
در  ــون  تاكن ــال 1976  س از  ــت،  اس
خودروى مدل فورد خود زندگى مى كند.
ــت كه رهگذرانى كه  اين در حالى اس
ــن زن حدود 60  ــال اي طى چندين س
ــاهده مى كردند،  ــاله را هر روز مش س
ــز نگهدارى  ــه مرك ــت وى را ب وضعي
ــا  آن ه از  و  داده  ــلاع  اط ــالمندان  س
مى خواستند براى او كارى انجام دهند.
ــه اى كه اين زن خودروى خود  مؤسس
ــدارى كرده بود، به منظور  را از آن خري

كمك 60 هزار پوند به وى اعطا كرد.

ابتكار 
يك بازنشسته چينى 

«هان شوسو» بازنشسته 72 ساله از اهالى پكن پايتخت 
ــت كه حفظ سلامت و راه درمان بسيارى  چين براين باور اس
ــالمند و  ــه خصوص در افراد س ــكلات و بيمارى ها ب از مش
بازنشسته، تقليد از حيوانات و چهار دست و پا روى زمين راه 

رفتن يا غلتيدن است.
به گزارش پايگاه اينترنتى روزنامه " لس آنجلس تايمز"، 
ــو اكنون هر بامداد در پارك "بيهاى " در پكن  ــو ش هان س
اين روش درمانى را كه به باورش فوايد پنهانى فراوانى دارد، 
ــر يادگيرى روش راه رفتن  ــه ديگران آموزش مى دهد و ب ب
ــامپانزه ها، فيل ها و كانگوروها  حيوانات گوناگون به ويژه ش

تاكيد دارد.
ــتكش  ــت خود را در دس ــو در حالى كه دو دس هان شوس
كرده و مانند حيوانات چهار دست و پا روى زمين راه مى رود 
و عده اى از شاگردانش را نيز به دنبال خود مى كشد، با صداى 
ــا راه رفتن  ــت و پ ــد همواره تكرار مى كند " با چهار دس بلن

سلامت خود را بازيابيد."

در جست وجوى كيسه هاى شكر آب ديده!
سال هاى بعد از جنگ شهريور 20، شايد4يا5ساله 
ــراى ديدار  ــه اتفاق مادرم، ب ــودم، روزى كه من ب ب
ــهر؛  ــادرش ازآبادان به خرمش ــه نزد م خانوادگى ب
ــردم عرب زبان  ــبى رفته بوديم، م ــه  نهر چاس محل
ــاكن محله  رويس نهر چاسبى يكديگر  خرمشهرس
ــد و مى گفتند فرهود-  ــا صداى بلند ندا مى دادن را ب
ــاكنان محل،زن و مرد  فرهود. دراثر طنين فرياد س
از خانه هاى خود به طرف شط خرمشهر(كارون)،در 
ــى كه دوبه  ــه داخل مخزن بزرگ ــى محله، ب نزديك
ناميده مى شد يورش مى بردند و خود را به محتويات 
دوبه مى رساندند، دوبه Doobe(بارج) در حالى كه 

روى آب شناور بود و طناب هايى آن را به ساحل مهار كرده بود، محتوى صدها 
كيسه شكر آب خورده و خيس، كه ضايع تشخيص داده شده بود، به تداركات 
ارتش انگليس و شركت نفت تعلق داشت كه طبق دستور بايستى توسط مردم 
تخليه مى شد. در آن ازدحام من از بغل مادرم به كنار ساحل خاكى(شط كارون) 
رها شده بودم و از ترس گريه مى كردم، مادرم به كمك مادربزرگ و خاله هايم، 
كه همگى زنانى تنومند، قوى و بلند قامت بودند، هر يك در جمعيت عرب ها 
ــكر را بر روى شانه هاى خود حمل مى كردند و  از شناور كيسه هاى خيس ش
ــوى منازل خود مى بردند. همهمه  عجيبى به پا شده بود. زنان  ــتابان به س ش
بيشتر ازمردان تلاش مى كردند، تا بيشترين سهم را با خود ببرند. به چشم خود 
ديدم كه مادربزرگم،دو كيسه شكر به تنهايى حمل مى كرد، سال ها بعد در اثر 
ــؤالات من از دائيم دانستم كيسه هاى شكر حدود 60تا70 كيلو وزن داشته  س
ــاول از روش روزمره  زندگى مردم جنگ زده و  ــت. درآن زمان غارت و چپ اس
ــهر كه محل فعاليت هاى بازرگانى  محروم بود و اين چپاول و غارت درخرمش

بود، انجام مى گرفت و شامل تمام مردم و شايد مأموران دولتى هم مى شد. 
هركس به اندازه  توانايى و لياقت خود چيزى به دست مى آورد، مخصوصاً 
اگر مردم به آرد، شكر، برنج، روغن و امثال آن دسترسى پيدا مى كردند در يك 

تهاجم غافلگيرانه، فرهود(غارت)مى كردند.

 اين مطلب برگرفته از كتاب انگلو و بنگلو در آبادان، 
نوشته آقاى ايرج ولى زاده و يكى از خاطرات شخصى 
وى است. اين كتاب محصول مرارت هاى شانزده ساله 
نويسنده است كه به تازگى از سوى مؤسسه انتشاراتى 
علوم كامپيوتر با همكارى آرتين طب، وارد عرصه نشر 
ــت. «انگلو و بنگلو در آبادان»  از ديده ها و  ــده اس ش
ــنده اش آقاى ولى زاده متبلور شده  ــنيده هاى نويس ش
ــى است كه ظرف چند  ــت و در واقع روايت گرايش اس
سال اخير براى مكتوب شدن فرهنگ شفاهى در حوزه 
ــالگى صنعت نفت  ــت نفت پا گرفته و يكصد س صنع
ــبى فراهم آورد تا اين خاطرات در حلقه  فرصت مناس

گسترده ترى از مردمان سرزمين قرار گيرد و همگان از آن بهره مند شوند.
ــد: نام اين كتاب در  ــى زاده در مورد انتخاب نام كتاب مى گوي آقاى ول
ــال عكس هايى از انگليس در رابطه با  آغاز«آبادان، يك رويا» بود، اما ارس
اين تحقيق و ديدن كلمه «انگلو ايرانين» انگلوساكسون هاى نژاد انگليسى 
ــتين انگليس در قرن دوم ميلادى كه در قرن هفتم  از قبيله آلمانى هولش
ــمال غربى انگليس را تصرف كردند و در آن جا ساكن و مستقر شدند و  ش
ــاد كه در آبادان و مناطق  ــن خانه هاى ييلاقى با حصارهاى شمش همچني
ــهرت يافته بود، جرقه اى شد تا نام كتاب  نفت خيز جنوب با نام«بنگلو» ش
به«انگلو و بنگلو در آبادان» تغيير يابد. ايرج ولى زاده نويسنده كتاب«انگلو 
ــه دليل انس و الفت  ــت. ب ــو در آبادان» متولد 1317 در آبادان اس و بنگل
ــه از آغاز فعاليت  ــه انبوه خاطراتى ك ــا كتاب و با توجه ب ــگى اش ب هميش
انگليسى ها در ايران داشت، (پدر ولى زاده آشپز يك پزشك انگليسى بوده 
و به علت معاشرت و مصاحبت با فرنگى ها در جريان بسيارى از وقايع قرار 
ــت.) تصميم گرفت كتابى فراهم آورد و خاطراتش را در آن  مى گرفته اس
ثبت كند. نتيجه تلاش چندين ساله او مجموعه اى خواندنى را فراهم آورده 
كه يادآور بسيارى از واقعيات و شرايط اجتماعى و فرهنگى حاكم بر خطه 

زرخيز خوزستان و به ويژه زادگاه وى، شهر آبادان است.
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ياد         ايام 

... فورى بزن در
عيسى قيصرى

همزمان با بالاگرفتن بحث الغاى قرارداد دارسى و 
صحبت از ملى كردن صنعت نفت در مجلس، شركت 
نفت ايران و انگليس  اقدام به قطع فوق العاده كارگران 
بندر معشور «ماهشهر كنونى» كرد. در اعتراض به اين 
ــت ازكار كشيده و اعتصاب  تصميم، كليه كارگران دس
ــد. به  ــادرات نفت خام قطع ش ــد و در نتيجه ص كردن
ــى و ممنوعيت تجمع در  ــلام حكومت نظام دليل اع
ــهر، كارگران اعتصابى در بيرون شهر و درمجاورت  ش
فرودگاه تجمع مى كردند. سرانجام پس از حدود 45روز، 
ــركت نفت با كليه خواسته هاى كارگران  مسؤولان ش
موافقت كردند و كارگران به اعتصاب خود پايان دادند.

ــدن صنعت نفت  ــان قانون ملى ش ــن زم در  همي
ــيد. مردم با ذوق بندر معشور  درمجلس به تصويب رس
ــبتى بيتى مى سرودند، به اين مناسبت  كه به هر مناس
ــن ها با آهنگى  ــى ها و جش ــروده ودر عروس ابياتى س

موزون آن را مى خواندند.
 از جمله:

اعتصابى كِردنه ميدون طياره1 
انگليس خيبت(خيت) ووبيده نداره چاره

نفت ملى كِردنهِِ مِردل2ِ بندر 
چمدونت دس بگير فورى بزن در3

1- فرودگاه 2- مردان 3- برو بيرون

از اخلاق فرنگى ها
كريم زمانى خانى

ــتان آبادان  ــال 1338 براى چند روزى در بيمارس س
بسترى شدم. روى تخت كنارى من پيرمردى بسترى بود. 
 Essential English يك روز وقتى كتاب انگليسى
ــت من ديد پرسيد انگليسى مى خوانى؟ گفتم  را در دس

بله. به زبان انگليسى علاقه دارم.
بعد برايم تعريف كرد كه در دوران شركت سابق، در 
ساختمان مركزى(General office) كار مى كرده 
و وظيفه اش بردن نامه ها و بسته ها به اتاق انگليسى ها 
ــت. گفت: يك روز كت پشمى چهارخانه اى از  بوده اس
بازار لباس هاى خارجى احمدآباد خريدم. كتى خوشرنگ 

و شيك با وصله هاى چرمى قهوه اى روى آرنج ها. 
يك روز كه كت را پوشيده بودم و از پله هاى طبقه 
دوم اداره بالا مى رفتم، يك انگليسى از كنارم گذشت. 
نگاهى به من كرد و گفت«!?you big» من توجهى 
نكردم و رفتم. فرداى آن روز كه همان لباس را پوشيده 
ــتاد و جمله اى  ــرا ديد.ايس ــى ديگرى م بودم، انگليس

مانند«!?you big man» گفت و گذشت.
ــال ها به  ــت واحد كه س وقتى موضوع را با سرپرس
عنوان سرخدمتكار(Butler) باانگليسى ها كار مى كرد 
در ميان گذاشتم،گفت:«منظور آنها اين است كه مگر تو 
آدم مهمى شده اى كه اين كت را مى پوشى؟ فرنگى ها 
اين جور لباس ها  را در مراسم و مهمانى ها مى پوشند.»

به نظرم رسيد آن مرد با تجربه و سرد وگرم روزگار 
ــت رفتار تحقيرآميز فرنگى ها را با  ــيده مى خواس چش

كاركنان ايرانى يادآورى كرده باشد.
***

آقاى مكى به وسيله آقاى نخست وزير از مستر"هريمن" نماينده شخصى رييس جمهورى آمريكا دعوت كرده است به آبادان برود تا به علت 
ملى شدن صنعت نفت درايران پى ببرد و با چشم خودش وضع زندگى صاحبان حقيقى اين منابع را ببيند و متوجه شود كه چرا ملت ايران مى گويد 

از9ماده قانون اجراى اصل ملى شدن صنعت نفت، نمى تواند يك نقطه كم وزياد كند.
نقل از:مجله ترقى-1330/4/21   

بريده جرايد

نه يك نقطه كم، نه يك نقطه زياد...

ميهمان اين شـماره مـا، مهندس عباس 
شـريفى اسـت. دانش آموخته رشـته برق و 
داراى خانواده اى كه بـراى وى، ثروتى يگانه 
اسـت. راه درازى را در صنعـت نفـت پيموده 
اسـت. راهـى پرفرازوفـرود، امـا پيمايشـى 
عاشقانه و جانانه. سختى ها را به جان خريده 
و پس از بازنشسـتگى، راهى عسـلويه شده 
اسـت! روزگارش نه تنها بد نيسـت، بلكه به 
گفته خودش عالى است. از اعراب خوزستان 
و از طايفه شـريفى است. طايفه اى در هويزه 
و دشت ميشان. به سرزمين مادرى اش ايران، 
عشقى بى بديل دارد و سرافرازانه مى گويد«اگر 
خدمتـى كرده ام،بـه عشـق هم وطنانـم بوده 

است.»
در نخستين روز از اسفندماه 1325 در خانه يك 
ملوان اهوازى كه بعدها به صنعت نفت راه يافت، 
ــت. مى گويد: سومين  ــم به جهان گشوده اس چش
ــودم. پدرم متولد  ــد خانواده ب ــش فرزن فرزند از ش
ــال 1350 كه بازنشسته  ــال 1297 بود و در س س
ــتيرانى بود. تحصيلات  ــد،كاپيتان ناوگان كش ش
ــد و  ــپرى ش ابتدايى ام در مدارس اهواز و آبادان س
سيكل اول دبيرستان را در دبيرستان فرخى آبادان 
ــتان صنعتى شركت  ــپس وارد هنرس گذراندم. س
ــال 1345 به صورت  ــدم و در س نفت در آبادان ش
ــى و مكانيك  ــدرك ديپلم رياض ــان دو م همزم
ــروع كارم در صنعت  ــردم. ش ــى دريافت ك عموم
نفت، در واحد نقشه كشى اداره مهندسى ساختمان 
ــال 1347 در دانشگاه صنعتى تهران و  بود. در س
ــدم. در حالى  ــته مهندسى برق پذيرفته ش در رش
ــركت نفت- ماهانه 800تومان-  كه از بورسيه ش

ــال 1351 فارغ التحصيل  ــتفاده مى كردم در س اس
ــروع كار در اداره كل تعميرات مستقر  ــدم. با ش ش
ــوام ازدواج كردم. در  ــواز، با دختر يكى از اق در اه
نخستين مأموريت ادارى به گچساران اعزام و در 
سال 1357 در حالى كه رييس اداره تعميرات بودم 
ــدم. پس از بازگشت به اهواز،  به خارگ منتقل ش
ــال هاى 1367تا1372 رييس امور مهندسى  در س
ــپس با تقاضايم براى  پروژه هاى تكميلى بودم. س
ــد و به اين ترتيب به  ــال به تهران موافقت ش انتق
ــت، عهده دار  ــال در اداره كالاى نف ــدت 10س م
ــان اين راه  ــدم. پاي ــؤوليت هاى گوناگون ش مس
ــه ساله كار در شركت نفت و گاز  طولانى، دوره س
پارس بود و سرانجام در نخستين روز از اسفندماه 
سال 1385 با 35سال و 6ماه سابقه كار در صنعت، 

بازنشسته شدم.

پس از بازنشستگى
ــتگى را با نيت  ــريفى دوران بازنشس ــاى ش آق
استراحت آغاز مى كند. اما بيكارى آن هم به قصد 
ــتراحت براى يك نفتى؟! پس از مدت كوتاهى،  اس
ــنهاد  ــرش مى افتد كه پيش هواى كار چنان به س
ــلويه را به جان مى خرد. مى گويد:وقتى  كار در عس
براى كار اعلام آمادگى كردم، يكى از دوستان كه 
مديرعاملOIEC  بود، پيشنهاد همكارى در فاز 
ــلويه را به عنوان مدير راه اندازى مطرح  9و10 عس
ــادمانه پذيرفتم و با موافقت خانواده راهى  كرد. ش

عسلويه شدم.
تا تحويل پروژه در سال 1387 به كار پرداختم. 
ــراى من كه عادت  ــاس كردم ب اما به تدريج احس

ميهمان اين شماره

من يك ثروتمند 
واقعى هستم...

ــتم عصرها به منزل باز گردم، دورى از خانواده  داش
چندان آسان نيست. به اين ترتيب بود كه فعاليت 

اجرايى ام در صنعت نفت به پايان رسيد.

كدام ثروتى بالاتر؟!
آقاى شريفى، مرد ثروتمند و خوشبختى است. 

مى گويد:
ــر و يكى از يكى  ــد دارم. 3دختر و 3پس 6فرزن
بهتر، كدام ثروتى را بالاتر و بهتر از اين سراغ داريد؟ 
البته چنين ثروتى را همواره مديون همسر و همراه 
ــتم. نخستين  ــيارخوب ومهربانم بوده ام و هس بس
فرزندم و به عبارتى بزرگ ترين آن ها،دخترى است 
متولد 1356، او اكنون پزشك و متاهل است و يك 

دختر 5ساله دارد.
ــته بيولوژى از دانشگاه تهران  دختردوم در رش
ــجوى  ــوم دانش ــر س ــانس دارد و دخت ــوق ليس ف
فوق ليسانس متالورژى در دانشگاه صنعتى شريف 
ــاورزى خوانده  ــرم مهندسى كش ــت. يك پس اس
ــت و دو پسر بعدى ام مهندس مكانيك هستند  اس
ــلويه كار مى كند. با وجود  ــه يكى از آنها در عس ك
چنين فرزندان و همسرى كه تاكنون لحظه اى از 
ــده است، چرا  همراهى و همگامى با من غافل نش

احساس آرامش و خوشبختى نداشته باشم؟

لذت كار
ــواره كار بوده كه به آقاى  ــس از خانواده، هم پ

شريفى لذت بخشيده است. مى گويد:
اوج خرسندى دركارم، هنگام افتتاح يا راه اندازى 
ــه كيفى دارد  ــت. نمى دانيد چ يك پروژه بوده اس
ــاهد به ثمر رسيدن تلاش هايتان هستيد،  وقتى ش
به ويژه براى من كه مدت ها مسؤول امور مهندسى 
پروژه هاى تكميلى بودم. لذت كار ديروز، امروز در 
دوران بازنشستگى به گردهم آمدن اعضاى خانواده 
ــاهد موفقيت فردى و اجتماعى فرزندان بودن  و ش
ــال هاى اشتغال و در  ــده است. من در س تبديل ش
مواردى به تدريس در دانشگاه نيز پرداختم. امروز 
هم اگر فرصتى براى تدريس پيش بيايد، بى گمان 

از آن استقبال خواهم كرد.
زندگى ادامه دارد...

ــيرين ترين خاطرات  مى گويد: تولد فرزندانم، ش
ــت. گو اين كه از خاطرات  زندگى ام را رقم زده اس
تلخ نيز گريزى نيست. تلخ ترين آن شهادت خواهرم 
در اهواز و درجريان جنگ است. سال 1360 وسايل 
ــان را از خارگ به اهواز منتقل كرديم. روز  زندگى م
ــنبه 11آبان تازه داشتيم وسايل مان را در خانه  دوش
ــداى انفجار يك  ــم كه ص ــد مرتب مى كردي جدي
ــرعت خودم  ــت زده مان كرد. به س ــك، وحش موش
ــاندم و از نزديك  ــكونت خواهرم رس را به محل س
ديدم كه چگونه موشك درحياط خانه او فرود آمده 
ــت. با اين همه، زندگى ادامه دارد. كما اين كه  اس
فرزند خواهرم كه روز حادثه مجروح شده بود، امروز 

مهندسى كارآمد است.
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تشكر و قدردانى

تشكر
 و تبريك متقابل

كانون بازنشستگان تهران ضمن ارسال 
ــريه «زندگى نو» عيد سعيد  نامه اى به نش

مبعث را تبريك گفته است.
ــرض تبريك  ــن ع زندگـى نـو: ضم
متقابل، آرزوى توفيق خدمت افزون تر اين 
ــتگان تهرانى  ــون را به جامعه  بازنشس كان

داريم.

متشكريم...
ــگر  ــكاران تلاش ــر هم ــراوان ب درود ف
ــا كار  ــه ب ــا ك ــى صندوق ه ــط عموم رواب
ــال كارت تبريك و گل  ــاى خود و ارس زيب
ــتگان، موجب خرسندى آنان  براى بازنشس
ــوند. با اميد به تداوم اين همراهى و  مى ش
ــادكامى  همدلى براى همه اين عزيزان، ش

و تندرستى آرزو مى كنيم.
شكوه اسكندرپور:تهران
على اكبر نان كلى:تهران
منصور سرلك: تهران

پروانه يزدان شريف: تهران
فتح ا... صفارنيا: تهران
خيچا نوراويان: تهران
رحيم مشتاقى: تهران

محمدكاظم باستانى: تهران
على اكبر مؤمن صفايى: تهران
غلامرضا حيدر آقايى:تهران

غلامعلى بحرينى: تهران
ضرغام آخشيك: تهران
مينوش جلالى: تهران

تقدير و تشكر
آقاى على مهين خيل از كاركنان كانون 
ــهررى به سبب همكارى و  بازنشستگى ش
ــان در انجام امور محوله تشكر  مساعدت ش

و قدردانى كرده است.

ذبيح ا...پارسافر- تهران:
ــون تهران  ــؤولان كان ــپاس از مس با س
ــاى تفريحى براى  ــزارى توره ــه در برگ ك
ــى فروگزار  ــچ كوشش ــتگان از هي بازنشس
اين گونه  ــزارى  برگ ــدوارم  امي ــد،  نمى كنن
سفرهاى جمعى از سوى كانون بازنشستگان 
تهران، همچنان به تحكيم پيوند دوستى و 

آشنايى بين اعضا كمك كند.

شما نوشته ايدشما نوشته ايد

پاسخ به نامه هاپاسخ به نامه ها

وام خريد مسكن و محدوديت هايش
ايرج ابراهيمى زاده-همدان:

ــكن، به  ــراد دريافت كننده وام خريد مس برخى اف
ــل گوناگون ازجمله واگذارى و يا تأديه وام ديگر  دلاي
نمى توانند تقاضاى وام از شركت كنند. بنابراين ناگزير 
ــتم بانكى روى مى آورند (مانند من) و گرفتار  به سيس
دشوارى هاى فراوان مى شوند. آيا بهتر نيست با حذف 
ــك بزرگى به  ــدد وام ، كم ــت دريافت مج محدودي
بازنشستگان شود و آن ها همچنان بتوانند از خدمات 

و كرامات صندوق برخوردار شوند؟
زندگـى نو: همـان طور كـه در صفحه 4همين 
شـماره و از قـول معاون امـور مالى و پشـتيبانى 
صندوق ذكر شـده، همكاران بازنشسـته اى كه تا 
پايان سال 1366 واحد مسكونى خود را به فروش 
رسانده اند مى توانند از 12ميليون تومان وام تبديل 

به احسن بهره مند شوند.

حقم ضايع شده است
رضا سرمايه- تهران:

ــت  ــت در صنع ــابقه خدم ــال س ــش از 36 س بي
ــال هايى  نفت(كارگرى و كارمندى) دارم. در طول س
كه به عنوان كارگر سرگرم كار بودم از كل دريافتى ام 
ــت. اما اينك به عنوان يك  سهم بيمه كسر شده اس
همكار روزكار، مستمرى مى گيرم. اميدوارم محاسبات 
ــتمرى به گونه اى باشد كه حقى از كسى  تعيين مس

ضايع نشود.
زندگى نو: در زمان تبديل  وضعيت، از كارگرى 
به كارمندى، شرايط و مقررات موضوعه به اطلاع 
همـكاران متقاضـى رسـانده شـده و براسـاس 
مقررات جارى، مسـتمرى بازنشسـتگى برمبناى 
پايه حقوق، فوق العاده ويژه و كارگاهى و همچنين 
فوق العاده(جنوب)،حسب مورد، محاسبه وپرداخت 

مى شود.

فكرى هم به حال ما بكنيد
غلامحسين ورپشتى- شاهين شهر اصفهان:

ــالگى با طرح امانى  ــن 50 س ــال 1359 در س س
ــالگى به صندوق انتقال  ــدم و در 60س بازنشسته ش
ــالى كه زير پوشش طرح امانى  يافتم. در مدت 10س
بودم نه تنها چيزى به حقوقم اضافه نشد بلكه به خاطر 
ــرد. امروز  ــى حقوقم كاهش نيز پيدا ك جنگ تحميل
برخى از كارآموزان خودم با حقوقى به مراتب بيشتر از 
من بازنشسته شده اند. حتى در شاهين شهر،جا و مكانى 
ــايل و مشكلات مان را  نداريم تا گرد هم بياييم و مس
ــت فكرى هم به حال افرادى  مطرح كنيم. خوب اس

چون من بشود.
زندگى نو: شـايد بهتر باشد وضعيت خود را با 

فردى كه شرايط مشـابه جنابعالى، از نظر سن و 
سابقه دارد و امروز بازنشسته شده است مقايسه 

فرمائيد.

بازنشستگان سرخس را دريابيد
حيدر نيك فرجام- سرخس:

ما چهارصد خانوار بازنشسته در سرخس از هيچ گونه 
امكانات رفاهى و تفريحى برخوردار نيستيم و بسيارى 
از مزايايى كه به ديگر بازنشستگان درمناطق گوناگون 
اختصاص مى يابد، به ما تعلق نمى گيرد. انتظار داريم به 

وضع ما رسيدگى بيشترى شود.

يك پيشنهاد...
على اصغر علائيان-تهران:

ــاكن  ــتگان صنعت نفت، س ما گروهى از بازنشس
غرب تهران ازجمله شهرك فرهنگيان هستيم. در اين 
ــى و تفريحى با  ــه به تازگى يك مجتمع ورزش منطق
شرايط بسيار خوب و هزينه مناسب استفاده از استخر 
(2هزار تومان) راه اندازى شده است كه مى تواند طرف 
ــنهاد از  ــى اين پيش قرارداد صندوق قرار بگيرد. بررس
سوى مسؤولان، بى گمان خالى از فايده نخواهد بود. 

محدوديت فصلى استفاده
 از محمودآباد

عفت جهانبازى- تهران:
ــد كه طرح آن خالى  چند نكته به نظرم مى رس

از فايده نيست.
ــجويى به فرزندان  -در مورد پرداخت وام دانش
كاركنانى كه از كاردانى به كارشناسى ادامه تحصيل 

مى دهند توجه بيشترى مبذول شود.
-محدوديت فصلى استفاده از تسهيلات رفاهى 
ــان  ــتگان و خانواده هايش محمودآباد براى بازنشس
ــت در اين زمينه تجديد  ــت. خوب اس صحيح نيس

نظرى صورت بگيرد.
ــتگان،  ــى براى بازنشس -امكانات ويژه ورزش
فرصت بسيار خوبى براى گرد هم آمدن آن ها ايجاد 
مى كند. اين كار نيازمند پيش بينى فضاهاى مناسبى 
ــى در اختيار  ــبختانه به ميزان كاف ــت كه خوش اس

مسؤولان قرار دارد.
ــزان حقوق  ــابقه خدمت در تعيين مي ــرا س -چ
ــژه در مورد  ــود؟ به وي ــته ها منظور نمى ش بازنشس

بازنشستگان زودهنگام.
زندگى نو:در ارتباط با بخش آخر پرسش هاى 
شـما، لازم به ذكراسـت كه در تعيين مسـتمرى 
بازنشستگان، هم سـابقه و هم متوسط حقوق دو 

سال پايانى خدمت در نظرگرفته مى شود.

دكتر صفوت نيا
 متشكرم 

ط.الف:48166- تهران:
سه ماه و اندى گرفتار سينه درد، گلودرد و عارضه 
تارهاى صوتى بودم كه برسبيل اتفاق شما را در دفتر 
ــاه را گفتى و معجونى  ــو» ديدم، چند گي ــى ن «زندگ
ــت  ــه كردم. به گفته متخصصان مى بايس از آن تهي
عكسبردارى حنجره به عمل مى آمد  و متعاقباً شايد 
نمونه بردارى و...با شربت پيشنهادى شما، از طى همه 
ــالا با صداى بلند  ــب نجات پيدا كردم، ح اين مصائ

مى گويم: متشكرم.

حكايت همچنان باقى است
امضا محفوظ- تهران:

چند دوره است كه كارت استخر براى بازنشستگان 
شركت هاى نفت، گاز، پالايش و پخش فرآورده هاى 
نفتى صادر مى شود. اما بازنشستگان پتروشيمى از اين 

امكان بى بهره  اند.
ــتخرى به  ــؤولان محترم، اس البته به تازگى مس
ــاد»در همت غرب را براى بازنشستگان  نام «خرم ش
در نظرگرفته اند، آن هم فقط براى بعدازظهر روزهاى 

سه شنبه.
ــمانى بيشتر  ــرايط جس در حالى كه باتوجه به ش
ــتگان و هم چنين ترافيك سنگين و فشرده  بازنشس
بعدازظهر، استفاده از اين استخر تقريباً ناممكن است.

اميدوارم به پاس خدمات اين گروه از پيشكسوتان 
ــبت به صدور كارت استخر همانند ساير اعضاى  نس
ــس بتواند در زمان  ــود تا هرك خانواده نفت اقدام ش
ــل زندگيش  ــتخرى نزديك تر به مح ــواه از اس دلخ

استفاده كند.

دشوارى
 استفاده از باشگاه

مرتضى سرافراز- تهران:
ــتگى، اهل خانه  ــال پس از تاريخ بازنشس 18س
ــماره دو استفاده كنيم.قرار  اصرار كردند از باشگاه ش
شد هر روز در تماس باشيم. پس از يك هفته تماس 
مكرر، اطلاع دادند امكان پذيرايى نداريم. آيا استفاده 
ــگاه بايد تا به اين حد دشوار باشد؟ آيا  از امكانات باش
وضع موجود با شأن و منزلت بازنشسته و خانواده اش 

همخوانى دارد؟
زندگى نو: نحوه پذيرش بازنشستگان همانند 
شـاغلان اسـت. البتـه در اين زمينه بهتر اسـت 
واحدهـاى مسـؤول در خدمات اجتماعـى و امور 

باشگاه هاى شركت ملى نفت پاسخ دهند.

آقاى حسن كردبچه تهرانى- تهران
خاطره ارسالى تان دريافت شد. باتشكر از توجه و 
محبتى كه به نشريه وگردانندگان آن داريد، اميدواريم 

از همكارى تان درآينده نيز برخوردار شويم.

خانم اعظم دهقان- همدان
ــت  ــالى تان از روزهاى نبرد هش ــره ارس خاط
ــدارى و  ــتايش از پاي ــد. با س ــت ش ــاله درياف س
فداكارى هايتان، اميدواريم به مناسبت، بتوانيم از 

خاطرات تان استفاده كنيم. موفق باشيد.

آقاى على اكبر حيدرى- گچساران:
ــد. باتشكر از  ــالى تان دريافت ش سروده ارس
توجهى كه به نشريه خود داريد، برايتان موفقيت 

و تندرستى آرزو مى كنيم.

آقاى غلامحسين محمدى- كرمانشاه
مقاله ارسالى تان با عنوان «پيش گويى فرايند 

ــده در يكى از روزنامه ها دريافت  پيرى» چاپ ش
شد. از همكارى تان با نشريه سپاسگزاريم و براى 

شما آرزوى تندرستى و موفقيت مى كنيم.

آقاى محسن مزينانيان- اصفهان
سروده ارسالى تان دريافت شد. باتشكر از 
توجهى كه به نشريه خود داريد، اميدواريم 
ــما دريافت  ــز آثار ديگرى از ش درآينده ني

كنيم.

تبريك و تقدير
ــتگان  بازنشس ــون  كان ــره  مدي هيأت 
ــاب آقاى  ــتارى انتص ــان طى نوش اصفه
ــت دفترنمايندگى  ــار را به رياس حميدعط
استان فارس (حوزه 3) تبريك گفته، براى 

ايشان آرزوى موفقيت كرده است.
ــن از زحمات و  ــتار همچني در اين نوش
خدمات آقاى سيف رييس پيشين اين دفتر 

نمايندگى تقدير و تشكر شده است.
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دست هامان
 نرسيده ست به هم...

از دل و ديده، گرامى تر هم، 
آيا هست؟

دست،
 آرى ز دل و ديده گرامى تر: دست!

زين همه گوهر پيدا و نهان در تن و جان، 
بى گمان دست گران قدرتر است

هرچه حاصل كنى از دنيا، دستاوردست!
هرچه اسباب جهان باشد، در روى زمين،

دست آرد همه را زير نگين!
سلطنت را كه شنيده ست چنين؟!

شرف دست همين بس كه نوشتن با اوست!
خوش ترين مايه دلبستگى من با اوست

در فروبسته ترين دشوارى، 
در گران بارترين نوميدى،

بارها بر سر خود، بانگ زدم:
هيچت ار نيست مخور خون جگر

دست كه هست!
بيستون را ياد آر،

دست هايت را بسپار به كار، 
كوه ها را چون پر كاه از سر راهت بردار!

وه چه نيروى شگفت انگيزيست،
دست هايى كه به هم پيوسته ست!

به يقين، هر كه به هر جاى درآيد از پاى
دست هايش بسته ست!
دست در دست كسى،

يعنى: پيوند دو جان!
دست در دست كسى 
يعنى: پيمان دو عشق!

دست در دست كسى دارى اگر،
دانى، دست،

ــت به  ــان مى كند از دوس ــخن ها كه بي چه س
دوست؛

لحظه اى چند كه از دست طبيب،
گرمى مهر به پيشانى بيمار رسد؛

نوشداروى شفابخش تر از داروى اوست!
چون به رقص آيى و سرمست برافشانى دست،

پرچم شادى و شوق است كه افراشته اى!
لشكر غم خورد از پرچم دست تو شكست!

دست، گنجينه مهر و هنر است:
خواه بر پرده ساز،

خواه در گردن دوست،
خواه بر چهره نقش،
خواه بر دنده چرخ،
خواه بر دسته داس،

خواه در يارى نابينايى،
خواه در ساختن فردايى!

آن چه آتش به دلم مى زند اينك هردم
سرنوشت بشرست، 

داده با تلخى غم هاى دگر دست به هم!
بار اين درد و دريغ است كه ما

تيرهامان به هدف نيك رسيده ست، ولى
دست هامان نرسيده ست به هم!

فريدون مشيرى

از بلور ماه، لبخند مهر مى تراويد. غار حرا تجلىّ گاه نور بود. جبرئيل امين، 
گل واژه هاى وحى را منتشر مى كرد. در آن شب، محمّد صلى االله عليه و آله 
ــلم بر سريرى مى نشست كه عرش نبوّت بود. او در آن جغرافياى زمين،  وس
ــيد را مى آويخت تا راه ما را تا فرجام،  ــود و چراغ خورش راه تاريخ را مى گش

راهنما باشد. 
ــت؛ ارزش هايى كه زنده به گور مى شد  روز مبعث، روز ميلاد ارزش هاس
ــتر احتضار رو به خاموشى مى رفت. در آن روز، بذر  و اصالت هايى كه در بس

ــق و مهر ورزيدن و مهربان زيستن در دشت تفتيده دل ها پاشيده شد و  عش
ــونت زنگار گرفت و  ــيرهاى خش هزاران هزار گل عاطفه از آن روييد. شمش
سفره محبت آغوش گشود. از چشمه چشم ها مهر جوشيد و در درياى سينه ها 
عشق خروشيد. در سال روز مبعث هنوز هم شكوه آن خاطره، جام زيستن مان 

را سرشار مى كند و شكوفه هاى شادى را در دلمان شكوفا مى سازد.
مبعث، روز بارش بركت، روز سرافرازى انسان، روز برآمدن آوازهاى سپيد 

و روز بوسه زدن بر چهره خورشيد، بر همه جهانيان مبارك باد.

ــا و پارس ها تا  ــران از دوران ماده ــبيل مردان در اي ــتان ريش و س داس
ــت كه بايد جدا از اين  ــر قاجار با فراز وفرودهاى زيادى همراه بوده اس عص
ضرب المثل به آن پرداخت. اما در اين جا تنها به ذكر اين نكته بسنده مى شود 
كه در دوران شاه عباس صفوى، بازار ريش مردان كساد شد و سبيل دوباره 

رونق واعتبار يافت.
ــمنان و رقيبان سركش داخلى با صدور  ــاه عباس پس از سركوب دش ش
فرمانى به همه مردان ايرانى از همه طبقات دستور داد كه ريش هاى بلند خود 
ــند و به جاى آن سبيل بگذارند. تصاوير شاه عباس نيز گوياى  را از ته بتراش
ــبيل هاى بلند و افراشته اين پادشاه صفوى است. ملا جلال، منجم باشى  س
دربار شاه عباس براى اين فرمان ملوكانه ماده تاريخى به نظم درآورده است:

تراشيدم چو موى ريش از بيخ 
« تراش مويم» آمد سال تاريخ 

كه تراش مويم به حساب ابجد سال 997 ه ق مى شود.
ــبيل به حدى بود كه بابت كوتاهى و  ــق و علاقه شاه صفوى به س عش

بلندى سبيل، كمتر و بيشتر حقوق مى پرداخت.
ــبيل پرداخت مى شد در  اين نوع اضافه حقوق و مزايا كه تنها به خاطر س

ميان مردم، به «باج سبيل» تعبير شد.
اما سبيل دارها تنها به مبلغى كه بابت سبيل خود از شاه، حكام وفرماندهان 
شاه دريافت مى كردند قانع نبودند و اغلب از كدخدايان و دهقانان و طبقات 
ضعيف شهرى نيز به زور پول و جنس و اسب و علوفه مى ستاندند كه به باج 

سبيل معروف شد.
ــوه و امثال آن ها  باب شد  ــبيل در مورد اخاذى، رش بعدها اصطلاح باج س
ــتاند، مى گفتند  و هرگاه يكى از زورمندان پولى به زور از مردم ضعيف مى س

فلانى باج سبيل گرفته است.

تا ته دلتنگى 
«تا ته دلتنگى»مجموعه سروده هاى فرنوش رشيدايى است كه از سوى انتشارات« پر» در هزار نسخه چاپ شده و 
در اختيار علاقه مندان شعر و ادبيات قرارگرفته است. خانم رشيدايى فرزند همكار بازنشسته سيدعلى رشيدايى از اعضاى 

زير پوشش دفتر نمايندگى سارى است.

روز ميلاد ارزش هاروز ميلاد ارزش ها

ضرب المثل هاى فارسى و ريشه آن

معرفى كتاب

باج سبيل

شعر 

نشانى د    فاتر نمايند    گى تهران
 نمايند    گى شـرق :بزرگراه رسالت، نرسيد    ه به ميد    ان رسـالت، خيابان 55، خ شهيد     

حسن مهد    ى،شماره12+1 
تلفن  77203327  تلفكس:77896701

 نمايند    گى غرب: فلكه د    وم صاد    قيه، ابتد    اى بلوار آيت ا…كاشـانى، نرسيد    ه به پمپ 
بنزين، شماره 25

تلفكس:44090113-44078200
 نمايند    گـى جنوب: شـهررى، ميد    ان نماز، سـي و پنج متـري امام حسـين ، پلاك 31 ، 

ساختمان كوثر ، طبقه اول تلفن:33750671-33396821-33396830
 نمايندگي مركز و شمال: ميدان ولي عصر، ابتداي بلوار كشاورز، ساختمان شماره 15، 

تلفن: 88900180

تلفن راهنما : 88925001
روابط عمومى : 88917278

sandoghha@niocsandoghha@nioc..orgorgپست الكترونيك : تلفن نشريه  : 88805181
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با نسخه نويس زند   گى نو

د كترعليرضا صفوت نيا

بهداشت
 پوست و مو

ــد مو و سلامت  ويتامين هاى گروه B  عامل رش
ــت. اين ويتامين هاى محلول در آب كه به   پوست اس
نگهدارى انرژى ذخيره در بدن و تقويت اعصاب كمك 
مى كند عبارت است از: ويتامينB1 (تيامين)، ويتامين

B2 (ريبوفلامين)، B3 (نياسين)، B6(پيريدوكسين)، 
ــن  ــن). همچني ــيدفوليك) و B12(كوبالامي B9(اس
پروتئين هايى مانند بيوتين، پارا آمينو بنزوئيك اسيد، 
اينوزيتل، كولين و ليستين همچنين اسيد پانتوتنيك 
و ويتامين B5 به ويژه در تأمين سلامت پوست و مو 
مؤثر است. نياز بدن به مواد معدنى براى حفظ پوست 
و مو عبارت است از كلسيم، آهن، منيزيم، فسفر و يد، 

پتاسيم، سيليس، سديم، كبالت، مس، منگنز وسليوم.
اين ويتامين ها و مواد معدنى در جگر، جوانه گندم، 
حبوبات، سيب زمينى، شير، لبنيات، تخمه آفتابگردان، 
ــكبار، ماهى، مخمر آبجو، هويج، انبه،  غلات و خش
موز، كلم، كشمش، گوشت و تخم مرغ، عدس، بادام 
زمينى، سويا، ميوه هاى تازه و سبزى هاى تازه مانند 
ــلغم وكلم و انواع سبزى خوردن،  شاهى، اسفناج، ش
مركبات، انجير، گوجه فرنگى، نارگيل، كرفس، سير، 
ــت. اما در زمينه  ــه و قارچ موجود اس ــو، مارچوب كاه
بهداشت پوست و مو، لازم است پوست سر هميشه 
ــانه زدن، ماساژ داده  ــده و ضمن ش تميز نگه دارى ش
شود. شامپو بايد با موى افراد سازگار بوده و با رعايت 
ــده باشد. با اين همه، بهتر  اصول بهداشتى تهيه ش
است از فرمول مواد طبيعى براى سر استفاده تا تغذيه 
ــت سر و سلامتى و رشد مو، بيشتر تأمين شود.  پوس

براى اينكار مى توان: 
ــير كم چرب با يك  ــوط يك دوم فنجان ش مخل
عدد زرده تخم مرغ را با يك قاشق جوانه گندم، يك 
ــبوس گندم و يك قاشق مرباخورى روغن  قاشق س
زيتون به پوست سر ماليده و كمى ماساژ دهيد و يك 

ربع ساعت بعد آن را با آب ولرم شست وشو دهيد.
موهايى كه چربى بيشترى دارد پس از شست وشو 
ــت با موادگياهى تميز شود. براى  ــامپو بهتر اس با ش
اين كار با يك قاشق آبليمو تازه پوست سر را ماساژ 

دهيد.
ــر را ماساژ  ــت س ــاندن برگ گزنه، پوس با جوش

دهيد.
ــك قرمز،بابونه و  ــا مخلوط برگ تمش موها را ب
ــائيده شده، ماساژ دهيد و پس از ده  اكليل كوهى س

دقيقه بشوييد.
مخلوط يك قاشق پودر سدر، يك زرده تخم مرغ 
ــق چاى خورى روغن زيتون را به پوست  و يك قاش
سر ماليده، مدت ده دقيقه ماساژ دهيد و سپس با آب 

ملايم بشوييد.

مواد غذايي غير قابل جذب كه منبع  اصلى 
ــد داخل روده  ــراي ميكروب هاي مفي انرژى ب
ــتند، غالبا به عنوان فيبرهاي غذايي قابل  هس

تخمير شناخته مي شوند.
ــاي مفيد و  ــواد غذايى به باكتري ه اين م
ــت اين شانس را مي دهند تا اثرات  انسان دوس
مفيد خود را برجاى بگذارند. باكتري هاي انسان 
دوست براي سلامت انسان فوايدى بسيار دارند 
ــتگاه  كه از كمك به هضم غذا تا كمك به دس
ايمني را شامل مي شود. فشارهاي رواني، سوء 
ــا، داروها و موارد ديگر  تغذيه، بعضي بيماري ه
مي توانند باعث كاهش اين ميكروب هاي مفيد 
شوند. خوردن مواد غذايي مي تواند به بازگشت 

اين ميكروب هاي مفيد به روده كمك كند.
در مورد درمان بيماري ها با مواد غذايى مفيد 
اختلاف نظرهايي وجود دارد، اما مشاهدات اوليه 
نشان داده است كه اين موادغذايى مى توانند در 

بهبود اين گونه بيمارى ها مؤثر واقع شوند:
اسهال هاي ناشي از مصرف آنتي بيوتيك، 
ــموميت  هاي غذايي،  ــافران، مس ــهال مس اس
طبيعي كردن حركات روده ها، كوليت، كاهش 
ــوارض كوليت تحريك پذير، كمك به جذب  ع

كلسيم و تقويت دستگاه ايمني.
مواد غذايى مفيد باكترى ها به طور طبيعي 
ــر ميوه ها و  ــي نظي ــواد غذاي ــياري از م در بس

سبزي ها وجود دارد. 
ــياه، خرمالو، انگور  كنگر، موز، جو، انگور س
قرمز و كشمش، كاسني، لبنيات، بذرك، سير، 
ــفناج و كلم پيچ،  ــبزي ها مانند قاصدك، اس س
ــل، تره فرنگي، غلات، پياز و گندم  و آرد  عس

جو حاوى اين گونه مواد غذايى هستند.
ــام  ن ــا  ب ــه  ك ــور  مذك ــى  غذاي ــواد  م
مى شوند،  ــناخته  ش  (prebiotics)پربيوتيك ها
ــت نيز افزوده  ــه بعضي از مواد غذايي مانند ماس ب

ــب هاي مواد غذايي يا  ــده اند. با خواندن برچس ش
ــركت ها مى توان محصولات  مراجعه به سايت ش
محتوي پربيوتيك ها را شناسايي كرد. اما به خاطر 
ــه به طور  ــيد كه همه محصولاتي ك ــته باش داش
ــب  ــتند داراي برچس طبيعي داراي پربيوتيك هس
ــتند. مكمل هاي پربيوتيك را مى توان بر  لازم نيس
روي مواد غذايي اضافه نمود يا به نوشابه ها افزود، 
ــول خوراكي يا جويدني درآورد.  يا به صورت كپس
ميزان مشخصي براي مصرف پربيوتيك ها توصيه 

نشده است. 
ــان داده شده است كه  در بعضي مطالعات نش
ــوب، بايد روزانه 3 تا  ــيدن به ميزان مطل براي رس
ــود. در بعضي  ــاده را مصرف نم ــرم از اين م 8 گ
موارد ممكن است استفاده از پربيوتيك ها منجر به 
ــود. مانند همه موارد ديگر، در مورد  نفخ روده ها ش
ــتفاده از مواد غذايي و مكمل هاي پربيوتيك  و  اس

بي ضرر بودن آن ها، با پزشكتان مشورت نماييد.

ــيارى از افراد سالمند ميل ندارند پوست  بس
بدنشان به ويژه پوست صورت آنها دچار چين و 
چروك و خشك شود. زيرا پوست بزرگ ترين و 

آشكارترين بخش بدن است.
ــت با افزايش سن دستخوش تغييرات  پوس
ــى و  ــرات طبيع ــن تغيي ــود.برخى از اي مى ش
اجتناب ناپذير و بدون زيان است و برخى ديگر 

آزار دهنده اما قابل پيشگيرى ودرمان. 
ــت خاصيت ارتجاعى  با افزايش سن، پوس
ــته  ــت مى دهد و رش ــود را به تدريج از دس خ
ــتين " آن ضعيف مى شود.  "كلاژن " و " الاس
همزمان با اين تغييرات نيروى جاذبه زمين هم 

پوست را دچار افتادگى مى كند.
ــاء دارد يكى منشاء  ــت دو منش پيرى پوس
ــرد دارد  و به  ــتگى به ژنتيك ف درونى كه بس
عبارت ديگر، در افراد مختلف سرعت پيرشدن 
متفاوت است و ديگرى جنبه بيرونى كه عوامل 
ــيگار كشيدن ،  گوناگون از جمله نور آفتاب ، س
فقر غذايى و برخى حركات نامناسب عضلانى 

صورت در آن نقش دارد.

ــگيرى از چين و چروك ناشى از  براى پيش
ــك كرم ضد آفتاب با  ــتفاده از ي نور آفتاب، اس
درجه محافظت حداقل 15 ، استفاده از كلاه لبه 
دار و لباس پوشيده مى تواند پوست را از تماس 

با نور خورشيد محافظت كند.
از ديگر نكاتى كه بايد رعايت شود ، پرهيز از 
گرفتن حمام آفتاب بين ساعت هاى 10 بامداد تا 
4 بعد از ظهر است. حتى المقدور در اين فاصله 
پوست نبايد در معرض تابش نور خورشيد قرار 
بگيرد. سيگار نيز تاثير بسيار مهمى در پيرشدن 
ــتر افراد سيگارى 8  ــت دارد  چنانكه بيش پوس
ــن واقعى خود به نظر  ــال پيرتر از س تا 20 س

مى رسند.
ــن همچنين پوست خشك تر  با افزايش س
ــت باعث پوسته پوسته  مى شود. خشكى پوس

شدن و خارش  آن مى شود .
ــت را در موارد كم يا خفيف  ــكى پوس خش
ــتفاده از يك كرم مرطوب كننده  مى توان با اس

بلافاصله پس از استحمام برطرف كرد.
ــت كه دفعات استحمام و زمان آن  بهتر اس

ــتفاده  ــش يابد و از صابون هاى قليايى اس كاه
نشود. ليف و آب داغ نيز مى تواند باعث تشديد 

خشكى پوست شود.
اغلب مشكلات پوستى سالمندان ناشى از 
ــيد است. غفلت در  تماس طولانى با نور خورش
ــته دار قرمز و قهوه اى در  درمان لكه هاى پوس
پوست در معرض نور خورشيد مانند سروصورت 
و گوش مى تواند فرد را به سرطان پوست مبتلا 

كند.
ــى از تماس طولانى با  از ديگر عوارض ناش
ــالمندان مى توان از سرطان  نور خورشيد در س
سلولى پوشش يا "اس. سى .سى " نام برد كه 
اغلب در لبه هاى گوش ، صورت ، لب و پشت 

دست ايجاد مى شود.
سرطان سلولى قاعده اى يا " بى. سى. سى"  
ــايع ترين نوع سرطان پوست است كه به طور  ش
ــول به صورت يك برآمدگى كوچك و براق  معم
روى سروگردن پديدار مى شود و غفلت در درمان 
آن ممكن است باعث خونريزى شود و يك دلمه 

سطحى بر روى محل خونريزى ايجاد كند.

از 
باكترى هاى 
انسان دوست 
غافل نشويد!
دكتر اسعدنيك آيين

سالمندان و محافظت از پوست
چرا  سالمندان، پوست نازك ترند؟
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ديابت در  سالمندي خطر 
كمتري نسبت به ميانسالي دارد

مطالعاتي كه از سوي پژوهشگران دانشگاه 
جانز هاپكينز آمريكا صورت گرفته ، نشان داده 
است كه ابتلا به بيماري ديابت يا مرض قند در 
ميانسالي با  مشكلات بيشتري  نسبت به بروز 

ديابت در افراد سالمند همراه است .
ــي  ــه عال ــه " مدرس ــته ب ــگران وابس  پژوهش
بهداشت عمومي بلومبرگ دانشگاه جانز هاپكينز "
  ( The Johns Hopkins Bloomberg 
School of Public Health ) 

معتقدند بايد به افرادي كه مستعد ابتلا به بيماري 
ديابت هستند كمك كرد و تا حد امكان بروز اين 

بيماري را در آنان به تاخير انداخت. 
خانم دكتر " اليزابت سلوين " كه از محققان 

برجسته دانشگاه جانزهاپكينزاست، مى گويد:
ــت  ــالان بايد تا آنجا كه ممكن اس " ميانس
ــير جلوگيري از ابتلا به ديابت در دوران  در مس
ــالي گام برداشته و بروز اين بيماري را در  ميانس
ــكلات ديابت در  ــود به تاخير اندازند زيرا مش خ
ــالي به مراتب پيچيده تر از دوران  دوران ميانس

سالمندي است ."
ــروه  ــت گ ــلوين سرپرس ــر س ــم دكت خان
ــه عالي بهداشت عمومي  ــگران مدرس پژوهش
دانشگاه جانز هاپكينز همچنين خاطرنشان كرده 
ــزوم تفاوت در  ــت كه " نتايج تحقيقات بر ل اس
ــتورالعمل هاي مربوط به درمان ديابت  در  دس
ــد زيرا نحوه  ــنين گوناگون نيز تاكيد مي كن س
ــنين 40، 50  ــان ديابت در فردى كه در س درم
ــالگي به اين بيماري مبتلا شده، با فردي كه  س
ــالگي به ديابت مبتلا شده است،  در سن 60 س

تفاوت دارد ."
ــال مبتلا به ديابت  ــال افراد ميانس براي مث
ــالگي ) نسبت به سالمندان  ــن 40 تا 64 س ( س
ديابتي ، بيشتر با مشكلات شبكيه چشم درگير 
ــكلات  ــتند و به طور كلي  عوارض و مش هس
بينايي  ناشي از بيماري ديابت ، در ميانسالان به 
مراتب بيشتر از سالمندان مبتلا به اين بيمارى 

است .
ــلوين و پژوهشگران همكارش  خانم دكترس
ــز همچنين دريافته اند كه كنترل  در جانزهاپكين
قند خون درميانسالان مبتلا به ديابت نسبت به 
سالمندان مشكل تر است و نزديك به 60 درصد 
ــه بر روي آنان  ــي و مطالع از بيماراني كه بررس
صورت گرفته وضعيت وخيمي از نظر كنترل قند 
خون داشته اند، در حالي كه اين نسبت در افرادي 
ــالمندي به ديابت مبتلا شده اند ، 42  كه در س

درصد است .
ــت  نتايج ديگري كه از اين پژوهش به دس
آمده نشان مي دهد مشكلاتي نظير فشار خون 
و چربي خون ( كلسترول ) در هر دو گروه سني 
ميانسال و سالمند مبتلا به ديابت مشترك است، 
ــالمندان  ــال ضعيفى وجود دارد كه س اما احتم
ــار خون  ــلا به ديابت به عوارضي مانند فش مبت
يا كلسترول بالا كه نيازمند درمان است، مبتلا 
شوند و به طور كلي در سالمندان مبتلا به ديابت 
كمتر اتفاق مى افتد كه به معاينات قلبي و عروقي 

" Cardiovascular " نياز پيدا كنند. 

جدى بگيريد
توصيه اكيد

 به مسواك زدن 
انگليسى  ــگران  پژوهش از  گروهى 
ــواك  ــه كرده اند كه با دوبار مس توصي
ــلا  ابت ــر  خط روز،  در  ــا  دندان ه زدن 
ــى را از خود دور  ــاى قلب ــه بيمارى ه ب
ــگاه اينترنتى "  ــازيد. به گزارش پاي س
ــگران  ــى هلث نيوز" پژوهش بى بى س
انگليسى با بررسى برروى 11 هزار فرد 
بزرگسال، خاطرنشان كرده اند كه نتايج 
اين بررسى ، مهر تأييدى بريافته هاى 
قبلى آنان در مورد ارتباط بيمارى لثه با 

مشكلات قلبى زده است.

هرگز سوسيس 
مصرف نكنيد

دانشمندان بار ديگر نسبت به مصرف 
غذاهاى  فرآورى شده وآماده (فست فود)  
به ويژه در مورد مصرف سوسيس هشدار 
ــان كرده اند كه مصرف  داده و خاطرنش
سوسيس خطر ابتلا به بيمارى هاى قلبى 
را به خصوص در افراد سالمند و ميانسال 
ــگاه اينترنتى "بى  ــش مى دهد. پاي افزاي
ــى نيوز" به نقل از دانش پژوهان  بى س
ــح كرده كه  ــگاه "هاروارد" تصري دانش
ــت قرمز به اندازه مصرف  مصرف گوش

سوسيس خطرناك نيست.

خطر
 چاى داغ 

ــوق تخصص  ــه يك ف ــه گفت ب
بيمارى هاى گوارشى، نوشيدن چاى 
ــرطان مرى را  ــال بروز س داغ احتم

افزايش مى دهد.
دكتر هاشمى دريانى گفته است 
ــى از آن  ــده حاك مطالعات انجام ش
ــمالى  ــت كه در برخى از نقاط ش اس
ــور مانند گنبد كاووس يا اردبيل  كش
كه مردم عادت به نوشيدن چاى داغ 
ــرطان و بيمارى هاى مرى  دارند ، س

بيشتر مشاهده شده است.

بهترين نوشيدنى
 در گرما 

ــت آب  يك مقام وزارت بهداش
را بهترين نوشيدنى و نوشابه هاى 
گازدار را، تحت هر عنوان بدترين 
ــع عطش و  ــراى رف ــيدنى ب نوش

تشنگى ذكر كرد.
از  ــى  تراب ــا  پريس ــر  دكت
ــت  ــان وزارت بهداش كارشناس
گفت: چاى رقيق، دوغ كم نمك 
ــيرين در مراحل  و شربت كم ش
ــع عطش در  ــراى رف ــدى ب بع

هواى گرم مفيد است.

ــاب تازه خانم «ماريا لگاتو»  كه تحت عنوان  كت
"چرا مردان زودتر از زنان مى ميرند: چگونه بر طول 
ــده ، بر روى دلايل  ــر ش عمر خود بيافزاييد " منتش
زيستى، فرهنگى و شخصى طول عمر كمتر مردان 

نسبت به زنان متمركز شده است.
ــى از اين كتاب پرشمارگان آمده است ،  در بخش
مردان گوش كنيد : پهلوان پنبه بازى را رها كنيد و 

آمار زير را جدى بگيريد.
بيمارى هاى عروقى- قلبى در مردانى كه افسرده 
به شمار مى آيند 3 برابر بيش از زنان است ، در همه 
ــنى اعم از جوان، ميانسال و سالمند در  گروه هاى س
مردان، خودكشى بيشتر از همه گروه هاى سنى زنان 

است.
ــط 6  ــكا طول عمر مردان به طور متوس در آمري
سال كمتر از زنان است و تعداد زنان   85 ساله 2/2 
برابر بيشتر ازمردان اين سن مى باشد و نسبت زنان 

90 ساله به مردان 90 ساله سه به يك است.
ــو، نيازهاى مردان هيچ  به گفته خانم ماريا لگات
ــه صورت  ــت و مردان ب ــده اس ــناخته نش وقت ش
وحشتناكى مسائل مربوط به سلامت خود را ناديده 
مى گيرند و چالش هاى پزشكى مردان بستگى زيادى 

به شرايط فرهنگى آنان دارد.
ــان كه  ــردان برخلاف زن ــد: م ــو مى افزاي لگات
ــختانه مى جنگند تا نيازهاى تندرستى خود را   سرس

ارزيابى و شناسايى كنند، در پى درمان بر نمى آيند.

اغلب مردان تحت فشار همسران خود و يا وقتى 
ــت به پزشك  ــيار وخيم شده اس ــان بس كه وضع ش

مراجعه مى كنند.
ــأله مربوط به  ــو، در ادامه اثر تازه خود مس لگات
ــول عمر مردان را مطرح كرده  چگونگى افزايش ط
و گفته است: مردان شايستگى بهتر بودن و استفاده 

از استانداردهاى بالاتر را دارند.
ــال  نبايد اين وضع را تحمل كرد كه مردان 6 س
زودتر از زنان بميرند. وقتى در زمينه مساله «ايدز» و 
سرطان سينه موفق مى شويم، افزايش طول عمر و 

سلامت مردان كار چندان دشوارى نيست.
ــود رك و  ــك خ ــردان بايد مثل زنان با پزش م
ــان صحبت كنند،  ــت كنده درباره بيمارى هايش پوس
نشانه هايى كه صحبت كردن در مورد آنها ناخوشايند 
ــد علامت  ــى مى توان ــل اختلالات جنس ــد مث باش
ــاى خطرناكى مثل ديابت يا بيمارى قلبى  بيمارى ه
باشد. مردان بايد خود بيضه هايشان را معاينه كنند به 
همان نحو كه  به خانم ها تأكيد شده است سينه هاى 

خود را از نظر ناهنجارى معاينه كنند.
ــتات شانه  ــت از معاينه پروس مردان ممكن اس
خالى كنند اما تحمل اين معاينه از تحمل درد درمان 

سرطان بسيار آسان تر است.
ــترون» از  به گفته خانم لگاتو، هورمون«تستوس
30 سالگى به بعد در مردان به ميزان يك درصد در 
ــال كاهش مى يابد كه مى تواند به كاهش انرژى،  س

ــنگين،  توده عضلانى، توانايى انجام ورزش هاى س
حافظه ، تمركز و قدرت جنسى منجر شود.

دستگاه ايمنى مردان به اندازه زنان قوى نيست 
ــر 7 بيمارى از 10  ــرگ در مردان دربراب و ميزان م
بيمارى عفونى شايع به ويژه «سل» و بيمارى هاى 
ــتفاده از وسايل  ــتر است ، بنابراين اس مقاربتى بيش

بهداشتى ضرورى است.
ضرورى است كه مردان احتمال خطر بيمارى هاى 
ــاز ارثى  ــى-  عروقى را از روى عوامل زمينه س قلب
ــك در مورد آن  ــبه  و با يك پزش (ژنتيكى ) محاس
صحبت كنند ، آيا هيچ يك از بستگان شما پيش از 

60 سالگى در اثر بيمارى قلبى درگذشته است.
ــترول و  ــش از زنان ميزان كلس ــردان بايد بي م
ــند و تن به  ــته باش ــون خود را زير نظر داش قند خ

آزمايش هاى پزشكى دهند.
هورمون زنانه«استروژن» يك سپر حمايتى براى 
خانم ها ايجاد مى كند كه مردان به طور طبيعى فاقد 
ــتر اينكه علايم بيمارى  ــتند . توضيح بيش آن هس
ــالگى  ــى - قلبى در مردان مى تواند در 35 س عروق
بروز كند در حالى كه در زنان ريسك حمله قلبى تا 

مدت زمان خيلى دورترى وجود ندارد.
ــابقه خانوادگى بيمارى قلبى دارند  مردانى كه س
ــگيرانه  ــك خود را آگاه كنند. اقدامات پيش بايد پزش
مناسب براى مردان، بهتر است از 30 سالگى شروع 

شود .

مردان، گوش كنيد!
 پهلوان پنبه  بازى را كنار بگذاريد!

بزرگى شـكم ازجملـه عوارض گوناگونى مانند فشـارهاى مفصلى و 
اسكلتى است كه خود موجب كم تحركى مى شود. براى رفع اين مشكل، 
شـيوه هاى گوناگـون درمانى و پزشـكى وجود دارد كـه همگى آن ها بر 
كاهـش وزن تأكيد دارد. اما برخى توصيه هـاى غيردارويى نيز در قالب 
درمان هاى سنتى بى تأثير نيست. ازجمله نسخه گياهى همكار و خواننده 
عزيزمان آقاى محمود كمالى كه خواندنش –آن هم بدون كم و كاست- 

خالى از لطف نيست.
ــالى و سالمندى معمولاً شكم بزرگ و بالا رفتن از پله ها  در دوران ميانس
ــود صبح ناشتا به اندازه  ــكل و زندگى كم تحرك مى شود. توصيه مى ش مش
ــير را رنده و يا با چاقو  ــتكان آب ليموى تازه را بگيريد، يك حبه س نصف اس

ريز كنيد و داخل آن بريزيد و سپس ميل كنيد. هر روز حتماً اين كار را انجام 
دهيد. بعد از مدتى مشاهده خواهيد كرد هم شكم تان كوچك مى شود و هم 
به راحتى از پله ها بالا مى رويد. درضمن چربى خون شما هم كم مى شود. اگر 
ــى معده داريد مى توانيد بعد از صبحانه اين كار را انجام دهيد. معمولاً  ناراحت
بعد از مدتى ليموى تازه در ميادين تمام مى شود. مى توانيد آب ليموى تازه را 
تهيه كرده و در شيشه در بسته در داخل يخچال نگه داريد. خواهشمندم آب 
ليموى آماده را از بازار تهيه نكنيد. تندرستى شما همكاران و خانواده تان را از 

درگاه خداوند متعال خواهانم. انشاءا... نتيجه خواهيد گرفت.
حاج محمود كمالى ، بازنشسته 74311

 اين هم نسخه حاج محمود...

شكم گنده ها بخوانند!
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ــر از آن  ــاى كارو ملكيان مه ــاكان آق ني
ــد كه در زمان  ــزار خانواده ارمنى بودن 60 ه
ــوى از رود ارس  ــاس صف ــاه عب حكومت ش
گذشتند و با دادن 30 هزار نفر تلفات خود را 
به ايران رساندند و در اصفهان، چهارمحال و 
بختيارى و نقاط ديگرى كه اقليم هاى مشابه 

با ارمنستان داشتند ساكن شدند. 
ــال  ــد او در س ــدو تول ــدر« كارو» در ب پ
ــاد آرام مانوكيان يكى  ــش را به ي 1299، نام
ــان ملى ارامنه كه در گير و دار قتل  از قهرمان
عام ارامنه تركيه، يكصد هزار ارمنى را از اين 
كشور خارج كرد و به ارمنستان رساند، «آرام» 
گذاشت و با انتخاب اين نام، ماجراهايى براى 

او به وجود آمد. 
ــالگى به استخدام شركت  كارو در 19 س
ــتغلات  ــد و در اداره مس ــادان درآم ــت آب نف
ــا  ــال 1330 ب ــد. وى در س ــرگرم كار ش س
ــان ازدواج كرد و آن  ــم تارگوهى كاراپتي خان
ــترك را در بندر ماهشهر آغاز  دو زندگى مش
ــخت كوش، 22  ــد. اين زوج جوان و س كردن
سال در گرماى توان فرساى بندر ماهشهر در 
ــقفى خنك  خانه كوچكى كه با يك پنكه س
ــور و نيمگرم  ــد زندگى كردند، آب ش مى ش
ــمى و بيمارى هاى  ــيدند، از حشرات س نوش
ــه دل راه ندادند و به  ــى ب واگير محلى هراس
ــقى كه سختى ها را بر آنان آسان  اتكاى عش

مى كرد،  صاحب 5 فرزند شدند.
خانم تارگوهى مى گويد:

ــك پنكه،  ــا دو اتاق با ي ــه م ــن خان اولي
ــپزخانه و حمامى كوچك داشت. بعد  به  آش
دستور رييس مستغلات به خانه ديگرى نقل 
مكان كرديم تا منزلى با سه اتاق خواب براى 
ــود و همين هم شد. آن  سكونت ما آماده ش
وقت ها همه به هم اعتماد داشتند و رييسان 
و مديران اگر قولى به خانواده اى مى دادند، به 
هربهايى به آن عمل مى كردند. 
در خانه دوم هم مثل خانه اول 
ــبخت، قانع و راضى  خوش
زندگى  عاشقانه  و  بوديم 
مى كرديم و كمبودهايش 
مثل نبود كولر و يخچال 
و يا گرما و شرجى شديد، 
هرگز نمى توانستند عشق 
و همدلى را از ما بگيرند.

امروز هم با گذشت 
ــش  ش

دهه و داشتن سه پسرو يك دختر و 12 نوه، 
ــى نگاه مى كنيم و  ــق به زندگ باز هم با عش

رابطه ما سرشار از آرامش و احترام است.

بهترين ايام
واقعيت را بخواهيد، بهترين دوران دراين 
60سال زندگى مشترك، همان دوران زندگى 
ــهر بود. به خصوص زمانى كه پنج  در ماهش
فرزند داشتيم و در خانه  اى با پنج اتاق زندگى 
مى كرديم. خانه بزرگى بود و باغچه اى داشت 
كه در آن مركبات مى كاشتيم. فضاى سبز به 
ــت و بچه ها درمدرسه  اندازه كافى وجود داش
شركت نفت درس مى خواندند. همسايه ها و 
ــتيم و باشگاه و سينماى  دوستان خوبى داش
ــركت هم امكانات بسيار خوبى داشتند. در  ش
مجموع بسيار خوش اقبال بوديم و در بيشتر 
موارد جايزه مسابقه«سنوبال» را ما مى برديم. 
ــابقه زندگى هم  ــحالم از اين كه درمس خوش
ــتيم و تا به امروز به جز  ــانس خوبى داش ش
ــته و مهرآميز و رفتار و كردار توأم  كلام آهس

با احترام، چيز ديگرى نشنيده و نديده ايم. 

مسيحى يا مسلمان
ــود، همه در  ــك ب ــى كوچ ــط زندگ محي
ــم و از يكديگرخبر  ــازمانى بودي خانه هاى س
ــردم وبراى  ــدوزى مى ك ــن گل ــتيم. م داش
ــلوار و ژاكت مى بافتم و  ــا پيراهن و ش بچه ه

مى دوختم.
ــارى داخلى و  ــى در معم ــتعداد عجيب اس
ــاى ديگر هم در  ــتم. خانم ه تزئين خانه داش
زمينه هاى ديگرى استعداد داشتند و فعاليت 
ــان  ــه خانم ها و دختران ش ــد. من ب مى كردن
ــتانم هنرهاى  گلدوزى ياد مى دادم و از دوس
ــيحى يا مسلمان  ديگرى ياد مى گرفتم. مس
ــا و صميميت كنار هم  فرقى نمى كرد. باصف
ــان اين بود كه  زندگى مى كرديم و تلاش م
ــد و از امكانات و  ــى لذت ببرن ــه از زندگ هم

تسهيلات موجود برخوردار باشند.

يك همسر خوب
كارومى گويد: تارگوهى خانمى خوش قلب 
ــر و مادرى دلسوز و فداكار  و مهربان و همس
ــت و همه ويژگى هاى يك همسر خوب  اس
ــركت نفت بود.  ما  را دارد. پدرش كارمند ش
ــت و  وقار با من  ــم. او با متان ــايه بودي همس
ــال  و خانواده ام برخورد كرد و در طول 60س
ــن خصوصيات خوب  ــز اي ــته هم هرگ گذش
اخلاقى را كنار نگذاشت. من هم اصولاً 
ــتم و در طول سال هاى  مرد آرامى هس
ــكلى با  ــترك، هيچ گاه مش زندگى مش
ــوان كمكش  ــتيم. من درحد ت ــم نداش ه
ــم و او هم تا جايى كه مى تواند كارها  مى كن
ــه ندرت ازمن  ــودش انجام مى دهد و ب را خ

كمك مى خواهد.

در مسابقه زندگى همدر مسابقه زندگى هم
 برنده بوديم... برنده بوديم...

همسـايه بودند. پدر «تارگوهى»مثل خيلى هاى ديگر كارمند شركت نفت بود 
و «كارو» هم چند سـالى از استخدامش در شـركت نفت مى گذشت.آن وقت ها 
هواكـه تاريك مى شـد، يك نفر روى بام را باآب و جـارو تميز مى كرد و بندهاى 
پشه بند را به بند رخت گره مى زد. بعد از شام، رختخواب ها را كه هنوز گرم بودند 
در هواى خنك روى تن نم دار بام پهن مى كردند. اهل خانه، كناركاسـه آب كه 
عكس ماه توى آن مى افتاد دراز مى كشيدند و در آسمان پرستاره بالاى سرشان 
دنبال ستاره بخت و اقبال خودشان مى گشتند. بعد همهمه ها فروكش مى كرد و 
با فشار دستى، تنها چراغ كم سوى بام خاموش مى شد و طنين آرام و يكنواخت 
نفس ها، شب تابستان را پرمى كرد.چند وقتى بودكه تارگوهى، با سروصدايى كه 
از حياط همسايه به گوش مى رسيد از خواب بيدار مى شد.در 13سالگى، 15-14 
خواستگار سمج داشت و خيلى دلش مى خواست بداند پسر پرشروشور همسايه 
با اين همه سـروصدا چه كارى در خانه انجـام مى دهد. «كارو» را چندباراتفاقى 
ديده بود ومادر وخواهرش را مى شناخت. آنها هم دختر آرام و محجوب همسايه 
را مى شـناختند و او را بـراى كارو درنظـر گرفته بودند.يكى دوبـار هم زيرزبان 
دخترك را كشيده بودند و مى دانستند به خواستگارهاى متعددش توجهى ندارد 
و پسر پرشروشور همسايه را به ديگران ترجيح مى دهد. سرانجام از دختر زيبا 
و محجوب همسايه خواسـتگارى كردند و پس از مدتى تارگوهى و كارو جشن 
ازدواج گرفتند و زن و شـوهر شـدند. حالا كه بيشتر از 60سـال از ازدواج شان 
گذشـته،تارگوهى هنوز نمى داند علت آن سروصداها چه بود. كارو هم بدجنسى 

مى كند و مى گويد كدام سروصدا؟ من كه سروصدايى نمى شنيدم؟

كارومكليان مهر در 90 سالگى:
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افقى:
ــول  ــه در تاريخ قمرى مصادف با مبعث حضرت رس 1- روزى ك
اكرم(ص) و يكى از بزر گ ترين اعياد مسلمانان است2- از سوره هاى 
قرآن مجيد- پول آسيايى- رطوبت3-خيس- طايفه- آرام و قرار4-
ــادرى5- الفت- ده صد- نوعى  ــهرى-فاميل م زهر- مهمان پذير ش
ــردى هوا7- رها- باوقار- خزنده  خط كش6-آسيب ديدگى گياه از س
و گزنده8-ماهى شكارچى- قمر- جديد9- كشور بام دنيا- مرواريد- 
ــت؟- جهان11-علم مربوط به  ــخ عرب10- از حروف ندا- كجاس تل

عتيقه جات و بناهاى قديمى.
عمودى:

ــد2- حرف  بى اندازه و بى ضبط و ربط كه مبتنى برقاعده و نظمى نباش
ندا- ضمير وزنى- از دانه هاى غذايى3- ضعيف- چاشنى غذا- واحد بازى 

تنيس4- تاريك و سياه- گله گوسفند- بالاپوش مردانه5- درخت زبان 
ــالمندى7- از  ــك- افترا- دارو6- از انواع بيمارى هاى دوره س گنجش
سوره هاى مكى- شهرى در استان لرستان- بند مرتجع8- ماهى كنسرو 
شده- رنج و محنت- هم اين9- حرف فاصله - قصد و اراده- آزاد10- 
قتل و آدم كشى- از علامت هاى جمع فارسى- پايه و اساس11- بمبى 

كه قدرت تخريب آن به مراتب بيشتر از بمب اتم است.
اكبرعليزاده اعتمادى

افقـى: 1- حضـرت امام علـى2- لرزان- مسـواك3- جبر- سـت- 
بدهـى4- داور- وجـب- وب5- ون- مداد- متـه6- ل- پيك نيكى- د7- 
واى-مادى-بـو8- مس- رهى- شـريك9- عترت- يـه- ننر10-مانور- 

مردود11- انگشت به دهان.

تو كه بى وفا نبودى!تو كه بى وفا نبودى!
آقاى سردبير!

به قول جناب جانشين محترم؛ اين مجتمع 
ــلاح فرهنگى- تفريحى «محمودآباد»  به اصط
ــب بلاى  ــت عج ــتگان صنع ــراى بازنشس ب
لاعلاجى شده است! به ويژه براى اهالى منزل، 
ــم در فصل  ــال مربوطه!آن ه به خصوص عي
تابستان. باور بفرماييد اغلب آنان دچار «عقده 
ــده و روزگار براى  ــم بينى!» ش ــاد ك محمودآب
همسران شان نگذاشته اند و شب و روز ذكرشان 
«محمودآباد!» شده است! پندارى در هيچ كجاى 
اين جهان پهناورجز اين يك وجب خاك خدا، 
محلى براى ارتقاى سطح رضايت پيشكسوتان 
ــدارد و باز پندارى  ــان وجود ن و زاد و رودش
دست اندركاران صندوق هاى بازنشستگى براى 
تفريحات تابستانى پيشكسوتان جز«قهوه خانه 
جنگلى!»آن خطه «خرس خيز» و «دراكولا»پرور 

مكانى نيافريده اند!
ــز به فكر  ــداران عزي ــرا صندوق م آخر چ
خانواده هاى 50سال در نوبت خوابيده نيستند؟ 
ــبق خود را  ــوى چون ش به فكر آنانى كه گيس
ــد! مگر وعده  ــفيد كرده ان ــن نوبت س درگرفت
ــى را در اطراف اين مجتمع  نداده بودند؛ زمين
براى بازنشسته هاى«مازاد» به ويژه خانواده هاى 
آنان، ويلا بسازند و اين«ترجيع  بند» سهميه كم 
ــت و متقاضى زياد را از برنامه پاسخگويى  اس
ــده وفا  ــد؟ چرا به وع ــگى حدف كنن هميش
نمى كنند؟ عزيزان صندوق ها كه بى وفا نبودند!

ــردبير! در همسايگى ما خانواده اى  آقاى س
ــد كه جاى هرگونه  پرجمعيت زندگى مى كنن
ــن  ــه- داراى چندي ــه تخت ــم ب ــروت –بزن ث
ــتند و  ــد هس ــم ق ــد و ني ــازاده ق ــد آق و چن
بزرگ ترينشان«محمودآقا» هجده ساله است كه 
ــه  ــانس نه چندان بلند فدوى آچار فرانس از ش

خانواده مى باشد!
مدام والدينش كه انگارى«ميكروفن» قورت 
داده اند، فرياد مى زنند، محمودآقا! برو دوتا نون 
ــن تلويزيون را كج  ــا! كلاغ آنت بگير،محمودآق
ــتش كن. محمودآقا دمپايى هاى  كرده بپر درس
ــا!...و باهربار محمودآقا  منونديدى؟ محمودآق
ــدوى« مجتمع  ــراى عيال ف ــايه، ب گفتن همس
ــود و پى آمد  ــى» محمودآباد تداعى مى ش كذاي
ــوى صندوق ها و  ــدن فدوى به س آن راهى ش

شنيدن اين جمله معروف كه، «سهميه كم است 
و متقاضى زياد!» پندارى سوزن گرامافون اين 

عزيزان يك نقطه از صفحه گير كرده است!
ــردم خانواده هاى  ــرض ك ــه ع ــن ك ...و اي
بازنشستگان به «عقده محمودآباد كم بينى»دچار 
ــواده ما از  ــود! خان ــلاف واقع نب ــده اند، خ ش
ــوز،هنوز  ــداران دلس ــت همين صندوق م هم
ــى كلبه قديمى  ــت بام كاهگل ــب ها در پش ش
ــراث برده ايم، در  ــه از جد بزرگوارمان به مي ك
ــر باد  ــتر مى رويم كه از ش ــه بند به بس زير پش
ــروصداى اعصاب خردكن كولر  مرطوب و س
آبى و قرص پشه كش«ويپ» در امان باشيم لذا 
ــركار كه از  بارها به عيال گفته ام؛ خانم جان! س
ترس چند شاپرك خوش نقش ونگار و يكى 
ــك خوش آواز به  ــه كم آزار و سوس دوتا پش
ــه بند پناه مى برى، پس چگونه مى خواهى  پش
ــم در  ــوب، آن ه ــد مرط ــواى صددرص در ه
ــل يورش«ارتــش دراكولا»كه بايد گفت  مقاب
صدرحمت به سپاه«هولاكوخان» دوام بياورى؟! 
ــب تا صبح در پشت خاك  لابد خيال دارى ش

ريز برج ها سنگر بگيريم!؟
ــتا گاهى اتفاقاتى مى افتد كه  و در اين راس
ــارى هم  ــن مضحك بودن باعث شرمس درعي

مى شود!
ــه از داخل  ــب قبل ك ــه چند ش از آن جمل
ــتارگان «كوآزر» را  ــتم يكى از س پشه بند داش
ــه بند ما  ــال نورى تا پش ــه 9هزار ميليون س ك
ــايد در پرتوى  فاصله دارد رصد مى كردم كه ش
آن كه مى گويند ده هزار ميليارد بار از خورشيد 
ــت، راهى به مجتمع عليه ما عليه  نورانى تر اس
پيدا كنم كه ناگاه فرياد«محمودآباد»،«محمودآباد» 

ــد آن چنان  عيال كه خوابش را مى ديد بلند ش
ــمم  ــتاره «كوآزر» از ترس از پيش چش كه س
فلنگ را بست! و از آن سوى پشت بام صداى 
محمودآقا را شنيدم كه از فدوى سوال مى كرد؛ 
ــى داشتند؟! نتيجه  آقا عطا! خانم با من فرمايش
ــه ديگر تا صبح خوابم نبرد و صبح براى  آن ك
ــهميه به اداره رفتم ولى هرچه اين  دريافت س
ــخ هميشگى  در و آن در زدم باز جز همان پاس
كه«سهميه ها كم است و متقاضى زياد، هرسال 
هزاران نفر به جمع بازنشسته ها اضافه مى شود 
اما محمودآباد يكى بيشتر نيست، بايد برويد تو 

نوبت!» چيزى دستگيرم نشد!
آقاى سردبير! چرا تعداد مجتمع را به نسبت 
متقاضيان روبه فزونى هرساله، زياد نمى كنند؟

ــده اى  ــكل پيچي ــه مش ــن راه ب ــر در اي اگ
ــدوى نمى آيند  ــراغ ف برخورده اند، چرا  به س
ــان  ــا راه چاره پيش پايش ــا فى المجلس ده ه ت
ــت تر!- گرچه خدا  بگذارم- يكى از يكى مَش
ــت كه اغلب ما تجربه آموختگان، از  شاهد اس
ــه اى دركوله بار  ــت كوچك ترين تجرب اين باب
ــان بعد از 50  ــود نداريم، چون هيچ كدام م خ
ــردن موفق به زيارت  ــال در نوبت بيتوته ك س
ــچ يك از برج هاى كوتاه و بلند اين مجتمع  هي
ــراً روبراه كردن  ــده ايم ولى از آنجا كه ظاه نش
ــتگى چندان مشكل  كارهاى صندوق بازنشس
نيست و با سه سوت همه كارها در اسرع وقت 
راست و ريس مى شود! فدوى مى توانم با ارايه 
ــكل را به قيد سه فوريت  ــاز مش طرحى كارس

آسان نمايم!
اگر جا كم دارند، بيايند تا فدوى جا نشانشان 
بدهم، بيايند تا فدوى آدرس ده ها هتل بهتر از 

ــان بدهم، بيايند تا  مجتمع دراكولا آباد نشانش
ــان  ــاحلى نشانش فدوى آن قدر هتل و متل س
بدهم كه بگويند ديگر بس است حالا جا زياد 

و متقاضى كم داريم!
ــراى متقاضيان  ــد كه ب تا كار به جايى برس

جايزه تعيين كنند!
ــه مثل فدوى  ــتگانى هم ك ــراى بازنشس  ب
همسايه اى با نام محمود دارند دو راه حل ارايه  
ــاءا... گرفتارى ما نيز برطرف  مى نمايم كه ان ش
ــده دعا به جان جناب جانشين محترم  كنم،  ش

كه نامه فدوى را راهى سبد نكرده اند! 
و اما راه حــل اول: صندوق مداران گرامى 
طى يك بخشنامه قدغن نمايند كه همسايگان 
ــد نام  ــق ندارن ــه ح ــردان به هيچ وج صنعتم
فرزندشان را«محمود» بگذارند و اگر گذاشتند 
ــالى يك بار همسايه شركت  مجبور باشند س

نفتى خود را كول كرده به محمودآباد ببرند!!
راه حل مشــكل دوم: متوليان صندوق هاى 
بازنشستگى، صندوق جداگانه اى به نام«صندوق 
قرض الپس نده» افتتاح كنند و باوجهى كه خود 
ــم كرد، يك  ــدوق دريافت خواهي ــن صن از اي
ويلاى 5خوابه با تمام وسايل در نزديكى هاى 
محمودآباد به ناممان ابتياع نمايند و البته مخارج 

جابه جايى واسباب كشى را نيز  بپردازند!
ارادتمند:عطا

الهى! عاقبت الهى! عاقبت 
محمودگردانمحمودگردان

عطاى عزيز!
مى گويم اكنون كه با شنيدن نام«محمودآقا» 
ــليقه دار، مجتمع  ــان هاى س ــى از انس ــراى بعض ب
ــود  مى ش تداعى  تفريحى«محمودآباد»  فرهنگى- 
ــت كه  ــى هم خوب اس ــب دارد بلكه خيل ــه عي چ
ــه منزل بياوريد  ــركار يك قفس قنارى خريده ب س
ــان وجه رايج  ــت چند صدهزارتوم و در ازاى درياف
ــير جزاير قنارى دعوت  ناقابل، اهالى محل را به س
كنيد! البته بد نيست اگر با يك سماور حلبى قديمى 
ــتكان و نعلبكى دركنار قفس قنارى  و چند عدد اس
ــد و بنده هم به  ــنتى» هم علم كني ــه س «چاى خان
اتفاق ساير دوستان عزيز دست نياز به درگاه خداوند 
چاره سازكرده از صميم قلب دعامى كنيم و مى گوييم: 

«الهى! عاقبت محمودگردان»
قربانت:جانشين سردبير
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تسليت   
 كاركنان دفتر نمايندگى نجف آباد مصيبت 
وارده را به همكار بازنشسته گرامى جناب آقاى 

كهزاد محمودى صميمانه تسليت مى گويند.
ــى قم مصيبت  ــان دفتر نمايندگ  كاركن
وارده را به همكار بازنشسته گرامى جناب آقاى 
محمدجواد رضايى صميمانه تسليت مى گويند.

 هيأت مديره كانون كارمندان بازنشسته 
كانون كرج- شعبه تهران، مصيبت وارده را به 
همكار گرامى سركار خانم معصومى،  صميمانه 

تسليت مى گويند.
 كاركنان دفتر نمايندگى ماهشهر مصيبت 
وارده را به همكار بازنشسته گرامى جناب آقاى 

خليل حميدى پور صميمانه تسليت مى گويند.
 كاركنان نشريه زندگى نو مصيبت وارده را 
به همكار بازنشسته گرامى سركار خانم طلعت 

زرين خامه صميمانه تسليت مى گويند.
سپاسگزارى

ــين و خسروبلداجى پور از كليه  آقايان محمد حس
ــتان در هيأت مديره تعاونى مسكن  همكاران و دوس
ــتگان نفت كه در مصيبت وارده با  و كانون بازنشس

ايشان همدردى  كرده اند، سپاسگزارى كرده اند.

انتصاب 
ــب آقاى عباس  ــاس حكم صادره از جان بر اس
حاجى صادق معاون صندوق ها در امور بازنشستگى، 
آقاى حميد عطار به عنوان رييس حوزه سه و دفتر 
نمايندگى استان فارس مستقر درشيراز منصوب شد. 
ــيف در  ــيدضياء س در اين حكم از زحمات آقاى س
طول دوران تصدى مسؤوليت دفتر نمايندگى شيراز 

قدردانى شده است. 
موفقيت تحصيلى يك بازنشسته

ــاه، آقاى  ــزارش دفترنمايندگى كرمانش به گ
ــته عضو  ــين محمدى همكار بازنشس غلامحس
ــه دوره  اين دفتر پس ازگذراندن موفقيت آميز س
آموزش كامپيوتر، موفق به كسب گواهينامه شده 
ــت. آقاى محمدى كه دوره هاى مورد اشاره را  اس
ــته، از دانشگاه رازى  با معدل بالا پشت سرگذاش

گواهينامه هاى مربوط را دريافت كرده است.
كسب عنوان نخست در عكاسى

ــدس فرزند همكار  ــد مهدى آصفى مق محم
ــته جعفر آصفى مقدس زير پوشش دفتر  بازنشس
ــنواره  نمايندگى همدان در جريان برگزارى جش
ــته  ــاز و نيايش به رتبه اول در رش ــه اى نم منطق

عكاسى دست يافته است. 
نثار شاخه گل بر مزار رفتگان

رييس دفتر نمايندگى استان مازندران(سارى) 
ــتان در  ــتگان اين اس به اتفاق جمعى از بازنشس
ــى(ع) و روز پدر در  ــرت عل ــالروز ميلاد حض س
آرامگاه اين شهرستان حضور يافته و ضمن قرائت 

فاتحه، ياد پدران درگذشته را گرامى داشتند.

ــمى كه در دفترنمايندگى شيراز برگزار گرديد، آقاى عطار به  طى مراس
ــد. دراين مراسم كه با حضور آقايان  عنوان رييس جديد اين دفتر معرفى ش
ــيرازى، اكبرى و جمعى از بازنشستگان اين  ــينخانى، حاجى صادق، ش حس
ــتان برگزار شد مديران حاضر در مراسم ضمن آرزوى موفقيت براى  شهرس
ــان و  ــمت جديد، اظهار اميدوارى  كردند كه با تلاش ايش آقاى عطار در س
همكارانشان ارايه خدمات به بازنشستگان و مستمرى بگيران اين شهرستان 
ــم همچنين از خدمات آقاى  ــه نحوى مطلوب تر جريان يابد.در اين مراس ب

سيف رييس پيشين اين دفتر قدردانى به عمل آمد.

معارفه و توديع در شيراز

بررسى مشكلات بازنشستگان شرق كشورتقدير و تجليل از يك همكار بازنشسته
ــتان  ــتاندار و ديگر مقامات محلى اس ــمى باحضور اس ــى مراس ط
مازندران،  از خدمات آقاى سيدمصطفى غفارى امرئى همكار بازنشسته 
عضو دفتر نمايندگى سارى در عرصه ارتباطات و روابط عمومى تقدير 
شد. آقاى غفارى از پيشكسوتان روابط عمومى است و مراسم تقدير و 
تجليل از ايشان در چارچوب همايش بزرگ «اطلاع رسانى هنرمندانه» 

از سوى استاندارى مازندران برپا شده بود.

ــار دفاتر  ــس مركز حوزه چه ــور آقاى ممتاز ريي ــه  اى باحض در جلس
نمايندگى با رييس و ديگر مسؤولان دفتر نمايندگى تربت حيدريه، مسايل 
و مشكلات بازنشستگان شرق كشور مورد بحث و گفت وگو قرار گرفت. 
در اين جلسه كه به ميزبانى شركت ملى گاز ايران در سالن اجتماعات اين 
شركت تشكيل شد برخى راهكارهاى عملى براى رفع مشكلات موجود و 

پاسخگويى به نياز بازنشستگان مورد بررسى قرار گرفت.

ــگرى و خدمات فرهنگى كانون  امور گردش
بازنشستگان تهران، برنامه اى را به مدت 6شب 
ــتفاده از  و هفت روز جهت ديدار از تركيه و اس
جاذبه هاى گردشگرى اين كشور طراحى كرده 

است.
ــن تور كه با  ــركت در اي علاقه مندان به ش
استفاده از هواپيما، اقامت در هتل چهار ستاره، 
ــافرى و سه  ــى زبان، بيمه مس راهنماى فارس

ــت،  ــده اس ــده غذاى كامل برنامه ريزى ش وع
ــخ 1389/5/5 جهت  ــد حداكثر تا تاري مى توانن
ــتگان تهران مراجعه  ثبت نام به كانون بازنشس

كنند.

ــوى دفتر نمايندگى شاهرود، جمعى از  ــاس برنامه تنظيمى از س بر اس
بازنشستگان اين شهرستان به جنگل «ابر» اعزام شدند و روزى خاطره انگيز 
را در اين جنگل زيبا گذراندند. در اين گشت يك روزه، بازنشستگان ضمن 
ــاده روى و تمرين  ــى لازم، به پي ــاك و امكانات رفاه ــتفاده از هواى پ اس

تيراندازى پرداختند. 

ثبت نام تور تركيه

بازنشستگان شاهرود در جنگل «ابر»

ورزش
ورزش صبحگاهى در پارك ملت مشهد

از سوى دفترنمايندگى مشهد، ورزش صبحگاهى در پارك ملت اين شهر 
ــى را آقاى رمضانعلى حيدرپور  ــود. مربيگرى ورزش صبحگاه برگزار مى ش
ــلامت و تقويت روحيه  ــده دارد. هدف از برگزارى اين برنامه، حفظ س برعه

ورزشى نزد شركت كنندگان به ويژه بازنشستگان اعلام شده است.

كوهنوردان در درياچه«تار»

ــتگان صنعت نفت تهران طى برنامه اى  گروه كوهنوردى كانون بازنشس
ــار» واقع درارتفاع  ــب يافته بود به درياچه «ت ــوى اين كانون ترتي كه از س
3000مترى رشته  كوه هاى فيروزكوه صعود كردند. اعضاى اين گروه عبارت 
ــد از خانم الهى پناه و آقايان: فقاهتى، مرادى، الهى پناه، نورى، خطيبى،  بودن

ــان، يزدانى، فيض ميرزا،  ــدى، اعرابي نوران، محمدى، مهربانى، صفوى، اس
لنكرانى، مؤمنى، مشفقى اربابى و احمديان(سرپرست گروه).

ژيمناست قهرمان
ــرتى فرزند همكار بازنشسته آقاى حسن حسرتى عضو دفتر  فرحناز حس
نمايندگى رشت در جريان برگزارى سومين المپياد ورزشى ايرانيان در رشته 

ژيمناستيك به مقام سوم دست يافت.
قهرمان واليبال

منصور حاجب فرزند همكار بازنشسته،آقاى قربان حاجب از جمله اعضاى 
ــتان سمنان است. اين تيم در مسابقات استان سمنان به  تيم واليبال شهرس

كسب عنوان دوم نايل آمده است.
در سكوى دوم واليبال

شميم قربانى فرزند همكار بازنشسته زير پوشش دفتر نمايندگى رشت،  
ــين قربانى در جريان مسابقات واليبال قهرمانى استان گيلان به  آقاى حس

مقام دوم دست يافت.
كسب عنوان سوم در بدمينتون

مريم قنبرى فرزند همكار بازنشسته آقاى على قنبرى عضو دفترنمايندگى 
رشت در جريان سومين دوره المپياد ورزشى ايرانيان در رشته بدمينتون و در 

رده سنى جوانان به كسب مقام سوم مشترك يك نفره آزاد دست يافت.


