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مخالفت مجلس با قرارداد الحاقى گس-
گلشاييان ارايه شده از سوى دولت رزم آرا

تصويب قانون واگذارى حق استخراج 
نفت در شمال و شمال شرقى ايران به 

شركت نفت آمريكا و ايران

طرح موضوع نفت ايران در شوراى 
امنيت ملى آمريكا

به آب انداخته شدن اولين نفتكش شركت ملى 
نفتكش ايران با ظرفيت 35 هزار تن 
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برخى راهكارها و راهبردها پيرامون:
تعامل بهتر و بيشتر بين 
كانون ها و صندوق ها

درك صحيح اين مفهوم كه «بازنشستگى، پايان راه نيست» 
در گرو وجود الزاماتى است كه فراهم آمدن آن در دوران اشتغال، 
اگر غير ممكن نباشد، آسان هم نيست. در واقع،  تنها با ورود به 
دوران بازنشستگى است كه فرد، با موقعيت تازه ترى در زندگى 
ــود و اين تغيير موقعيت ناگهانى، مى تواند  خود روياروى مى ش
در مواردى كاملاً غافلگيركننده و حتى آسيب رسان باشد. چنين 
پديده اى باتوجه به ويژگى هاى كار در صنعت عظيمى همچون 
صنعت نفت و فضاى شغلى كاملاً متفاوت با محيط هاى كارى 
صرفاً بوروكراتيك، موقعيت پيش گفته را از اهميت و برجستگى 
ــترى برخوردار مى كند. سازوكار پيش بينى شده در صنعت  بيش
نفت براى پاسخگويى به نيازها و مطالبات جامعه بازنشستگان 
ــايد بتوان كارآمدترين  ــتگى را ش در قالب صندوق هاى بازنشس
ــرورى بركارنامه  ــت. م ــن راهبرد در اين زمينه دانس و مؤثرتري
ــنى بيانگر  ــال هاى فعاليت آن، به روش ــا در طول س صندوق ه
اين نكته است كه وجود يك تشكل و نهاد متكى بر مشاركت 
جمعى تا چه ميزان مى تواند، برنامه ها و هدف هاى از پيش تعيين 
شده را محقق سازد و ياريگر ساماندهى امور جمعى در خانواده 
گسترده اى چون خانواده بازنشستگان صنعت نفت باشد. در اين 
ــتگى به عنوان نهادها و تشكل هاى  ميان، كانون هاى بازنشس
صنفى، به گونه اى طراحى و راه اندازى شده اند كه از همان آغاز 
بتوانند نقش بازوهاى مشاوره اى و اجرايى را براى صندوق هاى 

بازنشستگى ايفا كنند.
اين تشكل ها با تأكيد بر اين كه همواره در كنار صندوق ها و 
در خدمت بازنشستگان خواهند بود، برجايگاه و نقش واقعى شان 
به درستى تأكيد دارند و اگر امروز در تعاملات خود با صندوق هاى 
ــخن مى گويند،  ــان س ــتگى از دغدغه ها و انتظارات ش بازنشس
ــارند كه براى چنين  ــر ارزش و اهميتى پاى مى فش ــع ب در واق
تعاملاتى قايل هستند. كانون ها مى خواهند در تصميم گيرى ها 
و سياست هاى اجرايى صندوق هاى بازنشستگى در ارتباط با امور 
رفاهى و معيشتى بازنشستگان مشاركت داده شوند و از نظرات و 
پيشنهادهاى شان در اين زمينه استقبال شود. در برابر، صندوق ها 
برپايه آن چه در چارچوب وظايف و مأموريت كانون ها پيش بينى 
شده است انتظار دارد- و انتظار برحقى نيز هست- كه كانون ها 
به لحاظ تعامل نزديك تر با جامعه بازنشستگان و به عنوان سرپل 
برقرارى ارتباط آنان با صندوق هاى بازنشستگى، ضمن پرهيز از 
انفعال، به هرآن چه كه مى تواند در نهايت به بهبود شاخص هاى 
ــاى اين خانواده بيانجامد  ــرزندگى نزد اعض اميد به زندگى و س
كمك كنند. به ديگر بيان، كانون هاى بازنشستگى، محل تلاقى 
ــتگى با زندگى نو و دوران تازه از راه رسيده، اما آميخته  بازنشس
ــت كار  ــت. بديهى اس با خلاقيت، نوآورى، تلاش و انگيزه اس
ــا منحصر و محدود به انجام برخى امور جارى ادارى و  كانون ه
سازمانى نيست. تحكيم و تقويت ساختار سازمانى و اجرايى و در 
ــنامه كانون ها،  كنار آن، رفع پاره اى ضعف ها و ابهامات در اساس
بايد به عنوان يك راهكار در برون رفت از موقعيت كنونى مورد 
ــت صندوق ها نيز در  ــن ميان، لازم اس ــه قرار گيرد. در اي توج
طراحى و تنظيم شكل و نوع ارتباط شان با كانون ها به بازنگرى 
لازم بپردازد. تنها در اين صورت است كه مى توان انتظار داشت 
كانون ها به مهم ترين محل تجمع و تعامل بازنشستگان، از يك 
سو با يكديگر و از سوى ديگر، با صندوق ها تبديل و شيب لازم 
ــتن درصد بالايى از آنان كه هنوز پيوندى با كانون  براى پيوس

بازنشستگان ندارند- در تهران،70 درصد- فراهم شود.

« كا»، راديو فقط راديو آبودان!
            فرشيد خداداديان

نيمه دي ماه سال 1347 بود كه با آماده شدن ساختمان جديد و دكل  
 مخابراتي راديو نفت ملي در آبادان؛ كاركنان اين راديو براي نقل مكان 

به محل كار جديد آماده           مي شدند.
ــدن نفت در ايران بود كه از اواسط   راديو نفت ملي؛ از ثمرات ملي ش
سال 1331 خورشيدي - يكسال قبل از سرنگوني دولت ملي- در آبادان 

ايجاد شده بود.
استقرار هيأت خلع يد در خرمشهر؛ خروج كاركنان انگليسي از آبادان و 
تحريم نفت ايران در آن مقطع زماني؛ مناطق نفت خيز و خصوصاً آبادان 
و خرمشهر را به مركز اخبار مهم سياسي و اقتصادي ايران تبديل كرده 
ــطه و به دور از  ــانه اي مؤثر و بدون واس بود و به همين  دليل  ايجاد رس

تحريف احتمالي  اخبار براي صنعت نفت ضرورى مى نمود.
ــادان در كافه «عبدو»  ــگاه آب ــان موقع بود كه كاركنان پالايش هم
نخستين بار در ميان  خش خش صداي راديوهاي مختلف عربي، هندي 

و فارسي؛ با افتخار و مباهات صدايي را شنيدند كه مي گفت: 
"اين صداي راديو نفت ملي است؛ صداي ما را از آبادان مي شنويد" 

عبدو با دقت و حوصله زياد سعي مي كرد خش خش صداي راديويش 
روي موج متوسط را به حداقل برساند و مشتريان كافه او را با گفتن "...
ــد... خوبه عبدو..."  همراهي  ــان! يه كم ديگه بچرخونش...خوب ش آه

مي كردند. 
ــط با  ــتنده موج متوس راديو نفت ملي در ابتداي فعاليت با يك فرس
قدرت 150 وات به مدت سه ساعت در روز به صورت زنده برنامه پخش 
مي كرد. پس از مدتي يك فرستنده 660 واتي جايگزين فرستنده قبلي 
ــاعات پخش برنامه نيز به هفده ساعت در شبانه روز افزايش  ــد و س ش
يافت. افزايشي كه در نوع خود جالب و مثال زدني بود. به گونه اي كه در 

مقطعي اين راديو با راديو سراسري ايران مقايسه مي شد.
ايرانيان البته از سال ها پيش با راديو آشنايي داشتند، از سال 1319 كه 
اولين فرستنده راديويي پايتخت در عمارت بي سيم در جاده قديم شميران 

ــانه  ــروع به كار كرده بود. البته راديو را در ابتدا بيش از آنكه يك رس ش
بدانند؛ وسيله اي براي سرگرمي و شنيدن موسيقي تصور مي كردند.

اوايل به راديو؛ دستگاه حبس صوت مي گفتند! دليل آن هم اين بود 
ــيله هاي نفتي و برقي صداهايي را در خود  كه تصور مي كردند اين وس

زنداني كرده اند و به مرور صداهايشان خارج مي شود! 
ــتينگهاوس" و "زيمنس" جايگزين  راديوهاي لامپي با مارك "وس
راديوهاي نفتي شده و خيلي زود به مناطق نفتخيز و كافه عبدو در آبادان 
ــيده بود؛ اما عبدو هنگام خريد راديو فكرش را هم نمي كرد كه چند  رس
سال بعد فرستنده راديوي آبادان هم فعال شود و او در كنار صداي راديو 
بي بي سي و راديو دهلي و راديو كويت و راديو ايران؛ صداي راديو آبادان 

را هم دريافت كند.
ــتنده  ــه راديو هاي آبادان تنها روي موج فرس ــيد ك كار به جايي رس
ــهر خودشان تنظيم شدند و آباداني هاي عينك ريبون پوش  راديوي ش

با افتخار مدعي بودند: "كا! راديو فقط راديو آبودان"
ــا دريا اين فرصت را  ــاي خاص منطقه آبادان و هم جواري ب جغرافي
ايجاد مي كرد كه متوليان راديو بتوانند با صرف هزينه و بناى ساختمان 
ــتري جلب كنند. به اين ترتيب بود كه در  و دكل جديد مخاطبان بيش
نيمه دي ماه 1347 راديو به ساختمان جديد منتقل شد و با تهيه و نصب 
يك فرستنده 10 كيلو واتي و آنتن 75 متري؛ صداي راديو نفت ملي كه 
ــاعت پخش آن به 19 ساعت رسيده بود در سراسر ايران و همچنين  س

كشورهاي خليج فارس به گوش رسيد.
راديو نفت ملي در طول سال هاي فعاليت خود هنرمندان و فرهيختگان 
ــياري را گرد هم جمع كرده بود و نيروي انساني متخصص و اديب  بس
ــا كاركنان متخصص و  ــو از نظر اعتبار و جايگاه ب ــد اين رادي و هنرمن

سختكوش راديو سراسري ايران برابري مي كردند.
ــاگرد جوان كافه  ــم؛ ش ــال 1347 جاس ــروب روز پانزدهم دي ماه س غ
ــترياني را كه با دقت به راديو گوش مي دادند مخاطب قرار داد و  عبدو مش
ــنيده  گفت: "كاكام مي گه با آنتن جديد صداي راديو آبودان تو لندن هم ش

مي شه!" 
عبدو به جاسم نهيب زد: "بچه اينقد لاف نزن! بدو استكان ها رو جمع 

كن. راديو نفت ملي بزرگه و احتياج به لاف نداره ..."
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گفت وگو با اعضاى هيأت رييسه كانون بازنشستگى تهران

كانون ها، در كنار صندوق ها
 و در خدمت بازنشستگان

اشـاره: «وجود صندوق هاى بازنشستگى، بى گمان فرصتى ارزشمند و موقعيتى مغتنم 
براى همه ى آن هايى اسـت كه عمرى را در صنعت عظيم نفت كشـور سپرى كرده اند. با 
تكيه به داشـته هاى موجود اسـت كه نقش صندوق ها را در زندگى جامعه بازنشسـتگان 

مى توان اساسى و تعيين كننده ارزيابى كرد و به عضويت در آن، خشنود بود.»
 ايـن، زبـان حال اعضاى هيأت مديره كانون بازنشسـتگان تهران اسـت كه مى گويند اگر 
قرار بود زندگى شـان را از نقطه آغاز اشـتغال پى مى گرفتند، بى گفت وگو، نفت را برمى گزيدند 
و همان راهى را طى مى كردند كه تاكنون پشـت سـر گذاشـته اند. اين همه، نه تعارف و از باب 
رعايت آداب گفت و گو براى جامعه نفتى هاسـت، بلكه واقعيتى است تا در شروع هرگفت وگو، 
هر چند نقادانه و خرده گيرانه باشـد، بنيان گفت وگو زير سـؤال نرود و به چالش كشيده نشود. 
صندوق هاى بازنشستگى، بر سرنوشت خانواده هاى بى شمارى تأثيرگذار بوده و چنين تأثيرى، 
تاكنون محصول و پيامد ارزشـمندى به همراه داشـته اسـت. با اين همـه، كانون ها به صورت 
تشـكلى مـردم نهاد و غير دولتى، در كنـار صندوق ها تلاش داشـته اند كار پيگيرى مطالبات و 
انتظارات و توقعات جامعه بازنشسـتگان را برعهده بگيرند و رخدادهارا در چارچوب وظايف و 
مسؤوليت هاى پيش بينى شده شان، آن گونه رصد كنند كه هم مايه تحكيم و تقويت موجوديت 

صندوق ها و هم موجب كارگشايى و كمك رسانى به اعضاى زيرپوشش باشند. 
نشست سردبير نشريه «زندگى نو» با اعضاى هيأت مديره كانون بازنشستگان تهران كه 
تنها 4ماه از فعاليت شان در دوره جديد سپرى شده است، فرصت بسيار خوبى فراهم آورد تا 
در اين بحث و گفت وگوى روياروى و بدون تعارف، آن چه را كه شركت كنندگان در بحث به 
صـلاح و صواب مى بينند به زبـان آورند. گزارش حاضر، حاصل گفت وگوى صريح و صميمانه 
سردبير نشريه« زندگى نو» با اعضاى  هيات رييسه كانون بازنشستگان تهران است. با اين 
توضيح كه در شـماره هاى آينده پ اى صحبت هيات مديره ديگر كانون ها خواهيم نشسـت تا 

راوى نظرات و ديدگاه هاى آنان نيز باشيم.

كانون به اساسنامه قوى نيازمند استهمكار و همراه اعضا هستيم
ــى از عملكرد كانون  ــه ارزيابى واقع ــت ك بديهى اس
بازنشستگى از جانب بازنشستگان و به ويژه اعضاى رسمى 
آن صورت مى گيرد. طى سال هاى اخير بخشى از اعضاى 
ــبى از برخى اقدامات،  منتقد كانون، على رغم رضايت نس
در قضاوت نهايى، اين نهاد را فاقد كارايى و تحرك لازم 
ــا رييس هيأت مديره كانون تهران  دانسته اند. ناصر نوش
ــان انتظار تعامل و  ــرام به نظر اين جمع، از آن ضمن احت

نزديكى بيشترى دارد:
 ناگفته پيداست كه در كار جمعى، به صورت صددرصد 
ــته باور  نمى توان رضايت ايجاد كرد اما همكاران بازنشس
داشته باشند كه بيشترين وقت و انرژى ما صرف پيگيرى 
مطالبات آنان مى شود و سعى داريم در كوتاه ترين فرصت 
پاسخ گوى خواسته هاى آنان باشيم اما انتظار ما از اعضاى 
ــش نيز اين است كه پيوندشان را با كانون بر پايه  زيرپوش
منطق و تفاهم بنا كنند و در طرح مطالبات و انتقادات شان، 
به اين نكته توجه بيشترى داشته باشند كه ما نيز همكار 
و همراه شان هستيم. هرچند كانون بازنشستگى به عنوان 
يك نهاد مستقل، هويت و جايگاهى تعريف شده دارد، اما 
بى ترديد فعاليت هايش از جانب صندوق بازنشستگى رصد 

مى شود و در عين حال مورد پايش قرار مى گيرد. 
رييس هيأت مديره كانون تهران ضمن اعتقاد به اين 
نگاه مسؤولانه و تقدير از حمايت هاى صندوق بازنشستگى 
ــتر به قابليت   ــتار توجه بيش ــال هاى اخير، خواس طى س
كانون هاست: باور داشته باشيم كانون ها در كنار صندوق ها 
ــال پيش،  ــتند و نه روياروى آن ها. تا همين چند س هس
ــهم و نقشى در اداره امور بازنشستگان  كانون ها چندان س
نداشتند اما خوشبختانه با تغيير رويكرد و سياست در اين 
زمينه، كانون ها به عنوان يك تشكل مؤثر و يارى دهنده 
ــميت شناخته شدند. كانون ها درواقع مى خواهند از  به رس

صندوق مراقبت كنند.
آقاى نوشا خواسته ديگرى نيز دارد: ما خواستار اين 
ــوى كانون ها در جلسات  ــتيم كه نمايندگانى از س هس
ــه صندوق هاى بازنشستگى حضور داشته  هيأت رييس
باشند. به اين ترتيب خواسته ها و در عين حال تجارب 
ــد در اختيار  ــتى مى توان ــا، به درس ــان كانون ه مخاطب
ــر در اين  ــرد. حضور فعال و مؤث ــا قرار بگي صندوق ه
ــهولت در تصميم گيرى ها مى شود.  ــات باعث س جلس
ــت و جايگاه  ــتگان نيز از موقعي ــن اين كه بازنشس ضم

اقتصادى و سازمانى شان آگاهى پيدا مى كنند.

ــو،  ــزار عض ــا 6 ه ــران ب ــتگان ته ــون بازنشس كان
پرجمعيت ترين كانون بازنشستگان صنعت نفت است اما 
اين رقم و عنوان هنگامى رضايت بخش جلوه نمى كند كه 
ــته زندگى  بدانيم در پايتخت نزديك به 20 هزار بازنشس
ــد هيأت مديره كه  ــد. مهدى فقاهتى عضو جدي مى كنن
سابقه مديريت در صندوق بازنشستگى و حضور در جمع 
ــد شركت ملى نفت را در دوران اشتغال خود  مديران ارش

دارد، اين عدم توازن را منطقى نمى داند:
ــت، مى تواند  ــتگان نف ــان با جامعه بازنشس پيوندم
ــتحكم تر از آن چيزى باشد كه هست. براى نمونه،  مس
ــاد و همكارى حدود 70  ــوان و بايد در جلب اعتم مى ت
ــك هيچ گونه  ــتگان تهرانى كه اين ــد از بازنشس درص
ــيد. در واقع از حدود 20  ارتباطى با كانون ندارند، كوش
هزار نفر بازنشسته در سطح تهران، ما هنوز با حدود 14 
ــان در ارتباط نيستيم و اين مى تواند دلايل  هزار نفرش
ــته باشد. دليل عمده به ضعف اساسنامه  گوناگونى داش
كانون و ساختار ضعيف سازمانى و اجرايى آن برمى گردد.  
خدمات ارايه شده بايد از چنان جاذبه اى برخوردار باشد 
ــايد  ــتحكام كانون كمك كند. ش كه به ماندگارى و اس
ــب بين تعداد كاركنان رسمى و قراردادى در  عدم تناس
ــتخدام  ــد چرا كه محدوديت اس اين ميان بى تأثير نباش
ــمى، طبعاً موجب كاهش ورودى اعضاى رسمى به  رس

صندوق ها مى شود.
ــت و در اين   آقاى فقاهتى كه كوهنوردى قابل اس
ــى، ديرينه اى طولانى دارد، ورزش  رشته جذاب ورزش
ــمى و  ــاط جس ــل مؤثر در ايجاد نش ــى از عوام را يك
روحى و حفظ سلامت بازنشستگان مى داند و خواستار 
ــتر صندوق ها به آرا و نظرات كارشناسان  و  توجه بيش
ــى در  ــتن گام هاى اساس ــان ورزش و برداش متخصص
ــترش ورزش در بين بازنشستگان است:  در  مسير گس
اين زمينه، قطعاً بايد توجه بيشترى صورت بگيرد. عقل 
حكم مى كند از تجربيات بزرگترهاى مان درس بگيريم 
و آن ها  را در تصميم گيرى ها مشاركت بيشترى بدهيم. 
ــفانه به صورت عملى و سازماندهى  چنين چيزى متأس
شده، كمتر ديده مى شود. به هر حال، بازنشستگان بايد 
ــته باشند كه كانون ها غير فعال نيستند و  اطمينان داش
ــان تلاش مى كنند تا خواسته ها  در چارچوب امكانات ش
ــات 60 هزار نفر جمعيت عضو صندوق ها را به  و مطالب

درستى انتقال دهند. 

آغاز به كار كرد

رييس جديد  هيات رييسه صندوق هاى بازنشستگى
بر اساس حكم صادره از جانب وزير نفت، آقاى مهندس وحيد دستجردى به 
سـمت عضو اصلى و رييس هيات رييسه صندوق هاى بازنشستگى، پس انداز و 

رفاه كاركنان صنعت نفت منصوب شد. متن حكم  صادره به اين شرح است:
جناب آقاى احمد وحيد دستجردى 

سلام عليكم،
ــمند  ــتگى، صلاحيت هاى علمى، عملى و تجارب ارزش ــا عنايت به تعهد، شايس ب
جنابعالى، به موجب اين حكم به عنوان «عضو اصلى و رييس هيأت رييسه صندوق هاى 

بازنشستگى، پس انداز و رفاه كاركنان صنعت نفت» منصوب مى شويد. 
ــرمايه صندوق هاى بازنشستگى، پس انداز و  ــتفاده بهينه از س نظر به اهميت اس

رفاه كاركنان صنعت نفت به منظور خدمت رسانى بيشتر و بهتر به اين قشر زحمتكش و خدوم، 
ــت قوانين و مقررات مربوط و صرفه و صلاح اقتصادى و جنبه هاى دينى و معنوى  ــن رعاي ضم
ــق اهتمام لازم را با  ــته و صدي ــا، با برنامه ريزى و به كارگيرى مديران شايس ــه فعاليت ه اينگون

هماهنگى اينجانب به عمل آوريد.
 اميد است با اتكال به الطاف خداوند متعال و توجهات حضرت ولى عصر(عج) موفق و مؤيد 

باشيد.

ــى مهندسى الكترونيك از  ــتجردى داراى تحصيلات كارشناس مهندس وحيد دس
ــابقه بيش از 33 سال خدمت در  ــد از ايران است.  ايشان س ــى ارش آمريكا و كارشناس
ــازمان و همچنين جانشين وزيردفاع در  ــمت هاى معاونت وزير و مديريت عامل س س
ــرفته، ايجاد و توسعه صنايع و  ــاخت و توليد تجهيزات مهندسى پيش حوزه آمادى، س

شركت هاى مادر تخصصى را در كارنامه كارى خود دارد.
ــايان ذكر است كه وزير نفت طى نوشتارى خطاب به دكتر على رضا على احمدى،  ش
رييس پيشين هيات رييسه صندوق هاى بازنشستگى، خدمات ايشان را طى دوران تصدى 

سمت مذكور مورد قدردانى و تشكر قرار داده است. متن نوشتار به اين شرح است: 
جناب آقاى على رضا على احمدى

سلام عليكم،
بر خود لازم مى دانم به پاس تلاش و زحمات ارزنده اى كه جنابعالى در طول مدت تصدى مسؤوليت 
ــه صندوق هاى بازنشستگى، پس انداز و رفاه كاركنان صنعت نفت»  «عضو اصلى و رييس هيأت رييس
داشته ايد، صميمانه تقدير و تشكر نمايم. اميد است همواره با اتكال به الطاف خداوند متعال و توجهات 

حضرت ولى عصر (عج) در خدمت به نظام مقدس جمهورى اسلامى ايران موفق و مؤيد باشيد.
توفيق روزافزون شما را از درگاه ايزد متعال مسئلت دارم.
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ديدار با خانواده هاى بازنشسته

آموزه هاى دينى، كاهنده درد و اميد آفرينآموزه هاى دينى، كاهنده درد و اميد آفرين

معاون امور بازنشستگى در ديدار با سه خانواده بازنشسته صنعت نفت، 
اميدآفرين بودن آموزه هاى دينى را مورد تأكيد قرار داد و گفت آموزه هاى 
ــلام دردها و رنج ها را كاهش مى دهند و دل ها را سرشار  دين مبين اس
از اميد مى سازند. آقاى قهارى گفت: دردمندان درمقابله با آلام و رنج ها 
به آموزه هاى دينى پناه ببرند تا پايدارى آنان افزايش يابد و زندگى شان 
ــعه پروردگار در آميزد. در ديدار نخست، دو  با اميد به آينده و رحمت واس
ــتگان صنعت نفت كه به بيمارى خاص  ــن از فرزندان يكى از بازنشس ت

ــكلات ناشى از بيمارى خود توضيحاتى  مبتلا هستند در خصوص مش
ــروى تدريجى بيمارى و دسترسى به داروهاى خاص  ارايه كردند و پيش
ــكلات عمده خود دانستند. معاون امور بازنشستگى در ديدار با  را از مش
ــرفى، براى آقاى ابراهيم قائد شرفى كه از ناتوانى شديد  خانواده قائد ش
ــال خدمات  ــفاى عاجل آرزو كرد و از 29 س ــتى و ش رنج مى برد تندرس
ــش فراورده هاى نفتى تقدير به  ــركت پالايش و پخ صادقانه وى در ش
ــومين ديدار، در منزل دختر  ــل آورد. آقاى قهارى و همراهان در س عم

آقاى غلام رضا سايقان پيشكسوت  88 ساله صنعت و مبتلا به آلزايمر و 
ناتوانى جسمى حضور يافتند. در اين ديدار خانم شهره سايقان كارشناس 
ارشد پيشين امور مالى قراردادهاى نفتى كه به افتخار بازنشستگى نايل 
آمده به پيشينه خدمات پدرش اشاره كرد و صندوق بازنشستگى نفت را 
مجموعه اى متفاوت و پيشرو در ارتباط با تكريم بازنشستگان دانست. در 
اين ديدارها آقايان: فراست، عبدالعزيزى، خدادوست و خانم زنگنه آقاى 

قهارى را همراهى مى كردند.

بايد به پرسش بازنشستگان 
پاسخ دهيم!

ــت از عملكرد صندوق ها و  ــتگان على رغم رضاي بازنشس
نحوه ارايه خدمات از سوى اين نهاد، مجموعه اى از انتظارات 
ــه صرف نظر از امكان  ــه و نو دارند ك ــت هاى كهن و درخواس
عملى ساختن يا غير عملى بودن آن ها، همواره گله مندى خود 
را ابراز كرده اند و دريافت پاسخى روشن را از جانب مسؤولان 
انتظار مى كشند. هاشمى مرغزار عضو پرحرارت و نقاد هيأت 

مديره كانون تهران، از اين گونه انتظارات مى گويد: 
ــگرى  ــه امور كوهنوردى و يا گردش ــته كانون ها ب خواس
محدود نمى شود. هم اكنون اين خواسته ها به 22مورد مى رسد 
كه بسيارى از آن ها، بدون پاسخ مانده است. براى بازنشسته 
ــت كه چرا كانون ها نبايد از اعتبار و  ــش مطرح اس اين پرس
امكان كافى براى ايجاد جذابيت بهره بگيرند و مثلاً از جيب 
خودشان هزينه گردهمايى را تأمين كنند. ما انتظار داريم اين 
ــطوح بالاى صندوق ها مطرح و به آن ها  ــايل در س گونه مس
ــت ها و  ــود. به هر تقدير بايد بپذيريم برگزارى نشس توجه ش
جشن هاى دوره اى براى بازنشستگان، نه تنها هزينه نيست، 
ــرمايه گذارى است. آقاى هاشمى اما على رغم  بلكه نوعى س
ــته و نه عضو  گله مندى هاى بى پايان، به عنوان يك بازنشس
هيأت مديره كانون، از خدمات صندوق راضى است و قدردان 
ــت كه به كوشش صندوق ها فراهم  ــرايطى اس موقعيت و ش

آمده است.

سهم خانم ها 
در كانون

جمعيت قابل توجهى از بازنشستگان 
ــش را خانم ها تشكيل مى دهند.  زير پوش
ــده دار بودن  ــر، علاوه بر عه خانم مهاج
وظايفى مشابه ساير اعضاى هيأت مديره، 
اين گروه از اعضا را نيز نمايندگى مى كند. 
ــعى مى كنيم گوش  ــد: ما س وى مى گوي
شنوايى براى افراد باشيم و به خواست ها 
و انتظارت شان پاسخ بدهيم. البته در اين 
زمينه، كمبودهايى نيز وجود دارد. از جمله 
امكانات مناسب براى پاسخگويى به نياز 
ــرادى كه به دلايل  ــالمندان نفتى و اف س
ــيس  گوناگون، تنها زندگى مى كنند، تأس
ــالمندان  مراكز نگهدارى همانند خانه س
ــت  ــفرى اس ــت. مورد ديگر، يارانه س اس
ــته مى دهند.  كه به همراه وام به بازنشس
ــت نفت، اين  ــاوت كه در صنع با اين تف
تسهيلات هر 3 سال يكبار تعلق مى گيرد، 
مشروط به آن كه از محمودآباد يا زايرسرا 
استفاده نشود. از طرفى، بازنشسته اختيار 
ندارد مقصد سفرش را انتخاب كند برخى 
ــدار از فرزندان يا  ــراى دي ــد ب علاقه مندن
ــور بروند،  ــتگان خود به خارج از كش بس
ــفر  ــتفاده از يارانه و وام س چرا فرصت اس
به آن ها داده نمى شود. خوشبختانه، مسأله 
غذا و سينماى بازنشسته ها براى يك روز 
ــده است. يقيناً در صورت  در هفته حل ش
ــتر صندوق ها، مى توان بهتر  حمايت بيش
ــتر از هميشه پاسخگوى اعضا بود.  و بيش
اما، به هرحال نمى توان منكر اين واقعيت 
ــتگى نفت در  ــدوق بازنشس ــد كه صن ش
ــير خدمت رسانى و ايجاد تسهيلات و  مس
ــش خود،  امكانات براى اعضاى زير پوش
به مراتب بهتر و موفق تر از ديگر ارگان ها 

عمل كرده است.

كار
 با عشق و علاقه

ــانى جريانى سيال است كه با گذر  اطلاع رس
از دو ايستگاه ورودى و خروجى شكل مى گيرد. 
اگر در هر يك از اين دو ايستگاه به درستى عمل 
ــود نمى توان انتظار داشت بازتاب فعاليت ها و  نش
ــكلى مطلوب انجام پذيرد.  آگاهى بخشى، به ش
ــه اطلاعات، بازار  ــون مى تواند و بايد با تغذي كان
ــتگاه ورودى را رونق بخشد تا با عمل آورى  ايس
ــود، كارى  اطلاعات، خروجى مطلوبى حاصل ش
ــورت جامع كه در دايره اى  كه تاكنون، نه به ص
ــت. اما با اين همه محمد  محدود انجام داده اس
پور وجدان، عضو ديگر هيأت مديره، پيش از طرح 

هر نكته اى، از «نشريه زندگى نو» گله مى كند:
ــون كه از زبان  ــايل كان  ما انتظار داريم مس
ــود، به  ــاى آن طرح مى ش ــؤولان و يا اعض مس
ــكل در نشريه بازتاب پيدا كند، نشريه  بهترين ش
ــگاه كانون ها،  ــد در تحكيم جاي ــد و باي مى توان
ــد. به هر  ــرى ايفا كن ــر و ارزنده ت ــش مؤثرت نق
ــتى ها و  ــال، در كار اجرايى، وجود برخى كاس ح
ــت. براى نمونه در  ــايى ها اجتناب ناپذير اس نارس
ــگرى نبايد توقع داشت  اجراى برنامه هاى گردش
ــراد را در هر  ــا بتوانند رضايت همه ى اف كانون ه
سن و سال و در هر موقعيت اجتماعى و فرهنگى 
ــق و  ــاى كانون تهران با عش ــب كنند. اعض جل
ــه وصف ناپذيرى كار مى كنند. كارى كه به  علاق
درستى تعريف و مسؤوليت هاى واگذار شده به هر 
فرد، به خوبى تقسيم شده است. تنها انتظار ما از 
ــت كه ما را در كنار خود ببينند  صندوق ها اين اس
ــاى پور وجدان با همه  ــان. اما آق و نه در مقابل ش
انتظاراتش از صندوق و انتقاداتش از «زندگى نو»، 
ــورد قدردانى قرار مى دهد:  عملكرد صندوق را م
از نقش صندوق ها در ايفاى حقوق بازنشستگان 
ــادگى گذشت. من به عنوان يك  نمى شود به س
عضو صندوق از عملكرد آن رضايت كامل دارم و 

از اين كه يك بازنشسته نفتى هستم خرسندم.

كانون ها
 ياور صندوق ها هستند

بازرس، يكى از اركان كانون است و وظيفه دارد 
عملكرد هيأت مديره را مورد واكاوى قرار دهد، از كم 
و كيف آن مطلع شود و در موارد لزوم به پاسخ گويى 
ــيند. كبيريان كه در هيأت مديره  برابر مخاطبان بنش
ــت و در جريان  ــمت را بر عهده داش ــى نيز اين س قبل
انتخابات هيأت مديره جديد در شهريور ماه گذشته، از 
پس پرسش هاى مطرح شده در مجمع عمومى برآمد، 

از دغدغه هاى اعضاى كانون مى گويد:
 شيب تقاضاها و انتظارات بازنشستگان عمدتاً متوجه 
كانون است و نه صندوق هاى بازنشستگى. آن ها كانون 
را محل طرح خواسته ها و دغدغه هاى شان مى دانند و 
ــت تا از  اين، درواقع بزرگ ترين كمك به صندوق هاس
ــته شود.  حجم مراجعات و مطالبات دريافتى اش كاس
ــطه قرار مى دهند تامشكلاتى  بازنشستگان ما را واس
همانند دريافت وام يا وام خودرو رابراى شان حل كنيم 
ــت با همكارى و همسويى صندوق ها با  و طبيعى اس
ــا هزينه كمتر رفع و  ــكلات زودتر و ب كانون، اين مش
ــد. در مجموع تلاش صندوق ها براى  رجوع خواهد ش
ــتودنى است و جاى  ــخگويى به اعضاى خود، س پاس

تقدير و تشكر دارد.

كانون ها، در كنار صندوق ها و در خدمت بازنشستگان
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گزارشى از ششمين دوره مسابقات المپياد پيشكسوتان وزارت نفت در مجتمع محمودآباد

گرماى ورزش، در سرماى زمستان
ششـمين المپياد ورزشـى پيشكسـوتان وزارت نفت به مدت پنج روز در روزهاى 
پايانى دى ماه در مجتمع محمودآباد برگزار شد. حضور بيش از 450 ورزشكار، مربى و 
سرپرست، مسابقات امسال را از شرايطى متفاوت نسبت به دوره هاى گذشته برخوردار 
كرده بود. مسابقات در شش رشته ورزشى شنا، فوتسال، پينگ پنگ، شطرنج، تنيس و 
تيراندازى با نظارت داوران و كارشناسانى از فدراسيون هاى مربوط و با كيفيتى بالاتر 

و گرمايى بيشـتر از دوره قبل برگزار شـد.با توجه به مقررات مسـابقات، از آن جا كه 
افراد 45 سال به بالا اجازه حضور در اين مسابقات را داشتند، بيشتر شركت كنندگان 
در رشته هاى مختلف را شاغلان تشكيل مى دادند اما تنيس تنها رشته اى بود كه اكثر 
قريب به اتفاق شـركت كنندگان آن را بازنشسـتگان تشـكيل مى دادند، از اين رو در 

گزارش پيش رو، به مسابقات اين رشته با ذكر جزئيات بيشترى پرداخته شده است.

مسابقات تنيس مانند دوره گذشته، از شور و حالى 
ــته،  ــى از بازيكنان بازنشس ــوردار بود. ارتش ويژه برخ
ــت و  ــرف اول آن رفاق ــه ح ــى ك ــده در اردوي گردآم
ــته و درتلاش  صميميت بود مقابل يكديگر صف آراس
ــى، در دفتر ايام  ــن روياروي ــى تازه از اي ــت خاطرات ثب
ــان بالاتر از 60 و  ــود بودند. اكثريت مطلق آن عمر خ
ــال سن داشتند و هر يك نيز با 40  در مواردى 70 س
ــابقه در تنيس، به عنوان نمادى از اين  ــال س تا 50 س
ــدند. به شهادت  ــنتى نفت، محسوب مى ش ورزش س
تاريخ، كاركنان نفت، ازجمله نخستين ايرانيانى بودند 
كه با راكت و توپ و تور آشنا و موجب شدند نام تنيس 
ــنتى و خانوادگى صنعت نفت،  در شناسنامه  ورزش س

ورزش كشور ثبت شود.
ــال همانند دوره گذشته رقابت  ــابقات امس در مس
اصلى ميان تيم هاى نفت تهران(قهرمان دوره قبل) و 

مناطق نفت خيز جنوب جريان داشت. در قسمت تيمى، 
ــر حريف تهرانى چربيد و  ــان ب اين بار جنوبى ها زورش
ــب عنوان  ــابقه نهايى ضمن كس ــروزى در مس با پي
قهرمانى، شكست دوره قبل خود را نيز جبران كردند. 
ــابقات انفرادى، اين اعضاى تيم نفت تهران  اما در مس
ــى خيره كننده، كليه رقيبان را پشت  بودند كه با نمايش
سرگذاشته و با يك طلا و يك برنز، بيشترين سهم از 
ــى را به خود اختصاص دادند و مناطق  عناوين قهرمان

نفت خيز به تك مدال نقره در انفرادى بسنده كرد.
ــفنديارى به عنوان  ــن اس بى گفت وگو بايد از حس
ــتاره اين دوره از مسابقات تنيس المپياد ياد كرد. او  س
كه طى يك روز در سه بازى دشوار و پياپى، حريفانى 
ــركت گاز و پالايش و پخش را  از مناطق نفت خيز، ش
ــت سر گذاشته و به فينال راه يافته بود، در مسابقه  پش
ــابقات  ــى از اين مس ــتگى ناش ــى على رغم خس نهاي

فرسايشى با نمايشى زيبا و قدرتمندانه، بر احمد سرخى 
حريف جنگنده و پرتوان خود از مناطق نفت خيز فايق 
ــال ها اين عنوان را از جنوب به تهران  آمد و پس از س
ــور مبارز كه به حق بايد  ــرخى اين تنيس آورد. احمد س
ــابقات ياد كرد در  ــه عنوان قهرمان اخلاق مس از او ب
جايگاه دوم قرار گرفت و داود مقدم ديگر شركت كننده 
نفت تهران كه در مسابقه  اى ديدنى قهرمان مسابقات 
انفرادى دوره قبل را شكست داده بود به همراه ابراهيم 
ــور برجسته شركت گاز در جايگاه  فلات جانكى تنيس

سوم مشترك قرار گرفت.
نتايج مسابقات تيمى:

اول: تيم مناطق نفت خيز جنوب متشكل از آقايان 
احمد سرخى، موسى برون، سهراب يزدانپرست و دكتر 

رضايى، مربى امير سوده و سرپرست جاسم عامرى.
ــن  ــكل از آقايان حس دوم: تيم نفت تهران متش

اسفنديارى، مهرداداميرغياثوند، داود مقدم، كردى نژاد، 
ــت رضا  ــودرزى، مربى اكبر جمالى و سرپرس ــراد گ م

شادرخ.
ــكل از آقايان طغرل اصانلو،  سـوم: تيم گاز متش
ــيدى، ابراهيم فلات جانكى، حسن نيك نژاد،   بيژن رش
حميد رضا خداپرست مربى و سرپرست كاميار كيميايى.

نتايج مسابقات انفرادى:
اول: حسن اسفنديارى از نفت تهران

دوم: احمد سرخى از مناطق نفت خيز جنوب
سـوم: داود مقدم از نفت تهران و ابراهيم فلات 

جانكى از گاز به طور مشترك
ــا يك طلا،  ــا تيم نفت تهران ب ــدول مدال ه درج
ــك نقره و يك برنز، مناطق نفت خيز جنوب با يك  ي
ــركت گاز با دو برنز، به ترتيب در  نقره و يك برنز و ش

مكان هاى اول تا سوم قرار گرفتند.

تنيس، عرصه يكه تازى بازنشستگان

نفت الف، قهرمان رقابت هاى تيمى پينگ پنگ
ــس از انجام  ــگ، پ ــاي پينگ پن در رقابت ه
ــى و نيمه نهايى رقباى برتر در  بازي هاي مقدمات
بخش تيمي شناخته شدند. ابتدا نفت الف توانست 
ــيمي غلبه كند.  با نتيجه 3 بر صفر بر تيم پتروش
جدال نفت ب و پالايش و پخش الف نيز با نتيجه 
ــود نفت ب خاتمه يافت.  ــابه 3 بر صفر به س مش
ــازي رده بندي را دو تيم پالايش و پخش الف و  ب
پتروشيمي برگزار كردند كه پالايش و پخش الف 
توانست با نتيجه 3 بر يك پيروز ميدان باشد و به 
مقام سومي تيمي دست يابد. فيناليست هاي اين 

دوره از رقابت هاي پينگ پنگ دو تيم هم نام نفت الف و نفت ب بودند كه اين بازي نزديك و نفس گير با نتيجه 3 بر دو 
به سود نفت الف به پايان رسيد و تيم نفت الف با اين برد شيرين قهرمان شد ، نفت ب نيز در جايگاه دوم رقابت هاي تيمي 
اين رشته ورزشي قرار گرفت. بعد از ظهر روز دوم بازي هاي انفرادي با حضور 33 شركت كننده به صورت يك حذفى آغاز 
گرديد و پس از انجام 32 مسابقه، آقايان مهرداد باباديوند از نفت الف مقام اول و منصور ميرزايى از نفت ب مقام دوم وآقايان 

مهران افخمى از نفت ب و حسن معلايى از پالايش و پخش الف مقام سوم مشترك را به دست آوردند.

هيجان در فوتسال تا آخرين ثانيه ها
ــته فوتسال  در اين دوره از المپياد در رش
ــد كه طى پنج روز  ــم حضور يافته بودن 6 تي
ــا يكديگر  ــورت دوره اى ب ــى و به ص متوال
مبارزه كردند. نفت الف و نفت ب، پالايش و 
پخش الف و ب، گاز و پتروشيمى، شش تيم 
شركت كننده در اين مسابقات بودند. هر يك 
از تيم ها با انجام پنج بازى به كار خود پايان 
ــس از برگزارى پانزده  ــرانجام پ دادند كه س
مسابقه تيم نفت الف به مقام قهرمانى دست 
ــه مقام دوم  ــش و پخش ب ب ــت، پالاي ياف
رسيد و گاز نيز در مكان سوم جاى گرفت. از نكات قابل توجه در اين دوره از مسابقات فوتسال المپياد، 
نامشخص بودن رده بندى، تا آخرين ثانيه هاى بازى پايانى بود. پالايش و پخش ب در مسابقه با تيم گاز 
تا ده ثانيه به پايان بازى از اين تيم پيش بود و با اين نتيجه مقام قهرمانى را در چنگ خود داشت اما در 
اين لحظه بود كه با دريافت گلى غافلگير كننده از حريف، بازى به تساوى كشيده شد و به اين ترتيب  

پالايش و پخش ب مقام نخست را به تيم نفت الف واگذار كرد و خود در جايگاه دوم قرار گرفت.
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تيراندازان پالايش الف
 به هدف زدند

رقابت هاي تيراندازي به اهداف ثابت، بين چهار تيم پالايش الف ، 
پالايش ب ، گاز و نفت با 24 نفر (12 نفر تفنگ بادي و 12 نفر تپانچه 
بادي) و به صورت نيم فرم به مدت هر راند 60 دقيقه برگزار گرديد. 
ــمي و استاندارد انجام شد و در بخش  مسابقات مذكور به صورت رس
تيمي، تيم هماهنگ پالايش الف توانست با كسب 1609 امتياز مقام 
ــب كند. مقام دوم را تيم پالايش  قهرماني اين دوره از بازي ها را كس
ب با 1550 امتياز به دست آورد و تيم گاز توانست با 1497 امتياز مقام 

سومي رقابت هاى تيراندازي المپياد ششم را ازآن خود سازد.

نفت الف، قهرمان
 مسابقات شطرنج

ــوتان به  ــمين المپياد پيشكس ــطرنج شش ــابقات ش مس
ــد.  ــالن مجتمع محمودآباد برگزار ش صورت دوره اى در س
ــارم دو تيم پالايش وپخش ب ونفت الف  درپايان دور چه
ــابقات  ــاوى با 5/ 11 امتياز در صدر جدول مس به طور مس
قرار گرفتند و تيم نفت ب با 5/ 8 امتياز و تيم گاز نيز با 7 
ــاختند. اما در  امتياز رده هاى بعدى اين دور را از آن خود س
دور پايانى اين تيم نفت الف بود كه برترى خود را بر ساير 

رقبا ديكته كرد و قهرمان اين دوره از مسابقات شد.

پالايش الف
 در شنا، گوى سبقت را ربود

ــنا گران 7 تيم گاز الف، گاز ب ، نفت الف ، نفت ب، پالايش و  ش
پخش الف، پالايش و پخش ب و پتروشيمي در مواد گوناگون با هم 
به رقابت پرداختند و بهترين هاي اين رشته مفرح پس از دو روز تلاش 
مشخص گرديدند. در بخش تيمي پالايش و پخش الف با 329 امتياز 
ــيمي با 315 امتياز به مقام دوم دست  ــد و تيم پتروش با اقتدار اول ش
يافت. كسب مقام سومي اين دوره از مسابقات شنا نيز به تيم نفت ب 
با 283 امتياز رسيد. تيم هاي پالايش ب ، گاز الف ، گاز ب و نفت الف 

به ترتيب مقام هاي بعدي المپياد ششم را از آن خود كردند.

آماده گسترش همكارى و تعامل 
با صندوق هستيم

ــراري پيوندهاي  ــت براى برق ــابقات المپياد عرصه اي اس مس
ــاط  انگيز ميان  ــالم و نش ــتي، افزايش صميميت و رقابتى س دوس

پيشكسوتان برگزيده ورزش نفت.
ــمين  ــى نماينده اداره كل ورزش وزارت نفت در شش ميرركن
دوره مسابقات المپياد ضمن بيان اين مطلب، معتقد است: رسالت 
ــطح سلامت، كاهش هزينه هاى درمانى  اصلى ورزش، ارتقاى س

و افزايش بهره ورى در هر سن و موقعيتى است.
وى ضمن اعلام آمادگى و استقبال از جانب اداره كل ورزش 
وزارت نفت براى گسترش همكارى با صندوق هاى بازنشستگى، 
از چشم انداز مطلوبى كه براى اين تعامل متصور است ياد  كرد و 
ــد: هم اكنون با نماينده ورزش كوهنوردى بازنشستگان  يادآور ش
ــاير  ــتيم و در صورت معرفى نماينده س ــاط و تعامل هس در ارتب
ــترده تر و همه جانبه خواهد  ــكلى گس ــته ها اين همكارى ش رش

يافت.
ــابقات المپياد را به صورت سالانه  ميرركنى فكر برگزارى مس
ــى مى داند و اميدوار است با فراهم آمدن شرايط لازم،  قابل بررس

اين مسابقات همه ساله و با كميت و كيفيتى بهتر برگزار شود.

خشنودى پيشكسوتان
 بهترين پاداش

ــركت ملى گاز، سرپرستى امور  على گلچين رييس امور ورزش ش
اجرايى و فنى ششمين دوره مسابقات المپياد وزارت نفت را بر عهده 
داشت. وى كه با تكيه بر پشتوانه تجربى خود، طى سال ها فعاليت در 
عرصه ورزش و همچنين بهره گيرى از تلاش همكاران خود و جمعى 
ــتگى  ــابقات را به شايس از نخبگان ورزش، برگزارى اين دوره از مس
ــابقات را مديون  ــت كرد، مى گويد: توفيق در برگزارى اين مس مديري
ــبانه روزى همكاران خود و همچنين همفكرى و مشاركت  تلاش ش
جمعى از بازنشستگان شيفته و دلباخته ورزش هستم. بى گمان پذيرايى 
از جمعى بالغ بر 450 تن ورزشكار، مربى، سرپرست و داور كه جهت 
برگزارى رقابت در شش رشته ورزشى و به مدت شش روز در مجتمع 
محمودآباد گرد هم آمده بودند، كارى سنگين بود كه به همراهى اين 
جمع كارآمد و پرتلاش به انجام رسيد. وى، تقويت روحيه و خشنودى 
ــتگان را مهم ترين هدف  ــوتان ورزش نفت، به ويژه بازنشس پيشكس
برگزارى مسابقات المپياد  خواند و خاطرنشان ساخت: رضايت موجود 
ــت اندركاران ورزش  ــوتان، بهترين پاداش براى دس در چهره پيشكس
ــت كه  ــركت ملى گاز اس وزارت نفت و ازجمله من و همكارانم در ش

افتخار ميزبانى اين دوره از مسابقات را بر عهده داشتيم.

مرد هميشه حاضر
 در فوتسال

ــته  ــت ديروز و داور و كارمند بازنشس مهدى هنرورى فوتباليس
ــت دركاران مسابقات فوتسال المپياد بود. او كه  امروز، از جمله دس
ــال هاى دهه 60 سنگربانى تيم نفت تهران را برعهده داشت  در س
ــرد پس از پايان دوران بازى و  ــت مى ك و از دروازه اين تيم حراس
ــب عنوان  ــه داورى روى آورد، تا كس ــن كفش هاى خود ب آويخت
ــره داوران مطرح فوتبال  ــه يك ملى پيش رفت و در زم داور درج
ــيه هنرورى  ــت. قضاوت هاى خوب و بدون حاش ــور قرار گرف كش
ــره اى مقبول در جامعه داورى  ــابقات ليگ فوتبال از او چه در مس
ــرانجام پس از گذر از سن 45 سالگى، طبق مقررات  ــاخت تا س س
ــيون فوتبال بازنشسته شد و به جمع ناظران مسابقات ليگ  فدراس
ــد. او على رغم  ــته ش ــت و بعدها از صنعت نفت نيز بازنشس پيوس
ــد از جمله ميزبانان و  ــفره فوتبال پهن باش ــتگى هرجا س بازنشس
حاضران است و امور مربوط به داورى را مديريت مى كند. هنرورى 
ــال،  ــتگان علاقه مند به فوتس مى گويد، با توجه به كثرت بازنشس
ــر واحدها با تيمى  ــتگى نيز مى تواند همپاى ديگ صندوق بازنشس
متشكل از بازنشستگان به طور مستقل در مسابقات حضور يابد تا 

بازنشستگان در اين رشته نيز مانند تنيس بيشتر به چشم آيند.

با دست اندركاران
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... در دهه هشتم زندگى همچنان بر طبل مبارزه مى كوبند ... در دهه هشتم زندگى همچنان بر طبل مبارزه مى كوبند 
براسـاس تعريف متداول در ورزش صنعت نفت، پيشكسـوتان را گروهى از ورزشـكاران تشـكيل مى دهند كه بيش از 45 سـال سـن دارند. برهمين اسـاس، 
شركت كنندگان در مسابقات المپياد دست كم 45 سال سن داشتند. اما در اين ميان بودند شركت كنندگانى كه با بيش از 70 سال سن، در هشتمين دهه از زندگى 
و على رغم تفاوت سنى 20 و حتى 30 ساله با حريفان، پابه پاى رقيب جنگيدند وگاه، مسابقه را نيز با پيروزى پشت سرگذاشتند.آن چه مى خوانيد شرح حالى است 

كوتاه از اين بازنشستگان ورزشكار كه مرور آن مى تواند رمزگشاى سلامت و اميد به زندگى براى جوان ترها باشد.

ــركت كنندگان در جمع  ــن ترين ش طغرل اصانلو از جمله مس
ــار با 72  ــكارى تمام عي ــس المپياد بود. ورزش ــكاران تني ورزش
ــابقه حضور در ميادين ورزشى. او كه  ــال س ــال سن و 60 س س
ــردارد و از  ــور جوانى در س ــا خلق وخوى ويژه خود، همچنان ش ب
ــد، از اواخر دهه 30 تا سال هاى  هيچ مبارزه اى پاى پس نمى كش
ــرآمدان ورزش بوكس كشور بود و از  ميانى دهه 40  از جمله س
ــاگردى در مكتب پطرس نظر بيگيان (پدر بوكس  ــال هاى ش س
ــرك رينگ  ــت. او پس از ت ــيارى اموخ ــاى بس ــران) درس ه اي
ــوت مربى اين اندوخته ها را در اختيار جوانان  ــابقات، در كس مس
ــكى نيز  ــته اس ــى قرار داد. اصانلو علاوه بر بوكس در رش آبادان

ــل دوم اسكى كشور  مهارتى فوق العاده دارد و از جمله فعالان نس
ــوب مى شود. او كه همزمان با رها كردن دستكش بوكس،  محس
ــتعداد ذاتى،  ــت گرفت، به مدد آمادگى و اس ــت تنيس بردس راك
قابليت هاى خود را در اين رشته نيز به نمايش گذاشت و در سطح 
صنعت نفت به عناوين متعدد قهرمانى دست يافت. آخرين عنوان 
وى نيز كسب مقام سوم همراه تيم شركت ملى گاز در مسابقات 

المپياد امسال است كه خود هدايت آن را برعهده داشت.
اصانلو سلامت جسمى و پايدارى خود را در مسابقات مديون 
60 سال زندگى با ورزش و انس و الفتى مى داند كه با اين پديده 

سالم داشته است.

60سال زندگى با ورزش

ناخشنود
 از مقررات

ــاكن اهواز است. 65  ــادات صادق  پور س ــول س ــيد رس س
ــركت مى كند. از خردسالى راكت  ــال است در مسابقات ش س
ــابقه داده و  ــالگى مس ــت گرفته، از 12 س پينگ پنگ به دس
ــابقات مى شود و  ــالگى نيز همچنان راهى مس امروز در 77س
مبارز مى طلبد. در جوانى با بازيكنان ملى پوش و بزرگى چون 
احتشام زاده، كرلو، اصلاحچى و... مسابقه داده و شانه به شانه 

آن ها ساييده است.
ــال، از اين كه پس از دو  ــابقات امس على رغم ناكامى در مس
ــال، بار ديگر فرصت حضور در جمع دوستان ورزشكار خود را  س
ــرور است اما ناخشنودى خود را از مقرراتى كه موجب  يافته مس
ــال جوان تر از خود مبارزه كند،  ــود او با حريفانى تا 30 س مى ش

پنهان نمى دارد و خواستار تجديدنظر در اين مقررات است.

پيروزى
 شيرين

ــار از انرژى و  ــاله اى سرش ــم فلات جانكى 74 س ابراهي
ــرويى و صميميت ذاتى،  ميل به پيروزى. او كه به دليل خوش
ــن و سالان خود دارد، در مسابقات  مقبوليتى ويژه نزد هم س
ــبت به دوره گذشته  ــال با آمادگى و انگيزه بيشترى نس امس

شركت كرده بود.
ــب مقام  ــحالى جانكى در بازى براى كس  اوج خوش
ــوم بود كه با پيروزى او خاتمه يافت و موجب شد در  س
جايگاه سوم مسابقات انفرادى قرار گيرد. جانكى از بابت 
ديگرى هم با خشنودى مسابقات را به سمت زادگاهش 
اهواز ترك كرد، آن هم پيروزى شيرين در برابر حريفى 
ــازى را واگذار كرده  ــته مقابلش ب ــود كه در دوره گذش ب

بود.

بالانس
 صياد طلا!

ــن ستار اوغلى را بى گفت وگو بايد بزرگ ترين صياد طلا  حس
ــابقات المپياد دانست. او كه درگذر از 70سالگى همچنان  در مس
سكوى اول مسابقات را نشانه مى گيرد، با كسب سه مدال طلا در 
مسابقات شنا باز هم شگفتى آفريد. ستار اوغلى عضو تيم پالايش 
ــه، 50 متر قورباغه و  ــف، در ماده هاى 50 متر پروان ــش ال و پخ
ــيونى از طلا دست يافت. او كه از  ــد و به كلكس امدادى اول ش
ــازع ماده هاى پروانه و قورباغه در  ــال پيش قهرمان بلا من ده س
شناى پيشكسوتان صنعت نفت است، هنرهاى ديگرى هم دارد، 
ــادابى مى بخشد  با صداى خوش خود به هر جمعى طراوت و ش
ــال، نگاه اطرافيان را  ــن و س و با حركات آكروباتيك، در اين س
ــوى خود جلب مى كند، مانند عكس زير و در حال اجراى  به س

حركت بالانس روى صندلى!
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بيستم ارديبهشت ماه 1308 چشم به جهان گشود. پس 
ــطه به شركت نفت راه يافت و در  از اتمام تحصيلات متوس
آموزشگاه فنى آبادان كه بعدها به دانشكده نفت آبادان تغيير 
ــگاه فنى آبادان ضمن  نام داد، به تحصيل پرداخت. در آموزش
آموزش  دروس فنى، فوق برنامه هايى هم براى علاقه مندان 
ــى،  ــتر به ادبيات، داستان نويس ــد كه بيش تدارك ديده مى ش
نمايشنامه نويسى،  عكس، فيلم، سينما و موسيقى كلاسيك 
مرتبط بود. اين ويژه برنامه ها براى اشخاص بالقوه و مستعدى 

چون او موقعيتى مناسب بود.
ــتر دروسى كه در دانشكده نفت ارايه مى شد به زبان  بيش
ــى بود. تسلط او به زبان انگليسى زمينه عزيمتش به  انگليس
كشور انگلستان و تحصيل در رشته خبرنگارى را فراهم كرد. 
در بازگشت به وطن ضمن كار در شركت نفت،  فعاليت هاى 
ــا بزرگانى چون فريدون  ــى را به طور جدى پى  گرفت. ب ادب
ــاملو، اخوان ثالث، طاهره صفارزاده، رضا  ــيرى، احمد ش مش
ــت و برخاست  ــينى و به ويژه صفدر تقى زاده نشس سيدحس
ــركت نفت در سال  ــت. صفريان كار ادارى خود را در ش داش
ــروع كرد. اما بعدها به دليل  ــابدارى ش 1321 و در اداره حس
ــتن ذوق ادبى و آشنايى با فنون ترجمه به اداره انتشارات  داش
ــه «خبرهاى روز» و  ــت. كار او قلم زدن در روزنام انتقال ياف
ــن ترجمه هاى او با  ــه» بود. اولي ــه هفتگى «اخبار هفت مجل
همكارى دوست و همكارش صفدر تقى زاده در اين دو نشريه 
به چاپ رسيد. ترجمه هايى كه بيشتر متناسب با حال و هواى 
سياسى و اجتماعى آن روزگار يعنى مبارزات مردمى در آستانه 

ملى شدن صنعت نفت بود.
دفتركار محمدعلى صفريان در شركت نفت، محل تجمع 
جوانان اهل قلم خوزستان بود. كلاس درس برگزار مى كرد و 

براى آنان از ادبيات روز جهان سخن مى راند.
ــترك صفريان و تقى زاده «سفر  اولين كتاب ترجمه مش
ــه وطن» اثر «يوجين اونيل» نمايش نامه نويس  دور و دراز ب
آمريكايى بود كه در سال 1337 از سوى انتشارات نيل منتشر 
ــد. صفريان تا انتهاى دهه پنجاه همچنان در شركت نفت  ش
ــران مخوف  واهمه  ــد. او «از زندگى در ته ــادان باقى مان آب
ــت» به همين سبب هيچ فعاليتى براى انتقال به تهران  داش
ــروع جنگ تحميلى به ناگزير آبادان، شهرى  انجام نداد. با ش
را كه هميشه دوست مى داشت، به قصد تهران ترك گفت و 
تا سال 66 به ادامه كار در شركت نفت پرداخت. يار و همكار 
ديرين او صفدر تقى زاده درباره شخصيت و خصوصيات وى 
مى گويد: رفيق صميمى، خوش مشرب، شوخ، دوست داشتنى و 
دست و دلبازى بود كه دلى جوان و روحيه اى رمانتيك داشت. 

بسيار هم آراسته بود.
ــراى ديدار  ــصت ب ــط دهه ش محمدعلى صفريان اواس
ــكا رفت و پس از مدتى در همان جا رحل  فرزندانش به آمري
ــال 1367 در حالى كه آثار چاپ  ــت افكند. در مهرماه س اقام
نشده بسيارى از خود باقى گذاشته بود بر اثر سكته قلبى ديده 
ــت. پيكرش براى تشييع به ايران بازگردانده  از جهان فروبس
ــران (رى) در كنار مادرش به خاك  ــزاده عبدا... ته و در امام

سپرده شد.

در جهان سالمندان

از هر درى سخنىاز هر درى سخنى

نفت و قلمنفت و قلم
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محمدعلى صفريان
از پيشگامان ترجمه

 در ايران

 آشنايى با نام آوران اهل قلم در عرصه نفت

احمد راسخى لنگرودى

ميهمانان شيرازى ما ...

ــردي به دادگاه خانواده تهران  مدتي قبل م
ــعبه 243 براي ملاقات 72  رفت و از قاضي ش

ساعت در هفته نوه اش كمك خواست. 
وي درباره خواسته اش گفت: «نمي خواهم 
ــتناك، بار ديگر  ــادآوري آن صحنه وحش با ي
ــته را مرور كنم، اما  خاطرات تلخ روزهاي گذش
چاره اي جز بيان حقيقت ندارم و مي خواهم پرده 
ــايد مرهمي بر  از يك حادثه پردرد بردارم تا ش

عميق ترين زخم دلم باشد.» 
ــت: دخترم فقط 23  مرد با آهي عميق گف
ــاله بود، آرزوهاي زيادي داشت كه متأسفانه  س
ــوهرش در يك روز سرد زمستاني بر  همراه ش
ــت گاز جان باختند. مرگ دختر جوان و  اثر نش
دامادمان، آسيب هاي روحي و عاطفي عميقي 

به من و همسرم وارد كرد. 
ــا - نيلوفر  ــه تنها يادگار آنه ــا اين حال ب ب

ــدر داماد  ــوش بوديم، اما پ ــاله - دلخ چهار س
ــايگي مان  ــان با وجود آن كه در همس مرحوم م
زندگي مي كند، مانع ديدار ما با نوه مان مي شود. 
ــكلات روحي من  ــالا هم دوري از نوه، مش ح
ــت. بنابراين  ــرم را دوچندان كرده اس و همس
ــاعت  ــد حداقل هفته اي 72 س ــم مي خواه دل
ــه اي از  ــد تا گوش نوه دختري ام در خانه ما باش
ــر كند. ضمن آن كه  ــاي خالي دخترمان را پ ج
پدر داماد مرحومم 80 ساله است و روحيات نوه 
كوچك مان را درك نمي كند. پدر عروس گفت: 
از آنجا كه دخترم كار مي كرد، روزها نگهداري 
از دخترش را به ما مي سپرد، به همين خاطر به 
شدت دلبسته نوه مان هستيم و به خاطر دوري 
از او سنگيني مرگ دخترمان بيشتر شده است. 
ــده بود، جد پدري هيچ وقت  وقتي دخترمان زن
ــود، اما حالا و به  ــر به نگهداري از نوه نب حاض

يك باره همه چيز تغيير كرده است. 
ــنيدن اظهارات مرد  قاضي دادگاه پس از ش
ــوت دخترش،  ــاهده گواهي ف ــال و مش ميانس

دستور احضار پدر داماد مرحوم را صادر كرد. 
ــاعاتي  ــلام «اراكي» پس از س حجت الاس
ــرانجام آنها  گفت و گو با دو پدربزرگ داغدار، س
ــد پدري متعهد  ــازش كرد و ج را راضي به س
ــه اي دو روز به خانه پدر و  ــد نوه اش را هفت ش

مادربزرگش بفرستد.

پيرترين بازيكن پينگ پنگ جهان
«درتى ديلو» از اهالى استراليا با بيش از 100 سال سن، پيرترين بازيكن "پينگ پنگ" يا تنيس 
ــال گذشته در  ــوق بازى دارد و س ــت. وى با وجود كهولت و پيرى هنوز ش روى ميز در جهان اس

بازى هاى بين المللى پينگ پنگ كه در چين برگزار شد يكى از 2 هزار شركت كننده بود.

مسن ترين فرد مجرد 
خانم «كلارا مدمور» ساكن ايالت " كلرادو " در غرب ميانه آمريكا با 105 سال سن، پيرترين 
زن در قيد  حيات است كه هرگز در طول عمر خود تن به ازدواج نداده و همچنان تنها و به عبارت 
ديگر دختر باقى مانده است. خانم كلارا علت ازدواج نكردن خود را مشغله و كار زياد ذكر كرده 
است. او حوادثى مانند غرق شدن كشتى معروف و بزرگ «تايتانيك» كه در سال 1912( 1291 
خورشيدى )  در اقيانوس اطلس رخ داد و ترور وليعهد اتريش در صربستان را كه باعث شعله ور 

شدن آتش جنگ جهانى اول شد، به ياد مى آورد.

نوه 4 ساله، پدربزرگ ها را به دادگاه كشيد 

ــيراز و به روال معمول هر چند  ــر به تهران آمده بودند. از ش پدر و پس
ــان به تهران،  ــراى پيگيرى بيمارى پدر. در آخرين سفرش وقت يكبار ب
تصميم گرفته اند سرى هم به دفتر نشريه «زندگى نو» بزنند. مى گويند: 
«زندگى نو» رشته پيوندشان به صنعت نفت را برقرار كرده است و هر بار، 

مشتاقانه دريافت آن را انتظار مى كشند.
آقاى محمود هوايى (پدر) متولد 1305 است و ناصر هوايى(فرزند) كه 

در 30 سالگى پدر، چراغ زندگى اش را پر فروغ تر كرده، 55 ساله است. 

از آزمايشگاه پالايشگاه 
آقاى هوايى(پدر) مى گويد سال 1328 و پس از بازگشت از خدمت 
ــربازى در حالى كه هنوز ديپلم نداشتم از طريق يكى از آشنايان در  س
آبادان به صنعت نفت پيوستم. شروع كارم در آزمايشگاه پالايشگاه بود. 
ــووليت آموزش به افراد تازه استخدام  ــال هاى بعد به تدريج مس در س
ــال 1359 حكم بازنشستگى ام را  ــرانجام در س ــده را پذيرفتم و س ش

دريافت كردم.
ــال 1333 ازدواج كرده كه حاصل آن 4 فرزند (يك  آقاى هوايى س
ــر)  است. فرزندان آقاى هوايى از جمله بزرگ ترين آن ها  دختر و 3 پس

(آقا ناصر) همگى متولد آبادان هستند.
تجربه هاى شغلى پس از بازنشستگى

ــتگى براى آقاى هوايى، آغاز دوران تجربه هاى  سال هاى بازنشس
ــا اداره يك  ــوپر ماركت ت ــت. از كاركردن در س ــغلى جديد بوده اس ش
ــريه «زندگى نو» را پستى دريافت  ــى و حالا انتظار دارد نش كتابفروش
كند. مى گويد ديگر پاى رفتن به دفتر نمايندگى را ندارد. ضمن اين كه 
ــاى خود، هر دو ماه يك بار به  ــت براى ادامه درمان كليه ه ناگزير اس

تهران سفر كند. 

گفتيم سرى هم به دفتر نشريه بزنيم
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از هر درى سخنىاز هر درى سخنى

يادش بخير
على سهيلى

يادش بخير، كتك هايى كه پدر با نى قليونش 
ــركت نفت در  ــاده ش ــى زد. كارگر س ــن م به م
ــر وقت  ــاران بود. طبق معمول هر روز س گچس
ــپرتاس  نماز مى خواند. بعد از صرف صبحانه، س
ــر ساعت  ــت و حركت مى كرد تا س را برمى داش
ــد. آن زمان نظم حرف اول  به محل كارش برس
ــاختمان اداره ترابرى  را مى زد. يك آژير بالاى س
نصب بود كه تا قبل از شروع ساعت كار-7صبح- 
ــد و كاركنان را به آمدن  ــار به صدا در مى آم دو ب
ــر كار فرا مى خواند. ياد اون آژير بخير. همين  س
ــر در زمان جنگ تحميلى چقدر به درد خورد.  آژي
ــهر را از وضعيت قرمز آگاه مى كرد.  تمام مردم ش
ــپرتاس كاركنان ناهارشون را هركجا  با بردن س
ــغول كار بودند مى خوردند. ما بچه ها هم  كه مش
مى  رفتيم مدرسه و ظهر كه از مدرسه برمى گشتيم 
با عجله چيزى به نام ناهار مى خورديم و مى زديم 
بيرون و با بچه هاى محل مشغول بازى مى شديم. 
از جمله اون بازى ها چوب كليك، چوگان (چُوگو)، 
گلوله بازى (تيله بازى) قُطور بازى (نوعى بازى با 
پنج عدد قلوه سنگ كوچك) و تيروكمان بود كه 
ــاخه درخت و كش درست  خودمان با چوب و ش
مى كرديم و... آخ كه چه حالى داشت بازى هامون. 

يادشون بخير. 
ــعى مى كرديم پيش از آمدن پدر به خانه،  س
ــيم. قليانش را چاق  ــتقبالش آماده باش ــراى اس ب
ــيند.  ــا روى تخت توى حياط بنش ــم ت مى كردي
ــد، قليان دود كند. وقت آمدنش، يكى  چاى بنوش
سپرتاس را ازش مى گرفت، يكى دستشو مى گرفت 
ــى هم كه كوچك تر از بقيه بود يعنى خودم  و يك
به آغوشش مى پريدم. توى حياط روى تختى كه 
بدنه اش با لوله3/4 اينچ و پايه هايش با لوله يك 
اينچ درست شده بود مى نشست. تخت هاى فلزى، 
ــت كه روى آن قالى، گليم يا  روكش تورى داش
ــن ترتيب زندگى مان  ــد. به اي زيلو انداخته مى ش
در جمعى كه گرماى دلپذيرش فراموش نشدنى 
ــت. قليان و  ــپرى مى  شد. حالا پدر نيس است س
نى قليان نيست تا با آن، شيطنت هاى گاه و بيگاه 
كودكى مان را مهار كند و از سر مهر و عشق، رسم 
زندگى را به ما بياموزد. يادش بخير. چاى را خواهر 
ــادر مى آورد و قليون را يكى از برادرام. يادمه  يا م
يك روز پدر مشغول قليان كشيدن بود كه من با 
سرعت پريدم روى تخت. هنوز ننشسته بودم كه 
ــوزش و دردى سخت را از ضربه نى قليون بابا  س
پشت رانم حس كردم. هم زمان به من گفت بچه 
بى تربيت نمى تونى آروم بگيرى. آخ فضولى هاى 
ــى داد. آخ اون درد  ــتم م ــى كار دس دوران كودك
ــن و سال برام  نى قليون چقدر تحملش با اون س
ــخت بود اما قربون دستت بابا كه همون دردا  س
راه چطور زندگى كردن را به من آموخت. هميشه 
ــيرينى زندگيم هنوز حس  يادتم و اون درد را با ش

مى كنم. روحت شاد! 

ــل دو روايت نقل  راجع به اين ضرب المث
ــهرى مى گويد نظر به كفش  شده: جعفر ش
ــمع و مثل  ــت انبانه و مش ارزان كه از پوس
ــن مدت  ــده و در كمتري ــه مى ش آن دوخت
ــى مى شد مؤيد اين حقيقت است كه  متلاش

هيچ ارزانى بى علت نيست...اما روايت دوم؛ 
اميرقلى امينى در مجموعه داستان«امثال» 
ــعر از اثيرالدين اومانى  خود مى گويد اين ش

است:
خادمم را دوش گفتم خيز و رو

كز برايم پاره اى بريان خرى
چون بياورد و بديدم، گفتمش

هيچ خر خورد آنچه تو نادان خرى
گفت: چون ارزان خرى، انبان خرى
ايرج فرزين

پستو
ارزان خرى، انبان خرى

بهره گيرى از مهارت و تجربه
ــال 1354 موفق به  ــى در س ــاى بنى اردلان آق
ــه عالى  ــابدارى از مؤسس ــانس حس ــت ليس درياف
ــابدارى تهران شده است. مى گويد: ضمن كار،  حس
درس هم مى خواندم. پس از پايان تحصيلات وارد 

حوزه حسابدارى و امور مالى شدم.
ــيرى قرار  ــن ترتيب آقاى اردلانى در مس به اي
ــخصى،  ــه به دليل گرايش و انگيزه ش مى گيرد ك
ــرعت مدارج ادارى و مديريتى را طى مى  كند  به س
ــكل ممكن  و از مهارت و تجربه اش به بهترين ش
ــبرد امور بهره مى گيرد. مى گويد: به مدت 8  در پيش
ــال مدير مالى و عضو هيأت مديره پخش بودم.  س
ــعه پخش را  در طول خدمتم، واحد پژوهش و توس
راه اندازى كردم و راهبرى كميته تشخيص منابع را 
برعهده گرفتم. چند سال در معاونت برنامه ريزى به 

كار پرداختم و نماينده شركت ملى پالايش و پخش 
در شوراى عالى فناورى اطلاعات و ارتباطات «آى .
ــرانجام در دى ماه  ــى .تى» صنعت نفت بودم. س س
ــدم. در حالى كه آخرين سمتم  1386 بازنشسته ش
مدير كل نظارت بر بودجه شركت هاى اصلى وزارت 
ــر كل بودجه  ــمت مدي ــت بود. وى افزون بر س نف
ــش صنعت نفت،  ــركت هاى زير پوش طرح هاى ش
ــاور مديريت برنامه ريزى  ــمت هايى چون مش در س
ــتم ها و روش ها،  ــى، رييس طرح ريزى سيس تلفيق
ــابدارى  ــى، رييس حس ــابدارى عموم رييس حس
ــات كامپيوتر  ــور مالى و خدم ــر كل، مدير ام دفات
شركت ملى صنايع پتروشيمى و پتروشيمى خارگ، 
معاونت مالى- ادارى شركت ملى گاز مايع ايران در 
خراسان، عضويت در كميسيون معاملات و مسؤول 
كميته مالى اصل 44 شركت هاى تابعه وزارت نفت 

بازنشستگى فرود نيست
 فراز است

ميهمان اين شماره

«خشـنودم كه يك بازنشسـته نفتى هسـتم. من بر اين باورم كه بازنشستگى نه تنها 
فرود نيست، بلكه فراز است. نزول نيست، صعود است و تنها از اين منظر و نگاه است كه 
مى توان همانند دوران اشـتغال، تأثيرگذار و اميدوار به زندگى ادامه داد و فرداى بهترى را 

براى خود و اطرافيان رقم زد.»
نگاه آقاى محمدمهدى بنى اردلانى به زندگى و بازنشستگى، نگاه ويژه اى است. كما اين 
كه سـال هاى اشـتغالش در صنعت نفت با ويژگى هايى همراه بوده اسـت. مى گويد:  پدرم 
صنعت نفتى و از فعالان ملى شـدن نفت بود. در «باترى شـاپ» كرمانشـاه كار مى كرد و 
با سـمت استاد كار برق بازنشسـته شد. او در سال 1371 در مشـهد درگذشت. در حالى 
كـه 5 فرزند - 4 پسـر و يك دختـر- از وى باقى مانده بود. آقاى بنى اردلانى، سـال 1326 
دركرمانشـاه به دنيا آمده اسـت. مى گويد: تا 10سالگى در كرمانشاه بودم و با انتقال پدرم 
به مشـهد، راهى اين شـهر شدم. سـال 1345 ديپلم طبيعى گرفتم و سال بعد به خدمت 
سربازى اعزام شدم. پس از آن كه خدمتم را به عنوان سپاهى دانش به پايان بردم، در سال 
1348 وارد صنعت نفت شدم. اولين محل كارم در تربت حيدريه و مرتبط با امور جايگاهى 
و انبارها بود. هر3 ماه يك بار براى كارآموزى و ارزيابى شغلى به تهران مى آمديم. بى گمان 

صنعت نفت، براى من حكم دانشگاهى را داشت كه فراوان از آن آموختم.

ــه كار پرداخته و از اين رهگذر تجارب گران بهايى  ب
اندوخته است.

زندگى نو، پرتكاپوتر از گذشته
ــال 1356 ازدواج كرده و  ــاى بنى اردلانى س آق
داراى دو فرزند پسر و دو فرزند دختر است. مى گويد: 
ــابدارى حواله هاى نفتى  هنگام ازدواج، رييس حس

تهران بودم.
با دريافت حكم بازنشستگى، وارد مرحله حساسى 
از زندگى ام شدم كه به تعبير صحيح شما، «زندگى 
نو» بود. برخلاف تصور بسيارى از همكاران و تلقى 
ــتغالات  ــتگى، زندگى  نو من با اش ــان از بازنشس آن
ــركت سهند نفت  ــال با ش تازه اى همراه بود. دو س
ايران وابسته به صندوق هاى بازنشستگى همكارى 
ــت در كار گروه انرژى  ــتم. همچنين با عضوي داش
ــش، به فعاليت در حوزه صرفه جويى  پالايش و پخ
ــرژى پرداختم. فعاليت ديگرم در زمينه كنترل  در ان
ــيون  ــگاه ها، عمليات نفتى و اتوماس فرايند پالايش
www. ــن آدرس ــايتى طراحى كردم با اي بود. س
Naftmonitor.net كه مى تواند محل مراجعه 
دانش پژوهان و متخصصان صنعت نفت باشد. من 
ــه حاكميت يك  ــور، نياز ب ــر اين اعتقادم كه كش ب
ــازه دارد. براى نمونه، ما هنوز يك  جريان فكرى ت
ــن زمينه وظيفه داريم  ــمند نداريم و در اي چاه هوش
ــتر و جامع تر بپردازيم. استادان ما  به مطالعات بيش
ــدان كار و تلاش در  ــگاه و چه در مي ــه در دانش چ
صنعت نفت به ما آموخته اند يك ريال درآمد نفت، 
بايد در زير ساخت صنعت هزينه شود. من به عنوان 
يك بازنشسته، لازم مى دانم در كانون بازنشستگان 
و صندوق هاى بازنشستگى حضور فعال داشته باشم. 
اگر بازگشتى دركار بود، بار ديگر زندگى ام را با نفت 
ــخت مديونم و  گره مى زدم. من به صنعت نفت، س
تلاش مى كنم حتى در دوران بازنشستگى، پيوندم 

را با آن محكم تر از گذشته كنم.
مدير ارشد و چهره ماندگار

ــى موفق  ــود را يك نفت ــى خ ــاى بنى اردلان آق
ــول دوران خدمتش در  ــد. از آنچه كه در ط مى دان
ــت رضايت دارد و بر اين باور  صنعت انجام داده اس
است كه هيچ كس حق ندارد در اين صنعت، كار را از 
سر باز كند و دستخوش بى تفاوتى و يا بى مسؤوليتى 
ــود. او در سال هاى پايانى خدمت خود در صنعت  ش
نفت، عنوان مدير ارشد و نمونه در نهمين جشنواره 
شهيد رجايى را دريافت كرد و شركت ملى پالايش 
و پخش فرآورده هاى نفتى نيز به وى عنوان چهره 
ماندگار را بخشيد. پذيرش سال ها مسؤوليت كليدى 
ــى در انجام وظايف و مسؤوليت هاى  و سخت كوش
ــال و  ــره اى فع ــى چه ــاى بنى اردلان ادارى از آق
ــت. چهره اى كه به هيچ  خستگى ناپذير ساخته اس

قيمتى حاضر به خروج از صحنه نفت نيست.
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تشكر تشكر 
و قدردانىو قدردانى

اى كاش از يـاد ببـرم هـر آن چه 
بايـد از ياد بـرد و همـواره به خاطر 
آورم هر آن چه بايد به ياد آورم، همه 
خوبى ها و مهربانى ها و همه دردها و 

رنج ها را.
خانم ها: ناهيد حاتمى، فاطمه فروغ ملكى،  
ــوروزى، غلام  ــان و آقايان: محمود ن دارابي
حسين خاك سرشت، على حقايق اصفهانى، 
ــدى، عباس احمدى بيدهندى،  قدرت ا...مهت
ــاى محمد  ــايى، همچنين آق يوليوس عيس
ــعادت از حوزه 3 دفتر نمايندگى  ــين س حس
ــيراز به سبب ارسال كارت تبريك  و دفتر ش

تولد و شاخه گل قدردانى كرده است.

 جمـال فرج اللهـى – تهـران: به اين 
ــوزانه و مديريت  ــاى دلس ــيله ازتلاش ه وس
باشگاه شماره 3 (الهيه) و كاركنان زحمتكش 
آن تشكر و براى اين عزيزان آرزوى موفقيت 

بيشتر مى كنم.

ــرى از  ــاى نظ ــته آق ــكار بازنشس  هم
ــكر و  ــه اى مراتب تش ــى نام ــاه ط كرمانش
قدردانى خود را از نحوه ارايه خدمات درمانى 
ــژه دكتر  ــت تهران به وي ــتان نف در بيمارس
ــكى و پرستارى بخش  فراهينى و كادر پزش

4 ابراز داشته است.
آقاى نظرى همچنين در نامه اى جداگانه 
ــتان با  ــتوران بيمارس از برخورد كاركنان رس
ــار اميدوارى  ــار گلايه و اظه ــان بيم همراه
ــاب رجوع در اين  ــعار تكريم ارب كرده كه ش

بيمارستان به صورت عملى محقق شود.

ــين  ــته آقاى محمدحس  همكار بازنشس
ــكر و  ــه اى مراتب تش ــى نام ــر ط كاردان ف
ــاعدت هاى رييس و  ــى خود را از مس قدردان
كاركنان دفتر مددكارى صندوق بازنشستگى 
مستقر در بيمارستان نفت تهران،  ابراز داشته 

است. در بخشى از نامه ايشان آمده است:
5- 4 سالى است جهت پيگيرى بيمارى 
ــل جراحى در  ــد از عم ــرم بع ــود و همس خ
بيمارستان نفت به دفعات به دفتر مددكارى 
مستقر در بيمارستان مراجعه و هربار بهتر از 
ــرام و لطف همكاران  ــات قبل مورد احت دفع
ــوب دريافته اند  ــان چه خ ــرار گرفته ام. آن ق
ــال ها عمر خود را  ــانى كه س خدمت به كس
صادقانه صرف پايدارى صنعت نفت كرده اند 
ــوده و نيك  ــان ب ــف خداپسندانه ش از وظاي
ــته اند روزى خود بازنشسته خواهند شد  دانس
و انتظار احترام از نسل بعد از خود را خواهند 

داشت.
ــؤولان محترم تشويق اين عزيزان  از مس
ــتدعا  ــو كه صلاح مى دانند اس ــه هر نح را ب

دارم.

پاسخ به نامه ها

از ميان نامه ها

با
عين القضات

باخوانندگانباخوانندگان

الا همه عشـق تو گرفـت از پس و پيش
ترسـم كه به عشـقت اندر آيد سـرنيش

انـدر تـن من، جـاى نمانـد اى بـت بيش
گـر عزم كنـم كـه برگشـايم رگ خويش

مگر ما كارمندان صنعت نفت نبوده ايم؟
گروهى از بازنشستگان پتروشيمى اراك: از اين كه عضو خانواده نفت 
هستيم، به خود مى باليم. اما تبعيض ميان شاغلان و بازنشستگان و حتى 
ميان خود بازنشستگان در خانواده بزرگ نفت آزرده مان كرده است. براى 
نمونه، ماهانه 130هزار تومان سرانه ورزش به شاغلان و سالانه 300هزار 
تومان به بازنشستگان داده مى شود در حالى كه اين سرانه از ما دريغ شده 
است. هر بار كه از مسؤولان سؤال كرده ايم پاسخ شنيده ايم كه پتروشيمى 
ــده است به هيچ وجه حاضر به پرداخت اين مبلغ  اراك چون خصوصى ش
ــتيم؟ آيا هنگام استخدام  ــت. مگر ما همگى كارمند وزارت نفت نيس نيس
ــخ  ــع وزارت نفت نبوده ايم كه حالا اين گونه بايد پاس ــتگى تاب و بازنشس
بشنويم؟ اگر چنين نيست و شركت پتروشيمى اراك خصوصى است و ما 
بازنشسته آن شركت هستيم، پس با ما نيز مانند كارمندان فعلى خود رفتار 
كنند و مانند آن ها به ما هم پاداش ماهانه و ديگر امكانات بدهند. انگار نه 

انگار كه زمانى ما نيز در اين شركت كاركرده و زحمت كشيده ايم. 
ــال قبل پرداخت  ــت كه تا س ــت اس ــب ديگر دريافت كمك معيش مطل
ــراى ما كه منبع  ــغ زيادى نبود، اما ب ــال مبل ــد. هر چند براى يك س مى ش
درآمدى جز حقوق بازنشستگى نداريم مى توانست مفيد باشد و گره كوچكى 
از مشكلات مان باز كند. همين مبلغ ناچيز را نيز متأسفانه امسال از ما دريغ 

كرده اند.

توافق نامه اى كه راكد مانده است
فريدون حبيـب زاده- مازندران: در گردهمايى مديران صندوق ها 
در شهر اردبيل، مدير وقت امور مالى صندوق خطاب به من گفتند حبيب زاده 
ــد. با توافق بانك تجارت و بانك ملت و با در نظر گرفتن  ــته باش گله نداش
ــهميه وام جعاله و تعميرات مسكن براى بازنشستگان، مشكل متقاضيان  س
ــد. متأسفانه با بازنشستگى ايشان، گويا اجراى اين توافق نامه،  حل خواهد ش

راكد مانده است. چرا؟
ــهيلات دريافتى، صندوق  زندگـى نو: به منظور حذف ضامن براى تس
ــت كه به دنبال امضاى قرارداد، مقدمات  در حال تنظيم قرارداد با بانك اس

پرداخت وام فراهم و در آينده نزديك به مورد اجرا گذارده خواهد شد.

خاطرمان را آزرده نكنيد
افسـانه شكارچى- تهران:  بازنشسته زود هنگام هستم. 47 سال 

ــته ورزش هاى رزمى فعاليت مى كنم متاسفانه امثال ما  ــن دارم و در رش س
نمى توانيم در مسابقات ليگ استانى شركت كنيم در حالى كه هنوز قادر به 

رقابت با جوان ترها هستيم. 
ــت. چرا  ــى، جوان گرايى و از اين قبيل اس ــم معمولا بحث مال ــه ه بهان
ــؤولان امور صنعت نفت گفت وگو  نمى توانيم در اين زمينه به راحتى با مس
ــته و خداى ناكرده  ــما هم بازنشس كنيم. خاطرمان را آزرده نكنيد. چون ش

آزرده خواهيد شد.

دردسر دريافت معوقه ايثارگرى
حسين وطن دوست- بازنشسته شركت گاز تبريز: پس از چند 
بار آمد و شد به شهرستان سراب سرانجام موفق به دريافت كارت ايثارگرى 
ــنوات ايثارگران، بايد كارت ايثارگرى را  ــدم. حالا براى دريافت معوقه س ش
ــتعلام به تهران ببرم. آيا اين رفت وآمدها، ارزش يك رقم ناچيز را  براى اس
ــال جارى پرداخت مى شود و شامل 20  دارد؟ درحالى كه معوقه، تنها بابت س

سال گذشته نيست.

باز هم خانه سالمندان!
اسدا... شالچيان تهرانى- تهران: كهولت سن از يك سو و نبود 
ــتگان را دچار تنگنا و مشكلات  ــوى ديگر، برخى بازنشس تمكن مالى از س
ــش صنعت تسهيلاتى  ــركت ها و واحدهاى زيرپوش فراوان مى كند. چرا ش
براى سال هاى پيرى و ازكارافتادگى كاركنان خود درنظر نمى گيرند. يكى از 
مؤثرترين و درعين حال كوتاه ترين راه در اين زمينه، تأسيس خانه سالمندان 

است كه اميدوارم مورد توجه مسؤولان و اولياى امور قرار بگيرد. 

محروميت بازنشستگان شركت ملى حفارى
 از سرانه ورزش

ــه تمامى  ــرانه ورزش كه ب هوشـنگ بهادرفـر- تهـران: چرا س
ــتگان شركت ملى نفت پرداخت شده است، به بازنشستگان شركت  بازنشس

ملى حفارى ايران تعلق نمى گيرد؟
چرا بازنشستگانى كه در زمان اشتغال، انجام سخت ترين و خطرناك ترين 
ــالا بايد چنين مورد  ــته اند، ح ــركت نفت به عهده داش مأموريت ها را در ش
ــده اى در اين زمينه به  ــواب قانع كنن ــت ج ــى قرار بگيرند. خوب اس بى لطف

بازنشستگان شركت ملى حفارى داده شود.

ــالى، يادآور  ــكر از مطلب ارس آقـاى على اكبـر حيدرى- ضمن تش
ــما تا به حال در چند نوبت مطالبى  ــاره ش ــويم در زمينه مورد اش مى ش
ــان در بازگويى  ــه توانمندى ت ــا توجه ب ــت. ب ــده اس تنظيم و چاپ ش
ــاى تاريخى نفت، در انتظار دريافت مطالب تازه و غير تكرارى  رخداده

از سوى شما هستيم.
آقاى موسى احمدى- شاهين شهر- سروده تقديمى تان به شهداى 
جنگ دريافت شد. در فرصت مناسب از آن بهره خواهيم گرفت. پايدار 

باشيد.

محمدحسين حيات غيبى- شيراز: در يكى از شماره هاى «زندگى 
ــو» و در صفحه پيوند پايدار، عكس و خاطرات آقاى محمدحسـين  ن
عباسى دوانى و همسرشان را ديدم. بسيار خوشحال شدم، چهره آقاى 
عباسى مرا به ياد اولين روزى انداخت كه براى دريافت وام در سال 1368 
ــان در امور ادارى Gate13(دروازه 13 پالايشگاه آبادان)  به دفتر كار ايش
مراجعه كردم. آقاى عباسى با گشاده رويى و صميميت مرا تحويل گرفت 
و كار وام مرا انجام داد. همان طور كه ايشان و همسر محترم شان گفته اند 

صداقت، رفاقت و خاطرات مشترك، عوامل استحكام يك زندگى مى تواند 
ــى در زمان تصدى در امور وام (امور ادارى پالايشگاه  ــد. آقاى عباس باش
آبادان)، صداقت و رفاقت را سرلوحه كار خود قرار داده بود. خاطرات ايشان 

هرگز از ياد من و مراجعه كنندگان بى شمار ايشان نمى رود.
ــان از درگاه خداوند عمر طولانى و با  براى ايشان و خانواده محترم ش
ــتارم. ياد آقاى عباسى، پالايشگاه آبادان و شهر قهرمان پرور  عزت خواس

آبادان هميشه در ذهنم باقى خواهد بود. 

شما نوشته ايد

نام و چهره اى كه ماندنى است
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فرهنگيفرهنگي

ضرب المثل هاى فارسى و ريشه آن

شعر همكارشعر همكار

ــروب؛ نجواهايم را  ــين»! با كدامين غ ــدره نش اى آفتابِ «س
ــت هاى خالى ام، بر آستانه نگاهت، دخيل  ــال ها دس بخوانم، كه س
مى بست و تو، همان مهربان ترين بودى كه هميشه، تبسّم خود را 

با همه تقسيم مى كرد.
چشم هاى فقيرم هنوز از روزنه تاريخ، به دست هاى سخاوتمندت، 

خيره مانده است. 
زمينى كه بار امانت را نتوانست تحمل كند، چگونه مى تواند بار 

اين اندوه را تحمل كند؟!
چگونه مى توان باور كرد كه امروز، مدينه، سوگ تو را به مرثيه 
ــيند! مگر مى شود جارى ترين نور الهى، خاموشى گُزيند! مگر  بنش
ــود آسمان، تمام پنجره هاى آبى اش را، سياه پوش كند! مگر  مى ش
ــود، بغض ها بر گلوى ابرها ببارند و پرندگان، سر به تنهايى  مى ش
ــت!  فرو برده، مويه هاى غريبانه بنوازند! امروز، روز اندوه زمين اس

اندوهى كه هزاران عاشورا در وسعت آن گم مى شوند! اندوهى كه 
ــزان حضرت زهرا (س)  ــا و داغ هاى عالم، با بيت الاح تمام درده

پيوند مى خورد.
ــان ها را گره زد به وظيفه  ــردى از دنيا مى رود كه انس امروز م
ــه زير بازوى عقل را گرفت تا برخيزد، مرهم بر  خويش؛ مردى ك
زخم هاى معنويت نهاد تا جان بگيرد و ايمان را همچون شعله اى 
ــى برافروخت تا از  ــوزان، در چراغدان جان و روان آدم همواره س

تيرگى ها نهراسد و در تاريكى ها نميرد.

به مناسبت رحلت رسول اكرم(ص)

بيت الاحزان 

مكن غيبت ...
دلا از موضع تهمت بپرهيز
 برو با مردم حق گو درآميز

مكن غيبت تو مخلوق خدا را  
به ياد آور دمى روز جزا را

هر آن كس وحشت از روز جزا كرد  
كجا او غيبت خلق خدا كرد

مكن افشا تو هر عيب نهان را  
مده عادت به بد گفتن زبان را
اگر در او نباشد آن چه گويى   

ببايد گفته ات را چاره جويى
نصيحت آن زمان در دل نشيند  
كه شخص اندر تو عيبى را نبيند

تو كه عيب نهانت بر جبين است 
چه حق دارى كه گويى او چنين است

ز تهمت هر كسى لب را فرو بست 
ره اميد شيطان را نكو بست

هوشنگ شش بلوكى- شيراز

از دل برآمده
اى برادر در امور زندگى

گاه پيروزى بود گاهى شكست
از شكستى خودشكستن نى رواست

وقت پيروزى نبايد گشت مست
از حوادث درس مى بايد گرفت

تلخ و شيرين، سخت و آسان، هرچه هست
پاى عهد خويش تا آخر بايست

دادى از لطف و صفا با هر كه دست
حرف خود را محكم و متقن بزن
جنگ اول به ز صلح آخر است

«با توكل زانوى اشتر ببند»
خير بيند آدمى زين بند و بست

كار خود هركس به ايزد واگذاشت
از بلاها و فتن يكباره رست

سوى باطل رو مكن در هيچ حال
باش دائم حق گرا و حق پرست
آن كه با فرزانگان شد همنشين
لاجرم پيوند از دونان گسست
«احمدا» از دل برآمد گفته ات

وين عجب نبود كه بر هر دل نشست
احمد مضطرزاده

توس، ايستاده است و آخرين رمق نور، بى تاب از 
شانه هاى بلند كوه فرو مى ريزد. توس ايستاده است و 
چشم هايش را به روى حادثه بسته است تا مباد آنكه 

ببيند و از شرم نميرد!
خورشيد در سمت ديگر جهان فرو ريخته است؛ 

مشعلى نيست، نورى نيست، حادثه نزديك است.
كبوتران بى تاب، هواى معطرت را بال گرفته اند.

ــانه هاى خاك، از رد گام هايت  رد مى شوى و ش
ــود. رد مى شوى و  ــكوفه خيز و شكوفه ريز مى ش ش
ــوى و اين خاك  ــواب مى پرد. رد مى ش ــوس از خ ت
شرمگين، مشهد الرضا مى شود. اين خاك، اين مچاله 

در انبوهِ اندوه.

سايه مهربان اين ديار! تو را خاموشى نيست، تو 
را فراموشى نيست.

در سينه سوخته من، هزار كبوتر به عشق تو بال 

ــد. از تمام ياخته هاى اين خاك، رد گام هاى  گرفته ان
تو طلوع كرده است. تو را نشانه گرفته اند به كينه؛ اما 

چراغ يادت لحظه لحظه پرنورتر مى شود.
ــده اى و از آن روز،  ــت را از غبار راه تكان پيراهن
توس بوى بهار مى دهد؛ اگرچه تلخ مهمان نوازى ات 

كرده است.
ــار توست، شاخه هاى تاك، سر بر  تاريخ، شرمس
ــه خوشه اندوهِ خويش  زانوى اندوه گرفته اند و خوش

را دست چين مى كنند.
ــناختند! روشنى  ــوس كه چشم هايت را نش افس
ــه روشن  ــم هاى تا هميش ــيد اين ديار، چش خورش

توست.

به مناسبت شهادت امام رضا(ع) 

چراغ ياد

به مناسبت شهادت امام حسن مجتبى(ع)
 با بغض هاى تلخ

به مناسبت شهادت امام حسن عسگرى(ع) 
تشييع غريبانه

سلام، غريب تر از هر غريب!
سلام، آشناىِ غريب، مهربانِ غريب، بزرگ زاده غريب!

سلام، مزار بى چراغ، تربت بى زاير، بهشت گمشده!
ــف ها گريه مى كنند. ستاره هاى آسمان، از  در پيراهنت، غريب ترين يوس

چشم هايت لبريز شده اند.  جهانى اندوه، خانه ات را لبريز كرده است. 
ماه، در صورتت خوابيده است. ماه، روشن و روشن تر مى شود.

قطره هاى خون، صورت ماه را رنگ مى كنند. ماه، سرخ تر و سرخ تر مى شود؛ 
سرخ تر از گونه هاى بى رنگت، گونه هاى رنگ پريده آغشته به خونت.

نسيم در پيراهنت، زخم سينه ات را مويه مى كند.
گره گره به آخر جهان نزديك تر مى شوى. نفس هاى نيمه كاره ات، آغشته 
بهشتند؛ آغشته بوى خداوند، آغشته باران، آغشته ابرهايى كه بهارها را گريه 

مى كنند؛ بهارهايى كه با بغض هاى تلخ تو شكوفه خواهند داد.
ــه اى از رنج هاى  ــمت كريمانه ترين نام و گوش اينك نگاه مى كنم به س

بى كرانه زمين كه در «بقيع» جمع شده است.
ــيفتگى هاى ماندگارى اند كه  ــول، ش ــاى كرامت در مدينه رس مرواريده

مجتباى خاندان نبوت بر جا گذاشته است.

چه غريب است هنگامه رفتن تو اى بهار كوتاه!
هنوز كوچه هاى مدينه و سامرا، تو را در ذهن مرور مى كنند. 

اى يازدهمين ستاره درخشان عشق! روشنان حضورت را از آسمان سامرا 
مگير؛ تاريكى، افق هاى پس از تو را تاب نمى آورد.

ــت هاى يتيمى خاك، تا ابد به  ــايه مهربانى ات را از سر دنيا نگير؛ دس س

جست وجوى وجود بهارانه ات، دربه در خواهد شد.
اگرچه سخت مى گذرد برايت، اگرچه لحظه هايت سرخند و دلگير، اگرچه 
دورت حصارى كشيدند تا فاصله اى باشد بين تو و دنيا، سايه ات را از سرِ زمين 
مگير! و امروز، روز توست؛ روز تشييع غريبانه تو بر بال فرشته ها، روز رهايى 

تو از حصار «معتمد»ها.

ــه بخواهند از  ــل هنگامى ك ــن ضرب المث اي
ــاركت دو نفر سخن به ميان آورند  ناپايدارى مش

به كار مى رود.
براى پى بردن به ريشه اين ضرب المثل بايد 
به يكى از رسوم رايج ميان كشاورزان در گذشته و 

گاه در حال حاضر اشاره شود.

در بين كشاورزان و دهقانان خرده پا و ضعيف 
رسم است كه با همسايه زمين زراعى خود آب را 
ــتراك در  به نوبت از ممر يا جويى كه هردو به اش

احداث آن سهم داشته اند به زمين خود ببرند .
ــت زيرا اگر  اين اقدام از چند نظر به صرفه اس
ــن دو زارع بخواهند براى بردن آب  ــك از اي هري

به زمين خود ممر ديگرى احداث كنند، علاوه بر 
هزينه احداث، مقدار مصرف زمين دو برابر خواهد 

بود.
ــيم آب به  ــر تقس ــال اگر بين دو زارع برس ح
صورت نوبتى اختلاف افتد مى گويند : آب اين دو 

به يك جوى نمى رود يا نخواهد رفت.

آبشان به يك جوى نمى رود
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با نسخه نويسبا نسخه نويس
 « زند   گى نو» « زند   گى نو»

د كترعليرضا صفوت نيا

روش صحيح 
مصرف داروها

ــراط و تفريط  ــتفاده صحيح و پرهيز از اف اس
ــائل مهم در مسير  در مصرف دارو، از جمله مس
درمان بيمارى هاست. بديهى است مصرف بى جا 
و سر خود برخى از داروها عوارض جبران ناپذيرى 
ــاى  ــتر كارخانه ه ــت. بيش ــد داش ــى خواه درپ
داروسازى، مواد تشكيل دهنده هر دارو و خواص 
و زيان مصرف آن را در بروشورهاى مخصوصى 
ــود در  ــه داخل جعبه هاى دارو قرار داده مى ش ك
اختيار بيماران مى گذارند و پزشكان نيز چگونگى 
ــوند.  ــاران يادآور مى ش ــه بيم ــرف دارو را ب مص
ــن نكته كه قرص هاى  ــراى نمونه، يادآورى اي ب
ــرد كرد و حتى نبايد كارى  روكش دار را نبايد خ
كرد كه قرص ترك بردارد، داراى اهميت ويژه اى 
ــه داروهاى مايع را  ــت. توجه به اين نكته ك اس
ــكان داد كاملاً ضرورى  ــش از مصرف بايد ت پي
ــع، در اثر ماندن  ــت. زيرا برخى داروهاى ماي اس
ــواد مؤثر دارو در  ــوب مى كند و م در ظرف، رس
ــود. در مصرف داروهاى  لايه پايينى جمع مى ش
ــع مانند آنتى بيوتيك ها و داروى صرع بايد از  ماي
قاشق هاى مخصوص آنها استفاده شود. پيش از 
مصرف قطره يا اسپرى بينى، بايد بينى به آرامى 
تميز شود. پيش از استفاده از قطره چشمى لازم 
است دست ها شسته و اطراف چشم ها تميز شود. 
ــمى به  از مصرف طولانى مدت قطره هاى چش
ويژه آنهايى كه حاوى تركيبات كورتونى هستند 
و به طور معمول براى رفع التهاب چشم استفاده 
مى شود بدون تجويز پزشك بايد خوددارى كرد. 
ــت عوارضى مانند آب مرواريد و  زيرا ممكن اس
آب سياه به بار آورد. هنگام مصرف قطره گوش 
ــيد و بعد قطره را به  بايد لاله گوش را عقب كش
داخل گوش چكانيد. از  قطره هاى حاوى افدرين 
ــى دو روز نبايد  ــش از يك ــده بينى» بي «بازكنن
استفاده شود. توصيه شده است هنگام استفاده از 
كرم و پماد، ابتدا بايد محل مورد نظر به مدت 5 
دقيقه مرطوب و پيش از خشك شدن، دارو روى 
ــود. تمام  ــم و هر نوع ضايعه ديگر ماليده ش زخ
داروها بايد به دور از حرارت، رطوبت و دسترس 
كودكان نگه دارى شود. نيازى به نگه دارى تمام 
ــا چنان چه دارو در  ــت ام داروها در يخچال نيس
جاى مرطوب، گرماى نور آفتاب يا سرماى زياد 

نگه دارى شود، تجزيه و فاسد خواهد شد.
ــت بعضى داروها وقتى   لازم به يادآورى اس
تجزيه مى شوند تنها اثرشان كاهش مى يابد. اما 
ــس از تجزيه به ماده  ــى  داروهاى ديگر، پ برخ
خطرناكى تبديل مى شوند. بنابراين هيچ گاه نبايد 
قفسه داروها را در حمام،  تراس خانه و يا فضاى 

باز قرار داد. 

كلينيك ميوه و سبزى

بهداشت و سلامتبهداشت و سلامت

فوايد 
• كندى روند پوكى استخوان

• كاهش خطر ابتلا به سرطان روده بزرگ
• كاهش بروز بيمارى هاى قلبى

                  خطرات 
• بروز بيشتر بيمارى هاى قلبى 

• بروز بيشتر سرطان سينه 
• بروز بيشتر سنكوپ

• بروز بيشتر لخته خون
• افزايش ماموگرافى غير طبيعى 

چه كسانى بايد مورد هورمون 
درمانى قرار گيرند؟

ــتروژن بهترين  با وجود خطر، هنوزهم اس
ــگى  ــان معمول براى درمان علايم يائس درم
ــت. براى فردى كه تحت هورمون درمانى  اس
ــيار كم و حتى با  قرار مى گيرد خطر واقعى بس

توجه به علايم، قابل قبول  نيز هست.

ــما وضعيت هاى زير را داشته باشيد  اگر ش
ــاه مدت مى تواند  ــد هورمون درمانى كوت فواي

بيشتر از خطرات آن باشد.
• دچار گر گرفتگى يا ديگر علايم متوسط 

تا شديد يائسگى هستيد.
• توده استخوانى خود را از دست داده ايد و 
ــاى ديگر را تحمل نمى كنيد يا از آنها  درمان ه

فايده اى نمى بريد.
ــالگى يائسه شده ايد  ــن 40 س • قبل از س
ــى  طبيع ــت  فعالي ــا  ي زودرس)  ــگى  (يائس
ــايى  ــت (نارس تخمدان هايتان از بين رفته اس

زودرس تخمدان).
زنانى كه دچار يائسگى زودرس يا نارسايى 
زودرس تخمدان مى شوند در مقايسه با زنانى 
ــوند  ــه مى ش ــالگى يائس ــه در حدود 50 س ك
ــك هاى سلامت دارند.  اختلافاتى از نظر ريس

اين موارد شامل:
• خطر سرطان سينه كمتر

هـورمـونهـورمـون
 درمانگر يا ويرانگر؟

• خطر پوكى استخوان بيشتر
ــه بيمارى هاى عروقى  ــتر ابتلا ب • خطر بيش

قلب
به علاوه به نظر مى رسد اگر هورمون درمانى 
ــريعا پس از يائسگى در زنان جوان شروع شود  س
خطر پوكى استخوان و بيمارى هاى عروقى قلب 
ــگى زودرس  را كاهش دهد. براى زنانى كه يائس
ــگيرى كننده هورمون  ــد اثرات پيش پيدا مى كنن

درمانى مى تواند بيش از خطرات آن باشد.
ــكتان  ــك فاكتورهايتان با پزش در مورد ريس

مذاكره كنيد. 
چه كسانى بايد از هورمون درمانى 

پرهيز كنند؟
ــتند،  ــينه هس ــرطان س زنانى كه مبتلا به س
ــى دارند لازم  ــابقه لخته خون بيمارى قلبى يا س
است براى درمان علايم يائسگى خود از هورمون 
درمانى پرهيز كنند. افرادى كه از علايم هورمون 
ــت براى پيشگيرى  درمانى رنج نمى برند بهتر اس
از ضعف حافظه يا سنكوپ از اين درمان استفاده 
ــك در مورد  ــت با پزش نكنند. در عوض بهتر اس
ــه مى توانند مورد  ــتفاده از داروهاى ديگرى ك اس

استفاده قرار دهند، صحبت كنند.
اگر نتوانيد از هورمون درمانى 

استفاده كنيد 
زنان نبايد با يائسگى مبارزه كنند. شما مى توانيد 
علائم يائسگى خود را با انتخاب رفتارهاى مناسب 
مديريت كنيد. در حقيقت ممكن است پزشك از 
شما بخواهد كه ورزش و عادت هاى غذايى خود 
ــر دهيد. اگر تغيير  ــتفاده از دارو تغيي را قبل از اس
عادت ها باعث كاهش ناراحتى هاى شما نمى شود 
ــر از هورمون درمانى وجود  داروهاى ديگرى غي

دارد كه مى توانيد از آن استفاده كنيد.
هورمون درمانى از تمام جهات خوب 

يا از همه جنبه ها بد نيست
ــى براى  ــون درمان ــت كه هورم ــن اس روش
ــى از افزايش سن ساخته نشده  بيمارى هاى ناش
است. اما اين نكته نبايد نگران كننده يا نااميدكننده 

باشد.
ــن مفيد بودن هورمون  بهترين راه براى تعيي
ــما، صحبت كردن با پزشك تان  درمانى براى ش
ــك هاى سلامت تان است.  در مورد علايم و ريس
ــال هاى اوليه  ــود را در س ــك خ ــاوره با پزش مش
يائسگى انجام دهيد. با افزايش اطلاعات محققان 
در مورد هورمون درمانى، ممكن است توصيه هاى 
ــدگاه، درمانى را كه  ــى تغيير كند. هر از چن درمان
انجام مى دهيد با پزشك تان مرور كنيد تا مطمئن 
ــويد كه بهترين روش قابل قبول درحال انجام  ش

است.

كارشناسان خاطرنشان كرده اند 6 عدد انجير تازه حاوى 891 ميلى گرم پتاسيم كاهش دهنده فشار 
خون است. يعنى 20 درصد از نياز روزانه به اين ماده با خوردن 6عدد انجير تازه تأمين مى شود. مقدار 
پتاسيم موجود در اين تعداد انجير برابر با مقدار پتاسيم موجود در يك موز بزرگ است. نتايج مطالعات 
و بررسى هاى پژوهشگران نيوزيلندى در 5 سال گذشته ثابت كرده است منابع غنى از پتاسيم، سرعت 
مرگ و مير در افراد 55 سال و بيشتر را به طور قابل ملاحظه اى تحت تأثير قرار مى دهد. اين ميوه ها 
همچنين سبب ارتقاى سلامت استخوان مى شود. انجير يكى از منابع سرشار از كلسيم است. كلسيم 

موجود در 6 عدد انجير معادل نصف فنجان شير پرچربى است.

خواص
 انجير

د كتراسعد نيك آيين

تا سـال 1380 هورمون درمانى براى مدت طولانى در درمان علايم يائسـگى 
مورد اسـتفاده قرار مى گرفت. اما از اين زمان بود كه خطرات آن نيز آشـكار شـد.  
درمان هورمونى به مصرف داروهايى گفته مى شـود كه حاوى هورمون هاى زنانگى 
بـوده و بـراى زنانـى كه در دوران يائسـگى مبتلا به گُرگرفتگـى و يا علايم ديگر 
يائسگى هستند به صورت درمانى استاندارد مورد استفاده قرار مى گيرد.  از ده سال 
پيش كه اثرات نامطلوب اين درمان بيش از فوايد آن اعلام شد، نگرش نسبت به 
اين درمان تغيير كرد. باتوجه به افزايش خطرات ناشى از هورمون درمانى تمايل 
پزشـكان نيز به تجويز آن كاهش يافت. همچنين بسـيارى از زنان بدون درميان 

گذاشتن مشكلات خود با پزشكشان اقدام به قطع هورمون درمانى كردند.
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كارگاهكارگاه
 زندگى  زندگى 

توصيه هاي دكتر محمد مجد
 روانپزشك و استاد دانشگاه
سرزده به اتاق 
بچه ها وارد 
نشويد!

بهداشتبهداشت

جدى بگيريد

 فشارخون 
مشكل بزرگ جهانى 

ــت جهانى فشار  سازمان بهداش
ــكلات بزرگ  ــون را يكى از مش خ
ــه در  ــته ك ــروزى دانس ــع ام جوام
بسيارى موارد زمينه ساز بروز سكته 

مغزى و قلبى است.
ــى مانند  ــان از عوامل كارشناس
ــترس،  ــار روحى يا اس چاقى، فش
ــل  عوام لازم،  ــرك  تح ــتن  نداش
تغذيه  ــيگار،  س ــرف  مص ژنتيكى، 
ــاى كليوى  ــب و بيمارى ه نامناس
ــوان مهم ترين  ــى به عن و هورمون
ــارخون نام برده و  عوامل بروز فش
ــد كه با تغيير روش  توصيه كرده ان
در تغذيه و عادات زندگى مى توان 
ــارخون و  تا حد زيادى از بروز فش
ــلامت و  ــوء آن بر س ــرات س تاثي

تندرستى جلوگيرى كرد.

خونريزى دستگاه گوارش 
را جدى بگيريد

ــوارش  ــتگاه گ ــك متخصص دس ي
هشدار داد خونريزى هاى دستگاه گوارش 
به هنگام دفع بايد جدى گرفته شود و با 
اين تصور كه ممكن است اين خونريزى 
ــير يا شقاق باشد به آسانى  ناشى از بواس
ــود. فخرالسادات اناركى  ناديده گرفته نش
تصريح كرده كه خونريزى هاى حين دفع 
ــت ناشى از بروز سرطان روده،  ممكن اس
معده و... باشد كه متاسفانه بسيارى از مردم 
آن را جدى تلقى نمى كنند و از مراجعه به 
پزشك امتناع مى ورزند. از سوى ديگر بايد 
توجه داشت، برخى خونريزى هاى دستگاه 
گوارش، آشكار نيست كه در آزمايش هاى 
پزشكى به وجود آن پى برده مى شود. اين 
ــزى را اصطلاحاً خون پنهان  نوع خونري
ــدن در  ــه در صورت ديده ش مى نامند ك
ادرار يا مدفوع، مى تواند نشانه اى از وجود 

عارضه يا بيمارى در بدن فرد باشد.

با خنده، از زوال عقل 
جلوگيرى كنيد!

پزشكان استراليايي در يك آزمايش 
جالب و شگفت انگيز دريافتند كه خنده 
ــدازه داروهاي پرمصرف  درماني به ان
ــرل اضطراب و  ــي در كنت روان پريش
ناآرامي در بيماران مبتلا به زوال عقل 
ــن حال عوارض  ــت و در عي موثر اس
ــا را نيز ندارد.  جانبي خطرناك داروه
ــر لي- فاي لو  ــنا، دكت به گزارش ايس
ــكده روانپزشكي  از متخصصان دانش
ــوات ويلز مي گويد:   در دانشگاه نيوس
اين آزمايش ها به عنوان اولين مطالعه 
اصلي در زمينه تاثير خنده درماني روي 
ــفتگي هاي  آش اضطراب،  وخو،  خلق  
ــان داد  رفتاري و حضور اجتماعي نش
كه اين روش چه در كوتاه مدت و چه 
در بلندمدت از نگراني و ناآرامي هاي 
بيماران مبتلا به زوال عقل مي كاهد.

2000 ويروس 
سرماخوردگى 

ــرماخوردگى بيمارى جدى و  س
خطرناكى نيست و ابتلا به آن تنها 
باعث بسترى شدن و عقب افتادن 
ــخاص مى شود.  كارهاى روزانه اش
سرماخوردگى يك بيمارى شايع و 
ــت، به اين معنا كه به  همگانى اس
ــال، وضعيت جسمانى و  ــن و س س

روحى يا مانند آن بستگى ندارد.
ــرماخوردگى ناشى از عفونت  س
ــى فوقانى  ــتگاه تنفس ــديد دس ش
ــروه گوناگونى از  ــا گ ــاط ب در ارتب
ــت. به گفته پزشكان  ويروس هاس
بيش از دو هزار ويروس در ابتلا به 
سرماخوردگى نقش دارند.ويروس ها 
بيشتر از راه دهان و بينى وارد بدن 
مى شوند و عطسه ها و سرفه ها نيز 

در انتقال اين بيمارى نقش دارند.

سه تا شش سالگى، مهم ترين دوره آموختن هويت 
ــيتى است. وظيفه اول والدين در اين سنين آن  جنس
ــت كه بدانند بچه هاى كوچولو داراى احساسات  اس
جنسى  اند، هرگز گمان نكنيد كه اين احساسات تنها 
ــالان تعلق دارد، اين احساسات از هنگام  به بزرگس
ــود و تا زمان مرگ ادامه دارد. لذا  ــروع مى ش تولد ش
ــات خداداد را به عنوان يك  همگان بايد اين احساس
واقعيت، بپذيريم. بچه هاى كوچولو به سبب داشتن 
اين غريزه طبيعى و زيست شناختى، احساسات خود 
ــان مى دهند، گاهى  ــيوه هاى گوناگون نش ــه ش را ب
ــغول اند، والدين  مى بينيد كه در خلوت به كارى مش
ــچ گاه نبايد آن ها را تنبيه كنند،  بايد آرام بگيرند، هي
مجادله كنند، هوار بكشند! اين بچه هاى كوچولو بر 
ــات و نيازهاى خود را نشان  اساس طبيعت، احساس
مى دهند. بازى هايى از اين دست تقريباً در حدود دو 
سالگى آغاز مى شود. بنابراين ورود ناگهانى به اتاق، 
ــاز كردن و دزدانه به اتاق آن ها رفتن و لحاف  در را ب
ــيدن، رفتار ضد انسانى است، هر وقت  بچه ها را كش
مى خواهيد وارد اتاق بچه ها شويد، در بزنيد تا اين كه 

آن ها خود را آماده كنند و خجالت نكشند.
اين رفتار مانند خورد و خوراك در بچه ها طبيعى 

تلقى مى شود. بنابراين والدين بايد احتياط كنند.
ــت بچه ها درباره زايمان  در اين دوره ممكن اس
از ما سؤالاتى بپرسند، شما پاسخ معقولى بدهيد كه 
ــد، اما هيچ گاه دروغ  ــب با آن سن و سال باش متناس
نگوييد. اگر هم نمى خواهيد پاسخ بدهيد بگوييد بعداً 
صحبت خواهيم كرد، هنوز زود است، من براى اين 
پاسخ هنوز آماده نيستم. تجربه هاى ما نشان مى دهد 
ــت ما به بچه ها نه تنها انحرافات را  ــخ درس كه پاس
ايجاد نمي كند بلكه از آن ها پيشگيرى مى كند. اتفاقاً 
ــى ندارند، منحرف  ــى كه آگاه ــيارى از بچه هاي بس
ــخ صحيح شما روبه رو  ــوند. وقتى آن ها با پاس مى ش
ــوند، داستان را مى فهمند و مشكلى هم نخواهند  ش

داشت.
ــخ داده بودند كه زايمان از  ــلاً به بچه اى پاس مث
ــرد. از آن روز اين بچه  طريق مخرج صورت مى گي
ــكمش كار كند، مدت ها شكم او كار  ــيد كه ش ترس
ــاى او را باز و  ــط جراحى روده ه نكرد، در آنجا توس

مدفوع اش را خارج نمودند.
اگر نمى خواهيد راه زايمانى را به بچه ها بگوييد، 
ــداً صحبت  ــد نمى دانم، يا بع ــد. بگويي دروغ نگويي
مى كنيم. گاهى افراد نازنينى كه به خوبى مى توانند 
با بچه ها صحبت كنند، حضور دارند كه ما مى توانيم 
ــا كمك بگيريم، مادربزرگ هاى مهربان اين  از آن ه
ــؤالات  ــارب خوبى دارند- س ــت- كه چه تج مملك
ــد. اگر نمى توانيد  ــخ مى دهن بچه ها را به خوبى پاس
ــان را به  ــع كنيد، ايش ــت قان ــا را با كلام راس آن ه
مادربزرگ ها بسپاريد؛ يا در نهايت ما روانپزشكان و 
ــاوران خانواده هستيم كه به راحتى مى توانيم با  مش

بچه ها صحبت كنيم.

يك مقام پزشكى ايران تصريح 
كرد  48 درصد از زنان و 42 درصد 
ــالى و  از مردان ايرانى بعد از ميانس
ــتانه سالمندى، دچار كاهش  در آس
تراكم استخوان يا پوكى استخوان 
ــوند. همچنين 43 درصد از  مى ش
مردان ايرانى ساكن كلان شهرها 
ــتون فقرات  ــكلات س ــار مش دچ
ــا، دكتر  ــزارش ايرن ــتند. به گ هس
ــازمان  على رضا زالى قائم مقام س
ــخنانى  ــكى ايران در س نظام پزش
ــش تخصصى فيزيوتراپى  در هماي
ــت: از هر چهار  ــتون فقرات گف س
زن ايرانى ميانسال، يك نفر دچار 
ــتخوان متوسط و شديد  پوكى اس

مى شود.
ــه  ب ــلا  ابت داد  ــدار  هش وى 
ــرات در  ــتون فق ــاى س بيمارى ه
كشور به دليل افزايش شهرنشينى 
ــه  ــه رو ب ــدن جامع ــى ش و صنعت
افزايش است و اين در حالى است 
كه بازتوانى بيماران دچار ضايعات 
ــرات و مصدومان قطع  ــتون فق س
ــاده اى نيست و اين  نخاعى كار س

ــا فرد را از محيط  نوع از بيمارى ه
ــن حال يك  ــد. در همي دور مى كن
ــدار داد  متخصص فيزيوتراپى هش
ــنگين و  ــايل س ــل و نقل وس حم
ــت  ــباب منزل به روش نادرس اس

ــه ناهنجارى هاى  ــر اصولى ب و غي
ــر  ــراد منج ــرات در اف ــتون فق س
ــن شاكرى  ــد. دكتر حس خواهد ش
معاون تحقيقات و فناورى دانشگاه 
ــتى و توانبخشى طى  علوم بهزيس

ــيه دوازدهمين  ــخنانى در حاش س
ــتون فقرات  ــمينار تخصصى س س
ــتن روى  ــى نشس ــت: چگونگ گف
صندلى و پشت ميزكار و جابه جايى 
وسايل منزل از عمده ترين عوامل 

تاثيرگذار بر جسم افراد است. 
ــش  نق ــه  ب ــاره  اش ــا  ب وى 
ــش دردهاى  ــى در كاه فيزيوتراپ
ــان  ــكلتى خاطرنش عضلانى و اس
كرد فيزيوتراپى يك روش درمانى 
ــت.  ــى غير دارويى اس و توانبخش
ــه خاصى به  ــته توج ــن رش در اي
ــادل عضلات و  ــدم تع حركت، ع
ــود كه   ــاى ريز مى ش ناهنجارى ه
ممكن است از ديد برخى پزشكان 

پوشيده مانده باشد .
ــاره درد در  ــاكرى درب دكتر ش
نواحى گردن نيز گفت: گاهى گردن 
ــى از گير افتادن بافت نرم  درد ناش
ــتخوان هاى شانه است كه  بين اس
ــخيص موضعى  اگر بيمار براى تش
مراجعه و فقط شانه را درمان كند، 
ــا در نواحى ديگرى  اين درد بعده

خود را نشان مى دهد.

با ورزش
از پوكى استخوان پيشگيرى كنيد

پژوهشگران علوم پزشكى دانشگاه ملبورن استراليا در جريان پژوهش 
ــال طى مدت  ــنين 59 تا 70 س تازه خود بر روى 180 تن از مردان در س
يك سال و نيم، دريافتند مردان بالاى 60 سال  با ورزش و فعاليت هاى 

بدنى مى توانند از بروز پوكى استخوان پيشگيرى كنند.
به گزارش پايگاه پزشكان بدون مرز، نتايج پژوهش تازه دانش پژوهان 
ــگاه ملبورن همچنين نشان داده مصرف مكمل  ــكى در دانش علوم پزش
ــتخوان در مردان را  ــيم و ويتامين " دى " احتمال ابتلا به پوكى اس كلس
كاهش نمى دهد و به طور كلى هيچ تأثيرى در جلوگيرى از ابتلا به پوكى 
ــه ورزش و تحرك براى جلوگيرى از پوكى  ــتخوان ندارد. در حالى ك اس

استخوان در مردان بالاى 60 سال كافى و بهترين راه است .
ــتئوپروز" عارضه اى است كه در  ــتخوان با نام علمى " اس  پوكى اس
ــتخوانى براثر تخريب بافت استخوانى كاهش  مى يابد و  آن توده هاى اس
سرانجام به شكستگى استخوان منجر مى شود. پوكى استخوان در زنان 
ــت. در مردان، كاهش تراكم و قدرت استخوان روندى  4 برابر مردان اس
بسيارى آهسته تر از خانم ها دارد و با افزايش سن، كاهش ناگهانى و عمده 

هورمون هاى جنسى به صورتى كه در زنان اتفاق مى افتد، رخ نمى دهد.

سالمندان ايرانى و پوكى استخوان 
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آغازى دوباره، پس از بازنشستگى

گنجينهگنجينه

بـه عنوان مـادر و پزشـك، زندگى متفاوتى داشـته و هنـوز ذهن و 
زندگى اش به رغم بازنشسته شدن سرشار از تحرك و تكاپو است.

زمانـى كـه بچه ها كوچك بودنـد، به اقتضـاى حرفه اش آنـان را با 
آمبولانـس به خانه مادرش مى رسـاند و خود با شـتاب به بيمارسـتان 
مى رفت تا پاسخگوى فوريت هاى پزشكى باشد. وقتى هم كه بچه ها قد 

كشيدند و به نوجوانى رسيدند، به طور همزمان در دو درمانگاه 
كـودكان و غدد كار مى كرد تـا از دانش و تخصصى كه 

فرا گرفته بود به درسـتى و در جهت خدمت به مردم 
بهره بـردارى كنـد. هنگامى كـه بچه هـا از آب و گِل 
درآمدند و وارد دانشگاه شدند، به مرز بازنشستگى 
رسـيد و پس از سـال ها خدمت، توانست از اوقات 

فراغتش براى پرداختن به علايق مغفول مانده اش استفاده كند.
پنجاه و پنج سالگى براى خانم دكتر فرشته سعيد تهرانى به معناى 
آغازى دوباره بود. او پس از بازنشسـتگى در سـال 87، در بيش از 10 
كنگـره بين المللى در كشـورهاى مختلف شـركت كرد و با اسـتفاده از 
حمايت هاى مالى و يا با هزينه شـخصى، بر دانش، تخصص و تجارب 
خود افزود؛ در يكى از همين سـفرها بود كه از يك همسـفر شـنيد 
بعضى سازمان ها پژوهشگران اعزامى به همايش هاى بين المللى 
را مورد حمايت قرار مى دهند. حالا اين خانم دكتر بازنشسـته 
مى خواهد بداند آيا صنعت نفت هم از او و ديگر بازنشستگانى 

كه فعاليت پژوهشى انجام مى دهند حمايت مى كند؟

ــال  ــعيد تهرانى متولد بهار س ــته س دكتر فرش
ــالگى به  ــت س ــت. در هف ــش اس 1332 در تجري
ــواده پرجمعيت خود به خيابان بهار نقل  همراه خان
مكان كرد و همان جا ديپلم گرفت. سال 1350 به 
عنوان تنها عضو خانواده سعيد تهرانى در دانشكده 
تهران پذيرفته شد و در ايام آغازين انقلاب كسوت 
ــال 58 در آزمون  ــر تن كرد. س ــى ب دانش آموختگ
ــز طبى كودكان  ــركت كرد و در مرك تخصصى ش
وابسته به دانشگاه تهران پذيرفته شد. سال 61 دوره 
تخصصى اطفال را به پايان رساند و به مدت چهار 
سال در بيمارستان كودكان تختى واقع در راه آهن 
ــتان  ــپس در بيمارس تهران به فعاليت پرداخت. س
ــرانجام در سال 71  ــد و س ــرگرم كار ش نجميه س
ــكان همكار به بيمارستان  به توصيه دو تن از پزش
شركت نفت پيوست و با هجده هزار تومان حقوق 
ــغول به كار شد. پس  ماهانه در بخش كودكان مش
ــين» انتقال يافت و  ازمدتى به درمانگاه «امام حس
ــال در اين درمانگاه خدمت كرد.  به مدت هفت س
ــر بود. او كه  ــدى خدمت او درمانگاه فج محل بع
همچنان شوق تحصيل داشت براى مدتى دست از 
كار كشيد دوره آموزشى غدد را با موفقيت به پايان 
رساند و پس از بازگشت، در دو كلينيك «اطفال» و 

«غدد» به خدمات خود تداوم بخشيد. وى سرانجام 
ــتگى نايل آمد و  ــال 1387 به افتخار بازنشس در س
پس از سال ها خدمت صادقانه در سازمان بهداشت 
ــت آن را يافت تا به  ــت نفت، فرص ــان صنع و درم

علايق خود در عرصه پژوهش پزشكى بپردازد.

آموختن، اندوختن
پس از بازنشستگى، فرصت هايى براى پرداختن 
به علايقم به دست آوردم. فرصت هايى كه در دوران 
ــت نمى آمد چرا كه كار و مسؤوليت  اشتغال به دس
ــام كار صرف  ــان تنها براى انج ــراوان بود و زم ف

مى شد.
مدتى پس از بازنشستگى، به اتفاق دو داوطلب 
ديگر در دوره دو ساله فلوشيپ بين المللى بيمارى هاى 
متابوليك ارثى پذيرفته شدم و اين دوره آموزشى- 
تخصصى دشوار و در عين حال ارزشمند را در بخش 
متابوليسم مركز طبى كودكان با موفقيت طى كردم. 
هنگام گذراندن دوره، بخت با من يار شد و در مطب 
ــركار خانم دكتر زمان  استاد خوب و فرهيخته ام س
ــرگرم كار  فوق تخصص بيمارى هاى متابوليك س
شدم. در طول اين دوران خاص نكته هاى بسيارى 
آموختم و خاطره هاى فراوان اندوختم. بيماران مبتلا 

به بيمارى هاى متابوليك ارثى كه بيشتر آنان ساكن 
ــتاهاى دور و نزديك بودند به مطب  شهرها و روس
مراجعه مى كردند و در بيشتر موارد به اجبار بسترى 
ــن هزينه هاى  ــه براى تأمي ــدند، در حالى ك مى ش
ــكلات فراوانى  درمان و دارو و اقامت در تهران مش
داشتند. براى مداواى بيماران در حد نياز وقت صرف 
مى كردم و مى كوشيدم از تجربه هاى برجا مانده به 

بهترين و مؤثرترين شكل استفاده كنم.

كنگره ها
ــن پس از  ــن دوره و همچني ــن برگزارى اي حي
ــتگى را با  ــان آن، يعنى در مقاطعى كه بازنشس پاي
ــا و ابعاد گوناگونش تجربه مى كردم،  همه ويژگى ه
ــا بيمارى هاى  ــره بين المللى مرتبط ب در چند كنگ
ــركت كردم و مقاله هاى متعددى ارايه  متابوليك ش
ــركت در اين كنگره ها هزينه هاى سنگينى  دادم. ش
داشت كه در حقيقت، هزينه به روزآورى و نوسازى 
ذخاير علمى يك پزشك متخصص و علاقه مند بود 
و درنتيجه، توجيهى منطقى داشت. البته هزينه اعزام 
ــركت هاى دارويى متقبل  ــى كنگره ها را ش به برخ
ــدند، در غير اين صورت، هزينه ها را شخصاً  مى ش
مى پرداختم. هميشه بر اين باور بوده و هستم كه اگر 

انسان پولى در بساط دارد، بايد آن را در راه افزايش 
ــود هزينه كند و اين  ــش، تخصص و تجارب خ دان
ــودترين سرمايه گذارى براى نسل هاى امروز و  پرس

فرداست...
در مجموع در پنج همايش بين المللى متابوليك 
در امارات شركت كردم. هزينه هاى حضور در چهار 
ــازنده دارو بابت معرفى  ــركت هاى س همايش را ش
ــان پرداختند اما  ــى و آوازه گرى داروهايش و بازارياب
مخارج حضور در كنگره پنجم را خود تقبل كردم...

ــفرهاى پر بار و سودمند، اطلاعيه  پس از اين س
برگزارى همايش بين المللى بيمارى هاى متابوليك 
ــم گرفتم با  ــت خواندم و تصمي ــه را در اينترن تركي
حمايت مالى داروسازان در كنگره استانبول شركت 
كنم. هنگامى كه سرگرم گردآورى اطلاعات درباره 
ــيد شركت هاى  ــتانبول بودم، خبر رس همايش اس
ــخصاً  دارويى از حمايت مالى من معذورند و بايد ش
پرداخت هزينه ها را تعهد و مبلغ 400 يورو نيز بابت 
ــام اينترنتى پرداخت كنم. من هم اين كار را  ثبت ن

انجام دادم.
ــى فراخوان  ــره تركيه، آگه ــى پس از كنگ مدت
مقاله براى ارايه به همايش بين المللى بيمارى هاى 
متابوليك را كه قرار بود در پراگ (پايتخت جمهورى 

چك) برگزار شود خواندم.
ــراگ، يكى از  ــوع و محور اصلى كنگره پ موض
ــك و داروهاى مؤثر بر آن بود  بيمارى هاى متابولي
و من با حمايت مالى شركت هاى دارويى موفق به 

شركت در اين كنگره جهانى شدم.
مدتى پس از كنگره پراگ، با هزينه شركت هاى 
دارويى در همايش بين المللى بيمارى هاى متابوليك 

كه در لبنان برگزار شده بود شركت كردم.
ــى بيمارى هاى  ــن در كنگره بين الملل حضور م
ــوييس با دريافت ارز دولتى امكان پذير  متابوليك س
ــركت در اين همايش چهار ميليون  ــد. هزينه ش ش

تومان بود كه شخصاً پرداختم.
آمستردام هلند، آخرين مقصد من براى شركت 
ــود. هزينه هاى  ــى متابوليك ب ــره بين الملل در كنگ

شركت در اين كنگره را نيز خودم پرداختم.

بچه ها
ــه فرزند داريم.  ــت. ما س ــرم مهندس اس همس
ــانس روان شناسى و فوق ليسانس  پسر بزرگم ليس
كارگردانى سينما دارد و در حال حاضر در كار تدوين 
فيلم است. پسر دوم دانشجوى سال آخر مهندسى 
ــوم در رشته معمارى تحصيل  نفت است و پسر س

مى كند. 
ــزرگ كردم. آن ها  ــختى فراوان ب بچه ها را با س
ــپردم و بعد خود را به  ــه مهدكودك اداره مى س را ب
بخش اطفال بيمارستان نفت مى رساندم. صبح زود 
به بيمارستان مى رسيدم و با اين كه شيفت كارى من 
نبود، ناچار مى شدم بر بالين نوزادان و كودكان بيمار 

حاضر شوم و به مداواى آنان بپردازم.
در مجموع شرايط ويژه اى داشتم كه از يك سو 
مسؤوليت هايم را به عنوان پزشك به يادم مى آورد 
ــوى ديگر وظايفم را به عنوان يك همسر و  و از س
مادر گوشزد مى كرد. خوشحالم كه توانسته ام در هر 
دو عرصه به طور شايسته و دلخواه عمل كنم و در 
ــن حال با ارتقاى دانش در زمينه هاى تخصصى  عي
ــازه اى از آگاهى و  ــورد علاقه ام نيز به مرزهاى ت م
ــت يابم كه از اين بابت خداوند را شاكر  توانايى دس

و سپاسگزارم.
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عطا و سردبيرعطا و سردبير

افقى :
ــا و برقرار - واحد  ــت حيوانات  3- پابرج ــوره قرآن - كندن پوس ــن س 2- چهلمي
ــوره - امت ها – يدي 5- چغندر  ــي 4- آغاز گر چهار س ــطح- جام ورزش مقياس س
ــت و پا 6- عهدنامه ميان فروشنده و خريدار 7- رفيق  ــنايي كم - بند دس پخته - روش
ــم  يا كرك  ماليده درست مي شود  ــوزن - سالم و درست - پارچه  كلفت  كه  از ابريش س
ــت  - دفع  ــه كريمخان زند - جوي خون 9- چين و چروك پوس ــكار - قلع 8- جنايت
مزاحم - كفش پاشنه دار 10- شفاعت كننده - ميوه اي شبيه به زردآلو11- از ماه هاى 

قمرى ويژه تشرف به خانه خدا
عمودى : 

1- يكي از چهار روش ژئوفيزيك كه صنعت نفت را در يافتن منابع هيدروكربورى 
ــمه و آبراهه - نيم صداي سگ - نفوذ  يارى مى كند 2- غلبه كننده – خاريدن3- چش
كننده 4- از محصولات ميان تقطير پالايشگاهى - مجري وصيت - تكرار يك حرف 
ــنگ گرانبها - داراي سلاح – نيايش 6- از مهم ترين محصولات شيميايى گاز  5- س
ــحر كننده – بخيل 8- قسمت منفي برق - بعد از اول  ــبيح - س طبيعى 7-درخت تس
ــه عالي 9- تميزكننده كفش - صداي نفس خسته - عضو تنفسي 10- ختم  - مدرس

كننده - فرستاده شده 11- حالت و كيفيت پيچيده
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ــى: 2- باهر- خوار3- بدى-كف- ايزو4- يلدا- رطب- را 5- مى-  افق
رهنى- روم 6- ه-كاردانس-م 7- عقل- اشتر- بس 8- ما- بسى- سالك 

9- رطيل- پا- مان10-عدول- بايد11- كاهش وزن.

حل جدول شماره قبل

بازديد از مديترانه بازديد از مديترانه 
كنسل شد!كنسل شد!

آقاى سردبير!
ــدوى و آقا  ــال هايى كه ف يادش بخير س
ــهور به سه يار شركتى  كمال و آقا جمال، مش
ــم و اغلب تعطيلات آخر هفته را به كوه  بودي
ــار  ــال در زير آبش مى رفتيم و در تمام ايام س
ــم حتى در چله  ــو به آب تنى مى پرداختي دوقل
ــابى  ــتان كه در كناره هاى رودخانه حس زمس
ــته بود و ما در مقابل چشمان متعجب  يخ بس
ــته داخل  ــوردان يخ ها را شكس ــاير كوهن س
ــر صفر به آب بازى  آب هاى چندين درجه زي
مشغول مى شديم! شايد اكنون كسانى باشند 
ــا را در ارتفاعات  ــناى م كه حقيقت برنامه ش
ــتان باورشان نشود  كوه البرز آن هم در زمس
ولى جناب جانشين محترم حى و حاضر گواه 
ــتند كه گاهى اجازه ايشان را از  صادق ما هس
والده محترمه گرفته، همراه خود مى برديم كه 
به جاى سنگ  روى لباس  هاى ما مى نشستند 
ــل «بادصبا» كه  ــمى مث ــاى موس ــه باده ك
ــرق به غرب در جريان است،  ــه از ش هميش
ــن آب بازى ما را هم  ــا را نبرد! و در ضم آن ه
ــهادت ايشان،  ــته از ش ــا مى كرد، گذش تماش
ــتن  عكس هايى كه هنگام آب بازى و شكس
ــده موجود  ــه از ما گرفته ش ــاى رودخان يخ ه
ــتان ها عكس و فيلم  ــت و مرتب در زمس اس
ــركتى از طريق  ــه يار ش آب تنى در آب يخ س
ــه براى  ــن جرايد ك ــا و مخبري خبرگزارى ه
ــار  همين موضوع از اقصا نقاط جهان به آبش
دوقلو اعزام شده بودند، به دنيا مخابره مى شد 
و چه بسيار بودند توريست هايى كه به همين 
ــه يار شركتى  منظور به ايران مى آمدند! تا س
ــناى در يخ  آن ها در عالم  را كه ديگر آوازه ش

پيچيده بود! از نزديك ببينند!
ــركتى هرگز  ــه يار ش ... و اين برنامه ما س
ترك نشد و هنوز هم كه هنوز است! و قريب 
به 50 سال آزگار از آن زمان مى گذرد در آب 
ــده، تنها محل  يخ بازى ما وقفه اى ايجاد نش
شنايمان از ارتفاعات توچال به حياط منزل مان 
كشيده شده است! و در همين سن و سال هر 
ــته  روز قبل از خروج از خانه در حوض يخ بس
ــازى مى پردازيم و با اين وجود به  آن به آب ب
ــروج از منزل و اطلاع از گرانى طلا  مجرد خ
و ارز و مايحتاج زندگى، درجه حرارت بدنمان 
ــد و فشارخونمان سر به  به بالاى 50 مى رس
جهنم مى زند! و موقع بازگشت به كلبه خرابه 
ــوض را روى  ــطل آب يخ ح ــا عيال يك س ت

سرمان دمر نكند نفسمان بالا نمى آيد!
ــردبير! گويا مرحوم بوعلى سينا گفته  آقاى س
ــت: طول زندگى را رها كنيد و به عرض آن  اس
ــرض زندگى مان  ــوس كه ع بپردازيد! ولى افس
ــده و  ــن «ارز» به كلى خراب ش ــر بالا رفت در اث
ــرض بازارچه و  ــه روزها طول و ع مجبوريم ك
پارك هاى اطراف را «گز» كنيم! و ما را بگو كه 
بنا به اصرار عيال خوش خيال خود قصد داشتيم 

كه امسال تعطيلات نوروزى، سرى به آن سوى 
مرز بزنيم و از درياى مديترانه بازديد كنيم و در 
آن جا به آب بازى بپردازيم و آقا كمال و آقا جمال 
به انضمام عيالات محترمه شان را ميهمان كرده 
با خود ببريم ولى با توجه به وضع «ارز» صلاح 
ديديم كه در كلبه خرابه تمرگيده عِرض خود را 
ــويم! و مهم تر  نبريم و زحمت افزاى ديگران نش
از همه نمى دانم امسال عيد جواب بچه ها را كه 
ــكه طلا  ــن باب عيدى هر كدام توقع چند س م
ــات شب عيد و تهيه  دارند، چه بدهم و سوروس
ــاعت به  رخت و لباس نو آنان را با اين گرانى س

ساعت افزون، از چه ممرى روبراه كنم؟!
ــر و وير  ــالا توى اين هي ــردبير! ح آقاى س
ــا اين قوه  ــاب «بادصبا» ب ــن جن ــم اي نمى دان
استنباط كه خداوند به ايشان ارزانى داشته، چرا 
شمشيرشان را براى فدوى از رو بسته اند! غافل 

از آن كه:
نه هر كه چهره  برافروخت دلبرى داند

      نه هركه آينه سازد سكندرى داند
هزار نكته باريك تر ز مو اينجاست

       نه هر كه سر نتراشد قلندرى داند

ــرقلم  ــما چنين س ــاب به ش ــان خط ايش
رفته اند:

هشدار و اخطار دوم به «عطا»
«... از طرف عطاى از جان عزيزترتان! .... 
ــى چاپ نموده بوديد كه بنده  مطلب و عكس
سه ماه چيزى نگفتم تا شايد وى را مهدور الدم 
يا ممنوع المداخله در امور سايرين بفرماييد و 
ــعر  ــرودن ش به خاطر درج مطلب بى مزه و س
آبكى «آب از سرم گذشته و حوله بيار خشكم 

كن!» از نشريه اخراج شود.»
خيرخواه شما: «باد صبا»
ــه ماه دندان روى  ــان پس از س و اما ايش
ــتن و دم برنياوردن و لابد نوشته  جگر گذاش
فدوى را صد بار خواندن، متوجه نشده اند كه 
ــته ها گذشته» سروده  ــعرگونه « گذش اين ش
ــخص بنده كه او  فدوى زاده «صفا» بود نه ش
ــتنباط كه عرض كردم حكم  با اين قدرت اس
ــادر نموده اند! و تاكيد كرده اند كه  قتل مرا ص
ــم اخراج  ــريه ه ــتن فدوى از نش بعد از كش

شوم!
بگذريم، تنها نصيحت و سفارش فدوى به 

ــان اين است كه لااقل يكى از كتبى كه  ايش
ــته شده است  در موضوع «ادب الكاتب» نوش
مطالعه نمايند و آنگاه كاغذ حرام كنند! فدوى 
ــه از طرف جناب  ــخ به حكم اخراج را ك پاس
ــده است به عهده دوست  «بادصبا» صادر ش
عزيزم جناب جانشين محترم مى گذارم و قبلا 
از لطف و صفاى ايشان نسبت به خودم كمال 

تشكر را دارم. 
ارادتمند: عطا

آرتيست بازى آرتيست بازى 
ممنوع!ممنوع!

عطاى عزيز! 
ــار  ــن ب ــور اي ــه چط ــم ك ــب مى كن تعج
ــازنده اى نداده اى و  ــنهاد به قول خود س پيش
ــن مى دانى  ــه بهتر از م ــودت به طريقى ك خ
ــده اى! و باز هم  ــا آقاى «بادصبا» كنار نيام ب
ــاى «بادصبا» با  ــه چرا آق ــب مى كنم ك تعج
ــود مدافع منافع  ــه خيال خ ــه ب تو كه هميش
بازنشستگان محترم بوده اى، چپ افتاده است 
ــته  ــيرش را از رو بس ــاز به قول تو شمش و ب
ــير  ــت! ولى اطمينان مى دهم كه از شمش اس
ــت و سر ماست را  ــان كارى ساخته نيس ايش
ــم در اين نبرد تو  ــود بريد و ما ه هم نمى ش
ــوز پيشكسوتان هستى  را كه در هر حال دلس
تنها نخواهيم گذاشت! فقط خواهش مى كنم 
ــرتان زده سر  ــت بازى به س مبادا خيال آرتيس
پيرى دست و روى خود را با آب سرد حوض 
ــويى كه خدا نكرده از خوردن خربزه هم  بش
ــرزش هم  ــد پاى ل ــت و باي ــر اس خطرناك ت
ــواى فعلى،  ــا اين حال و ه ــينى كه ما ب بنش

حوصله تشييع جنازه نداريم!
قربانت: جانشين سردبير
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موفقيت هاى علمى و فرهنگى

تسليت
ــريه «زندگى نو» مصيبت هاى    كاركنان نش
ــته گرامى سركار خانم  وارده را به همكاران بازنشس
ــاى كاووس نيرومند،  ــاب آق ــد منجيلى و جن ناهي

صميمانه تسليت مى گويند.
ــريه زندگى نو مصيبت وارده را به  كاركنان نش
ــاب آقاى محمدعلى  ــته گرامى جن همكار بازنشس

مشفقى صميمانه تسليت مى گويند. 
ــتان و  ــفقى از كليه دوس ــاى محمدعلى مش آق
ــان ابراز  ــت وارده با ايش ــه در مصيب ــى ك همكاران
همدردى كرده اند صميمانه سپاسگزارى مى نمايد. 

سپاسگزارى
همكار بازنشسته آقاى على ذوقى مفرد، از اعضاى 
ــران و تمامى  ــتگان ته هيأت مديره كانون بازنشس
ــتان و همكارانى كه در مصيبت وارده با ايشان  دوس

ابراز همدردى كرده اند سپاسگزارى كرده است.

قهرمان آمادگى جسمانى
ــته نفتى در  ــيما صالح پور همكار بازنشس خانم س
ــومين المپياد فرهنگى- ورزشى بانوان كه  جريان س
در بندرعباس برگزار شد، در رشته آمادگى جسمانى، 

به مقام اول دست يافته است.

تبريك به فرزند قهرمان همكار 
بازنشسته

ــت  ــب مقام نخس ــر نمايندگى اصفهان، كس دفت
ــابقات استانى را  ــته كوميته در دهمين دوره مس رش
ــته آقاى  ــوارى فرزند همكار بازنشس به خانم الهه س

شكراله سوارى تبريك گفته است.

قهرمان كاراته
ــته آقاى  ــتمى فرزند همكار بازنشس ــرين رس نس
على اكبر رستمى در جريان مسابقات كاراته قهرمانى 
ــته كاتاى تيمى موفق به كسب  ــور در رش بانوان كش

مقام اول شده است.

18 صعود طى يك سال
ــبت هفته كوهنوردى  در آيين ويژه اى به مناس
ــون صنفى  ــى كان ــه ورزش ــوى كميت ــه از س ك
ــتگان صنعت نفت فارس در محل كانون  بازنشس
ــد، ضمن ارايه گزارش فعاليت يك ساله  برگزار ش
ــت اندركاران اجراى اين  گروه كوهنوردى، از دس

برنامه ها تقدير به عمل آمد. 
ــى كانون در طول يك سال اخير  كميته ورزش
ــك روزه، 6 برنامه  ــلاوه بر اجراى 12 برنامه ي ع
صعود به قلل و ارتفاعات فارس را به اجرا درآورده 

است.

تبريك عضويت
 در تيم ملى فوتبال

ــر نمايندگى اصفهان طى نامه اى عضويت  دفت
ــادات اميرى فرزند همكار بازنشسته  ــاد الس مهش
ــم ملى فوتبال  ــرى را در تي ــيدهادى امي آقاى س

بانوان ايران تبريك گفته است.

صعود زمستانى به توچال

ــران در يك  ــتگى ته كوهنوردان كانون بازنشس
صعود زمستانى پاى بر قله توچال گذاشتند. اعضاى اين 
گروه عبارت بودند از آقايان: خسرو گلى پور(سرپرست)، 
مسعود لنكرانى، مهدى فقاهتى، خليل امينيان، على 
ــدى، تهمورث نوائى، زينال رضاپور، رضا طوسى،  اس
ــهرام فيض  ميرزا، عباسعلى دانشور،  بهرام صفوى، ش
ــعيد نوران، غلامعلى رفيعى، عبدالحسين ناصرى،  س
ــى، على  ــتدار، عباس ــرادى، محمدرضا دوس على م

رضائى، مصطفوى و خانم حبيب ا... .

خبر

انتصاب

ــادره از جانب رييس  ــم ص ــاس حك بر اس
ــداز و رفاه  ــتگى، پس ان صندوق هاى بازنشس
ــت  ــان صنعت نفت، آقاى عباس فراس كاركن
ــتيبانى اين  ــمت معاون امور مالى و پش به س

مجموعه منصوب شد.

اعضاى جديد هيأت مديره
 كانون فارس

ــون  ــره كان ــأت مدي ــد هي ــاى جدي اعض
ــارس انتخاب  ــت نفت ف ــتگان صنع بازنشس
ــال  ــد كه به مدت 3 س ــدند. اعضاى جدي ش
مسؤوليت اداره امور كانون را برعهده خواهند 
داشت عبارتند از آقايان محمد فرهادى، احمد 
ــين ايزدى فر، اكبر ايرانى  منصورى، غلامحس
ــان عبدالرضا  ــيردوانى. همچنين آقاي و اردش
ــياهپوش نيز به عنوان  ولى زاده و صفر على س

بازرسان جديد كانون برگزيده شدند.
ارسال كارت تبريك

 سالروز تولد
براساس گزارش هاى دريافتى از دفاتر نمايندگى 
ــوى دفتر نمايندگى اهواز 166 قطعه،  در آبان ماه از س
ــوى دفتر نمايندگى شاهين شهر 104  در آذرماه از س
قطعه و در دى ماه از جانب دفتر نمايندگى اميديه 43 
ــالروز تولد براى بازنشستگان  قطعه كارت تبريك س

ارسال شده است.

دانش آموخته برتر
شهاب الدين عباس زاده فرزند همكار بازنشسته آقاى على عباس زاده به 
عنوان شاگرد اول رشته مهندسى مكانيك از دانشگاه هرمزگان فارغ التحصيل 
شد. وى كه با كسب معدل 19/23 به اين عنوان دست يافته با موفقيت در 
آزمون كارشناسى ارشد دانشگاه صنعتى شريف، هم اكنون مشغول گذراندن 

اين دوره تحصيلى است. 
رتبه اول بورد تخصصى روانپزشكى

شيما محسن شينى فرزند همكار بازنشسته آقاى ابراهيم محسن شينى 
موفق به كسب رتبه اول بورد تخصصى روانپزشكى از دانشگاه علوم پزشكى 

چمران شده است.

ورزش در خانواده بازنشستگان

جشن آينده سازان در بندرعباس
ــوى دفتر نمايندگى هرمزگان، پنجمين دوره جشن آينده سازان با حضور گروه  از س
زيادى از دانش آموزان و دانشجويان عضو خانواده هاى زير پوشش در تالار شهيد آوينى 
ــد. در اين جشن كه با برنامه هاى متنوعى همراه بود، دكتر حبيبى  بندرعباس برگزار ش
ــت هرمزگان نيز شركت داشت و طى سخنانى پيرامون مسايل  رييس بهدارى و بهداش
مربوط به دوران بازنشستگى، نكاتى را يادآور شد. در پايان مراسم، آقاى مظفرى رييس 
ــجويان  ــور دانش آموزان و دانش دفتر نمايندگى هرمزگان ضمن قدردانى از حضور پرش
ممتاز و اعضاى خانواده آنان گفت: جا دارد برخى مادران نيز كه داراى 2 فرزند دانشگاهى 
و يا فرزندان تيزهوش هستند به عنوان مادران نمونه مورد توجه و تشويق قرار بگيرند. 

بازنشستگان و فرزندان در سرزمين موج هاى آبى
جمعى از بازنشستگان شهرستان تربت  حيدريه به همراه فرزندان خود به مشهد مقدس 
اعزام شدند.به گزارش دفتر نمايندگى تربت حيدريه، گروه مذكور، در اين برنامه يك روزه 
ــى الرضا(ع) در مجتمع  ــارگاه ملكوتى ثامن الحجج حضرت على بن موس ــس از زيارت ب پ
تفريحى ورزشى «سرزمين موج هاى آبى» حاضر و يك روز به يادماندنى را سپرى كردند.

ــاى ممتاز رييس حوزه 4 نمايندگى در ديدار با اين گروه، برگزارى اين گونه برنامه ها  آق
ــت هاى رفاهى صندوق ها عنوان و بر آثار مثبت آن در  را از جمله اقداماتى در جهت سياس

ارتقاى سلامت بازنشستگان و بازماندگان تأكيد كرد.

برگزارى كلا س هاى آموزش
 آسيب هاى دوران بازنشستگى

ــتگى  ــيب هاى دوران بازنشس درپى برگزارى كلاس آموزش آس
ــه چند نفر  ــتگى اصفهان، ب ــر نمايندگى امور بازنشس ــوى دفت از س
ــت. اين افراد عبارت  ــركت كنندگان در دوره جوايزى تعلق گرف از ش
بودند از: خانم ها شهين استوارى و كبرى سمندگانى و آقايان محمود 

بلوچستانى، سيد مصطفى بشاتيان و منصور جان نثارى.

سوگوارى
 در اربعين حسينى

در چهلمين روز شهادت حضرت امام حسين(ع) مراسم سوگوارى 
ــد. به گزارش دفتر نمايندگى شاهين شهر  ــهر برگزار ش در شاهين ش
ــتگان ساكن اين  ــم كه باحضور جمعى كثير از بازنشس در اين مراس
ــكوهى درباره فضايل و  ــلام ش ــتان برگزار شد، حجت الاس شهرس

رشادت هاى حسين  بن على(ع) سخنرانى كرد.


